INE/JGE140/2026

ACUERDO DE LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA DEL INSTITUTO NACIONAL
ELECTORAL POR EL QUE SE APRUEBA LA DECLARATORIA DE PLAZAS
VACANTES DEL CONCURSO PUBLICO 2026 PARA EL INGRESO AL SERVICIO

PROFESIONAL ELECTORAL

NACIONAL DEL SISTEMA DE LOS

ORGANISMOS PUBLICOS LOCALES ELECTORALES

GLOSARIO

Catalogo del Servicio:

Catalogo de cargos y puestos del Servicio
Profesional Electoral Nacional.

Comision del Servicio:

Comision del Servicio Profesional Electoral
Nacional.

Concurso Publico 2026:

Concurso Publico 2026 para el Ingreso al
Servicio Profesional Electoral Nacional del
sistema de los Organismos Publicos Locales
Electorales.

Consejo General:

Consejo General del Instituto Nacional
Electoral.

Constitucion:

Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

Convocatoria:

Convocatoria del Concurso Publico 2026 para
el Ingreso al Servicio Profesional Electoral
Nacional del sistema de los Organismos
Publicos Locales Electorales.

DESPEN: Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional
Electoral Nacional del Instituto Nacional
Electoral.

DOF: Diario Oficial de la Federacion.

Estatuto: Estatuto del Servicio Profesional Electoral

Nacional y del Personal de Ila Rama
Administrativa.

Instituto/INE:

Instituto Nacional Electoral.

Junta/JGE:

Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional
Electoral.




LGIPE/Ley: Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales.

Lineamientos INE: Lineamientos del Concurso Publico para el
ingreso a cargos y puestos del Servicio
Profesional Electoral Nacional del sistema del
Instituto Nacional Electoral.

Lineamientos OPLE: Lineamientos del Concurso Publico para el
ingreso a cargos y puestos del Servicio
Profesional Electoral Nacional del sistema de
los Organismos Publicos Locales Electorales.

OPLE: Organismo(s) Publico(s) Local(es)
Electoral(es).

Reglamento Interior: Reglamento Interior del Instituto Nacional
Electoral.

Sala Superior: Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder
Judicial de la Federacion.

Servicio/SPEN: Servicio Profesional Electoral Nacional.

TEPJF: Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacion.

ANTECEDENTES

Reforma constitucional en materia electoral. El 10 de febrero de 2014,
se publicé en el DOF el Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan
diversas disposiciones de la Constitucion en materia politico electoral, que
incluyé modificaciones a la denominacion, estructura, funciones y objetivos
del entonces Instituto Federal Electoral para transformarse en el INE.

Aprobacién y reformas al Estatuto. El 30 de octubre de 2015, mediante
Acuerdo INE/CG909/2015, el Consejo General aprobd el Estatuto, el cual
fue publicado en el DOF el 15 de enero de 2016 y ha sido reformado a través
de los Acuerdos siguientes:

a. Acuerdo INE/CG162/2020. El 8 de julio de 2020, el Consejo General
aprobd la reforma al Estatuto, a propuesta de la Junta, publicada en el
DOF el 23 de julio de 2020. Esta reforma fue disefiada con el objetivo
de construir una Carrera Profesional Electoral que permita la
polifuncionalidad, la formacion permanente, la superacion continua,



IV.

flexible, que reconozca el trabajo del personal del Servicio, razén por la
cual las vias, procedimientos y mecanismos del Servicio, deben
encaminarse a consolidar el desarrollo 6éptimo de dicha Carrera.

b. Acuerdo INE/CG23/2022. El 26 de enero de 2022, el Consejo General
aprobo las reformas y adiciones al Estatuto en acatamiento a la
sentencia SG-JLI-6/2020, dictada por la Sala Regional Guadalajara del
TEPJF y en cumplimiento al Acuerdo INE/CG691/2020, a propuesta de
la Junta, publicado en el DOF el 17 de marzo de 2022.

c. Acuerdo INE/CG337/2023. El 21 de junio de 2023, el Consejo General
aprobo las reformas y modificaciones al Estatuto, en lo relativo al
reingreso y a la reincorporacion como vias de ocupacién de plazas
vacantes del Servicio y en acatamiento a la resolucion emitida por la
Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion,
dictada en el expediente SUP-JLI-30/2022, a propuesta de la Junta,
publicado en el DOF el 5 de octubre de 2023.

d. Acuerdo INE/CG546/2024. EI 16 de mayo del 2024, el Consejo
General, a propuesta de la Junta, aprobd la reforma al articulo 56 del
Estatuto, en lo relativo a la ampliacion del periodo de lactancia para el
personal del INE, en cumplimiento a lo ordenado por el Acuerdo
INE/CG682/2023, publicado en el DOF el 30 de mayo de 2024.

Politica Laboral de Igualdad de Género y No Discriminacion del INE. El
17 de mayo de 2023, mediante Acuerdo INE/JGE94/2023, la Junta aprobd
la Politica Laboral de Igualdad de Género y No Discriminacion del Instituto.
Lo anterior, con el objetivo de fomentar y promover una cultura de igualdad
laboral y no discriminacion para garantizar la igualdad de oportunidades y
lograr la compatibilidad de la vida laboral, personal y familiar de todas las
personas que trabajan y prestan sus servicios en el INE, de conformidad
con lo que establece el articulo 1° de la Constitucion.

Aprobacién del punto de Acuerdo en materia de acciones afirmativas,
emitido por la Camara de Diputaciones. El 3 de abril de 2024, el Pleno
de la Camara de Diputaciones aprobo el Dictamen 631 relativo al punto de
Acuerdo relacionado con la implementacion de acciones afirmativas en
favor de personas pertenecientes a grupos vulnerables y de la diversidad
sexual, en el Servicio, por el cual se determind lo siguiente:



VI.

“UNICO.- La Cémara de Diputados del Congreso de la Unién exhorta
respetuosamente al Instituto Nacional Electoral y a los Organismos Publicos
Locales a que implementen y promuevan permanentemente acciones
afirmativas que garanticen el ingreso, promocion y nivelacion de personas
pertenecientes a grupos en situacion de vulnerabilidad y de diversidad sexual,
en el Servicio Profesional Electoral de dicho Instituto; asi como a fortalecer los
mecanismos de seguimiento y rendicion de cuentas; e informar a esta Camara
de Diputados sobre los avances, resultados obtenidos y acciones afirmativas en
el tema, a través de las Comisiones de Diversidad, y de Atencion a Grupos
Vulnerables.”

Acuerdo de no implementacién de diversos mecanismos del SPEN. El
11 de diciembre de 2024, mediante Acuerdo INE/JGE176/2024, la Junta
aprobd la no implementacion de diversos mecanismos del SPEN durante la
realizacion del Proceso Electoral Extraordinario para la eleccién de diversos
cargos del Poder Judicial de la Federacion 2024-2025, entre ellos el
Concurso Publico.

Presupuesto para el ejercicio 2025. El 30 de diciembre de 2024, mediante
el Acuerdo INE/CG2499/2024, el Consejo General aprobé el presupuesto
del Instituto para el ejercicio fiscal 2025, en el que se incorporaron los
ajustes determinados por la Camara de Diputaciones.

En el marco de dicho presupuesto, la Cartera Institucional de Proyectos incluyo el
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proyecto especifico G140610, orientado a la implementacion del
mecanismo de ingreso por Concurso Publico para la ocupacion de plazas
vacantes del Servicio tanto del sistema INE como del sistema OPLE. Dicho
proyecto contempld, entre otras acciones, el disefio, ajuste y ensamble de
los examenes de conocimientos técnicos que seran utilizados en los
Concursos Publicos programados para 2026 en ambos sistemas.

Circular INE/ED/DESPEN/007/2025. EIl 26 de febrero de 2025, la DESPEN
emitio la Circular INE/ED/DESPEN/007/2025, mediante la cual solicité a los
OPLE informar sobre la disponibilidad presupuestal para la implementacion
del Concurso Publico, precisando si contaban con recursos asignados en el
ejercicio 2025 para su realizacion o, en su defecto, si tenian prevista la
asignacion de recursos para el ejercicio 2026.
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En respuesta, seis Organos de enlace de los OPLE, correspondientes a los
estados de Chiapas, Guanajuato, Michoacan, Nayarit, Tamaulipas y
Tlaxcala, informaron contar con el presupuesto aprobado en 2025 para
actividades vinculadas con el Concurso Publico, el resto informé no
disponer de recursos presupuestales.

Plan Trianual del Servicio Profesional Electoral Nacional 2025-2028. EI
23 de julio de 2025, mediante Acuerdo INE/JGE151/2025, la Junta aprobd
el Plan Trianual del Servicio Profesional Electoral Nacional, correspondiente
al periodo de septiembre de 2025 a agosto de 2028.

Comunicacién electrénica. El 23 de julio de 2025, la DESPEN remitio por
correo electrénico a los Organos de enlace de los OPLE informacién relativa
a los costos estimados para la aplicacion del examen de conocimientos y
de la evaluacién psicométrica del Concurso Publico 2026, asi como al
numero promedio de personas aspirantes proyectadas para dicho proceso.
Lo anterior, a fin de que los OPLE contaran con elementos técnicos y
financieros para prever los recursos correspondientes en sus anteproyectos
de presupuesto y, en su caso, realizar oportunamente las gestiones
necesarias para la implementacion del mecanismo de ingreso al Servicio.

Programas de Mediano Plazo 2025-2028 de los OPLE. El 21 de
noviembre de 2025, durante la Décima Segunda Sesion Extraordinaria, la
Comisién del Servicio conocid el Informe presentado por la DESPEN sobre
la integracion de los Programas de Mediano Plazo 2025-2028 de los OPLE.

Presupuesto para el ejercicio 2026. El 3 de diciembre de 2025, mediante
el Acuerdo INE/CG1429/2025, el Consejo General aprobd el presupuesto
del Instituto para el ejercicio fiscal 2026. En dicho instrumento se incorporo,
en la Cartera Institucional de Proyectos, el denominado G140810,
“Aplicacion de evaluaciones en el Concurso Publico del sistema de los
Organismos Publicos Locales Electorales”, orientado a coadyuvar a la
adecuada integracion de la estructura ocupacional del Servicio en el sistema
OPLE, mediante la implementacion del Concurso Publico.

Aprobacién del punto de Acuerdo emitido por la Camara de
Diputaciones. El 10 de diciembre de 2025, mediante oficio D.G.P.L. 66-
1151065, Exp. 149, dirigido a la Consejera Presidenta del INE, la Camara de
Diputaciones informé la aprobacion del Dictamen 10 relativo al punto de
Acuerdo mediante el cual se solicitd lo siguiente:
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“Unico. La H. Camara de Diputados solicita, respetuosamente, a los poderes
publicos y a los 6rganos constitucionales auténomos que, en el marco de sus
competencias y atribuciones legales, valoren circunscribir acciones afirmativas
para incorporar personas profesionistas indigenas y afromexicanas en los
cargos directivos de las dependencias, organos y entidades encargadas de
conocer y atender asuntos relacionados con los derechos e intereses de los
pueblos y comunidades indigenas y afromexicanas.”

Circular INE/ED/DESPEN/003/2026. El 21 de enero de 2026, la DESPEN
dirigié la circular referida a los Organos de enlace de los OPLE, a fin de que
informaran si, con cargo al presupuesto autorizado para el ejercicio fiscal
2026, contaban con suficiencia presupuestal para cubrir, total o
parcialmente, los servicios necesarios para la implementacion del Concurso
Publico, entre ellos, la difusion, la aplicacion del examen de conocimientos
y la evaluacion psicométrica.

Informe sobre la situacién presupuestal de los OPLE 2025. El 30 de
enero de 2026, la Unidad Técnica de Vinculacion con los Organismos
Publicos Locales presento al Consejo General el Duodécimo Informe sobre
la situacion presupuestal de dichos organismos correspondiente al ejercicio
2025, en el que se analizaron los montos aprobados por los Congresos
Locales, los porcentajes de reduccidon respecto de los proyectos
originalmente solicitados y, en su caso, los ajustes, ampliaciones o
adecuaciones presupuestales implementadas por los OPLE durante el afo.

Aprobacién de los Lineamientos INE. El 30 de enero de 2026, mediante
Acuerdo INE/CG52/2026, el Consejo General aprobd la emision de los
Lineamientos INE.

Programa Anual de Trabajo del SPEN 2026. EI 11 de febrero de 2026,
mediante Acuerdo INE/JGE27/2026, la Junta aprobo el Programa Anual de
Trabajo del Servicio Profesional Electoral Nacional correspondiente al
ejercicio 2026.

Circular INE/ED/DESPEN/013/2026. El 4 de marzo de 2026, la DESPEN
envio la circular referida a los Organos de enlace de los OPLE, a fin de que
informaran cuales plazas vacantes consideraban susceptibles de ser
ocupadas mediante el mecanismo de Concurso Publico 2026.
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Aprobacién de los Lineamientos OPLE. El 26 de marzo de 2026,
mediante Acuerdo INE/CG113/2026, el Consejo General aprobé la emision
de los Lineamientos OPLE.

Aprobacién del Acuerdo de la JGE para la organizacion y ejecucién del
Concurso Publico 2026. El 8 de abril de 2026, mediante Acuerdo
INE/JGE76/2026, esta Junta aprobd someter a la consideracion del Consejo
General la aprobacion de la organizacion y ejecucion del Concurso Publico
2026.

Reuniones con los OPLE. El 20 de abril de 2026, la DESPEN sostuvo
reuniones de trabajo de manera virtual con los OPLE de las 32 entidades
federativas, a fin de explicar los términos que se estableceran en los
Convenios Generales de Coordinacion y Colaboracion para la organizacion
y ejecucion del Concurso Publico 2026.

Aprobacion del Acuerdo para la organizaciéon y ejecucion del
Concurso Publico 2026. El 27 de abril de 2026, mediante Acuerdo
INE/CG187/2026, el Consejo General aprobd la organizacion y ejecucion
del Concurso Publico 2026.

Circular INE/DESPEN/005/2026. El 30 de abril de 2026, la DESPEN remitio
la circular referida a los Organos de enlace de los OPLE, con el propésito
de solicitar la informacion relativa a las vacantes susceptibles de incluirse
en el Concurso Publico 2026, asi como la disponibilidad presupuestaria con
la que, en su caso, contaran para cubrir el costo correspondiente a la
aplicacién y calificacién del examen de conocimientos.

Comunicaciones de los OPLE. Del 30 de abril al 6 de mayo de 2026, los
organos de enlace de los OPLE remitieron a la DESPEN la informacion
solicitada mediante la Circular INE/DESPEN/005/2026, relativa a las
vacantes susceptibles de incluirse en el Concurso Publico 2026.

Actualizacion del Catalogo de Cargos y Puestos del Servicio
Profesional Electoral Nacional. El 8 de julio de 2026, mediante Acuerdo
INE/JGE123/2026, la Junta aprobd la actualizacion del Catalogo de Cargos
y Puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional, a fin de incorporar el
cargo de Coordinacion en Igualdad de Género y No Discriminacion.
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Firma de Convenios Generales de Coordinacién y Colaboracion. El
Instituto suscribi6 Convenios Generales de Coordinacion y Colaboracion,
asi como los Anexos Técnicos y Financieros correspondientes, con diversos
OPLE, con el objeto de establecer las bases de coordinacion para la
organizacion y desarrollo del Concurso Publico 2026 para el ingreso a
cargos y puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema de
los Organismos Publicos Locales Electorales.

En ese sentido, en total se celebraron 28 convenios con los OPLE, el 15 de
julio de 2026 se suscribieron los convenios con los OPLE de
Aguascalientes, Chiapas, Puebla y Sonora; el 16 de julio, con el OPLE de
Guerrero; el 17 de julio, con los OPLE de Baja California, Baja California
Sur, Campeche, Chihuahua, Colima, Estado de México, Guanajuato,
Hidalgo, Jalisco, Michoacan, Nayarit, Nuevo Leodn, Oaxaca, San Luis
Potosi, Tabasco, Tamaulipas, Veracruz y Zacatecas; el 21 de julio, con el
OPLE de Tlaxcala, y el 27 de julio los suscribira, con los OPLE de Ciudad
de México, Coahuila, Durango y Quintana Roo.

Aprobacién del Anteproyecto de Acuerdo por la Comisién del Servicio.
En la Décima Sesidén Extraordinaria, celebrada el 24 de julio de 2026, la
Comision del Servicio autorizé someter a consideracién de la Junta el
proyecto de Acuerdo de referencia, para su discusion y, en su caso,
aprobacion.

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Competencia

Esta Junta es competente para aprobar el proyecto de Acuerdo por el que emite la
Declaratoria de plazas vacantes del Concurso Publico 2026, conforme a lo
dispuesto en los articulos 48, numeral 1, incisos b) y 0) de la LGIPE; 24, fracciones
[I, VIII'y Xl del Estatuto; 40, numeral 1, incisos b), d) y 0) del Reglamento Interior;
85, numeral 1 de los Lineamientos OPLE, y 12, numeral 1 de los Lineamientos INE.

SEGUNDO. Disposiciones normativas que sustentan la determinacion.

Marco normativo general



Funcioén estatal, naturaleza juridicay principios rectores del Instituto. Los
articulos 41, parrafo tercero, Base V, Apartado A, parrafos primero y segundo
de la Constitucion; 29, 30, numeral 2 y 31, numerales 1 y 4 de la LGIPE,
establecen que el INE es un organismo publico autonomo dotado de
personalidad juridica y patrimonio propios, en cuya integracién participan el
Poder Legislativo de la Union, los partidos politicos nacionales y la ciudadania,
contara con los recursos presupuestarios, técnicos, humanos y materiales que
requiera para el ejercicio directo de sus facultades; autoridad en la materia
electoral, independiente en sus decisiones y funcionamiento y profesional en
su desempefio, que se regira para su organizacion, funcionamiento y control
por las disposiciones constitucionales relativas y las demas aplicables. En el
ejercicio de esta funcidén estatal son principios rectores la certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad, maxima publicidad, objetividad y paridad, que
se aplicaran con perspectiva de género.

Estructura del Instituto. De conformidad con los articulos 41, parrafo tercero,
Base V, Apartado A, parrafo segundo de la Constitucién y 4, numeral 1 del
Reglamento Interior, el Instituto contara en su estructura con érganos de
direccion, ejecutivos, técnicos y de vigilancia. Los 6rganos ejecutivos y
técnicos dispondran del personal calificado necesario y especializado para el
ejercicio de sus atribuciones, el cual formara parte del Servicio o de la Rama
Administrativa, que se regiran por las disposiciones de la LGIPE y del Estatuto
que apruebe el Consejo General, regulando las relaciones de trabajo con los
servidores del Organismo Publico.

Asimismo, de conformidad con lo previsto en el articulo 31, numeral 4 de la
LGIPE, el Instituto se regira para su organizacion, funcionamiento y control,
por las disposiciones constitucionales relativas y las demas aplicables.
Ademas, se organizara conforme al principio de desconcentracion
administrativa.

Fines del Instituto. El articulo 30, numeral 1, incisos a), d), €), y h) de la Ley
establece como fines del INE, entre otros, contribuir al desarrollo de la vida
democratica; asegurar a la ciudadania el ejercicio de los derechos politico-
electorales y vigilar el cumplimiento de sus obligaciones; garantizar la
celebracion periddica y pacifica de las elecciones para renovar a las personas
integrantes de los Poderes Legislativo, Ejecutivo y Judicial de la Unién, asi
como ejercer las funciones que la Constitucion le otorga en los procesos
electorales locales, asi como garantizar la paridad de género y el respeto de
los derechos humanos de las mujeres en el ambito politico y electoral.



Naturaleza juridica de la Junta. De conformidad con los articulos 34, numeral
1, inciso c¢) de la LGIPE; 4, numeral 1, fraccion Il, apartado A, inciso a) y 39,
numeral 1 del Reglamento Interior, la Junta es un érgano central del Instituto.

Integracion de la Junta. Los articulos 45, numeral 1, inciso k) y 47 de la
LGIPE establecen que esta Junta sera presidida por la persona titular de la
Presidencia del Consejo General y se integrara con la persona titular de la
Secretaria Ejecutiva y con las personas titulares de las direcciones ejecutivas
del Registro Federal de Electores, de Prerrogativas y Partidos Politicos, de
Organizacion Electoral, del Servicio Profesional Electoral Nacional, de
Capacitacion Electoral y Educacion Civica, de Administracion y de Asuntos
Juridicos, asi como de las personas titulares de las Unidades Técnicas de
Fiscalizacion, de lo Contencioso Electoral y de Vinculacion con los Organismos
Publicos Locales. La persona Titular del Organo Interno de Control podra
participar, a convocatoria de la Presidencia del Consejo General, en las
sesiones de la Junta.

Facultades de la Junta. Los articulos 48, numeral 1, incisos b) y o) de la
LGIPE; 40, numeral 1, incisos b), d) y o) del Reglamento Interior establecen
que la Junta se reunira por lo menos una vez al mes y que tiene, entre otras
atribuciones, las de aprobar los Acuerdos correspondientes para la
coordinacion y ejecucion de las actividades administrativas, técnicas y
operativas del Instituto, asi como para su funcionamiento ordinario; coordinar
y supervisar la ejecucion de las Politicas y Programas Generales del Instituto;
coordinar las actividades de las Direcciones Ejecutivas y las demas que le
encomiende la Ley, el Consejo General, su presidencia y otras disposiciones
aplicables.

Por su parte, el articulo 24, fracciones I, VIl y Xll del Estatuto faculta a la Junta
para aprobar y emitir los acuerdos de ingreso, ascenso y ocupacion de plazas
del Servicio que presente la DESPEN, los mecanismos del Servicio necesarios
para la organizacién, funcionamiento y operacion de ambos sistemas,
conforme a lo previsto en el Estatuto, asi como las demas que le confieran las
normas aplicables en la materia.

Facultades de la persona titular de la Secretaria Ejecutiva del Instituto.
Los articulos 49, numeral 1 y 51, numeral 1, incisos f), j), k) y |) de la Ley,
conceden a la persona Titular de la Secretaria Ejecutiva del Instituto, la
facultad de coordinar la Junta, conducir la administracion y supervisar el
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desarrollo adecuado de las actividades de los 6rganos ejecutivos y técnicos
del Instituto, asi como orientar y coordinar las acciones de las Direcciones
Ejecutivas y de las Juntas Locales y Distritales Ejecutivas del Instituto,
informando permanentemente al titular de la Presidencia del Consejo; aprobar
la estructura de las Direcciones Ejecutivas, Vocalias y demas érganos del
Instituto conforme a las necesidades del Servicio y los recursos
presupuestales autorizados; nombrar a los integrantes de las Juntas Locales
y Distritales Ejecutivas, de entre los miembros del Servicio, de conformidad
con las disposiciones aplicables; asi como proveer a los 6rganos del Instituto
de los elementos necesarios para el cumplimiento de sus funciones.

Naturaleza juridica del Servicio. El articulo 41, parrafo tercero, Base V,
Apartado D de la Constitucion, en concordancia con los diversos 201,
numerales 1 y 3; y 202, numeral 1 de la LGIPE, refieren que el Servicio
comprende la seleccidn, ingreso, capacitacion, profesionalizacion, promocion,
evaluacion, rotacion, permanencia y disciplina de las personas servidoras
publicas de los érganos ejecutivos y técnicos del Instituto y de los OPLE, a la
vez que concede al Institutola organizacion y funcionamiento de este Servicio.

El Servicio en los OPLE esta integrado por una funcion ejecutiva y por una
funcion técnica, conforme a lo previsto por el articulo 384 del Estatuto. Por otra
parte, los articulos 30, numeral 3, 202, numerales 1y 2 de la LGIPE; 5, fraccion
11,7, 369, 378, 379 y 380 del Estatuto, establecen que el SPEN se integra a
partir de los sistemas del INE y OPLE; regulan el funcionamiento del Servicio
del sistema del Instituto, en apego a los principios rectores de la funcion
electoral.

Estas disposiciones establecen como ejes rectores del Servicio: la igualdad de
oportunidades, el mérito, la no discriminacion, los conocimientos necesarios,
la profesionalizacién continua, la evaluacion permanente, la transparencia de
los procedimientos, la rendicion de cuentas, la paridad e igualdad de género,
una cultura democratica, un ambiente laboral libre de violencia y el respeto a
los derechos humanos. Adicionalmente, el Servicio en el sistema de los OPLE
dotara de personal calificado a su estructura a través de la instrumentacion de
los mecanismos contenidos en este Libro.

Naturaleza, integracion y facultades de la Comision del Servicio. El
articulo 42, numerales 1, 2, 4, 6 y 8 de la LGIPE, contempla la naturaleza
juridica, integracion y dinamica de operacion de dicho 6rgano colegiado. Por
su parte, los articulos 23, fraccion Xlll, y 206 del Estatuto concede a la
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Comisién del Servicio la facultad de opinar sobre las actividades de la
DESPEN relacionadas con la organizacion, mecanismos y procedimientos del
Servicio.

En congruencia con lo anterior, los articulos 23, fraccion VIl del Estatutoy 13,
numeral 1 de los Lineamientos INE disponen que corresponde a la Comision
del Servicio conocer y, en su caso, emitir observaciones a la propuesta de
Convocatoria y Declaratoria de vacantes del Concurso Publico, antes de su
presentacion a la Junta.

Facultades de la DESPEN. Los articulos 57, numeral 1, incisos b), d) y g);
201, numeral 1 de la LGIPE; 26, fracciones |, I, VI y X, y 168, parrafo segundo
del Estatuto; 48, numeral 1, incisos f) y |) del Reglamento Interior; confieren a
la DESPEN, entre otras, la atribucion de planear, organizar, operar y evaluar
el Servicio, en los términos previstos en la Ley, en el Estatuto y de conformidad
con las disposiciones aprobadas por la Junta y el Consejo General; llevar a
cabo los procesos de seleccion, ingreso al Servicio, profesionalizacion,
capacitacion, promocién, ascenso, incentivos, cambios de adscripcion,
rotacién y evaluacion de las y los miembros del Servicio, asi como los
procedimientos y programas de la Carrera, y las demas que le confieran
dichos ordenamientos.

En congruencia con lo anterior, el articulo 14, numeral 1 de los Lineamientos
INE refiere que la DESPEN propondra a la Junta para su aprobacion, previo
conocimiento de la Comision del Servicio, la propuesta de declaratoria de
vacantes del Concurso Publico.

Aplicacién excepcional de la normativa del sistema del INE

11.

Facultad del INE para organizar y ejecutar el Concurso Publico del
sistema OPLE. El articulo 84 de los Lineamientos de los OPLE establece que,
en ejercicio de la atribucion rectora del INE para regular, organizar y garantizar
el funcionamiento del Servicio, cuando existan razones técnicas, operativas o
presupuestales, la DESPEN podra proponer que el Instituto organice y ejecute
el Concurso Publico para la ocupacion de plazas vacantes en cargos y puestos
del Servicio en los OPLE. Lo anterior debera ser aprobado por el Consejo
General, a propuesta de la Junta, y previo conocimiento de la Comision del
Servicio.
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12.

13.

Normativa aplicable cuando el INE organiza y ejecuta el Concurso
Publico del sistema OPLE. El articulo 85 de los Lineamientos OPLE
establece que cuando el Instituto organice y ejecute el Concurso Publico de
los OPLE, su desarrollo se sujetara a los Lineamientos INE y, en su caso, a
los convenios que se suscriban. Asimismo, sefala que, en lo no previsto en
los Lineamientos INE, se aplicaran de manera supletoria las disposiciones del
Estatuto y demas normativa aplicable, conforme al articulo 5 de los
Lineamientos INE.

Aprobacién de la organizacion y ejecucion del Concurso Publico 2026 del
sistema OPLE por el INE. Conforme a lo sefialado en el Antecedente XXI del
presente documento, mediante Acuerdo INE/CG187/2026, el Consejo General
del Instituto aprobd la organizacion y ejecucion del Concurso Publico 2026. En
consecuencia, la organizacion, desarrollo y ejecucion de dicho concurso se
regiran por los Lineamientos INE y de manera supletoria, por las disposiciones
previstas en el Estatuto y demas normativa aplicable, en términos de lo
establecido en los Lineamientos OPLE.

Marco normativo especifico

Generalidades del ingreso al Servicio mediante Concurso Publico

14.

15.

El articulo 369 del Estatuto establece que el Instituto regulara la organizacion
y el funcionamiento del Servicio en los OPLE de conformidad con lo
establecido en el articulo 41, Base V, Apartado D de la Constitucion.

Por otra parte, la reforma al Estatuto aprobada por el Consejo General el 8 de
julio de 2020, mediante el Acuerdo INE/CG162/2020, se orientd a robustecer
las condiciones institucionales de las autoridades electorales —nacionales vy
locales— para cumplir plenamente el mandato del articulo 1° constitucional:
promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos conforme a
los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad vy
progresividad.

Con base en ello, todas las personas que integran el Instituto y los OPLE, con
independencia del cargo que ocupen, deben contribuir a la promocién, el
respeto, la proteccién y la garantia de los derechos politico-electorales de la
ciudadania. En el ambito del Servicio, la reforma incorporé a la Carrera
Profesional Electoral como eje central, concebida como una trayectoria de
desarrollo continuo que permite al personal, mediante profesionalizacion

13



16.

17.

18.

19.

20.

21.

permanente y con base en el mérito y el desempefio, acceder a promociones
y ascensos dentro de la estructura de cargos y puestos del Servicio.

Por otra parte, el articulo 378, fracciones | y Ill del Estatuto establece que el
Servicio en los OPLE tiene por objeto dar cumplimiento a los fines de dichos
organismos y al ejercicio de sus atribuciones, conforme a los principios
rectores de la funcion electoral, asi como proveerlos de personal calificado.

Asimismo, el articulo 379 del Estatuto dispone que el Servicio en los OPLE
debe apegarse a los principios rectores de la funcion electoral y sustentarse
en la igualdad de oportunidades, el mérito, la no discriminacion, los
conocimientos necesarios, la profesionalizacion continua, la evaluacion
permanente, la transparencia de los procedimientos, la rendicion de cuentas,
la paridad e igualdad de género, la cultura democratica, un ambiente laboral
libre de violencia y el respeto a los derechos humanos.

Por otra parte, el articulo 380 del propio Estatuto dispone que el Servicio en el
sistema de los OPLE dotara de personal calificado a su estructura, a través de
la instrumentacion de los mecanismos contenidos en dicha normatividad.

De conformidad con el articulo 384 del Estatuto, el Servicio en los OPLE se
integra por los cuerpos de la Funcion Ejecutiva y la Funcién Técnica. La
Funcion Ejecutiva comprende las plazas de cargos con atribuciones de
direccion, mando y supervision, identificadas en el Catalogo del Servicio,
cuyas funciones sustantivas se vinculan con los procesos electorales locales
y de participacion ciudadana, en organos centrales o desconcentrados
permanentes. A su vez, la Funciéon Técnica comprende las plazas de puestos
con funciones especializadas, también identificadas en el Catalogo del
Servicio, vinculadas con dichos procesos.

En términos del articulo 389 del Estatuto, se considera vacante la plaza de un
cargo o puesto del Servicio que se encuentre desocupada por cualquiera de
las causas previstas en el articulo 434 del propio Estatuto, asi como por el
ascenso, rotacion o cambio de adscripcion de una persona miembro del
Servicio dentro de un OPLE; por la incorporacion de un cargo o puesto al
Servicio, o por la creacién o incorporacion de una plaza al Servicio.

Por su parte, el articulo 390 del Estatuto dispone que la ocupacién de plazas

del Servicio al interior de cada OPLE podra llevarse a cabo por la via del
ingreso, mediante Concurso Publico o incorporacion temporal; a través del
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22,

23.

24,

25.

26.

mecanismo de rotacion; o por los procedimientos de cambios de adscripcion,
reingreso y reincorporacion. Asimismo, en aquellos OPLE que cuenten con un
sistema de ascenso, la ocupacion de plazas vacantes podra realizarse
mediante certamen interno. Adicionalmente, cada OPLE podra efectuar
designaciones temporales mediante personas encargadas de despacho, las
cuales deberan apegarse a los requisitos establecidos en el Catalogo del
Servicio y a la normativa laboral aplicable en cada OPLE.

El articulo 395 del Estatuto establece que el ingreso al Servicio tiene por
finalidad dotar a los OPLE de personal calificado para ocupar cargos y
puestos, con base en el mérito, la paridad de género, la igualdad de
oportunidades, la imparcialidad y la objetividad, mediante procedimientos
transparentes.

A su vez, el articulo 396 del Estatuto establece que el ingreso al Servicio
comprende los procedimientos de reclutamiento y seleccion de personas
aspirantes para ocupar plazas en los cargos y puestos previstos en el Catalogo
del Servicio, a través de dos vias: el Concurso Publico y la incorporacion
temporal, siendo el Concurso Publico la via primordial para el ingreso al
Servicio.

En este sentido, el articulo 397 del Estatuto dispone que, en los
procedimientos de ingreso al Servicio, esta prohibida cualquier forma de
discriminacion motivada por sexo, edad, discapacidad, religion, estado civil,
origen étnico, condicién social, orientacion o preferencia sexual, estado de
salud, embarazo o cualquier otra circunstancia que menoscabe el ejercicio de
derechos.

De igual modo, el articulo 398 establece que el ingreso a los Cuerpos procede
cuando la persona aspirante acredita el cumplimiento de los requisitos
previstos en la Constitucion, la ley, el Estatuto y demas normativa aplicable,
los cuales deben corresponder al perfil del cargo o puesto vacante.

Asimismo, el articulo 399 sefala que corresponde a cada OPLE activar el

mecanismo de ingreso cuando existan plazas vacantes, conforme a lo previsto
en el Estatuto.
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27.

28.

29.

30.

El articulo 405 del Estatuto dispone que el Concurso Publico en los OPLE no
puede celebrarse durante el desarrollo de un proceso electoral local o de
participacion ciudadana, o cuando se encuentren vigentes las listas de reserva
correspondientes a los cargos o puestos vacantes.

Por su parte, el articulo 406 del Estatuto establece que la declaratoria de
vacantes es el acto mediante el cual el 6rgano superior de direccion de cada
OPLE, previo conocimiento de la Comision del Servicio determina las plazas
que se consideraran en la Convocatoria respectiva.

Por otro lado, el articulo 7, numeral 1, fraccion Il de los Lineamientos OPLE
prevé que el Concurso Publico del sistema OPLE podra llevarse a cabo, previa
autorizacién del Consejo General del Instituto, mediante la organizacién y
ejecucion por parte del INE.

Asimismo, el numeral 3 del citado articulo dispone que, en ese supuesto,
previo al inicio del Concurso Publico, el Institutoy el OPLE deberan suscribir
un Convenio de Coordinacion y Colaboraciéon en el que se definan las
responsabilidades operativas y, en su caso, las aportaciones presupuestales
correspondientes, precisando sus conceptos, montos y forma de ministracion.
Dicho convenio también debera establecer las actividades interinstitucionales
y las bases generales de colaboracion, coordinacién y cooperacion, con el
proposito de que, en el ambito de sus respectivas competencias, se
implementen acciones, estrategias y mecanismos que permitan conocer,
aportar y disefar iniciativas conjuntas.

Por su parte, el articulo 86 de los Lineamientos OPLE dispone que, previo al
inicio del Concurso Publico, el Instituto y los OPLE deberan suscribir un
Convenio de coordinacion y colaboracion en el que se definan las
responsabilidades operativas de cada parte en la organizacion y ejecucion del
proceso, asi como los mecanismos de seguimiento correspondientes. De igual
forma, establece que dicho instrumento debera precisar las aportaciones
presupuestales que el Instituto y los OPLE realizaran para la operacién del
Concurso Publico, incluidos los conceptos, montos y forma de ministracion de
los recursos, los cuales se desarrollaran en el anexo financiero respectivo vy,
en su caso, en el anexo técnico correspondiente. Finalmente, prevé que las
obligaciones técnicas, operativas y financieras derivadas del Concurso Publico
se regiran por lo establecido en el propio Convenio y sus anexos, sin perjuicio
de lo dispuesto en el Estatuto y demas normativa aplicable.
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31.

32.

33.

En este sentido, el articulo 87 de los Lineamientos OPLE prevé que, para la
ejecucion del Concurso Publico, el Instituto, por conducto de la DESPEN,
podra coordinarse con los OPLE para el desarrollo de las distintas etapas,
conforme a lo establecido en la Convocatoria y en los convenios que, en su
caso, se suscriban. Asimismo, dispone que el OPLE, a través de su Organo
de enlace, debera proporcionar al Instituto la informacion, documentacién y
apoyos logisticos que le sean requeridos para la adecuada implementacién del
Concurso Publico, en los plazos y términos que éste determine.

En el mismo orden de ideas, el articulo 88 de los Lineamientos OPLE regula
la participacion de los OPLE en el Concurso Publico operado por el INE, al
prever su intervencion en distintas etapas del proceso, entre ellas, la
declaratoria de vacantes, la publicacién y difusion de la Convocatoria y de los
avisos institucionales, la aportacion de recursos para evaluaciones, el apoyo
en la verificacién documental y en la logistica de aplicacién, la organizacion y
desarrollo de entrevistas, asi como el ofrecimiento de plazas, la aprobacién de
designaciones y la expedicin de nombramientos, conforme a las
disposiciones aplicables y al convenio correspondiente.

Finalmente, el articulo 89 de los Lineamientos OPLE establece que cuando un
OPLE manifieste insuficiencia presupuestal para cubrir, total o parcialmente,
los costos asociados al Concurso Publico deberan informarlo al Instituto, por
conducto de la DESPEN, con la debida anticipacion y acompaiar la
justificacion y documentacion que corresponda. Recibida la informacion, la
DESPEN valorara su procedencia y, en su caso, la sometera a consideracion
de la Comisién del Servicio y de la Junta, para que el Consejo General
determine si el Instituto asume total o parcialmente la operacion y los costos
del Concurso Publico, sujeto a su disponibilidad presupuestal y a lo previsto
en el anexo financiero del Convenio respectivo.

De aprobarse esa determinacioén, el Instituto y el OPLE deberan suscribir el
Convenio y sus anexos técnico y financiero, a fin de precisar las
responsabilidades, alcances y condiciones aplicables. Asimismo, dicho
articulo prevé que la DESPEN podra considerar como circunstancias
extraordinarias de insuficiencia presupuestal, entre otras, el incumplimiento o
retraso en las ministraciones, los recortes o reducciones presupuestarias
significativas, asi como los escenarios de riesgo derivados de informes sobre
la situacion presupuestal de los OPLE, entre otros.
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TERCERO. Motivos que sustentan la determinacion

34. La estructura del Servicio en el sistema de los OPLE se integra por un total de
774 plazas. Con corte al 17 de julio de 2026, se reportan 585 plazas ocupadas,
equivalente al 76%, asi como 189" plazas vacantes, que representan el 24%,
conforme a la distribucién que se presenta a continuacion:

Tabla 1. Situacién ocupacional de la estructura de los OPLE

Entidad o:J:;?jsas % v:l:f\atzs % Total de plazas
Aguascalientes 8 57% 6 43% 14
Baja California 10 56% 8 44% 18
Baja California Sur 12 1% 5 29% 17
Campeche 10 91% 1 9% 11
Chiapas 24 65% 13 35% 37
Chihuahua 10 7% 3 23% 13
Ciudad de México 185 88% 25 12% 210
Coahuila 13 76% 4 24% 17
Colima 2 50% 2 50% 4
Durango 10 67% 5 33% 15
Guanajuato 39 1% 16 29% 95
Guerrero 18 66% 9 34% 27
Hidalgo 12 67% 6 33% 18
Jalisco 14 67% 7 33% 21
México 25 78% 7 22% 32
Michoacan 12 67% 6 33% 18
Morelos 7 100% 0 0% 7

" La plaza de Asistencia Técnica de lo Contencioso Electoral del OPLE de Tamaulipas se incluye
como vacante en virtud de la renuncia de fecha 16 de julio de 2026, con efectos al 31 de julio de
2026; sin embargo, su integracion en la presente Declaratoria esta sujeta a que el 1 de agosto de
2026 se configure la desocupacién correspondiente.
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Entidad o:J:;?jsas % v:l:f\atzs % Total de plazas
Nayarit 1 12% 7 88% 8
Nuevo Leon 23 85% 4 15% 27
Oaxaca 16 73% 6 27% 22
Puebla 8 53% 7 47% 15
Querétaro 6 100% 0 0% 6
Quintana Roo 4 67% 2 33% 6
San Luis Potosi 7 78% 2 22% 9
Sinaloa 8 100% 0 0% 8
Sonora 3 33% 6 67% 9
Tabasco 17 85% 3 15% 20
Tamaulipas 12 70% 5 30% 17
Tlaxcala 10 83% 2 17% 12
Veracruz 26 74% 9 26% 35
Yucatan 21 70% 9 30% 30
Zacatecas 12 75% 4 25% 16
Total general 585 76% 189 24% 774

De la informacién reportada se advierte que los OPLE de Morelos, Querétaro y
Sinaloa no cuentan con plazas vacantes del Servicio susceptibles de ser
incorporadas al Concurso Publico 2026, por lo que no formaran parte de la presente
Declaratoria de Vacantes.

En consecuencia, las 189 plazas vacantes identificadas corresponden a 29 OPLE y
se distribuyen en los cargos y puestos que se detallan a continuacion:

Tabla 2. Plazas en cargos y puestos vacantes

Entidad Cargo o Puesto Vacantes el
Vacantes
Aguascalientes Coordinacion de lo Contencioso Electoral 1 6
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Entidad

Cargo o Puesto

Vacantes

Total
Vacantes

Coordinacién de Vinculacién con el
Instituto Nacional Electoral

Asistencia Técnica de lo Contencioso Electoral

Asistencia Técnica de Educacién Civica

Asistencia Técnica de Prerrogativas y
Partidos Politicos

Baja California

Coordinacion de lo Contencioso Electoral

Coordinacion de Organizacion Electoral

Coordinacion de Participacion Ciudadana

Asistencia Técnica de lo Contencioso Electoral

Asistencia Técnica de Prerrogativas y
Partidos Politicos

Baja California Sur

Coordinacion de lo Contencioso Electoral

Coordinacion de Participacion Ciudadana

Coordinacion de Prerrogativas y Partidos Politicos

Asistencia Técnica de Organizacion Electoral

Asistencia Técnica de Prerrogativas y
Partidos Politicos*

Campeche

Asistencia Técnica de Vinculacion con el
Instituto Nacional Electoral

Chiapas

Jefatura de Departamento de Asuntos Indigenas

Jefatura de Departamento de lo
Contencioso Electoral

Jefatura de Departamento de
Organizacion Electoral

Jefatura de Departamento de Vinculacion con el
Instituto Nacional Electoral

Jefatura de Departamento de
Participacion Ciudadana

13
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Entidad

Cargo o Puesto

Vacantes

Total
Vacantes

Asistencia Técnica de Asuntos Indigenas

Asistencia Técnica de lo Contencioso Electoral

Asistencia Técnica de Participacion Ciudadana

Asistencia Técnica de Educacion Civica

Asistencia Técnica en Igualdad de Género y
No Discriminacion

Asistencia Técnica de Vinculacion con el
Instituto Nacional Electoral

Asistencia Técnica de Organizacion Electoral

Chihuahua

Coordinacion de lo Contencioso Electoral

Asistencia Técnica de Organizacién Electoral

Asistencia Técnica de Prerrogativas y
Partidos Politicos

Ciudad de México

Coordinacion de Organizacion Electoral

Coordinacion de Participacion Ciudadana

Jefatura de Unidad de Organizacion Electoral

Titular de Organo Desconcentrado en OPLE

Subcoordinacion de Educacion Civica,
Organizacion Electoral y Participacién Ciudadana

Jefatura de Departamento de Prerrogativas y
Partidos Politicos

Jefatura de Departamento de Educacién Civica

Jefatura de Departamento de Organizacion
Electoral

Secretaria de Organo Desconcentrado en OPLE

Asistencia Técnica de Organizacién Electoral

Asistencia Técnica de Educacion Civica

25
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Entidad

Cargo o Puesto

Vacantes

Total
Vacantes

Asistencia Técnica de Organo Desconcentrado
en OPLE

Coahuila

Coordinacion de Organizacion Electoral

Coordinacion de Prerrogativas y Partidos Politicos

Coordinacién de Vinculacién con el
Instituto Nacional Electoral

Coordinacion en Igualdad de Género y
No Discriminacion

Colima

Coordinacion de Organizacion Electoral

Coordinacion de Participacion Ciudadana

Durango

Coordinacion de lo Contencioso Electoral

Coordinacion de Organizacion Electoral

Asistencia Técnica de lo Contencioso Electoral

Asistencia Técnica de Organizacioén Electoral

Asistencia Técnica de Prerrogativas y
Partidos Politicos

Guanajuato

Titular de Organo Desconcentrado en OPLE

Subcoordinacién de Educacion Civica,
Organizacion Electoral y Participaciéon Ciudadana

Secretaria de Organo Desconcentrado en OPLE

Asistencia Técnica de Organizacion Electoral

16

Guerrero

Coordinacion de lo Contencioso Electoral

Coordinacion de Organizacion Electoral

Coordinacion de Prerrogativas y Partidos Politicos

Jefatura de Unidad de Organizacién Electoral

Jefatura de Unidad de Prerrogativas y
Partidos Politicos
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Entidad

Cargo o Puesto

Vacantes

Total
Vacantes

Asistencia Técnica de Sistemas Normativos
Pluriculturales

Asistencia Técnica de lo Contencioso Electoral

Hidalgo

Asistencia Técnica de Participacion Ciudadana

Asistencia Técnica de Prerrogativas y
Partidos Politicos

Asistencia Técnica de Sistemas Normativos
Pluriculturales

Jalisco

Coordinacion de Organizacion Electoral

Coordinacion de Participacion Ciudadana

Asistencia Técnica de Participacion Ciudadana

Asistencia Técnica de Prerrogativas y
Partidos Politicos

México

Jefatura de Departamento de Educacién Civica

Jefatura de Departamento de Organizacién
Electoral

Jefatura de Departamento de Prerrogativas y
Partidos Politicos

Asistencia Técnica de Organizacion Electoral

Michoacan

Coordinacion de Organizacion Electoral

Coordinacion de Prerrogativas y Partidos Politicos

Asistencia Técnica de Igualdad de Género y
No Discriminacion

Asistencia Técnica de Prerrogativas y
Partidos Politicos

Nayarit

Coordinacion de lo Contencioso Electoral

Coordinacion de Educacion Civica

Coordinacion de Prerrogativas y Partidos Politicos

Asistencia Técnica de Educacion Civica
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Entidad

Cargo o Puesto

Vacantes

Total
Vacantes

Asistencia Técnica de Organizacion Electoral

Asistencia Técnica de Participacion Ciudadana

Asistencia Técnica de Prerrogativas y
Partidos Politicos

Nuevo Ledn

Asistencia Técnica de Organizacion Electoral

Asistencia Técnica de Participacion Ciudadana

Asistencia Técnica de Prerrogativas y
Partidos Politicos

Oaxaca

Coordinacion de lo Contencioso Electoral

Coordinacion de Educacion Civica

Coordinacion de Participacion Ciudadana

Coordinacion de Prerrogativas y Partidos Politicos

Coordinacién de Vinculacién con el
Instituto Nacional Electoral

Asistencia Técnica de Prerrogativas y
Partidos Politicos

Puebla

Coordinacion de Prerrogativas y Partidos Politicos

Coordinacion de Organizacion Electoral

Jefatura de Departamento de
Organizacion Electoral

Jefatura de Departamento de Prerrogativas y
Partidos Politicos

Asistencia Técnica de lo Contencioso Electoral

Asistencia Técnica de Educacion Civica

Asistencia Técnica de Prerrogativas y
Partidos Politicos

Quintana Roo

Coordinacion de Participacion Ciudadana

Coordinacion de Prerrogativas y Partidos Politicos
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Entidad

Cargo o Puesto

Vacantes

Total
Vacantes

San Luis Potosi

Coordinacion de Educacion Civica

Asistencia Técnica de Prerrogativas y
Partidos Politicos

Sonora

Coordinacion de Educacion Civica

Asistencia Técnica de Educacion Civica

Asistencia Técnica de Organizacién Electoral

Asistencia Técnica de Participacion Ciudadana

Asistencia Técnica de Prerrogativas y
Partidos Politicos

Tabasco

Asistencia Técnica de lo Contencioso Electoral

Asistencia Técnica de Educacién Civica

Asistencia Técnica de Prerrogativas y
Partidos Politicos

Tamaulipas

Coordinacion de lo Contencioso Electoral

Coordinacion de Organizacion Electoral

Coordinacion de Prerrogativas y Partidos Politicos

Asistencia Técnica de Organizacién Electoral

Asistencia Técnica de lo Contencioso Electoral

Tlaxcala

Coordinacion para el Fortalecimiento de Sistemas
Normativos Pluriculturales

Coordinacion de Participacion Ciudadana

Veracruz

Coordinacion de lo Contencioso Electoral

Coordinacion de Prerrogativas y Partidos Politicos

Jefatura de Unidad de lo Contencioso Electoral

Jefatura de Unidad de Educacion Civica
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Total

Entidad Cargo o Puesto Vacantes
Vacantes

Jefatura de Unidad de Participacion Ciudadana 1
Jefatura de Unidad de Prerrogativas y 1

Partidos Politicos
Asistencia Técnica de lo Contencioso Electoral 1
Asistencia Técnica de Prerrogativas y 1

Partidos Politicos
Coordinacion de Participacion Ciudadana 1
Jefatura de Departamento de Educacién Civica 2
Jefatura de Departamento de lo 1

Contencioso Electoral
Jefatura de Departamento de Organizacién 1
Yucatan Electoral 9
Jefatura de Departamento de Vinculacion con el 1
Instituto Nacional Electoral

Asistencia Técnica de Organizacion Electoral 1
Asistencia Técnica de Participacion Ciudadana 1
Asistencia Técnica de Prerrogativas y 1

Partidos Politicos
Coordinacion de Vinculacion con el 1

Instituto Nacional Electoral
Coordinacion de Prerrogativas y Partidos Politicos 1
Zacatecas 4

Asistencia Técnica de Participacion Ciudadana 1
Asistencia Técnica de Prerrogativas y 1

Partidos Politicos

* El OPLE de Baja California Sur, mediante Acuerdo IEEBCS-CG027-JUNIO-2026, aprobd la rotacion de una
persona hombre que pasara del puesto de Asistente Técnico de Prerrogativas y Partidos Politicos al de

Asistente Técnico de Participacion Ciudadana, con efectos a partir del 25 de septiembre de 2026.

** La plaza de Asistencia Técnica de lo Contencioso Electoral del OPLE de Tamaulipas se incluye como vacante
en virtud de la renuncia de fecha 16 de julio de 2026, con efectos al 31 de julio de 2026; sin embargo, su
integraciéon en la presente Declaratoria esta sujeta a que el 1 de agosto de 2026 se configure la desocupacion

correspondiente.
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35. El 30 de abril de 2026, mediante la Circular INE/DESPEN/005/2026, la
DESPEN solicitdé a los 6rganos de enlace de los OPLE informar las plazas
vacantes que, en su caso, consideraran susceptibles de ocuparse mediante el
mecanismo de Concurso Publico.

En atencidn a dicha solicitud, los OPLE de los estados de Aguascalientes, Baja
California, Baja California Sur, Campeche, Chiapas, Chihuahua, Ciudad de
Meéxico, Coahuila, Colima, Durango, Guanajuato, Guerrero, Hidalgo, Jalisco,
México, Michoacan, Nayarit, Nuevo Ledn, Oaxaca, Puebla, Quintana Roo, San
Luis Potosi, Sonora, Tabasco, Tamaulipas, Tlaxcala, Veracruz y Zacatecas,
comunicaron, en conjunto, 176 plazas vacantes susceptibles de incorporarse
al Concurso Publico 2026, conforme a lo siguiente:

Tabla 3. Plazas vacantes por incluir en el Concurso Publico 2026

No. Entidad Cargo o Puesto Vacantes ezl
Vacantes
1 Coordinacién de lo Contencioso Electoral 1
9 Coordinacion de Vinculacién con el 1
Instituto Nacional Electoral
3 Aguascalientes AS|stenC|e} Técnica de lo 1 5
Contencioso Electoral
4 Asistencia Técnica de Educacién Civica 1
5 Asistencia Técnica de Prerrogativas y 9
Partidos Politicos
6 Coordinacién de lo Contencioso Electoral 1
7 Coordinacion de Organizacion Electoral 1
Baja California 8
8 Coordinacion de Participacion Ciudadana 1
9 Asistencia Técnica de lo 9
Contencioso Electoral
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Total

No. Entidad Cargo o Puesto Vacantes
Vacantes
10 Asistencia Técnica de Prerrogativas y 3
Partidos Politicos
11 Coordinacion de lo Contencioso Electoral 1
12 Coordinacion de Participacion Ciudadana 1
13 Baja California Coordinacion de Prerrogativas y 1 5
Sur Partidos Politicos
Asistencia Técnica de Organizacion
14 1
Electoral
15 Asistencia Técnica de Prerrogativas y 1
Partidos Politicos
Asistencia Técnica de Vinculacion con el
16 Campeche Instituto Nacional Electoral L 1
Jefatura de Departamento de
17 . 1
Asuntos Indigenas
Jefatura de Departamento de lo
18 : 1
Contencioso Electoral
19 Jefatura de Departamento de 1
Organizacion Electoral
20 Asistencia Técnica de Asuntos Indigenas 1
Chiapas : : : 9
21 Asistencia Técnica de lo 1
Contencioso Electoral
22 Asistencia Técnica de Educacién Civica 2
23 Asistencia Técnica en Igualdad de Género y 1
No Discriminacion
o4 Asistencia Técnica de 1

Organizacion Electoral
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Total

No. Entidad Cargo o Puesto Vacantes
Vacantes
25 Coordinacion de lo Contencioso Electoral 1
. Asistencia Técnica de Organizacion
26 Chihuahua Electoral 1 3
07 Asistencia Técnica de Prerrogativas y 1
Partidos Politicos

28 Coordinacion de Organizacion Electoral 1
29 Coordinacion de Participacién Ciudadana 1
30 Jefatura de Unidad de 9

Organizacion Electoral
31 Titular de Organo Desconcentrado 3

en OPLE
Subcoordinacién de Educacion Civica,

32 Organizacion Electoral y 1

Participacién Ciudadana
3 Jefatura de Departamento de Prerrogativas 1

Ciudad de y Partidos Politicos o5
Mexico Jefatura de Departamento de
34 AP 1
Educacion Civica

35 Jefatura de Departamento de 1

Organizacion Electoral
36 Secretaria de Organo Desconcentrado 5

en OPLE

37 Asistencia Técnica de 1

Organizacion Electoral
38 Asistencia Técnica de Educacién Civica 1
39 Asistencia Técnica de Organo 7

Desconcentrado en OPLE
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Total

No. Entidad Cargo o Puesto Vacantes
Vacantes
40 Coordinacién de Organizacion Electoral 1
A1 Coordinacion de Prerrogativas y 1
Partidos Politicos
Coahuila 4
Coordinacion de Vinculacién con el Instituto
41 , 1
Nacional Electoral
Coordinacion en Igualdad de Género y
42 R 1
No Discriminacion
43 Coordinacién de Organizacion Electoral 1
Colima 2
44 Coordinacion de Participacién Ciudadana 1
45 Coordinacion de lo Contencioso Electoral 1
46 Coordinacion de Organizacion Electoral 1
47 Durango Asistencia Técnica de lo Contencioso 1 5
Electoral
18 Asistencia Técnica de Organizacion 1
Electoral
49 Asistencia Técnica de Prerrogativas y 1
Partidos Politicos
50 Titular de Organo Desconcentrado en OPLE 3
Subcoordinacién de Educacion Civica,
51 Organizacion Electoral y Participacion 5
Guanajuato C’|udadana 16
59 Secretaria de Organo Desconcentrado 7
en OPLE
53 Asistencia Técnica de Organizacion 1
Electoral
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Total

No. Entidad Cargo o Puesto Vacantes
Vacantes

54 Coordinacién de lo Contencioso Electoral 1
55 Coordinacién de Organizacion Electoral 1
56 Coordinacion de Prerrogativas y 1

Partidos Politicos

Jefatura de Unidad de Organizacion

57 Guerrero Electoral 2 9
58 Jefatura de Unidad de Prerrogativas y 1

Partidos Politicos
59 Asistencia Técnica de Sistemas Normativos 1

Pluriculturales
60 Asistencia Técnica de lo 9
Contencioso Electoral
61 Asistencia Técnica de Participacion 1
Ciudadana
. Asistencia Técnica de Prerrogativas y
62 Hidalgo Partidos Politicos 3 6
63 Asistencia Técnica de Sistemas Normativos 9
Pluriculturales
64 Coordinacion de Organizacion Electoral 1
65 Coordinacion de Participacion Ciudadana 1
Jalisco . : : 7
66 Asistencia Técnica de 9
Participacién Ciudadana

67 Asistencia Técnica de Prerrogativas y 3

Partidos Politicos
68 México Jefatura de Departamento de 1 7

Educacion Civica
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Total

No. Entidad Cargo o Puesto Vacantes
Vacantes
Jefatura de Departamento de
69 L 1
Organizacion Electoral
70 Jefatura de Departamento de Prerrogativas 9
y Partidos Politicos
Asistencia Técnica de Organizacion
71 3
Electoral
72 Coordinacion de Organizacion Electoral 2
73 Coordinacion de Prerrogativas y 1
Partidos Politicos
Michoacan : — - 6
74 Asistencia Técnica de Igualdad de Género y 1
No Discriminacion
75 Asistencia Técnica de Prerrogativas y 9
Partidos Politicos
76 Coordinacion de lo Contencioso Electoral 1
77 Coordinacion de Educacion Civica 1
78 Coordinacion de Prerrogativas y 1
Partidos Politicos
79 Nayarit Asistencia Técnica de Educacion Civica 1 7
80 Asistencia Técnica de Organizacion 1
Electoral
81 Asistencia Técnica de 1
Participacién Ciudadana
82 Asistencia Técnica de Prerrogativas y 1
Partidos Politicos
83 Nuevo Leén Asistencia Técnica de Organizacion 1 4

Electoral
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Total

No. Entidad Cargo o Puesto Vacantes
Vacantes
84 Asistencia Técnica de 9
Participacién Ciudadana

85 Asistencia Técnica de Prerrogativas y 1

Partidos Politicos
86 Coordinacion de lo Contencioso Electoral 1
87 Coordinacion de Educacion Civica 1
88 Coordinacion de Participacién Ciudadana 1

Oaxaca — : 6

89 Coordinacion de Prerrogativas y 1

Partidos Politicos
90 Coordinacion de Vinculaciéon con el 1

Instituto Nacional Electoral

91 Asistencia Técnica de Prerrogativas y 1

Partidos Politicos
92 Coordinacion de Prerrogativas y 1

Partidos Politicos
93 Coordinacién de Organizacion Electoral 1

Jefatura de Departamento de
94 N 1
Organizacion Electoral
Jefatura de Departamento de Prerrogativas
% Puebla y Partidos Politicos 1 !
% Asistencia Técnica de lo 1
Contencioso Electoral

97 Asistencia Técnica de Educacién Civica 1
98 Asistencia Técnica de Prerrogativas y 1

Partidos Politicos
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Total

No. Entidad Cargo o Puesto Vacantes
Vacantes
99 Coordinacion de Participacién Ciudadana 1
Quintana Roo —— : 2
100 Coordinacion de Prerrogativas y 1
Partidos Politicos
101 Coordinacion de Educacion Civica 1
San Luis Potosi : — : 2
102 Asistencia Técnica de Prerrogativas y 1
Partidos Politicos
103 Coordinacion de Educacion Civica 1
104 Asistencia Técnica de Educacién Civica 1
105 Sonora Asistgncig Tecnica de 1 6
Organizacion Electoral
106 Asistencia Técnica de 1
Participacién Ciudadana
107 Asistencia Técnica de Prerrogativas y 9
Partidos Politicos
108 Asistencia Técnica de lo 1
Contencioso Electoral
109 Tabasco Asistencia Técnica de Educacion Civica 1 3
110 Asistencia Técnica de Prerrogativas y 1
Partidos Politicos
111 Coordinacion de lo Contencioso Electoral 1
112 Tamaulipas Coordinacién de Organizacion Electoral 1 5
13 Coordinacion de Prerrogativas y 1

Partidos Politicos
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Total

No. Entidad Cargo o Puesto Vacantes
Vacantes
Asistencia Técnica de Organizacion
114 1
Electoral
115 Asistencia Técnica de lo 1
Contencioso Electoral
Coordinacion para el Fortalecimiento de
116 . ) . 1
Sistemas Normativos Pluriculturales
Tlaxcala 2
117 Coordinacion de Participacion Ciudadana 1
118 Coordinacién de lo Contencioso Electoral 1
119 Coordinacion de Prerrogativas y 1
Partidos Politicos
120 Jefatura de Unidad de lo 9
Contencioso Electoral
121 Jefatura de Unidad de Educacion Civica 1
Veracruz : — 9
Jefatura de Unidad de Participacion
122 ) 1
Ciudadana
193 Jefatura de Unidad de Prerrogativas y 1
Partidos Politicos
194 Asistencia Técnica de lo 1
Contencioso Electoral
195 Asistencia Técnica de Prerrogativas y 1
Partidos Politicos
126 Coordinacion de Vinculacién con el 1
Instituto Nacional Electoral
Coordinacion de Prerrogativas y
127 Zacatecas Partidos Politicos 1 4
198 Asistencia Técnica de Participacién 1

Ciudadana
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No. Entidad Cargo o Puesto Vacantes el
Vacantes
129 Asistencia Técnica de Prerrogativas y 1
Partidos Politicos
176 176
36. Porlo que hace alas 13 plazas vacantes restantes que no seran incorporadas

en la presente Declaratoria, su exclusién obedece a las razones especificas
informadas por los OPLE correspondientes. Al respecto, el OPLE de Chiapas
reportd cuatro plazas que no han sido ocupadas desde su incorporacion al
Servicio, debido a insuficiencia presupuestal: una Jefatura de Departamento y
una Asistencia Técnica, ambas de Participacion Ciudadana, asi como una
Jefatura de Departamento y una Asistencia Técnica, ambas de Vinculacion
con el Instituto Nacional Electoral. En consecuencia, dichas plazas tampoco
se consideran disponibles para su inclusion en el Concurso Publico 2026.

Por cuanto hace al OPLE de Yucatan, se reportaron nueve plazas vacantes;
sin embargo, todas fueron sefialadas con estatus de no disponibles para
concurso publico, debido a la inexistencia de recursos para el pago de sueldos
y salarios. Dichas plazas son: una Coordinacion de Participacion Ciudadana,
dos Jefaturas de Departamento de Educacion Civica, una Jefatura de
Departamento de lo Contencioso Electoral, una Jefatura de Departamento de
Organizacion Electoral, una Jefatura de Departamento de Vinculacion con el
Instituto Nacional Electoral, una Asistencia Técnica de Organizacion Electoral,
una Asistencia Técnica de Participacion Ciudadana, y una Asistencia Técnica
de Prerrogativas y Partidos Politicos. En consecuencia, dichas plazas no se
consideran susceptibles de incorporarse a la Declaratoria de vacantes del
Concurso Publico 2026.

En razén de los antecedentes, fundamentos y considerandos expresados, en
ejercicio de sus facultades, esta Junta emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba la Declaratoria de plazas vacantes del Servicio Profesional
Electoral Nacional del sistema de los Organismos Publicos Locales Electorales,
correspondientes al Concurso Publico 2026 para el ingreso a cargos y puestos del
Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema de los Organismos Publicos
Locales Electorales, de conformidad con la lista siguiente:
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INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE AGUASCALIENTES
6 plazas vacantes

No. Cargo o puesto
1 Coordinacion de lo Contencioso Electoral
2 Coordinacion de Vinculacion con el Instituto Nacional Electoral
3 Asistencia Técnica de Educacion Civica
4 Asistencia Técnica de lo Contencioso Electoral
5 Asistencia Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos
6 Asistencia Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos
INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE BAJA CALIFORNIA
8 plazas vacantes
No. Cargo o puesto
7 Coordinacién de lo Contencioso Electoral
8 Coordinacién de Organizacion Electoral
9 Coordinacion de Participacion Ciudadana
10 Asistencia Técnica de lo Contencioso Electoral
11 Asistencia Técnica de lo Contencioso Electoral
12 Asistencia Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos
13 Asistencia Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos
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No.

Cargo o puesto

14 Asistencia Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos
INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE BAJA CALIFORNIA SUR
5 plazas vacantes
No. Cargo o puesto
15 Coordinacion de lo Contencioso Electoral
16 Coordinacion de Participacion Ciudadana
17 Coordinacion de Prerrogativas y Partidos Politicos
18 Asistencia Técnica de Organizacion Electoral
19 Asistencia Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos
INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE CAMPECHE
1 plaza vacante
No. Cargo o puesto
20 Asistencia Técnica de Vinculacion con el Instituto Nacional Electoral
INSTITUTO DE ELECCIONES Y PARTICIPACION CIUDADANA
DEL ESTADO DE CHIAPAS
9 plazas vacantes
No. Cargo o puesto
21 Jefatura de Departamento de Asuntos Indigenas
22 Jefatura de Departamento de lo Contencioso Electoral
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No.

Cargo o puesto

23 Jefatura de Departamento de Organizacion Electoral
24 Asistencia Técnica de Asuntos Indigenas
25 Asistencia Técnica de lo Contencioso Electoral
26 Asistencia Técnica de Educacion Civica
27 Asistencia Técnica de Educacion Civica
28 Asistencia Técnica en Igualdad de Género y No Discriminacion
29 Asistencia Técnica de Organizacién Electoral
INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE CHIHUAHUA
3 plazas vacantes
No. Cargo o puesto
30 Coordinacion de lo Contencioso Electoral
31 Asistencia Técnica de Organizacion Electoral
32 Asistencia Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos

39




INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
25 plazas vacantes

No. Cargo o puesto

Oficinas Centrales
33 Coordinacion de Organizacion Electoral
34 Coordinacion de Participacion Ciudadana
35 Jefatura de Unidad de Organizacion Electoral
36 Jefatura de Unidad de Organizacion Electoral
37 Jefatura de Departamento de Prerrogativas y Partidos Politicos
38 Jefatura de Departamento de Educacién Civica
39 Jefatura de Departamento de Organizacién Electoral
40 Asistencia Técnica de Organizacion Electoral
41 Asistencia Técnica de Educacion Civica

Organos Desconcentrados

No. Cargo o puesto Adscripcion
42 Titular de Organo Desconcentrado en OPLE Direccién Distrital 2
43 Titular de Organo Desconcentrado en OPLE Direccién Distrital 14
44 Titular de Organo Desconcentrado en OPLE Direccién Distrital 16
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Organos Desconcentrados

No. Cargo o puesto Adscripcion
4 gLrjggr?lozch?:: iglnegtirgldscsgirﬁgig\c/iigﬁ’Ciudadana Direccion Distrital 20
46 Secretaria de Organo Desconcentrado en OPLE Direccion Distrital 1
47 Secretaria de Organo Desconcentrado en OPLE Direccion Distrital 19
48 Secretaria de Organo Desconcentrado en OPLE Direccion Distrital 25
49 Secretaria de Organo Desconcentrado en OPLE Direccion Distrital 26
50 Secretaria de Organo Desconcentrado en OPLE Direccién Distrital 32
51 Asistencia Técnica de Organo Desconcentrado en OPLE Direccién Distrital 1
52 Asistencia Técnica de Organo Desconcentrado en OPLE Direccién Distrital 7
53 Asistencia Técnica de Organo Desconcentrado en OPLE Direccién Distrital 9
54 Asistencia Técnica de Organo Desconcentrado en OPLE Direccién Distrital 12
55 Asistencia Técnica de Organo Desconcentrado en OPLE Direccién Distrital 16
56 Asistencia Técnica de Organo Desconcentrado en OPLE Direccién Distrital 21
57 Asistencia Técnica de Organo Desconcentrado en OPLE Direccién Distrital 33

INSTITUTO ELECTORAL DE COAHUILA

4 plazas vacantes

No. Cargo o puesto
58 Coordinacion de Organizacion Electoral
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No.

Cargo o puesto

59 Coordinacion de Prerrogativas y Partidos Politicos

60 Coordinacion de Vinculacion con el Instituto Nacional Electoral

61 Coordinacion en Igualdad de Género y No Discriminacion

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE COLIMA

2 plazas vacantes

No. Cargo o puesto

62 Coordinacién de Organizacion Electoral

63 Coordinacion de Participacion Ciudadana

INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA
DEL ESTADO DE DURANGO

5 plazas vacantes

No. Cargo o puesto

64 Coordinacion de lo Contencioso Electoral

65 Coordinacion de Organizacion Electoral

66 Asistencia Técnica de lo Contencioso Electoral

67 Asistencia Técnica de Organizacion Electoral

68 Asistencia Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE GUANAJUATO
16 plazas vacantes

No. Cargo o puesto
Oficinas Centrales
69 Asistencia Técnica de Organizacion Electoral
Organos Desconcentrados
No. Cargo o puesto Adscripcion
70 ggﬂaEr de Organo Desconcentrado e Junta Ejecutiva Regional Celaya
71 ggﬂaEr de Organo Desconcentrado e Junta Ejecutiva Regional Salamanca
79 Titular de Organo Desconcentrado en Junta Ejecutiva Regional
OPLE Valle de Santiago
Subcoordinacion de Educacion Civica,
73 Organizacion Electoral y Participacion Junta Ejecutiva Regional Cortazar
Ciudadana
Subcoordinacién de Educacion Civica,
74 Organizacion Electoral y Participacion Junta Ejecutiva Regional Pénjamo
Ciudadana
Subcoordinaciéon de Educaciéon Civica, Junta Eiecutiva Regional
75 Organizacion Electoral y Participacion San FraJn cisco del Igincén
Ciudadana
Subcoordinacion de Educacion Civica o :
o Lo Junta Ejecutiva Regional
76 Olrganlzacmn Electoral y Participacion San Luis de |a Paz
Ciudadana
Subcoordinacion de Educacion Civica,
77 Organizacion Electoral y Participacion Junta Ejecutiva Regional Yuriria
Ciudadana
78 Secretaria de Organo Desconcentrado en Junta Ejecutiva Regional
OPLE Apaseo el Grande
79 g%CLrEta”a de Organo Desconcentrado en Junta Ejecutiva Regional Cortazar
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Organos Desconcentrados

No. Cargo o puesto Adscripcion

80 Secretaria de Organo Desconcentrado en Junta Ejecutiva Regional
OPLE Dolores Hidalgo C.I.N.

81 g%CLrEta”a de Organo Desconcentrado en Junta Ejecutiva Regional Guanajuato

82 Secretaria de Organo Desconcentrado en Junta Ejecutiva Regional
OPLE San Francisco del Rincdn

83 Secretaria de Organo Desconcentrado en Junta Ejecutiva Regional
OPLE San Miguel de Allende

84 gcleachEtana de Organo Desconcentrado en Junta Ejecutiva Regional Yuriria

INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA
DEL ESTADO DE GUERRERO
9 plazas vacantes

No. Cargo o puesto

85 Coordinacion de lo Contencioso Electoral

86 Coordinacién de Organizacion Electoral

87 Coordinacion de Prerrogativas y Partidos Politicos

88 Jefatura de Unidad de Organizacion Electoral

89 Jefatura de Unidad de Organizacion Electoral

90 Jefatura de Unidad de Prerrogativas y Partidos Politicos

91 Asistencia Técnica de lo Contencioso Electoral

92 Asistencia Técnica de lo Contencioso Electoral

93 Asistencia Técnica de Sistemas Normativos Pluriculturales
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INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO
6 plazas vacantes

No. Cargo o puesto
94 Asistencia Técnica de Participacion Ciudadana
95 Asistencia Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos
96 Asistencia Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos
97 Asistencia Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos
98 Asistencia Técnica de Sistemas Normativos Pluriculturales
99 Asistencia Técnica de Sistemas Normativos Pluriculturales
INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA
DEL ESTADO DE JALISCO
7 plazas vacantes

No. Cargo o puesto
100 Coordinacion de Organizacion Electoral
101 Coordinacion de Participacion Ciudadana
102 Asistencia Técnica de Participacion Ciudadana
103 Asistencia Técnica de Participacion Ciudadana
104 Asistencia Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos
105 | Asistencia Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos
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No. Cargo o puesto

106 Asistencia Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE MEXICO
7 plazas vacantes

No. Cargo o puesto

107 Jefatura de Departamento de Educacién Civica

108 Jefatura de Departamento de Organizacién Electoral

109 Jefatura de Departamento de Prerrogativas y Partidos Politicos

110 Jefatura de Departamento de Prerrogativas y Partidos Politicos

111 Asistencia Técnica de Organizacién Electoral

112 Asistencia Técnica de Organizacién Electoral

113 Asistencia Técnica de Organizacion Electoral

INSTITUTO ELECTORAL DE MICHOACAN
6 plazas vacantes

No. Cargo o puesto

114 Coordinacién de Organizacion Electoral

115 Coordinacion de Organizacion Electoral

116 Coordinacion de Prerrogativas y Partidos Politicos

17 Asistencia Técnica de Igualdad de Género y No Discriminacion

46




No.

Cargo o puesto

118 Asistencia Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos
119 Asistencia Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos
INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE NAYARIT
7 plazas vacantes
No. Cargo o puesto
120 Coordinacion de Educacion Civica
121 Coordinacion de lo Contencioso Electoral
122 Coordinacion de Prerrogativas y Partidos Politicos
123 Asistencia Técnica de Educacién Civica
124 Asistencia Técnica de Organizacién Electoral
125 Asistencia Técnica de Participacion Ciudadana
126 Asistencia Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos
INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL Y )
DE PARTICIPACION CIUDADANA DE NUEVO LEON
4 plazas vacantes
No. Cargo o puesto
127 Asistencia Técnica de Organizacion Electoral
128 Asistencia Técnica de Participacion Ciudadana
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No.

Cargo o puesto

129 Asistencia Técnica de Participacion Ciudadana
130 Asistencia Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos
INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL
Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DE OAXACA

6 plazas vacantes

No. Cargo o puesto

131 Coordinacion de lo Contencioso Electoral

132 Coordinacion de Educacion Civica

133 Coordinacion de Participacion Ciudadana

134 Coordinacion de Prerrogativas y Partidos Politicos

135 Coordinacion de Vinculacion con el Instituto Nacional Electoral

136 Asistencia Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE PUEBLA

7 plazas vacantes

No. Cargo o puesto

137 Coordinacion de Organizacion Electoral

138 Coordinacion de Prerrogativas y Partidos Politicos

139 | Jefatura de Departamento de Organizacion Electoral
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No.

Cargo o puesto

140 Jefatura de Departamento de Prerrogativas y Partidos Politicos

141 Asistencia Técnica de lo Contencioso Electoral

142 | Asistencia Técnica de Educacion Civica

143 Asistencia Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos

INSTITUTO ELECTORAL DE QUINTANA ROO

2 plazas vacantes

No. Cargo o puesto

144 Coordinacion de Participacion Ciudadana

145 Coordinacion de Prerrogativas y Partidos Politicos

CONSEJO ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA

DE SAN LUIS POTOSI
2 plazas vacantes

No. Cargo o puesto
146 Coordinacion de Educacion Civica
147 Asistencia Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos
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INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA

DE SONORA
6 plazas vacantes

No. Cargo o puesto
148 | Coordinacion de Educacion Civica
149 | Asistencia Técnica de Educacion Civica
150 Asistencia Técnica de Organizacion Electoral
151 Asistencia Técnica de Participacion Ciudadana
152 Asistencia Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos
153 Asistencia Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos
INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA
DE TABASCO
3 plazas vacantes
No. Cargo o puesto
154 | Asistencia Técnica de lo Contencioso Electoral
185 | Asistencia Técnica de Educacion Civica
156 Asistencia Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos
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INSTITUTO ELECTORAL DE TAMAULIPAS
5 plazas vacantes

No. Cargo o puesto
157 | Coordinacion de lo Contencioso Electoral

158 Coordinacion de Organizacion Electoral

159 Coordinacion de Prerrogativas y Partidos Politicos
160 Asistencia Técnica de Organizacion Electoral

161

Asistencia Técnica de lo Contencioso Electoral*

*Sujeta a lo establecido en el Acuerdo SEGUNDO del presente instrumento.

INSTITUTO TLAXCALTECA DE ELECCIONES
2 plazas vacantes

No. Cargo o puesto
162 Coordinacion para el Fortalecimiento de Sistemas Normativos Pluriculturales
163 Coordinacion de Participacion Ciudadana
ORGANISMO PUBLICO LOCAL ELECTORAL DE VERACRUZ
9 plazas vacantes
No. Cargo o puesto
164 | Coordinacién de lo Contencioso Electoral
165 Coordinacion de Prerrogativas y Partidos Politicos
166 | Jefatura de Unidad de lo Contencioso Electoral
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No.

Cargo o puesto

167 | Jefatura de Unidad de lo Contencioso Electoral

168 | Jefatura de Unidad de Educacion Civica

169 Jefatura de Unidad de Participacién Ciudadana

170 Jefatura de Unidad de Prerrogativas y Partidos Politicos

171 Asistencia Técnica de lo Contencioso Electoral

172 Asistencia Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE ZACATECAS

4 plazas vacantes

No. Cargo o puesto

173 | Coordinacién de Vinculacion con el Instituto Nacional Electoral

174 Coordinacion de Prerrogativas y Partidos Politicos

175 | Asistencia Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos

176 Asistencia Técnica de Participacion Ciudadana

SEGUNDO. Se condiciona la inclusion de la plaza de Asistencia Técnica de lo
Contencioso Electoral del Instituto Electoral de Tamaulipas como vacante, derivado
de la renuncia presentada el 16 de julio de 2026, con efectos a partir del 31 de julio
de 2026. No obstante, su incorporacion en la presente Declaratoria queda sujeta a
que, al 1 de agosto de 2026, se materialice la desocupacion de la plaza

correspondiente.
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TERCERO. Se aprueba excluir de la Declaratoria de plazas vacantes del Servicio
Profesional Electoral Nacional del sistema de los Organismos Publicos Locales
Electorales, objeto del presente Acuerdo, un total de 13 plazas vacantes
correspondientes a los Organismos Publicos Locales Electorales de Chiapas vy
Yucatan, al no encontrarse disponibles para su incorporacion al Concurso Publico
2026, siendo estas las siguientes:

a) Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana de Chiapas: una Jefatura
de Departamento y una de Asistencia Técnica, ambas de Participacion
Ciudadana, asi como una Jefatura de Departamento y una de Asistencia
Técnica, ambas de Vinculacion con el Instituto Nacional Electoral.

b) Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatan: una
Coordinacion de Participacion Ciudadana; cinco Jefaturas de Departamento,
dos correspondientes a Educacion Civica, una de lo Contencioso Electoral,
una de Vinculacion con el Instituto Nacional Electoral, y una de Organizacion
Electoral; y tres Asistencias Técnicas, correspondientes a Organizaciéon
Electoral, Participacion Ciudadana y Prerrogativas y Partidos Politicos.

CUARTO. Se instruye a la Unidad Técnica de Vinculacion con los Organismos
Publicos Locales del Instituto Nacional Electoral para que remita el presente
Acuerdo a dichos organismos, a fin de que lo difundan en el ambito de sus
respectivas competencias.

QUINTO. ElI numero de vacantes incluidas en la presente Declaratoria podra
incrementarse con motivo de la eventual separacion de integrantes del Servicio
Profesional Electoral Nacional, derivada de alguna de las causales previstas en los
articulos 389 y 434 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del
Personal de la Rama Administrativa.

En tal caso, se instruye a la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral
Nacional para que actualice, en la pagina de Internet del Instituto, la informacion
correspondiente a las nuevas vacantes, a fin de ofrecer su ocupacion a las personas
que integren la lista de personas ganadoras.

SEXTO. Publiquese el presente Acuerdo en la Gaceta Electoral y en el portal de
Internet del Instituto Nacional Electoral. Asimismo, se instruye a la Direccion
Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional para que solicite a los
Organismos Publicos Locales Electorales realizar las gestiones necesarias para su
publicacion en sus respectivos medios de difusion institucional.
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El presente Acuerdo fue aprobado en sesion extraordinaria de la Junta General
Ejecutiva celebrada el 27 de julio de 2026, por votacion unanime de las y los
Directores Ejecutivos del Registro Federal de Electores, Licenciado Alejandro Sosa
Duran; de Prerrogativas y Partidos Politicos, Maestro Alejandro Romero Millan; de
Organizacion Electoral, Doctor Roberto Carlos Félix Lépez; del Servicio Profesional
Electoral Nacional, Maestro Jorge Egren Moreno Troncoso; de Administracion,
Maestra Liliana Diaz de Ledn Zapata y de Asuntos Juridicos, Maestra Anahi Silva
Tosca; del Titular de la Unidad Técnica de Fiscalizacion, Licenciado Mario Alberto
Alejo Garcia; de la encargada del Despacho de la Unidad Técnica de lo Contencioso
Electoral, Licenciada Guadalupe Yessica Alarcon Gongora y de la Secretaria
Ejecutiva y Secretaria de la Junta General Ejecutiva, Doctora Claudia Arlett Espino;
no estando presentes durante el desarrollo de la sesion, el Director Ejecutivo de
Capacitacion Electoral y Educacién Civica, Licenciado Eduardo Hugo Ramirez
Salazar, la Titular de la Unidad Técnica de Vinculacién con los Organismos Publicos
Locales, Maestra Maria Fernanda Romo Gaxiola y la Consejera Presidenta y
Presidenta de la Junta General Ejecutiva, Licenciada Guadalupe Taddei Zavala.

LA CONSEJERA PRESIDENTA LA SECRETARIA EJECUTIVAY

DEL CONSEJO GENERAL Y SECRETARIA DE LA JUNTA
PRESIDENTA DE LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA DEL
GENERAL EJECUTIVA DEL INSTITUTO NACIONAL
INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL
ELECTORAL
LIC. GUADALUPE TADDEI DRA. CLAUDIA ARLETT
ZAVALA ESPINO
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