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Introducción 

 
El reconocimiento pleno de la ciudadanía de las mujeres en México se alcanzó el 17 de 

octubre de 1953 cuando se les reconocieron sus derechos para votar y ser votadas. Sin 

embargo, el acceso de las mujeres a los cargos de elección popular fue lento y limitado, 

siendo excluidas del ámbito público por causas estructurales y culturales. 

 
En 2014, la reforma político-electoral constitucional y legal incorporó en nuestro país el 

principio de paridad, el deber de los partidos políticos de buscar la participación efectiva 

de ambos géneros en la postulación de candidaturas, así como diversas disposiciones 

que otorgaron una serie de atribuciones a las autoridades electorales para garantizar su 

debida aplicación; es por ello que el Instituto Electoral de Tamaulipas, como depositario 

de la autoridad electoral en el Estado y responsable del ejercicio de la función estatal de 

organizar las elecciones, tiene la encomienda de garantizar a ciudadanas y ciudadanos 

el ejercicio de sus derechos político-electorales, a través de acciones que permitan 

contiendas electorales equitativas y en contextos libres de violencia que promuevan la 

participación política de las mujeres. 

 
En este sentido, la Comisión de Igualdad de Género y No Discriminación, con base en su 

Plan Anual de Trabajo, da seguimiento a las actividades realizadas para el cumplimiento 

del principio de paridad de género y de las diversas actividades para el fortalecimiento 

de la cultura de la igualdad y la no discriminación. 
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Marco Normativo 

En términos de lo establecido en los artículos 115 y 120 de la Ley Electoral del Estado 

de Tamaulipas, así como del artículo 26 del Reglamento Interno del Instituto Electoral 

de Tamaulipas, que establece las atribuciones de la Comisión de Igualdad de Género 

y No Discriminación, se presenta el informe en el que se da cuenta de las actividades 

relativas a las tareas de la Comisión de Igualdad de Género y No Discriminación, 

realizadas durante el periodo del 01 al 30 de abril de 2025. 

 
Actividades realizadas 

 
Durante el periodo que se informa se llevaron a cabo las siguientes acciones, dentro 

de los cinco ejes temáticos del plan anual de trabajo, a saber: Paridad de género, 

Igualdad, No Discriminación y Acciones Afirmativas, Liderazgo político de las mujeres, 

Violencia política contra las mujeres en razón de género y Vinculación con el Instituto 

Nacional Electoral. 

 
1. Paridad 

 

a) Programa Institucional “Diálogos por la Igualdad” Emisión No. 37  

 

Conscientes de la importancia de ofrecer espacios informativos a la ciudadanía, es 

fundamental abordar temas relacionados con la participación política de las mujeres, 

así como con las políticas públicas que impulsan la igualdad de género en el ámbito 

electoral. En este contexto, es esencial visibilizar el papel que desempeñan 

instituciones como el Instituto Nacional Electoral (INE) en Tamaulipas, a través de la 

Vocalía, en la promoción de la participación política de las mujeres y la construcción 

de una cultura democrática más incluyente. 

Por ello, con el objetivo de fomentar la igualdad sustantiva en la vida política del 

Estado, el Dr. Sergio Iván Ruiz Castellot, Vocal Ejecutivo de la Junta Local Ejecutiva 

del INE en Tamaulipas, nos comparte el tema “La Vocalía del INE en Tamaulipas y la 

participación política de las mujeres en Tamaulipas”, así como sus experiencias, 
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estrategias y aportaciones encaminadas a garantizar la paridad y la no discriminación 

en la representación política.  

El 23 y 25 de abril de 2025, a través del portal y las redes institucionales, se difundió 

el banner de la Emisión No. 37 del programa institucional Diálogos por la Igualdad, 

con la temática “La Vocalía del INE en Tamaulipas y la participación política de las 

mujeres en Tamaulipas”. 

La emisión fue compartida en redes sociales institucionales el día 25 de abril de 2025. 

 
2. Igualdad, No Discriminación y Acciones Afirmativas 

 

a) Programa de Promoción de Participación Ciudadana en el Proceso Electoral 

Extraordinario para la elección de diversos cargos del Poder Judicial de la 

Federación 2024-2025.  

En atención a la implementación del Programa de Promoción de la Participación 

Ciudadana en el Proceso Electoral Extraordinario para la elección de diversos cargos 

del Poder Judicial de la Federación 2024 – 2025, se difundió en redes sociales 

institucionales el banner “tu voto es un derecho”, el derecho al voto de las personas 

con discapacidad.   

 

 

b) Convocatoria 2025 #JuventudActúaMX 

En el marco de la implementación de la Estrategia Nacional de Educación Cívica 2024-

2025 (ENCÍVICA), a través del Oficio No. INE/TAM/JLE/1595/2025, se atendió 

invitación, para colaborar la difusión de la Convocatoria #JuventudActúaMX 2025. La 

cual tiene el objetivo invitar a las juventudes de todo el país, a postularse y formar parte 

de las 30 personas seleccionadas que participen en un proceso formativo y de 

acompañamiento en la construcción de planes de incidencia desde un enfoque de 

derechos humanos y perspectiva de género. 

Misma que fue difundida con integrantes permanente e invitados del Observatorio de 

Participación Política de las Mujeres en Tamaulipas.  
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3. Liderazgo político de las Mujeres 

 

a) Programa de Promoción de Participación Ciudadana en el Proceso Electoral 

Extraordinario para la elección de diversos cargos del Poder Judicial de la 

Federación 2024-2025.  

En atención a la implementación del Programa de Promoción de la Participación 

Ciudadana en el Proceso Electoral Extraordinario para la elección de diversos cargos 

del Poder Judicial de la Federación 2024 – 2025, desde la Presidencia del Observatorio 

de Participación Política de las Mujeres en Tamaulipas, se difundieron en redes 

sociales institucionales diferentes banners para dar a conocer a la ciudadanía el 

procedimiento de este próximo Proceso Electoral.  

 

b) Columna en Palabras de… 

Desde la Presidencia del Observatorio de Participación Política de las Mujeres en 

Tamaulipas, derivado del Plan de Trabajo de la Presidencia del Comité Técnico del 

periodo 2024-2025, se tuvo la participación con la columna “Construcción de una 

democracia libre de violencia política contra las mujeres”. Teniendo de invitado al Dr. 

Sergio Iván Ruiz Castellot, Vocal Ejecutivo de la Junta Local Ejecutiva del INE en 

Tamaulipas. Contribución que fue publicada en la página de Facebook del 

Observatorio el día 25 de abril de 2025. 

 

4.Violencia política contra las mujeres en razón de género 

 

a) Red de Comunicación entre Mujeres de los Consejos Distritales, Consejos 

Municipales y el Instituto Electoral de Tamaulipas  

El 4 de abril de 2025, se llevó a cabo la plática “Importancia del liderazgo de las Mujeres”, 

con integrantes de la Red de Comunicación entre Mujeres de los Consejos Distritales, 
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Consejos Municipales y el Instituto Electoral de Tamaulipas, con motivo del Proceso 

Electoral Extraordinario 2024-2025. 

 

Al 30 de abril contamos con un registro de 102 Mujeres Integrantes de Consejos Distritales 

y Consejos Municipales del Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025. 

 

Red de Mujeres IETAM 

Cargo 
Consejo 

Municipal 
Consejo 
Distrital  

Presidenta 14 2 

Secretaria 4 2 

Consejera Electoral 37 13 

Enlace Operativa 10 0 

Enlace de Capacitación 9 0 

Auxiliar Administrativa 8 1 

Intendente 1 1 

Subtotal 83 19 

Total 102 

 

 

b) Conversatorio “Las Quejas y Denuncias Tipificadas en Perspectiva de Género 

e Igualdad Libre de Violencia, desde el punto de vista del Sistema Estatal de 

Anticorrupción”  

El 10 de abril de 2025, a las 11:00 horas, se llevó a cabo el conversatorio “Las quejas y 

denuncias tipificadas en perspectiva de género e igualdad libre de violencia, desde el 

punto de vista del Sistema Estatal Anticorrupción”, en el Auditorio del Instituto Catastral 

y Registral. 

El evento fue organizado por la Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción 

y contó con la asistencia de la presidencia de la Comisión. 

 

c) Campaña digital sobre Violencia Política sobre las Mujeres en Razón de Género. 

Durante el mes de abril, se compartieron banners en las redes sociales institucionales 

para sensibilizar sobre la violencia política contra las mujeres en razón de género 

(VPMRG). Los contenidos abordaron conceptos clave como qué es la VPMRG, sus 

elementos, las víctimas, las conductas que la constituyen, los derechos de las víctimas 
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de VPMRG, los requisitos de una queja o denuncia, y las instituciones encargadas de 

atender estos casos. El objetivo de estas publicaciones fue visibilizar y concienciar sobre 

este tema en el Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025. 

 

 
d) Red de Mujeres Juzgadoras. Candidatas y Electas. Proceso Electoral 

Extraordinario 2024-2025  

 
En seguimiento al Programa Operativo de la Red de Mujeres Juzgadoras. Candidatas y 

Electas, se difundió en redes sociales institucionales el banner que contiene el forms de 

registro para otorgar consentimiento en pertenecer a la Red. Así al momento, contamos 

con 77 mujeres en la Red, de las cuales 12 de candidatas a magistratura y 65 candidatas 

a juezas. 

 

Red de Mujeres Juzgadoras. Candidatas PEE 2024-2025 

No. 

Poder 
Postulante/ 
Persona en 

Función 

Cargo Materia 

1 PE Magistratura numeraria NA 

2 PL‐PE Magistratura numeraria NA 

3 PL Magistratura numeraria NA 

4 PE‐PJ Magistratura numeraria NA 

5 PL‐PJ Magistratura numeraria NA 

6 PE‐PJ Magistratura numeraria NA 

7 PL‐PE Magistratura de disciplina NA 

8 PE Magistratura de disciplina NA 

9 PJ Magistratura de disciplina NA 

10 PE Magistratura de disciplina NA 

11 PL Magistratura de disciplina NA 

12 PL‐PJ Magistratura de disciplina NA 

13 PL Magistratura regional Penal 

14 PE Magistratura regional Penal 

15 PJ Magistratura regional Penal 

16 PE Magistratura regional Penal 

17 PJ Juez o jueza de primera instancia Familiar 

18 PL‐PE Juez o jueza de primera instancia Mixtos, civiles, familiares y penales tradicional 

19 PL‐PJ‐EF Juez o jueza de primera instancia Oralidad Penal 

20 PL‐PE‐PJ‐EF Juez o jueza de primera instancia Civil 

21 PJ Juez o jueza de primera instancia Mixtos, civiles, familiares y penales tradicional 

22 EF Juez o jueza de primera instancia Oralidad Penal 

23 PL‐PE‐PJ Juez o jueza de primera instancia Oralidad Penal 

24 PL‐PE‐PJ‐EF Juez o jueza de primera instancia Ejecución Penal 

25 PL Juez o jueza de primera instancia Oralidad Penal 
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26 PL Juez o jueza de primera instancia Ejecución Penal 

27 PL Juez o jueza de primera instancia Familiar 

28 PE Juez o jueza de primera instancia Familiar 

29 PJ Juez o jueza de primera instancia Familiar 

30 EF Juez o jueza de primera instancia Mixtos, civiles, familiares y penales tradicional 

31 PL‐PE‐PJ‐EF Juez o jueza de primera instancia Oralidad Penal 

32 PJ Juez o jueza de primera instancia Civil 

33 PL Juez o jueza de primera instancia Tribunal Electrónico 

34 PL Juez o jueza de primera instancia Civil 

35 PL‐PE‐EF Juez o jueza de primera instancia Civil 

36 PE Juez o jueza de primera instancia Civil 

37 PJ Juez o jueza de primera instancia Laboral 

38 PL‐PJ‐EF Juez o jueza de primera instancia Oralidad Penal 

39 PL‐PJ‐EF Juez o jueza de primera instancia Oralidad Penal para adolescentes 

40 PJ Juez o jueza de primera instancia Familiar 

41 EF Juez o jueza de primera instancia Tribunal Electrónico 

42 PL‐PE Juez o jueza de primera instancia Familiar 

43 PE Juez o jueza de primera instancia Oralidad Penal para adolescentes 

44 EF Juez o jueza de primera instancia Familiar 

45 PE Juez o jueza de primera instancia Laboral 

46 PE Juez o jueza de primera instancia Oralidad Penal 

47 PL‐PJ Juez o jueza de primera instancia Oralidad Penal 

48 EF Juez o jueza de primera instancia Oralidad Penal para adolescentes 

49 PE‐PJ Juez o jueza de primera instancia Laboral 

50 PL Juez o jueza de primera instancia Civil 

51 PL‐PE‐PJ Juez o jueza de primera instancia Penal tradiciónal 

52 PL‐PJ‐EF Juez o jueza de primera instancia Oralidad Penal 

53 PL‐PJ Juez o jueza de primera instancia Familiar 

54 PE‐PJ‐EF Juez o jueza de primera instancia Oralidad Penal 

55 PL‐PE‐PJ Juez o jueza de primera instancia Oralidad Penal 

56 PL‐PE Juez o jueza de primera instancia Laboral 

57 PL‐PE Juez o jueza de primera instancia Familiar 

58 PL‐PJ‐EF Juez o jueza de primera instancia Laboral 

59 EF Juez o jueza de primera instancia Familiar 

60 PE Juez o jueza de primera instancia Civil 

61 PL‐EF Juez o jueza de primera instancia Civil 

62 PE‐PJ Juez o jueza de primera instancia Ejecución Penal 

63 PE Juez o jueza de primera instancia Oralidad Penal 

64 PE Juez o jueza de primera instancia Civil 

65 PL Juez o jueza de primera instancia Oralidad Penal 

66 PJ Juez o jueza de primera instancia Familiar 

67 PL Juez o jueza de primera instancia Oralidad Penal 

68 PL‐PE‐PJ Juez o jueza de primera instancia Familiar 

69 PL‐PE‐PJ Juez o jueza de primera instancia Civil 

70 PL‐PE Juez o jueza Menor Civil y familiar 

71 PJ Juez o jueza Menor Civil y familiar 

72 PL‐PE‐PJ‐EF Juez o jueza Menor Civil y familiar 

73 PL Juez o jueza Menor Civil y familiar 

74 EF Juez o jueza Menor Civil y familiar 

75 EF Juez o jueza Menor Civil y familiar 

76 PL‐PE‐PJ Juez o jueza Menor Civil y familiar 

77 EF Juez o jueza Menor Civil y familiar 

Total  77 
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e) Red de Mujeres Electas en el Proceso Electoral Ordinario 2023-2024 

Al 30 de abril se cuenta con 67 mujeres que se han incorporado a la Red, 

desempeñando los cargos como se mencionan en la siguiente tabla: 
 

Red de Mujeres Electas PEO 2023-2024 

No. Cargo Demarcación Partido político o alianza 

1 Diputación Lista Estatal Posición 1 PRI 

2 Diputación Lista Estatal Posición 1 MC 

3 Diputación Lista Estatal Posición 2 Morena  

4 
Presidencia Municipal  Aldama Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas 

5 
Regiduría 2 Aldama Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas 

6 
Sindicatura 1 Altamira Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas 

7 
Regiduría 1 Altamira Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas 

8 
Regiduría 3 Altamira Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas 

9 
Regiduría 5 Altamira Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas 

10 
Regiduría 7 Altamira Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas 

11 
Regiduría 9 Altamira Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas 

12 
Regiduría 11 Altamira Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas 

13 
Regiduría 13 Altamira Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas 

14 
Regiduría 14 Altamira Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas 

15 
Regiduría 20 Altamira Fuerza y Corazón x Tamaulipas 

16 
Presidencia Municipal  Antiguo Morelos Fuerza y Corazón x Tamaulipas 

17 
Regiduría 1 Antiguo Morelos Fuerza y Corazón x Tamaulipas 

18 
Regiduría 5 Antiguo Morelos Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas 

19 
Regiduría 2 Casas Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas 

20 
Regiduría 4 Ciudad Madero Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas 

21 
Regiduría 17 Ciudad Madero Fuerza y Corazón x Tamaulipas 

22 
Regiduría 1 Cruillas Fuerza y Corazón x Tamaulipas 

23 
Presidencia Municipal  El Mante Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas 

24 
Sindicatura 2 El Mante Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas 

25 
Regiduría 2 El Mante Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas 

26 
Regiduría 4 El Mante Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas 

27 
Regiduría 6 El Mante Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas 

28 
Regiduría 7 El Mante Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas 

29 
Regiduría 8 El Mante Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas 

30 
Regiduría 10 El Mante Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas 

31 
Regiduría 12 El Mante Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas 

32 
Regiduría 13 El Mante Fuerza y Corazón x Tamaulipas 

33 
Regiduría 17 El Mante Fuerza y Corazón x Tamaulipas 

34 
Presidencia Municipal  Gustavo Diaz Ordaz Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas 

35 
Presidencia Municipal  Guerrero Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas 



Comisión de Igualdad de Género y No Discriminación 

10 

 

 

36 
Regiduría 3 Guerrero Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas 

37 
Regiduría 4 Llera Fuerza y Corazón x Tamaulipas 

38 
Sindicatura 1 Matamoros Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas 

39 
Regiduría 3 Matamoros Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas 

40 
Regiduría 7 Matamoros Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas 

41 
Regiduría 9 Matamoros Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas 

42 
Regiduría 13 Matamoros Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas 

43 
Regiduría 14 Matamoros Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas 

44 
Regiduría 4 Mier Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas 

45 
Regiduría 5 Mier Fuerza y Corazón x Tamaulipas 

46 
Regiduría 5 Miquihuana Sigamos Haciendo Historia En Tamaulipas 

47 
Sindicatura 2 Nuevo Laredo Sigamos Haciendo Historia En Tamaulipas 

48 
Regiduría 2 Nuevo Laredo Sigamos Haciendo Historia En Tamaulipas 

49 
Regiduría 6 Nuevo Laredo Sigamos Haciendo Historia En Tamaulipas 

50 
Regiduría 8 Nuevo Laredo Sigamos Haciendo Historia En Tamaulipas 

51 
Regiduría 10 Nuevo Laredo Sigamos Haciendo Historia En Tamaulipas 

52 
Regiduría 12 Nuevo Laredo Sigamos Haciendo Historia En Tamaulipas 

53 
Regiduría 14 Nuevo Laredo Sigamos Haciendo Historia En Tamaulipas 

54 
Regiduría 3 Nuevo Morelos Fuerza Y Corazón X Tamaulipas 

55 
Regiduría 5 Reynosa Sigamos Haciendo Historia En Tamaulipas 

56 
Regiduría 21 Reynosa Fuerza Y Corazón X Tamaulipas 

57 
Regiduría 10 San Fernando Fuerza Y Corazón X Tamaulipas 

58 
Regiduría 12 San Fernando Fuerza Y Corazón X Tamaulipas 

59 
Regiduría 8 Tampico Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas 

60 
Regiduría 1 Tula Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas 

61 
Regiduría 5 Tula Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas 

62 
Regiduría 5 Victoria morena 

63 
Regiduría 19 Victoria Fuerza y Corazón x Tamaulipas 

64 
Regiduría 1 Xicoténcatl Fuerza y Corazón x Tamaulipas 

65 
Regiduría 3 Xicoténcatl Fuerza y Corazón x Tamaulipas 

66 
Regiduría 5 Xicoténcatl Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas 

67 
Regiduría 6 Xicoténcatl Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas 

 

 
Asimismo, durante el abril, se difundió por las redes sociales institucionales el banner 

sobre ¿Cómo puedes unirte a la Red de Mujeres Electas?, con la finalidad de dar a 

conocer dicha Red, así como los datos de contacto para el registro en ella. 

 

 

f) Día Naranja 

La Organización de las Naciones Unidas (ONU), creó la campaña ÚNETE para poner fin 
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a la violencia contra las mujeres, proclamando el día 25 de cada mes como “Día Naranja”: 

un día para actuar, generar conciencia y prevenir la violencia contra mujeres y niñas. 

Con el objetivo de hacer un llamado a activistas, gobiernos y socios de las Naciones 

Unidas para movilizar a la población y poner de relieve las cuestiones relacionadas con 

prevenir y poner fin a la violencia contra mujeres y niñas el día 25 de abril se difundió a 

través de las redes sociales institucionales el banner de Día Naranja. 

  

5. Vinculación con el Instituto Nacional Electoral  

 

a) Curso “Violencia política en razón de género en el ámbito digital” 

En atención al Oficio No. INE/UTIGyND/498/2025, firmado por la Arq. Flor Dessiré León 

Hernández, Directora de la Unidad Técnica de Igualdad de Género y No Discriminación 

(UTIGyND) del Instituto Nacional Electoral (INE), y en el marco del Programa de 

Prevención, Atención y Acompañamiento a Mujeres en Casos de Violencia Política durante 

el Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025, dirigido a candidatas a diversos cargos del 

Poder Judicial de la Federación, se atendió la invitación para dar seguimiento al curso 

“Violencia política en razón de género en el ámbito digital”. 

Este curso tiene como objetivo profundizar en los conceptos básicos y brindar herramientas 

para detectar, prevenir y denunciar la violencia política ejercida contra mujeres y personas 

LGBTIQ+, particularmente en entornos digitales. 

Misma invitación fue compartida con los integrantes permanentes e invitados del 

Observatorio de Participación Política de las Mujeres en Tamaulipas y con las diferentes 

redes de comunicación.  

 

 


