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Misidn

Organizar eficientemente elecciones libres, auténticas y confiables para la renovacion de los Poderes Ejecutivo, Legislativo
y Judicial, la integracion de los Ayuntamientos y los mecanismos de participacion ciudadana con apego a los principios
rectores de la materia electoral, promoviendo el desarrollo de la democracia y la cultura civica en la entidad para garantizar
a la ciudadania el ejercicio de sus derechos politico-electorales y contribuir al desarrollo de la vida democratica del Estado
de Tamaulipas.

Vision

Ser un organismo publico profesional y especializado, promotor de la cultura civica, la democracia, y la inclusion social, que
garantice la paridad de género tanto en la participacion como en el acceso a los cargos de eleccion popular, que lleve a
cabo de manera independiente, transparente y con altos niveles de calidad e innovacion tecnoldgica, la preparacion y
desarrollo de los procesos electorales y mecanismos de participacion ciudadana.

Objetivos Estratégicos

7 QOrganizar procesos electorales y mecanismos de participacion ciudadana locales
de manera eficaz y eficiente, conforme a los principios rectores, garantizando asi
el ejercicio de los derechos politico-electorales de la ciudadania tamaulipeca.

Entre los fines del IETAM, sobresale el mandato constitucional y legal relacionado con la funcion estatal de organizar
procesos electorales para renovar integrantes de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial del Estado, asi como la
integracion de los ayuntamientos. Al respecto, el 18 de noviembre de 2024 se publicaron en el Periddico Oficial del Estado
reformas al articulo 20 de la Constitucion Local, que sefala que las elecciones de Gobernador, de los Diputados, de las
Magistradas y los Magistrados del Poder Judicial y del Tribunal de Disciplina Judicial, de las Juezas y Jueces, y de los
integrantes de los Ayuntamientos del Estado se sujetaran a lo que dispone la CPEUM y las leyes generales aplicables. De
igual manera, el articulo segundo transitorio sefiala que el Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025 dard inicio el dia
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de la entrada en vigor del Decreto mediante el cual se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la
Constitucion Politica del Estado de Tamaulipas, en materia de reforma al Poder Judicial. En dicha eleccién se elegiran por
voto popular: a) La totalidad de las Magistradas y los Magistrados del Pleno del Supremo Tribunal de Justicia de Namero;
b) La Magistratura Supernumeraria; c) La totalidad de las Magistradas y los Magistrados del Tribunal de Disciplina Judicial;
d) La totalidad de las Magistradas y los Magistrados Regionales; y e) La totalidad de las Juezas y los Jueces de Primera
Instancia y las Juezas y Jueces Menores.

En el marco del mandato Constitucional, como organismo publico autbnomo encargado de organizar las elecciones
locales, un objetivo estratégico fundamental para la Institucidn es la celebracion periodica y pacifica de las elecciones para
renovar a los integrantes de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, asi como de la totalidad de los ayuntamientos en
el Estado y velar por la autenticidad y efectividad del sufragio.

Asimismo, la CPET, en su Base Ill, numeral 18, inciso i), establece como una de las funciones del IETAM, la organizacién,
desarrollo, computo y declaracién de resultados en los mecanismos de participacion ciudadana que prevea la legislacion
local.

7 Fomentar la cultura civico-democratica para fortalecer la participacion ciudadana,
promover la cultura de la legalidad para elevar la confianza ciudadana, erradicar la
violencia politica en razén de género e impulsar la igualdad y no discriminacién y
asegurar, alos ciudadanos y ciudadanas, el ejercicio de los derechos politico-electorales

Entre los fines que la ley confiere al IETAM, destacan las disposiciones relacionadas con la contribucion institucional al
desarrollo de la vida democratica en Tamaulipas, llevar a cabo la promocion del voto, coadyuvar a la difusion de la
educacion civica y la cultura democrética, el fortalecimiento del régimen de partidos politicos, asegurar a la ciudadania el
ejercicio de sus derechos politico-electorales y garantizar la paridad de género en los mismos. En su conjunto, estas
disposiciones se encuentran estrechamente interrelacionadas como parte de un mismo contexto en el que el trabajo
institucional se propone incidir.

En este sentido, es prioridad del Instituto orientar sus tareas en la promocion de la cultura de la legalidad que permita
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cumplir con el objetivo de incrementar la confianza ciudadana, asi como, fomentar los espacios libres de violencia, sin
ningun tipo de discriminacion que anule o menoscabe los derechos de las personas, atendiendo a los principios de
inclusion, igualdad y no discriminacion.

i Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacién para
garantizar el uso de los recursos y optimizar el desempefio institucional.

Es prioridad del IETAM continuar orientando sus esfuerzos al logro de los objetivos institucionales, realizando acciones
gue permitan una 6ptima aplicacién de la normativa existente; que la gestion administrativa se realice bajo procesos
institucionales basados enla implementacién o incorporacién de herramientas tecnologicas que garanticen el desarrollo
eficiente y eficaz, con una perspectiva centrada en la ciudadania tamaulipeca.

Principios Rectores

it Certeza. Alude a la necesidad de que todas las acciones que desempefie el ETAM estén dotadas de veracidad,
certidumbre y apego a los hechos, esto es, que los resultados de sus actividades sean completamente verificables,
fidedignos y confiables.

# Legalidad. Implica que en todo momento y bajo cualquier circunstancia, en el ejercicio de las atribuciones y el
desemperfio de las funciones que tiene encomendadas el IETAM, se debe observar, escrupulosamente, el mandato
constitucional que las delimita y las disposiciones legales que las reglamentan.

#t Independencia. Hace referencia a las garantias y atributos de que disponen los 6rganos y autoridades que
conforman la institucién para que sus procesos de deliberacion y toma de decisiones se den con absoluta libertad y
respondan unica y exclusivamente al imperio de la ley, afirmandose su total independencia respecto a cualquier
poder establecido.

7t Imparcialidad. Significa que, en el desarrollo de sus actividades, todos los integrantes del IETAM deben reconocer

y velar permanentemente por el interés de la sociedad y por los valores fundamentales de la democracia,
supeditando a éstos, de manera irrestricta, cualquier interés personal, de grupo o preferencia politica.
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#: Méaxima publicidad. Consiste en transparentar la actuacion del sujeto obligado, y hacer del conocimiento publico la
informacion derivada de su actividad en el ejercicio de sus atribuciones, ello para generar confianza y seguridad en
la ciudadania, para que esta esté bien informada.

#= Objetividad. Implica un quehacer institucional y personal fundado en el reconocimiento global, coherente y razonado
de la realidad sobre la que se actua y, consecuentemente, la obligacion de percibir e interpretar los hechos por
encima de visiones y opiniones parciales o unilaterales, maxime si éstas pueden alterar la expresion o consecuencia
del quehacer institucional.

#: Paridad de género. Consiste en que la igualdad politica entre mujeres y hombres, se garantice no solo con la
asignacion del 50% de mujeres y 50% de hombres en el registro de candidaturas si no en el acceso a cargos de
eleccion popular.

7t Perspectiva de género. Implica que en todo momento el IETAM sea un espacio que contribuya a la construccion
de nuevas identidades y valores en la perspectiva de genero.

Valores Organizacionales

G Compromiso. Implica asumir la responsabilidad en el cumplimiento de las tareas que se contraen. El compromiso
como valor para el funcionariado del Instituto, motiva que la realizacion de sus tareas cotidianas se enmarque en un sentido
de responsabilidad, trabajando con dedicacion y profesionalismo, desde las acciones mas simples, hasta las de mayor
grado de complejidad, para que éstas se cumplan de forma efectiva.

#h Confianza. Se entiende como un valor que se desarrolla en dos niveles del quehacer institucional: en el ambito
interno, se manifiesta como la integridad de quienes colaboran en el IETAM, mostrando una conducta y un comportamiento
gue denota rectitud y honradez en el cumplimiento de las tareas cotidianas.

En el ambito externo, se entiende como la seguridad y certeza que ofrece a la ciudadania la actuacion institucional, derivada
del comportamiento del funcionariado, apegado a un marco de legalidad que evita arbitrariedades y tratos discrecionales.
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G Inclusion. Conlleva un enfoque que responde positivamente a la diversidad de las personas y a las diferencias
individuales, entendiendo que la diversidad no es un problema, sino una oportunidad para el enriquecimiento de la
Institucion.

También es un valor que se desarrolla en dos niveles: a nivel interno, a través de la activa participacion, busca construir
una cultura cada vez mas inclusiva, basada en el respeto de las diferencias individuales, experiencias de vida, conocimiento
y autoexpresion del funcionariado del Instituto y a nivel externo busca asegurar que todas las personas sin distincion puedan
ejercer sus derechos politico electorales.

G Tolerancia. Como valor, parte de la premisa de la comprension de la otredad, entendida ésta, como la condicion de
ser otro y de la diferencia, asi como de la validez y legitimidad de las necesidades e intereses distintos a los propios. En
este marco, la tolerancia permite reconocer a la pluralidad como una caracteristica intrinseca a nuestra sociedad, que
enriquece la convivencia democratica al fomentar la discusion y el establecimiento de acuerdos para la convivencia en
comun.

En este sentido, para respetar y aceptar lo ajeno y lo propio es necesario ser tolerante ante la diversidad social, entendiendo
a la tolerancia mas alla de la simple coexistencia pacifica entre los distintos, sino como una interaccion respetuosa entre
los diferentes, en un marco de justicia y sana convivencia.

Las y los servidores del Instituto deben respetar el derecho de expresion de los puntos de vista diferentes, la manifestacion
de ideas, practicas y creencias distintas a las establecidas en el entorno social o a los propios principios morales.

#h Trabajo en equipo. Como valor, se refiere a la coordinacion y cohesion del personal del Instituto trabajando de
forma conjunta con la finalidad de alcanzar una meta u objetivo comun. La cooperacion es fundamental, ya que cada
miembro del equipo debe aportar sus recursos personales para participar en la consecucion del objetivo establecido.

El trabajo en equipo requiere de capacidad y compromiso individual, implica complementar y compartir iniciativas,
conocimientos y experiencias, para realizar las labores de la mejor forma. Trabajar basados en la confianza de quienes
integran el Instituto. Ser conscientes que el mejor resultado es producto de que todos en el equipo hagan lo mejor para si
mismos y para el grupo, desarrollando estrategias en conjunto; teniendo en cuenta las opiniones, sugerencias y aportes de
los que participan en cada proceso.
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i Transparenciay rendicién de cuentas. Busca generar informacion publica clara, oportuna, de utilidad y accesible
a la ciudadania, que incentive su interés y participacion en los asuntos publicos.

Junto a la informacion publica y la garantia del acceso a ésta, la trasparencia se complementa con el ejercicio cotidiano de
la rendicidon de cuentas de las y los servidores publicos. Esta practica implica dar a conocer a la ciudadania, los resultados
del desempefio obtenido durante el ejercicio de la funcién publica, en el cumplimiento de las responsabilidades asignadas
y sobre el ejercicio de los recursos publicos; en este contexto, la transparencia y la rendicién de cuentas conllevan un
sentido de responsabilidad ante la sociedad por las decisiones o acciones llevadas a cabo en el ambito publico.

Conductas institucionales

Profesional y Transparentey Innovador, eficazy
Especializado incluyente abierto eficiente
eResponsable eParitario eHonesto *Con maxima eModerno
eDiligente elgualitario eEtico piblicidad eTecnoldgico
eDe excelencia eInclusivo eintegro *Accesible eCon capacidad de
eCon carrera eCon perspectiva eColaborativo eTransparente cambio
eActualizado de género eCoordinado eInformativo eEficiente
eEspecializado eGarante e\/inculado eCercanoala oEficaz
s Autocritico ciudadania *Racional

o\/isible
eParticipativo

e|nterinstitucional
eCon
reconocimiento
entre actores

Politicas Generales

#t Organizar procesos electorales y mecanismos de participacion ciudadana locales confiables
it Fomentar la educacion civica y la cultura democratica
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Garantizar la paridad de género, igualdad y no discriminacion
Fortalecer la cultura de la legalidad y la confianza ciudadana
Fortalecer la vinculacion institucional

Fomentar el mejoramiento de gestion institucional

Promover la innovacion y modernizacion institucional
Promover la transparencia y rendicion de cuentas

Programas Generales

A
T
TETAM

A
T
TETAM
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L
TETAM
A
T
TETAM
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it
TETAM
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it
TETAM
A
i
TETAM
A
3t
TETAM

A
i
TETAM

Programa de planeacion y logistica electoral

Programa de juridico — electoral

Programa de educacién para el ejercicio democratico
Programa de paridad de género, igualdad y no discriminacion
Programa de apego a la legalidad y confianza ciudadana
Programa de vinculacién institucional

Programa de mejoramiento de la gestidn institucional
Programa de innovacién y modernizacion institucional
Programa de transparencia y rendicién de cuentas.
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II. BASES GENERALES DEL INSTITUTO ELECTORAL DE TAMAULIPAS

a) Resumen del presupuesto base y cartera institucional de proyectos

i. Resumen general por tipo de presupuesto

Tipo Presupuesto Importe

PRESUPUESTO BASE S 198,885,299.61
PRESUPUESTO PROCESO S 611,874,003.97
FINANCIAMIENTO PUBLICO S 213,076,757.00
ii. Resumen general por tipo de presupuesto y capitule

PRESUPUESTO BASE S 198,885,299.61
CAPITULO 1000 S 168,282,806.00

CAPITULO 2000 S 5,598,537.18

CAPITULO 3000 S 24,059,556.42

CAPITULO 4000 S 944,400.00

PRESUPUESTO PROCESO S 611,874,003.97
CAPITULO 1000 S 156,742,404.89

CAPITULO 2000 S 350,629,143.86

CAPITULO 3000 S 82,390,935.02

CAPITULO 4000 S 15,033,398.20

CAPITULO 5000 S 7,078,122.00

FINANCIAMIENTO PUBLICO S 213,076,757.00
CAPITULO 4000 S 213,076,757.00

U 836,060
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Total presupuesto por unidad responsable

AREA TOTAL

Coordinacion de Archivos

438,651.62

Consejo General

2,333,871.31

Direccion de Administracion

11,454,815.25

Direccion de Asuntos Juridicos

32,278.20

Direccion Ejecutiva de Asuntos Juridico Electorales

1,135,629.48

Direccidn Ejecutiva de Educacidn Civica, Difusidn y Capacitacion

104,741,107.75

Direccion Ejecutiva de Organizacion y Logistica Electoral

446,664,385.93

Direccidn Ejecutiva de Prerrogativas, Partidos y Agrupaciones Politicas

511,098.96

Direccion de Igualdad de Género y No Discriminacion

823,462.87

Direccion del Secretariado

1,275,812.71

Direccion de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones

40,236,845.64

Oficialia Electoral

1,061,788.52

IETAM

400,493,129.11

Organo Interno de Control

2,116,525.11

Oficialia de Partes

252,396.03

Presidencia

2,420,615.67

Secretaria Ejecutiva

1,981,821.03

Unidad de Fiscalizacién Planeacion y Vinculacién con el INE

705,100.63

Unidad de Enlace con el Servicio Profesional Electoral Nacional

1,099,185.30

Unidad de Transparencia

1,558,958.96

Unidad Técnica de Voto en el Extranjero y Difusion Institucional

‘ Total general

S
S
s
s
s
S
s
s
s
s
s
s
S
s
S
s
s
S
S
s
s

2,498,580.49

$  1,023,836,060.58 |
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iv.

Total presupuesto por tipo de presupuesto y area.

TIPO PRESUPUESTO AREA IMPORTE TOTAL
PRESUPUESTO BASE S 198,885,299.61
Coordinacion de Archivos S 37,379.10
Direccion de Administracion S 1,513,573.55
Direccién Ejecutiva de Asuntos Juridico Electorales | S 308,654.62
Direccién Ejecutiva de Educacién Civica, Difusiony | $ 348,246.92
Capacitacion
Direccién Ejecutiva de Organizacién y Logistica | $ 3,929,448.44
Electoral
Direccién Ejecutiva de Prerrogativas, Partidos y | $ 236,298.06
Agrupaciones Politicas
Direccion del Secretariado S 582,446.46
Direccion de Tecnologias de la Informacion y | $ 1,675,041.01
Comunicaciones
IETAM S 187,416,372.11
Organo Interno de Control S 782,300.94
Oficialia de Partes S 51,502.08
Secretaria Ejecutiva S 457,263.26
Unidad de Enlace con el Servicio Profesional | $ 1,099,185.30
Electoral Nacional
Unidad de Transparencia S 25,189.76
Unidad Técnica de Voto en el Extranjero y Difusién | $ 422,398.00
Institucional
PRESUPUESTO PROCESO S 611,874,003.97
Consejo General S 2,333,871.31
Coordinaciéon de Archivos S 401,272.52
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TIPO PRESUPUESTO AREA IMPORTE TOTAL
Direccidon de Administracion S 9,941,241.70
Direccion de Asuntos Juridicos S 32,278.20
Direccién de Igualdad de Género y No | $ 823,462.87
Discriminacion
Direccién de Tecnologias de la Informacién y | $ 38,561,804.63
Comunicaciones
Direccién del Secretariado S 693,366.25
Direccién Ejecutiva de Asuntos Juridico Electorales | $ 826,974.85
Direccién Ejecutiva de Educacién Civica, Difusiony | $ 104,392,860.83
Capacitaciéon
Direccién Ejecutiva de Organizaciéon y Logistica | S 442,734,937.49
Electoral
Direccién Ejecutiva de Prerrogativas, Partidos y | $ 274,800.90
Agrupaciones Politicas
Oficialia de Partes S 200,893.95
Oficialia Electoral S 1,061,788.52
Organo Interno de Control S 1,334,224.17
Presidencia S 2,420,615.67
Secretaria Ejecutiva S 1,524,557.78
Unidad de Fiscalizacién Planeacion y Vinculacién | $ 705,100.63
con el INE
Unidad de Transparencia S 1,533,769.20
Unidad Técnica de Voto en el Extranjero y Difusién | $ 2,076,182.49
Institucional

FINANCIAMIENTO PUBLICO S 213,076,757.00
IETAM S 213,076,757.00

Total general

\ $ 1,023,836,060.58
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v. Total presupuesto por tipo de presupuesto, area y proyecto especifico.

TIPO PRESUPUESTO AREA PROYECTO IMPORTE TOTAL
PRESUPUESTO BASE S 198,885,299.61
Coordinacion de Archivos CA.01 PROGRAMA ANUAL DE DESARROLLO ARCHIVISTICO 2025 S 37,379.10
Direccién de Administracién | DA.01 EJECUCION DEL PRESUPUESTO BASE S 1,513,573.55
IETAM GASTO CORRIENTE 2025 S 187,416,372.11
Direccion  Ejecutiva  de | DEAJE.02 QUEJAS Y/O DENUNCIAS S 308,654.62
Asuntos Juridico Electorales
Direccion Ejecutiva de | DEECDYC.02 FORO ABIERTO A LA DEMOCRACIA S 277,197.36
Educacion Civica, Difusion y
Capacitacion
DEECDYC.03 CAPACITACION INSTITUCIONAL 2025 S 71,049.56
Direccion Ejecutiva de | DEOLE.04 ACTUALIZACION DE LA NORMATIVIDAD ELECTORAL EN S 6,463.60
Organizacién y Logistica | MATERIA DE ORGANIZACION
Electoral
DEOLE.O05 SEGUIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES | S 296,758.00
INTERINSTITUCIONALES CON LOS ORGANISMOS PUBLICOS LOCALES
DEOLE.06 ACONDICIONAMIENTO Y EQUIPAMIENTO DE LA BODEGA | $ 3,582,590.00
CENTRAL
DEOLE.08 APOYO A LA COMISION DE ORGANIZACION ELECTORALY | $ 39,663.24
CONSEJO GENERAL DEL IETAM
DEOLE.10 OBLIGACIONES EN MATERIA DE TRANSPARENCIA Y | $ 3,973.60
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.
Direccion  Ejecutiva de | DEPPAP.01 LIBRO DE REGISTRO DE REPRESENTANTES E | $ 45,170.40
Prerrogativas, Partidos y | INTEGRANTES DE LOS ORGANOS DIRECTIVOS.
Agrupaciones Politicas
DEPPAP.07.- CAPACITACIONES Y ANALISIS NORMATIVO S 191,127.66
Direccidn del Secretariado DS.01 SESIONES Y REUNIONES DE TRABAJO DEL CONSEJO GENERAL | $ 394,013.53
DS.02 SESIONES Y REUNIONES DE TRABAJO DE LAS COMISIONESDEL | $ 179,835.52
CONSEJO GENERAL
DS.03 ACCIONES EN EL COMITE DE TRANSPARENCIA S 3,423.80
DS.06 SISTEMA INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS DEL IETAM 2025 S 5,173.60
Direccidon de Tecnologias de | DTIC.03 ACTUALIZACION DEL PORTAL INSTITUCIONAL S 150,000.00
la Informacion y
Comunicaciones
DTIC.04 COBERTURA DE SESIONES Y EVENTOS INSTITUCIONALES S 155,909.67
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TIPO PRESUPUESTO AREA PROYECTO IMPORTE TOTAL
DTIC.05 LICENCIAMIENTO DE SOFTWARE S 1,343,740.00
DTIC.09 SISTEMA INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS DEL IETAM 2025 S 25,391.34
érgano Interno de Control 0IC.03 FISCALIZACION DE INGRESOS, EGRESOS Y ADQUISICIONES | S 128,848.47
DEL IETAM 2025
0IC.04 TRAMITAR PROCEDIMIENTOS DE INVESTIGACION Y/O | § 361,227.58
RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS
0IC.05 COMITE DE ETICA S 7,500.00
0IC.06 CAPACITACION Y DIFUSION INSTITUCIONAL EN TEMAS | $ 284,724.89
TRANSVERSALES DE LAS ACTIVIDADES ENCOMENDADAS
Oficialia de Partes OP.01 RECEPCION DE CORRESPONDENCIA INSTITUCIONAL S 51,502.08
Secretaria Ejecutiva SE.01 OPERACION Y FUNCIONAMIENTO DE LAS AREAS DEL IETAM S 457,263.26
Unidad de Enlace con el | UESPEN.02 METAS SPEN S 78,750.00
Servicio Profesional Electoral
Nacional
UESPEN.O3 ACCIONES ORDINARIAS S 1,020,435.30
Unidad de Transparencia UT.01 TRAMITAR SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION S 25,189.76
PUBLICA
Unidad Técnica de Voto en el | UTVTEYDI.04 PRODUCCION RADIO, TV Y VIDEO S 331,168.00
Extranjero y Difusion
Institucional
UTVTEYDI.05 PROYECTOS GRAFICOS S 91,230.00
PRESUPUESTO PROCESO S 611,874,003.97
Coordinacion de Archivos CA.04 SISTEMA INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS DEL IETAM 2025 S 401,272.52
Consejo General CE.01 GESTION Y APOYO OPERATIVO AL AREA DE CONSEJEROS | $ 660,819.73
ELECTORALES
CE.05 GESTION Y APOYO OPERATIVO EN ACTIVIDADES DE PROCESO | $ 1,673,051.58
ELECTORAL EN EL AREA DE CONSEJERIAS ELECTORALES
Direccion de Administracion DA.06 PROGRAMACION, EJECUCION Y CONTROL DE LAS | $ 458,495.00
ADQUISICIONES Y/O CONTRATACION DE SERVICIOS AUTORIZAD
DA.10 NOMINA DE PROCESO ELECTORAL S 4,734,703.70
DA.11 JORNADA ELECTORAL Y SESION DE COMPUTO S 4,748,043.00
Direccion de Asuntos | DAJ.01 ASUNTOS JURIDICOS DEL IETAM Y COLABORACION A LAS | $ 32,278.20
Juridicos AREAS
Direccion Ejecutiva de | DEAJE.O1 MEDIOS DE IMPUGNACION S 68,290.13
Asuntos Juridico Electorales
DEAJE.10 MEDIOS DE IMPUGNACION EN ELECCIONES 2025 S 332,484.72
DEAJE.11 QUEJAS Y/O DENUNCIAS EN ELECCIONES 2025 S 426,200.00
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TIPO PRESUPUESTO

Direccidn
Educacion Civica, Difusion y
Capacitacion

PROYECTO
DEECDYC.01 PROMOCION Y DIFUSION DE LA CULTURA CiVICA

DEECDYC.04 PROMOCION Y DIFUSION DE LA PARTICIPACION
CIUDADANA

DEECDYC.05 MANTENIMIENTO Y RESGUARDO DE MATERIALES
PARA SIMULACRO

DEECDYC.11 MATERIALES DIDACTICOS Y PARA SIMULACRO DEL
PROCESO ELECTORAL EXTRAORDINARIO 2024-2025

DEECDYC.12 CAPACITACION A LAS Y LOS INTEGRANTES DE LOS
CONSEJOS DISTRITALES Y MUNICIPALES DEL IETAM, A TRAVES DE
LAS AREAS ESPECIALIZADAS DEL INSTITUTO

DEECDYC.13 RECLUTAMIENTO, SELECCION Y CONTRATACION DE
LAS Y LOS SEL Y CAEL PARA EL PROCESO ELECTORAL
EXTRAORDINARIO 2024-2025

DEECDYC.14 PROMOCION Y DIFUSION DE LA PARTICIPACION
CIUDADANA. PROCESO ELECTORAL EXTRAORDINARIO 2024-2025

Direccion
Organizacion

Electoral

DEOLE.O1 ESTADISTICA ELECTORAL

DEOLE.02 GEOGRAFIA ELECTORAL

DEOLE.03 ANALISIS DE VOTOS NULOS 2023-2024

DEOLE.O7 CONSERVACION DE MATERIALES ELECTORALES

DEOLE.09 INFORMACION BASICA ELECTORAL 2023-2024

DEOLE.13 DESIGNACION DE CONSEJERIAS

DEOLE.14 FUNCIONAMIENTO DE LOS ORGANOS
DESCONCENTRADOS

DEOLE.15 SEGUIMIENTO A LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS

DEOLE.16 OBSERVADORES ELECTORALES

DEOLE.17 CONTRATACION DE INMUEBLES

DEOLE.18 DOCUMENTACION ELECTORAL

DEOLE.19 MATERIALES ELECTORALES

DEOLE.20 BODEGAS ELECTORALES

DEOLE.21 DISTRIBUCION DE LA DOCUMENTACION Y MATERIALES
ELECTORALES

DEOLE.22 CONTEO, SELLADO Y AGRUPAMIENTO DE BOLETAS E
INTEGRACION DE LOS PAQUETES ELECTORALES

DEOLE.23 SEGUIMIENTO A LA JORNADA ELECTORAL

41,457,839.85

60,985,862.55

95,962,094.28

142,928,702.49
131,020,294.45
12,433,723.52
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TIPO PRESUPUESTO AREA PROYECTO IMPORTE TOTAL

DEOLE.24 MECANISMO DE RECOLECCION S 1,513,351.00
DEOLE.25 SESIONES DE COMPUTOS S 22,014,860.80
DEOLE.26 RECOLECCION DE LA DOCUMENTACION Y MATERIALES | $ 1,227,007.71
ELECTORALES
DEOLE.27 RESULTADOS ELECTORALES S 14,322.74
DEOLE.28 DESTRUCCION DE LA DOCUMENTACION ELECTORAL S 1,146,522.48
DEOLE.29 INVENTARIO DE MATERIAL ELECTORAL S 610,183.68
DEOLE.30 COORDINACION INE-IETAM EN MATERIA DE | $ 15,033,398.20
ORGANIZACION ELECTORAL

Direccion Ejecutiva de | DEPPAP.02 PROYECTOS DE ACUERDO S 155,398.70

Prerrogativas, Partidos vy

Agrupaciones Politicas
DEPPAP.11 REGISTRO DE CANDIDATURAS DE LA ELECCION JUDICIAL | $ 806.20
DEPPAP.13 LIBROS DE REGISTRO DE LA ELECCION JUDICIAL S 118,596.00

Direccion de Igualdad de | DIGND.O1 PARIDAD DE GENERO S 42,284.14

Género y No Discriminacion
DIGND.02 IGUALDAD, NO DISCRIMINACION Y ACCIONES | $ 117,406.36
AFIRMATIVAS
DIGND.03 LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES S 18,599.92
DIGND.04 VIOLENCIA POLITICA CONTRA LAS MUJERES EN RAZON | $ 552,517.28
DE GENERO.
DIGND.05 INSTITUCIONALIZACION Y TRANSVERSALIZACION DE LA | $ 16,938.10
IGUALDAD, NO DISCRIMINACION Y AMBIENTES LIB
DIGND.09 ACCIONES DE LA DIGND RELATIVAS AL PROCESO | $ 75,717.07
ELECTORAL EXTRAORDINARIO 2024-2025

Direccién del Secretariado DS.07 SESIONES Y REUNIONES DE TRABAJO DEL CONSEJO GENERAL | $ 628,206.90
PARA EL PROCESO EXTRAORDINARIO DE LA ELECCION DEL PODER
JUDICIAL DE LA ENTIDAD 2024-2025
DS.08 SESIONES Y REUNIONES DE TRABAJO DE LAS COMISIONESDEL | $ 65,159.36
CONSEJO GENERAL PARA EL PROCESO EXTRAORDINARIO DE LA
ELECCION DEL PODER JUDICIAL DE LA ENTIDAD

Direccion de Tecnologias de | DTIC.01 DESARROLLO Y ACTUALIZACION DE SISTEMAS O | § 1,716,518.96

la Informacién y | APLICACIONES

Comunicaciones
DTIC.02 DISENO GRAFICO S 75,793.12
DTIC.06 MANTENIMIENTO Y SOPORTE TECNICO S 111,770.84
DTIC.10 DESARROLLO DEL PROTOTIPO DE URNA ELECTRONICA S 268,528.00
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TIPO PRESUPUESTO AREA PROYECTO IMPORTE TOTAL

DTIC.11 DESARROLLO Y ACTUALIZACION DE SISTEMAS O | $ 2,018,719.39
APLICACIONES PARA EL PROCESO ELECTORAL EXTRAORDINARIO
2025
DTIC.12 COBERTURA DE SESIONES Y EVENTOS INSTITUCIONALES = $ 1,271,261.54
PARA EL PROCESO ELECTORAL EXTRAORDINARIO 2025
DTIC.13 MANTENIMIENTO Y SOPORTE TECNICO PARA EL PROCESO | $ 1,553,942.46
ELECTORAL EXTRAORDINARIO 2025
DTIC.14 LICENCIAMIENTO DE SOFTWARE PARA EL PROCESO | $ 2,804,000.00
ELECTORAL EXTRAORDINARIO 2025
DTIC.15 MONITOREO EN TIEMPO REAL DE BODEGAS ELECTORALES | $ 2,596,206.92
Y ORGANOS DESCONCENTRADOS
DTIC.16 SISTEMA DE COMPUTOS ELECTORALES S  26,117,291.41
DTIC.17 SISTEMA CANDIDATAS Y CANDIDATOS CONOCELES S 27,772.00

Oficialia Electoral OE.01 ATENCION DE DILIGENCIAS INSTRUIDAS POR EL CONSEJO | $ 236,051.50
GENERAL, SECRETARIA EJECUTIVA A PETICION DE
OE.05 ATENCION DE DILIGENCIAS, SEGUIMIENTO A ORGANOS | $ 825,737.02
DESCONCENTRADOS Y CAPACITACIONES EN MATERIA DE OFICIALIA
ELECTORAL EN EL PROCESO ELECTORAL EXTRAORDINARIO DEL
PODER JUDICIAL

Organo Interno de Control 0IC.09 ACCIONES DE FISCALIZACION A PROVEEDORES S 259,867.09
0IC.10 VERIFICACION A CONSEJOS S 1,074,357.08

Oficialia de Partes OP.05 ACTIVIDADES DE RECEPCION DOCUMENTAL EN APOYO AL | $ 200,893.95
PROCESO ELECTORAL 2025

Presidencia PCG.01 ACCIONES DE PRESIDENCIA S 1,300,292.48
PCG.06 SEGUIMIENTO A LA INTEGRACION, INSTALACION Y | $ 1,120,323.19
FUNCIONAMIENTO DE LOS CONSEJOS DEL IETAM EN EL PROCESO
ELECTORAL EXTRAORDINARIO 2024-2025.

Secretaria Ejecutiva SE.02 INFORME DE ACTIVIDADES DEL AREA S 494,738.00
SE.05 OPERACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS ORGANOS | $ 1,029,819.78
DESCONCENTRADOS INSTALADOS PARA EL PROCESO ELECTORAL
EXTRAORDINARIO 2025

Unidad de  Fiscalizacién | UFPV.01 COODINACION INSTITUCIONAL S 550,481.68

Planeacion y Vinculacion con

el INE
UFPV.10 INSTRUMENTOS DE PLANEACION Y COORDINACION PARA | $ 154,618.95
EL PROCESO ELECTORAL EXTRAORDINARIO 2024-2025

Unidad de Transparencia UT.02 TRAMITAR SOLICITUDES DE DERECHOS ARCO (ACCESO- | $ 406,103.00

RECTIFICACION-CANCELACION-OPOSICION)
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TIPO PRESUPUESTO AREA PROYECTO IMPORTE TOTAL

UT.07 SISTEMA "CANDIDATAS Y CANDIDATOS, CONOCELES DE | S 1,127,666.20
PERSONAS JUZGADORAS"
Unidad Técnica de Voto en el | UTVTEYDI.02 ACCIONES DE COMUNICACION S 450,746.28
Extranjero y Difusién
Institucional
UTVTEYDI.09 DIFUSION INSTITUCIONAL PROCESO ELECTORAL | $ 1,625,436.22
EXTRAORDINARIO 2024-2025
FINANCIAMIENTO PUBLICO $ 213,076,757.00
IETAM Financiamiento publico S 213,076,757.00

Total general $1,023,836,060.58
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vi. Total presupuesto por areas y programa general.

PROGRAMA GENERAL

Apegoala Educacién Paridad de

Innovacién y Planeacion y Transparencia
logistica y rendicién de

electoral cuentas

Vinculacién

0 Mejoramiento
legalidad y ) a Juridico- ¢ A
comunicacion institucional

género,
2 L de la gestién .
confianza A electoral S igualdad y no
5 institucional institucional AP
ciudadana discriminacion

Total general

$438,651.62 $438,651.62
Consejo General $2,333,871.31 $2,333,871.31
Direccién de Administracion $1,972,068.55 $9,482,746.70 $11,454,815.25
Direccién de Asuntos Juridicos $32,278.20 $32,278.20
Direccién Ejecutiva de Asuntos Juridico Electorales $709,429.48 $426,200.00 $1,135,629.48
Direccién Ej iva de Ed ién Civica, Difusion y Capacitacion $1,547,674.20 $171,232.14 $102,951,151.85 $71,049.56 $104,741,107.75
Direccion Ejecutiva de Organizacion y Logistica Electoral $3,582,590.00 $443,077,822.33 $3,973.60 $446,664,385.93
Direccién Ej iva de Prer il Partidos y Agr i Politicas $391,696.76 $119,402.20 $511,098.96
Direccién de Igualdad de Género y No Discriminacion $823,462.87 $823,462.87
Direccién del Secretariado $394,013.53 $5,173.60 $693,366.25 $3,423.80 $179,835.52 $1,275,812.71
Direccién de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones $6,626,260.59 $2,850,595.33 $30,759,989.72 $40,236,845.64
IETAM $187,416,372.11 $213,076,757.00 $400,493,129.11
Oficialia Electoral $825,737.02 $236,051.50 $1,061,788.52
Organo Interno de Control $653,452.47 $1,074,357.08 $388,715.56 $2,116,525.11
Oficialia de Partes $252,396.03 $252,396.03
Presidencia $1,300,292.48 $1,120,323.19 $2,420,615.67
Secretaria Ejecutiva $457,263.26 $1,029,819.78 $494,738.00 $1,981,821.03
Unidad de Fiscalizacion PI. ion y Vinculacién con el INE $154,618.95 $550,481.68 $705,100.63
Unidad de Enlace con el Servicio Profesional Electoral Nacional $1,099,185.30 $1,099,185.30
Unidad de Transparencia $1,127,666.20 $431,292.76 $1,558,958.96
Unidad Técnica de Voto en el Extranjero y Difusién Institucional $1,956,604.22 $541,976.28 $2,498,580.49

$1,103,443.01 $3,504,278.42 $2,379,603.22 $590,699,649.55 h $213,878,123.76
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Total general

$325,025,210.89

$356,227,681.04

$106,450,491.45

$229,054,555.20

$7,078,122.00

vii.  Total presupuesto por capitulo y programa general.
PROGRAMA GENERAL CAPITULO 1000 CAPITULO 2000 CAPITULO 3000 CAPITULO 4000 CAPITULO 5000 TOTAL

Apego a la legalidad y confianza $147,646.88 $582,642.68 $373,153.45 $1,103,443.01
ciudadana.

Educacién para el ejercicio democratico. $166,062.35 $1,273,141.40 $2,065,074.67 $3,504,278.42
Innovacién y modernizacién institucional. $1,487,821.00 $1,064,304.34 $8,121,573.67 $248,360.00 $10,922,059.00
Juridico-electoral. $1,101,651.99 $467,171.90 $561,959.33 $248,820.00 $2,379,603.22
Mejoramiento de la gestién institucional. $170,192,598.90 $5,609,304.17 $22,220,043.96 $944,400.00 $236,950.00 $199,203,297.03
Paridad de género, igualdad y no $488,327.07 $305,146.80 $29,989.00 $823,462.87
discriminacion.

Planeacion y logistica electoral. $150,172,224.70 $346,312,202.56 $72,861,032.09 $15,033,398.20 $6,320,792.00 $590,699,649.55
Transparencia y rendicién de cuentas. $874,603.00 $232,113.83 $192,226.89 $23,200.00 $1,322,143.72
Vinculacion institucional. $394,275.00 $381,653.36 $25,438.40 $213,076,757.00 $213,878,123.76

$1,023,836,060.58
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Vili.

AREA

Coordinacion de
Archivos

PROYECTO

CA.01 Programa
Anual de Desarrollo
Archivistico 2025

CAPITULO 1000

Total presupuesto por area, proyecto y capitulo.

CAPITULO 2000
37,379.10

CAPITULO 3000

CAPITULO 4000

CAPITULO 5000

TOTAL
37,379.10

CA.04 Sistema
Institucional de
Archivos del IETAM
2025

$

332,282.00

37,022.52

9,968.00

$

22,000.00

401,272.52

Consejo General

CE.0O1 Gestion vy
apoyo operativo al
area de Consejeros
Electorales

129,649.73

510,000.00

21,170.00

660,819.73

CE.0O5 Gestion vy
apoyo operativo en
actividades de
Proceso Electoral en
el drea de
Consejerias

Electorales

58,451.58

1,614,600.00

1,673,051.58

Direccion de
Administracion

DA.01 Ejecucién del
Presupuesto Base

1,417,573.55

96,000.00

1,513,573.55

DA.06
Programacion,
ejecucién y control
de las adquisiciones
y/o contratacion de
servicios autorizad

$

436,131.00

13,084.00

9,280.00

458,495.00

DA.10 No6mina de
Proceso Electoral

$

4,596,799.70

137,904.00

4,734,703.70

DA.11 Jornada
Electoral y Sesion de
Computo

1,091,673.00

3,656,370.00

4,748,043.00

Direccion de
Asuntos Juridicos

DAJ.01 Asuntos
juridicos del IETAM
y colaboracion a las
areas

31,269.00

1,009.20

32,278.20

Direccion Ejecutiva
de Asuntos Juridico
Electorales

DEAJE.O1 Medios de
Impugnacién

68,290.13

68,290.13
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AREA PROYECTO CAPITULO 1000 CAPITULO 2000 CAPITULO 3000 CAPITULO 4000 CAPITULO 5000 TOTAL
DEAJE.O2  Quejas S 112,654.62 S 196,000.00 308,654.62
y/o denuncias
DEAJE.10 Medios de S 147,646.88 S 37,684.40 S 147,153.44 332,484.72
Impugnacién en
Elecciones 2025
DEAJE.11  Quejas | $ 337,028.40 | S 79,060.60 | $ 10,111.00 426,200.00
y/o denuncias en
Elecciones 2025
Direccion Ejecutiva | DEECDyC.01 S 791,406.64 S 210,640.00 1,002,046.64
de Educacién Civica, | Promocién y
Difusion y | difusion de Ia
Capacitacion cultura civica
DEECDyC.02  Foro S 52,757.36 | S 224,440.00 277,197.36
Abierto a la
Democracia
DEECDyC.03 S 59,457.56 | $ 11,592.00 71,049.56
Capacitacion
Institucional 2025
DEECDyC.04 S 201,870.20 $ 66,560.00 268,430.20
Promocion y
difusion de la
participacion
ciudadana
DEECDyC.05 S 157,801.00 S 8,697.14 | S 4,734.00 171,232.14
Mantenimiento vy
resguardo de
materiales para
simulacro
DEECDyC.11 S 629,849.68 S 39,642,405.17 S 698,085.00 S 487,500.00 41,457,839.85
Materiales
didacticos y para
simulacro del
Proceso  Electoral
Extraordinario
2024-2025
DEECDyC.12 S 223,473.45 S 33,200.00 | $ 113,696.00 370,369.45

Capacitacion a las 'y
los integrantes de

los consejos
distritales y
municipales del

IETAM, a través de
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AREA

PROYECTO

las dreas
especializadas  del
Instituto

CAPITULO 1000

CAPITULO 2000

CAPITULO 3000

CAPITULO 4000

CAPITULO 5000

TOTAL

DEECDyC.13
Reclutamiento,
seleccion y
contratacion de las
y los SELy CAEL para
el Proceso Electoral
Extraordinario
2024-2025

$

58,206,848.27

864,526.28

1,914,488.00

60,985,862.55

DEECDyC.14
Promocién y
difusion de la
participacion
ciudadana. Proceso
Electoral
Extraordinario
2024-2025

40,568.00

96,512.00

137,080.00

Direccion Ejecutiva
de Organizaciéon y
Logistica Electoral

DEOLE.O1
Estadistica Electoral

$

328,310.00

15,138.24

9,849.00

353,297.24

DEOLE.O2 Geografia
Electoral

$

312,629.00

23,147.24

9,379.00

345,155.24

DEOLE.O3  Analisis
de votos nulos
2023-2024

45,693.28

61,502.22

107,195.50

DEOLE.O4
Actualizacion de la
normatividad
electoral en materia
de organizacion

6,463.60

6,463.60

DEOLE.05
Seguimiento de las
actividades
interinstitucionales
con los organismos
publicos locales

5,158.00

291,600.00

296,758.00
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AREA

PROYECTO

DEOLE.O6
Acondicionamiento
y equipamiento de
la bodega central

CAPITULO 1000

$

CAPITULO 2000
406,110.00

$

CAPITULO 3000
3,176,480.00

CAPITULO 4000

CAPITULO 5000

TOTAL
3,582,590.00

DEOLE.O07
Conservacion de
Materiales
Electorales

328,781.50

247,334.67

$

617,752.00

1,193,868.17

DEOLE.O8 Apoyo a
la  Comisién de
Organizacion
Electoral y Consejo
General del IETAM

39,663.24

39,663.24

DEOLE.09
Informacion Basica
Electoral 2023-2024

30,101.32

61,502.22

91,603.54

DEOLE.10
Obligaciones en
materia de
transparencia y
acceso a la
informacién

publica.

3,973.60

3,973.60

DEOLE.13
Designacion de
consejerias

196,580.00

43,939.64

316,957.00

557,476.64

DEOLE.14
Funcionamiento de
los érganos
desconcentrados

53,472,623.28

8,922,994.00

33,566,477.00

95,962,094.28

DEOLE.15
Seguimiento a los
drganos
desconcentrados

469,207.03

106,189.23

2,276,283.11

2,851,679.37

DEOLE.16
Observadores
Electorales

38,087.61

220.40

38,308.01

DEOLE.17
Contratacion de
Inmuebles

121,806.87

28,115.40

133,214.00

283,136.27
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AREA

PROYECTO

DEOLE.18
Documentacion
electoral

$

CAPITULO 1000
222,828.15

$

CAPITULO 2000
142,158,467.94

$

CAPITULO 3000
512,406.40

CAPITULO 4000

$

CAPITULO 5000
35,000.00

$

TOTAL
142,928,702.49

DEOLE.19
Materiales
electorales

130,824,965.25

195,329.20

131,020,294.45

DEOLE.20 Bodegas
electorales

$

5,221,474.76

2,530,766.09

389,482.67

$

4,292,000.00

12,433,723.52

DEOLE.21
Distribucion de la
documentacion vy
materiales
electorales

$

3,546,086.21

603,180.84

2,012,060.00

6,161,327.05

DEOLE.22 Conteo,
sellado y
agrupamiento  de
boletas e
integracion de los
paquetes
electorales

1,432,345.48

201,741.11

1,634,086.59

DEOLE.23
Seguimiento a la
jornada electoral

3,752,608.52

1,460,734.00

5,213,342.52

DEOLE.24
Mecanismo de
recoleccion

12,652.00

1,500,699.00

1,513,351.00

DEOLE.25 Sesiones
de computos

$

10,761,194.44

2,176,301.92

9,077,364.44

22,014,860.80

DEOLE.26
Recoleccién de la
documentacién y
materiales
electorales

132,013.84

1,094,993.87

1,227,007.71

DEOLE.27
Resultados
electorales

14,322.74

14,322.74

DEOLE.28
Destruccién de la
Documentacion
Electoral

$

425,445.84

122,673.64

598,403.00

1,146,522.48
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AREA

PROYECTO

DEOLE.29
Inventario de
Material Electoral

CAPITULO 1000

$

CAPITULO 2000
610,183.68

CAPITULO 3000

CAPITULO 4000

CAPITULO 5000

TOTAL
610,183.68

DEOLE.30
Coordinacion  INE-
IETAM en materia
de organizacion
electoral

$

15,033,398.20

15,033,398.20

Direccion Ejecutiva
de Prerrogativas,
Partidos y
Agrupaciones
Politicas

DEPPAP.01 Libro de
registro de
representantes e
integrantes de los
drganos directivos.

45,170.40

45,170.40

DEPPAP.02
Proyectos de
Acuerdo

155,398.70

155,398.70

DEPPAP.07.-
Capacitaciones y
analisis normativo

44,247.66

$

146,880.00

191,127.66

DEPPAP.11 Registro
de candidaturas de
la eleccion judicial

806.20

806.20

DEPPAP.13  Libros
de registro de la
eleccion judicial

$

79,744.04

36,459.96

2,392.00

118,596.00

Direccion de
Igualdad de Género
y No Discriminacién

DIGND.0O1 Paridad
de Género

42,284.14

42,284.14

DIGND.02 lIgualdad,
No discriminacién y
Acciones
afirmativas

117,406.36

117,406.36

DIGND.03 Liderazgo
politico de las
mujeres

18,599.92

18,599.92

DIGND.04 Violencia
politica contra las
mujeres en razén de
género.

$

414,815.00

109,918.28

$

27,784.00

552,517.28
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AREA PROYECTO CAPITULO 1000 CAPITULO 2000 CAPITULO 3000 CAPITULO 4000 CAPITULO 5000 TOTAL
DIGND.05 16,938.10 16,938.10
Institucionalizacion
y transversalizacion
de la igualdad, no
discriminacion y
ambientes libre
DIGND.09 Acciones | $ 73,512.07 S 2,205.00 75,717.07
de la DIGND
relativas al Proceso
Electoral
Extraordinario
2024-2025

Direccion del | DS.01 Sesiones y 364,013.53 S 30,000.00 394,013.53
Secretariado Reuniones de
Trabajo del Consejo
General
DS.02 Sesiones y 179,835.52 179,835.52
reuniones de
trabajo de las
Comisiones del
Consejo General
DS.03 Acciones en el 3,423.80 3,423.80
Comité de
Transparencia
DS.06 Sistema 5,173.60 5,173.60
Institucional de
Archivos del IETAM
2025
DS.07 Sesiones y | $ 166,062.35 333,961.66 S 128,182.89 628,206.90

Reuniones de
Trabajo del Consejo
General para el
Proceso
Extraordinario de la
Eleccién del Poder
Judicial de la
Entidad 2024-2025
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AREA PROYECTO CAPITULO 1000 CAPITULO 2000 CAPITULO 3000 CAPITULO 4000 CAPITULO 5000 TOTAL
DS.08 Sesiones 'y S 65,159.36 65,159.36
reuniones de
trabajo de las
Comisiones del
Consejo General
para el Proceso
Extraordinario de la
Eleccion del Poder
Judicial de la
Entidad
Direccion de | DTIC.01 Desarrolloy S 1,330,020.00 S 146,237.96 69,901.00 S 170,360.00 1,716,518.96
Tecnologias de la | actualizacion de
Informacién y | sistemas o
Comunicaciones aplicaciones
DTIC.02 Disefio S 75,793.12 75,793.12
Grafico
DTIC.03 150,000.00 150,000.00
Actualizacion del
portal institucional
DTIC.04 Cobertura S 60,043.00 95,866.67 155,909.67
de  sesiones vy
eventos
institucionales
DTIC.05 1,343,740.00 1,343,740.00
Licenciamiento de
Software
DTIC.06 S 111,770.84 111,770.84
Mantenimiento vy
soporte técnico
DTIC.09 Sistema S 25,391.34 25,391.34
Institucional de
Archivos del IETAM
2025
DTIC.10 Desarrollo S 10,528.00 180,000.00 S 78,000.00 268,528.00
del prototipo de
Urna Electrénica
DTIC.11 Desarrollo y S 1,552,887.39 S 245,245.00 46,587.00 S 174,000.00 2,018,719.39

actualizaciéon de
sistemas o
aplicaciones para el
Proceso  Electoral
Extraordinario 2025
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AREA

PROYECTO

DTIC.12 Cobertura
de sesiones vy
eventos

institucionales para
el Proceso Electoral
Extraordinario 2025

$

CAPITULO 1000
221,308.76

$

CAPITULO 2000
54,256.00

$

CAPITULO 3000
995,696.78

CAPITULO 4000

CAPITULO 5000

TOTAL
1,271,261.54

DTIC.13
Mantenimiento vy
soporte técnico
para el Proceso
Electoral
Extraordinario 2025

$

754,008.79

487,267.00

128,166.67

$

184,500.00

1,553,942.46

DTIC.14

Licenciamiento de
Software para el
Proceso  Electoral
Extraordinario 2025

2,804,000.00

2,804,000.00

DTIC.15 Monitoreo
en tiempo real de
Bodegas Electorales
y érganos
desconcentrados

$

299,178.32

211,053.60

1,905,975.00

$

180,000.00

2,596,206.92

DTIC.16 Sistema de
Computos
Electorales

$

7,720,233.76

9,080,887.98

8,826,169.67

$

490,000.00

26,117,291.41

DTIC.17 Sistema
Candidatas y
Candidatos
Condceles

4,292.00

23,480.00

27,772.00

IETAM

GASTO CORRIENTE
2025

$

168,282,806.00

1,749,011.91

17,384,554.20

187,416,372.11

Financiamiento
publico

$

213,076,757.00

213,076,757.00

Oficialia Electoral

OE.01 Atencion de
diligencias
instruidas por el
Consejo  General,
Secretaria Ejecutiva
a peticion de

160,869.28

75,182.22

236,051.50
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AREA

PROYECTO

OE.05 Atencién de
diligencias,
seguimiento a
Organos
Desconcentrados y
capacitaciones en
materia de Oficialia
Electoral en el
Proceso  Electoral
Extraordinario  del
Poder Judicial

$

CAPITULO 1000
254,099.95

$

CAPITULO 2000
142,888.74

$

CAPITULO 3000
428,748.33

CAPITULO 4000

CAPITULO 5000

TOTAL
825,737.02

Organo Interno de
Control

OIC.03 Fiscalizacién
de ingresos, egresos
y adquisiciones del
IETAM 2025

118,848.47

10,000.00

128,848.47

0OIC.04 Tramitar
procedimientos de
investigacion  y/o
responsabilidades
administrativas

254,104.11

107,123.47

361,227.58

OIC.05 Comité de
ética

7,500.00

7,500.00

OIC.06 Capacitacion
y difusion
institucional en
temas transversales
de las actividades
encomendadas

25,516.00

259,208.89

284,724.89

OIC.09 Acciones de
fiscalizacion a
proveedores

80,678.20

155,988.89

$

23,200.00

259,867.09

OIC.10 Verificacién
a Consejos

$

655,414.96

79,367.68

339,574.44

1,074,357.08

Oficialia de Partes

OP.01 Recepcion de
correspondencia
institucional

51,502.08

51,502.08

OP.05 Actividades
de recepcion
documental en
apoyo al proceso
electoral 2025

$

166,062.35

29,849.60

4,982.00

200,893.95
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AREA

Presidencia

PROYECTO

PCG.01 Acciones de
Presidencia

CAPITULO 1000

$

CAPITULO 2000
556,424.92

$

CAPITULO 3000
743,867.56

CAPITULO 4000

CAPITULO 5000

TOTAL
1,300,292.48

PCG.06 Seguimiento
a la integracidn,
instalacion y
funcionamiento de
los consejos del
IETAM en el Proceso
Electoral
Extraordinario
2024-2025.

541,209.00

50,854.72

483,719.47

$

44,540.00

1,120,323.19

Secretaria Ejecutiva

SE.01 Operacion y
funcionamiento de
las dreas del IETAM

349,120.06

108,143.20

457,263.26

SE.02 Informe de
actividades del drea

480,328.00

14,410.00

494,738.00

SE.O5 Operacion y
funcionamiento de
los organos
desconcentrados

instalados para el
Proceso  Electoral
Extraordinario 2025

329,937.73

307,471.96

392,410.09

1,029,819.78

Unidad de Enlace
con el Servicio
Profesional
Electoral Nacional

UESPEN.02 Metas
SPEN

3,750.00

75,000.00

78,750.00

UESPEN.03
Acciones ordinarias

54,275.30

21,760.00

$

944,400.00

1,020,435.30

Unidad de
Fiscalizacion
Planeacion y
Vinculaciéon con el
INE

UFPV.01
Coordinacion
Institucional

394,275.00

142,360.28

13,846.40

550,481.68

UFPV.10
Instrumentos de
Planeacion y
Coordinacién para
el Proceso Electoral
Extraordinario
2024-2025

92,400.47

59,446.48

2,772.00

154,618.95
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AREA PROYECTO CAPITULO 1000 CAPITULO 2000 CAPITULO 3000 CAPITULO 4000 CAPITULO 5000 TOTAL

Unidad de | UT.01 Tramitar S 25,189.76 S 25,189.76
Transparencia solicitudes de
Acceso a la
Informacién Publica
UT.02 Tramitar S 394,275.00 S 11,828.00 S 406,103.00
solicitudes de
Derechos ARCO
(acceso-
rectificacion-
cancelacién-
oposicion)

uT.07 Sistema S 510,523.64 S 245,222.56 S 123,100.00 S 248,820.00 S 1,127,666.20
"Candidatas y
Candidatos,
Condceles de
personas
juzgadoras"
Unidad Técnica de | UTVTEyDI.02 S 153,894.28 S 296,852.00 S 450,746.28
Voto en el | Acciones de
Extranjero y | Comunicacion
Difusion
Institucional

UTVTEyDI.04 S 331,168.00 S 331,168.00
Produccion  Radio,
TV y Video
UTVTEyDI.05 S 91,230.00 S 91,230.00
Proyectos Graficos
UTVTEYDI.09 S 166,062.35 S 227,107.20 S 1,232,266.67 S 1,625,436.22
Difusién
Institucional
Proceso  Electoral
Extraordinario
2024-2025

$¢ 325,025,210.89 $ 356,227,681.04 106,450,491.45
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iXx. Total presupuesto por programa, areay capitulo.

PROGRAMA GENERAL AREA CAPITULO 1000 CAPITULO 2000 CAPITULO 3000 CAPITULO 4000 CAPITULO 5000 TOTAL
Apego a la legalidad y | Direccién del S 364,013.53 | $ 30,000.00 S 394,013.53
confianza ciudadana. Secretariado
Direccion Ejecutiva de S 147,646.88 S 218,629.15 S 343,153.45 S 709,429.48
Asuntos Juridico
Electorales
Educacién para el ejercicio | Direccién Ejecutiva de S 1,046,03420 | S 501,640.00 S 1,547,674.20
democratico. Educacién Civica,
Difusion y Capacitacion
Unidad Técnica de Voto | $ 166,062.35 S 227,107.20 S 1,563,434.67 S 1,956,604.22

en el Extranjero vy
Difusion Institucional

Innovacién y | Direccién de Tecnologias | $  1,330,020.00 | $ 404,372.92 S 4,643,507.67 S 248,360.00 S 6,626,260.59
modernizacion de la Informacion vy
institucional. Comunicaciones

Direcciéon Ejecutiva de | $ 157,801.00 S 8,697.14 | S 4,734.00 S 171,232.14
Educacién Civica,
Difusién y Capacitacion

Direccion Ejecutiva de S 406,110.00 S 3,176,480.00 S 3,582,590.00
Organizacion y Logistica
Electoral

Unidad Técnica de Voto S 245,124.28 | S 296,852.00 S 541,976.28
en el Extranjero vy
Difusion Institucional

Juridico-electoral. Direccion Ejecutiva de S 337,028.40 S 79,060.60 S 10,111.00 S 426,200.00
Asuntos Juridico
Electorales
Oficialia Electoral S 254,099.95 S 142,888.74 S 428,748.33 S 825,737.02
Unidad de Transparencia S 510,523.64 S 245,222.56 S 123,100.00 S 248,820.00 S 1,127,666.20
Mejoramiento de la | Consejo General S 188,101.31 | $  2,124,600.00 S 21,170.00 | $ 2,333,871.31
gestion institucional.
Coordinacion de S 332,282.00 S 74,401.62 S 9,968.00 S 22,000.00 S 438,651.62
Archivos
Direccion de S 436,131.00 S 1,417,573.55 S 109,084.00 S 9,280.00 S 1,972,068.55
Administracién
Direccion de Asuntos S 31,269.00 | $ 1,009.20 5 32,278.20
Juridicos
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PROGRAMA GENERAL AREA CAPITULO 1000 CAPITULO 2000 CAPITULO 3000 CAPITULO 4000 CAPITULO 5000 TOTAL

Direccion de Tecnologias S 975,317.55 S 566,914.34 S 1,123,863.44 S 184,500.00 S 2,850,595.33
de la Informacion vy
Comunicaciones
Direcciéon del 5 5,173.60 5 5,173.60
Secretariado
Direccién Ejecutiva de S 244,816.76 S 146,880.00 S 391,696.76
Prerrogativas, Partidos y
Agrupaciones Politicas
IETAM S 168,282,806.00 S 1,749,011.91 S 17,384,554.20 S 187,416,372.11
Oficialia de Partes S 166,062.35 S 81,351.68 S 4,982.00 S 252,396.03
Organo Interno  de S 287,120.11 S 366,332.36 S 653,452.47
Control
Presidencia S 556,424.92 S 743,867.56 S 1,300,292.48
Secretaria Ejecutiva S 349,120.06 S 108,143.20 S 457,263.26
Unidad de Enlace con el S 58,025.30 S 96,760.00 | S 944,400.00 S 1,099,185.30
Servicio Profesional
Electoral Nacional
Paridad de género, | Direccidon de Igualdad de S 488,327.07 S 305,146.80 S 29,989.00 S 823,462.87
igualdad y no | Género y No
discriminacion. Discriminacién
Direccion de S 4,596,799.70 S 1,091,673.00 S 3,794,274.00 S 9,482,746.70
Administracion
Planeacién y logistica | Direccion de Tecnologias | S  9,572,299.47 = S 9,541,478.58 | S 10,802,211.67 S 844,000.00 S 30,759,989.72
electoral. de la Informacion vy
Comunicaciones
Direccion del S 166,062.35 S 399,121.01 S 128,182.89 S 693,366.25
Secretariado
Direccion Ejecutiva de S 59,060,171.40 S 40,580,699.45 S 2,822,781.00 S 487,500.00 S 102,951,151.85
Educacién Civica,
Difusion y Capacitacion
Direccién Ejecutiva de | $ 75,078,185.58 | $ 294,003,954.24 | $ 54,017,532.31 | $ 15,033,39820 | $  4,944,752.00 | $ 443,077,822.33
Organizacion y Logistica
Electoral
Direccion Ejecutiva de S 79,744.04 | $ 37,266.16 S 2,392.00 S 119,402.20
Prerrogativas, Partidos y
Agrupaciones Politicas
Oficialia Electoral S 160,869.28 S 75,182.22 S 236,051.50
Organo  Interno  de S 655,414.96 S 79,367.68 S 339,574.44 S 1,074,357.08
Control
Presidencia S 541,209.00 S 50,854.72 S 483,719.47 S 44,540.00 S 1,120,323.19
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PRO A A A A2 O 1000 AP O 2000 AP O 3000 AP O 4000 AP D 5000 OTA
Secretaria Ejecutiva S 329,937.73 S 307,471.96 S 392,410.09 S 1,029,819.78
Unidad de Fiscalizacién S 92,400.47 S 59,446.48 S 2,772.00 S 154,618.95
Planeacidén y Vinculacién
con el INE
Transparencia y rendicién | Direccién del 5 3,423.80 5 3,423.80
de cuentas. Secretariado
Direccién Ejecutiva de S 3,973.60 S 3,973.60
Organizacién y Logistica
Electoral
Organo Interno  de S 199,526.67 | $ 165,988.89 S 23,200.00 | $ 388,715.56
Control
Secretaria Ejecutiva S 480,328.00 S 14,410.00 S 494,738.00
Unidad de Transparencia | $ 394,275.00 | $ 25,189.76 | $ 11,828.00 S 431,292.76
Vinculacién institucional. Direccién del S 179,835.52 S 179,835.52
Secretariado
Direccién Ejecutiva de S 59,457.56 | $ 11,592.00 S 71,049.56
Educacién Civica,
Difusion y Capacitacion
IETAM FP $ 213,076,757.00 S 213,076,757.00
Unidad de Fiscalizacion S 394,275.00 S 142,360.28 S 13,846.40 S 550,481.68

Planeacidn y Vinculacién
con el INE

25,210.89

$ 356,227,681.04

$ 106,450,491.45

1,023,836,060.58

$ 229,054,555.20 $  7,078,122.00
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PROYECTO / PARTIDA IMPORTE TOTAL PROYECTO

CA.01 Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2025 37,379.10
2110 S 22,755.22
2120 S 5,330.20
$
2150 638.00
2160 S 1,347.28
$
2460 162.40
2910 S 580.00
2940 S 6,566.00

CA.04 Sistema Institucional de Archivos del IETAM 2025 401,272.52
1220 S 332,282.00
2110 S 32,559.54
2150 S 1,418.00
2160 S 430.58
2480 S 336.40
2720 S 888.00
2910 S 1,390.00
3980 S 9,968.00
5150 S 22,000.00

CE.O1 Gestion y apoyo operativo al drea de Consejeros Electorales 660,819.73
2110 S 57,078.30
2120 S 43,285.40
2140 S 9,430.80
2160 S 5,837.08
2210 S 13,874.31
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PROYECTO / PARTIDA IMPORTE TOTAL PROYECTO
2460 S 143.84
3750 S 510,000.00
5110 S 7,888.00
5190 S 13,282.00
CE.O5 Gestion y apoyo operativo en actividades de Proceso Electoral en el
area de Consejerias Electorales 1,673,051.58
2110 S 28,367.74
2120 S 8,589.80
2140 S 2,030.00
2160 S 4,041.70
2210 S 15,422.34
3750 S 1,614,600.00
DA.01 Ejecucidn del Presupuesto Base 1,513,573.55
2110 S 385,434.16
2120 S 156,741.04
2140 S 255,012.60
2210 S 45,651.83
2230 S 10,000.00
2410 S 6,000.00
2480 S 30,841.00
2490 S 6,197.00
2510 S 5,000.00
2520 S 12,000.00
2540 S 10,000.00
2930 S 410,885.92
2940 S 83,810.00
3330 S 40,000.00
3340 S 56,000.00
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PROYECTO / PARTIDA IMPORTE TOTAL PROYECTO

Financiamiento publico S 213,076,757.00
4150 S 213,076,757.00
DA.06 Programacion, ejecucion y control de las adquisiciones y/o
contratacion de servicios autorizad S 458,495.00
1220 S 436,131.00
3980 S 13,084.00
5620 S 9,280.00
DA.10 Némina de Proceso Electoral S 4,734,703.70
1220 S 4,596,799.70
3980 S 137,904.00
DA.11 Jornada Electoral y Sesidn de Cdmputo S 4,748,043.00
2140 S 151,747.00
2210 S 500,000.00
2460 S 161,386.00
2610 S 158,800.00
2710 S 65,084.00
2920 S 54,656.00
3140 S 44,963.00
3150 S 5,000.00
3160 S 18,917.00
3170 S 86,962.00
3220 S 1,500,000.00
3250 S 200,000.00
3290 S 300,000.00
3310 S 50,000.00
3330 S 30,000.00
3360 S 70,000.00
3410 $ 15,184.00
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PROYECTO / PARTIDA IMPORTE TOTAL PROYECTO
3470 S 184,344.00
3510 S 356,000.00
3530 S 150,000.00
3580 S 20,000.00
3590 S 30,000.00
3720 S 50,000.00
3750 S 400,000.00
3790 S 60,000.00
3990 S 85,000.00

GASTO CORRIENTE 2025 187,416,372.11
1130 S 19,186,884.00
1320 S 21,264,772.00
1340 S 41,540,955.00
1410 S 15,242,973.00
1540 S 70,347,710.00
1610 S 500,000.00
1710 S 199,512.00
2110 S 20,740.60
2120 S 10,121.00
2140 S 29,682.60
2150 S 72,180.00
2160 S 257,491.80
2210 S 196,220.27
2460 S 64,401.60
2480 S 29,000.00
2490 S 8,016.00
2520 S 12,680.00
2540 S 1,740.00
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PROYECTO / PARTIDA IMPORTE TOTAL PROYECTO
2560 S 28,980.00
2610 S 241,200.00
2710 S 54,036.00
2720 S 12,880.00
2740 S 14,172.00
2910 S 56,106.84
2920 S 36,344.00
2930 S 154,280.00
2940 S 24,128.00
2960 S 424,611.20
3110 S 1,500,000.00
3130 S 78,145.00
3140 S 1,000,000.00
3150 S 5,000.00
3170 S 700,000.00
3180 S 66,188.00
3210 S 155,496.00
3220 S 3,735,127.20
3230 S 288,000.00
3380 S 1,526,400.00
3410 S 65,018.00
3450 S 588,600.00
3470 S 65,656.00
3510 S 500,000.00
3520 S 760,000.00
3530 S 50,000.00
3550 S 300,440.00
3570 S 372,000.00
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PROYECTO / PARTIDA IMPORTE TOTAL PROYECTO

3580 S 30,000.00
3590 S 40,000.00
3640 S 50,000.00
3720 S 50,000.00
3750 S 200,000.00
3790 S 40,000.00
3920 S 120,000.00
3980 S 5,048,484.00
3990 S 50,000.00

DAJ.01 Asuntos juridicos del IETAM y colaboracidn a las areas 32,278.20
2110 S 4,484.20
2140 S 10,683.60
2930 S 11,101.20
2940 S 5,000.00
3180 S 1,009.20

DEAJE.01 Medios de Impugnacién 68,290.13
2110 S 36,446.57
2140 S 9,657.00
2160 S 1,183.20
2480 S 459.36
2750 S 360.00
2930 S 20,184.00

DEAJE.O2 Quejas y/o denuncias 308,654.62
2110 S 39,611.74
2120 S 18,930.04
2140 S 31,917.40
2160 S 2,011.44
2930 S 20,184.00
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PROYECTO / PARTIDA IMPORTE TOTAL PROYECTO

3750 S 196,000.00

DEAJE.10 Medios de Impugnacién en Elecciones 2025 332,484.72
1220 S 147,646.88
2110 S 12,899.20
2120 S 591.60
2140 S 4,593.60
2210 S 19,600.00
3750 S 142,724.44
3980 S 4,429.00

DEAJE.11 Quejas y/o denuncias en Elecciones 2025 426,200.00
1220 S 337,028.40
2110 S 10,331.80
2120 S 3,224.80
2140 S 11,542.00
2210 S 26,800.00
2560 S 250.00
2930 S 26,912.00
3980 S 10,111.00

DEECDyC.01 Promocidn y difusion de la cultura civica 1,002,046.64
2110 S 26,689.44
2120 S 5,034.40
2140 S 45,592.00
2150 S 566,733.60
2210 S 72,984.16
2610 S 1,153.04
2710 S 31,320.00
2930 S 10,000.00
2940 S 31,900.00
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PROYECTO / PARTIDA IMPORTE TOTAL PROYECTO

3230 S 45,760.00
3290 S 2,784.00
3720 S 38,400.00
3750 S 123,696.00

DEECDyC.02 Foro Abierto a la Democracia 277,197.36
2110 S 1,735.36
2150 S 51,022.00
3750 S 224,440.00

DEECDyC.03 Capacitacidn Institucional 2025 71,049.56
2140 S 1,200.00
2210 S 40,915.00
2460 S 1,200.00
2610 S 16,142.56
3290 S 1,856.00
3720 S 5,200.00
3750 S 4,536.00

DEECDyC.04 Promocidn y difusion de la participacion ciudadana 268,430.20
2110 S 4,367.40
2120 S 2,517.20
2140 S 26,395.20
2150 S 135,112.40
2210 S 7,500.00
2560 S 600.00
2930 S 25,378.00
3750 S 66,560.00

DEECDyC.05 Mantenimiento y resguardo de materiales para simulacro 171,232.14
1220 S 157,801.00
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PROYECTO / PARTIDA IMPORTE TOTAL PROYECTO
2160 S 719.06
2480 S 319.00
2510 S 312.00
2560 S 175.00
2740 S 612.00
2910 S 6,560.08
3980 S 4,734.00
DEECDyC.11 Materiales didacticos y para simulacro del Proceso Electoral
Extraordinario 2024-2025 41,457,839.85
1220 S 629,849.68
2120 S 11,629.00
2140 S 26,540.80
2150 S 39,513,722.97
2460 S 3,680.40
2480 S 75,000.00
2930 S 11,832.00
3470 S 672,000.00
3510 S 7,190.00
3980 S 18,895.00
5110 S 487,500.00
DEECDyC.12 Capacitacion a las y los integrantes de los consejos distritales
y municipales del IETAM, a través de las areas especializadas del Instituto 370,369.45
1220 S 223,473.45
2210 S 33,200.00
3170 S 14,400.00
3750 S 92,592.00
3980 S 6,704.00
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DEECDyC.13 Reclutamiento, seleccién y contratacion de las y los SEL y
CAEL para el Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025

IMPORTE

TOTAL PROYECTO

60,985,862.55

1220 S 58,206,848.27
2110 S 120,541.28
2150 S 91,275.00
2210 S 72,750.00
2710 S 579,960.00
3230 S 48,000.00
3360 S 2,348.00
3580 S 43,175.00
3620 S 50,000.00
3750 S 24,760.00
3980 S 1,746,205.00
DEECDyC.14 Promocidn y difusion de la participacion ciudadana. Proceso
Electoral Extraordinario 2024-2025 137,080.00
2150 S 25,568.00
2210 S 15,000.00
3750 S 96,512.00
DEOLE.O1 Estadistica Electoral 353,297.24
1220 S 328,310.00
2110 S 11,078.24
2140 S 4,060.00
3980 S 9,849.00
DEOLE.02 Geografia Electoral 345,155.24
1220 S 312,629.00
2110 S 7,655.44
2140 S 12,238.00
2150 S 156.60
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2930 S 3,097.20
3980 S 9,379.00
DEOLE.O3 Analisis de votos nulos 2023-2024 107,195.50
2110 S 27,173.76
2150 S 16,000.00
2210 S 2,519.52
3290 S 30,000.00
3750 S 31,502.22
DEOLE.04 Actualizacidn de la normatividad electoral en materia de
organizacién 6,463.60
2110 S 5,651.60
2140 S 812.00
DEOLE.O5 Seguimiento de las actividades interinstitucionales con los
organismos publicos locales 296,758.00
2110 S 5,158.00
3750 S 291,600.00
DEOLE.06 Acondicionamiento y equipamiento de la bodega central 3,582,590.00
2110 S 8,352.00
2160 S 288,487.20
2530 S 1,392.00
2610 S 1,426.80
2720 S 10,500.00
2910 S 95,952.00
3320 S 3,176,480.00
DEOLE.07 Conservacion de Materiales Electorales 1,193,868.17
2110 S 118,658.56
2140 S 6,090.00
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2160 S 24,432.30
2210 S 10,723.20
2460 S 12,000.00
2490 S 720.00
2530 S 480.00
2560 S 1,399.00
2610 S 5,729.56
2720 S 78,903.00
2740 S 52,881.60
2910 S 7,484.28
2930 S 1,740.00
2980 S 7,540.00
3390 S 75,000.00
3470 S 30,000.00
3510 S 1,740.00
3750 S 140,594.67
5110 S 153,000.00
5190 S 49,020.00
5290 S 40,000.00
5620 S 120,000.00
5670 S 234,832.00
5690 S 20,900.00
DEOLE.08 Apoyo a la Comision de Organizacion Electoral y Consejo
General del [ETAM 39,663.24
2110 S 8,480.84
2160 S 326.40
2930 S 30,856.00
DEOLE.09 Informacion Basica Electoral 2023-2024 91,603.54
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2110 S 5,081.80
2150 S 22,500.00
2210 S 2,519.52
3290 S 30,000.00
3750 S 31,502.22
DEOLE.10 Obligaciones en materia de transparencia y acceso a la
informacidn publica. 3,973.60
2110 S 3,973.60
DEOLE.13 Designacion de consejerias 557,476.64
1220 S 196,580.00
2110 S 25,047.40
2120 S 851.44
2140 S 440.80
2150 S 17,600.00
3170 S 1,200.00
3360 S 2,000.00
3750 S 307,860.00
3980 S 5,897.00
DEOLE.14 Funcionamiento de los 6rganos desconcentrados 95,962,094.28
1220 S 53,472,623.28
2110 S 1,352,565.00
2120 S 441,650.00
2140 S 611,200.00
2150 S 786,364.00
2160 S 114,214.00
2210 S 3,000,000.00
2230 S 36,300.00
2420 S 12,100.00
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2440 S 140,573.00
2450 S 6,050.00
2460 S 610,578.00
2470 S 53,056.00
2480 S 12,100.00
2490 S 60,500.00
2520 S 4,835.00
2540 S 43,921.00
2560 S 52,833.00
2610 S 716,806.00
2710 S 443,348.00
2720 S 44,000.00
2740 S 176,000.00
2750 S 12,100.00
2910 S 32,679.00
2920 S 33,288.00
2930 S 16,555.00
2940 S 67,029.00
2960 S 18,150.00
2990 S 24,200.00
3110 S 3,317,400.00
3130 S 181,500.00
3140 S 544,500.00
3150 S 6,050.00
3160 S 605,000.00
3170 S 12,100.00
3180 S 203,524.00
3190 S 6,220.00
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3220 S 10,384,191.00
3230 S 2,112,200.00
3250 S 24,200.00
3290 S 7,408,750.00
3360 S 138,280.00
3410 S 13,200.00
3470 S 4,000,000.00
3510 S 1,300,000.00
3520 S 707,275.00
3530 S 33,000.00
3550 S 60,500.00
3580 S 121,000.00
3590 S 60,500.00
3720 S 149,382.00
3750 S 454,353.00
3790 S 119,173.00
3980 S 1,604,179.00
DEOLE.15 Seguimiento a los érganos desconcentrados 2,851,679.37
1220 S 469,207.03
2110 S 25,073.23
2120 S 1,090.40
2140 S 20,949.60
2210 S 14,880.00
2930 S 44,196.00
3750 S 2,262,207.11
3980 S 14,076.00
DEOLE.16 Observadores Electorales 38,308.01
2110 S 8,087.61
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2150 S 30,000.00
3180 S 220.40

DEOLE.17 Contratacidn de Inmuebles 283,136.27
1220 S 121,806.87
2110 S 10,639.00
2140 S 3,886.00
2930 S 13,590.40
3750 S 129,560.00
3980 S 3,654.00

DEOLE.18 Documentacion electoral 142,928,702.49
1220 S 222,828.15
2110 S 31,908.74
2120 S 87,219.20
2140 S 1,800.00
2150 S 142,008,100.00
2460 S 23,040.00
2910 S 6,400.00
3750 S 505,722.40
3980 S 6,684.00
5150 S 35,000.00

DEOLE.19 Materiales electorales 131,020,294.45
2110 S 7,968.45
2120 S 14,556.80
2150 S 130,800,000.00
2910 S 2,440.00
3180 S 1,009.20
3390 S 60,000.00
3750 S 134,320.00
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DEOLE.20 Bodegas electorales 12,433,723.52
1220 S 5,221,474.76
2110 S 2,889.81
2120 S 1,117.08
2140 S 743,030.00
2150 S 38,280.00
2440 S 517,500.00
2460 S 243,600.00
2480 S 171,680.00
2530 S 162,516.00
2720 S 20,880.00
2820 S 560,800.00
2910 S 65,376.00
2930 S 3,097.20
3150 S 22,800.00
3560 S 111,840.00
3570 S 6,500.00
3750 S 91,698.67
3980 S 156,644.00
5110 S 4,279,000.00
5620 S 13,000.00
DEOLE.21 Distribucion de la documentacion y materiales electorales 6,161,327.05
1220 S 3,546,086.21
2110 S 130,201.44
2140 S 9,715.00
2150 S 146,400.00
2160 S 22,237.20
2210 S 179,660.00
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2440 S 28,750.00
2480 S 16,200.00
2740 S 49,168.00
2910 S 8,460.40
2930 S 12,388.80
3250 S 275,000.00
3260 S 40,000.00
3470 S 1,552,680.00
3750 S 37,997.00
3980 S 106,383.00
DEOLE.22 Conteo, sellado y agrupamiento de boletas e integracion de los
paquetes electorales 1,634,086.59
2110 S 114,600.48
2150 S 147,940.00
2210 S 1,169,805.00
3750 S 201,741.11
DEOLE.23 Seguimiento a la jornada electoral 5,213,342.52
2110 S 5,557.52
2140 S 2,925,000.00
2150 S 7,500.00
2210 S 783,695.00
2930 S 30,856.00
3290 S 998,850.00
3580 S 289,300.00
3790 S 172,584.00
DEOLE.24 Mecanismo de recoleccion 1,513,351.00
2110 S 2,560.00
2140 S 10,092.00
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3250 1,488,630.00
3750 12,069.00
DEOLE.25 Sesiones de computos 22,014,860.80
1220 S 10,761,194.44
2110 S 4,895.72
2120 S 2,575.20
2150 S 263,500.00
2210 S 1,848,375.00
2930 S 30,856.00
2940 S 26,100.00
3170 S 23,480.00
3290 S 6,510,000.00
3580 S 223,300.00
3750 S 1,807,748.44
3790 S 190,000.00
3980 S 322,836.00
DEOLE.26 Recoleccion de la documentacidn y materiales electorales 1,227,007.71
2110 S 38,484.36
2160 S 11,608.28
2480 S 960.00
2510 S 3,744.00
2560 S 4,500.00
2610 S 300.00
2720 S 32,230.00
2740 S 34,051.20
2910 S 800.00
2930 S 5,336.00
3470 S 858,000.00
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3750 S 236,993.87

DEOLE.27 Resultados electorales 14,322.74
2110 S 6,550.74
2140 S 7,772.00

DEOLE.28 Destruccion de la Documentacion Electoral 1,146,522.48
1220 S 425,445.84
2110 S 22,089.96
2150 S 7,500.00
2160 S 11,428.48
2210 S 3,750.00
2480 S 960.00
2510 S 3,744.00
2610 S 300.00
2720 S 32,230.00
2740 S 38,131.20
2910 S 800.00
2930 S 1,740.00
3250 S 450,000.00
3750 S 135,640.00
3980 S 12,763.00

DEOLE.29 Inventario de Material Electoral 610,183.68
2110 S 40,534.08
2120 S 14,000.00
2140 S 3,886.00
2160 S 24,341.60
2480 S 15,000.00
2510 S 56,160.00
2610 S 8,750.00
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2740 S 442,512.00
2930 S 5,000.00
DEOLE.30 Coordinacién INE-IETAM en materia de organizacion electoral 15,033,398.20
4150 S 15,033,398.20
DEPPAP.01 Libro de registro de representantes e integrantes de los
drganos directivos. 45,170.40
2120 S 45,170.40
DEPPAP.02 Proyectos de Acuerdo 155,398.70
2110 S 30,472.52
2120 S 5,080.80
2140 S 13,537.20
2150 S 380.00
2160 S 1,533.44
2210 S 12,900.32
2610 S 1,441.30
2930 S 90,053.12
DEPPAP.07.- Capacitaciones y analisis normativo 191,127.66
2110 S 6,960.00
2120 S 4,187.60
2210 S 33,100.06
3750 S 146,880.00
DEPPAP.11 Registro de candidaturas de la eleccion judicial 806.20
2110 S 806.20
DEPPAP.13 Libros de registro de la eleccién judicial 118,596.00
1220 S 79,744.04
2110 S 806.20
2140 S 5,660.80
2930 S 29,992.96
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3980 S 2,392.00
DIGND.O1 Paridad de Género 42,284.14
2110 S 11,766.06
2150 S 1,740.00
2210 S 28,778.08
DIGND.02 lIgualdad, No discriminacion y Acciones afirmativas 117,406.36
2110 S 47,688.76
2150 S 35,620.00
2210 S 24,097.60
2940 $ 10,000.00
DIGND.03 Liderazgo politico de las mujeres 18,599.92
2110 S 3,199.92
2210 S 15,400.00
DIGND.04 Violencia politica contra las mujeres en razén de género. 552,517.28
1220 S 414,815.00
2110 S 9,512.76
2120 S 1,382.72
2140 S 26,680.00
2150 S 23,000.00
2210 S 49,342.80
3150 S 1,000.00
3750 S 14,340.00
3980 S 12,444.00
DIGND.05 Institucionalizacidn y transversalizacion de la igualdad, no
discriminacion y ambientes lib 16,938.10
2110 S 2,500.96
2120 S 545.20
2160 S 1,294.34
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2210 S 12,597.60
DIGND.09 Acciones de la DIGND relativas al Proceso Electoral

Extraordinario 2024-2025 S 75,717.07

1220 S 73,512.07

3980 S 2,205.00
DS.01 Sesiones y Reuniones de Trabajo del Consejo General S 394,013.53

2110 S 77,409.74

2120 S 41,359.80

2140 S 57,048.80

2150 S 36,866.00

2160 S 11,076.00

2210 S 140,253.19

3390 S 30,000.00

DS.02 Sesiones y reuniones de trabajo de las Comisiones del Consejo

General S 179,835.52

2110 S 55,304.88

2120 S 36,047.00

2140 S 19,140.00

2150 S 638.00

2160 S 11,549.44

2210 S 57,156.20
DS.03 Acciones en el Comité de Transparencia S 3,423.80

2110 S 2,165.20

2120 S 1,258.60
DS.06 Sistema Institucional de Archivos del IETAM 2025 S 5,173.60

2110 S 5,173.60
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DS.07 Sesiones y Reuniones de Trabajo del Consejo General para el
Proceso Extraordinario de la Eleccién del Poder Judicial de la Entidad
2024-2025 628,206.90
1220 S 166,062.35
2110 S 34,153.62
2120 S 19,899.80
2140 S 43,324.00
2150 S 11,400.00
2160 S 5,416.00
2210 S 219,768.24
3390 S 27,000.00
3750 S 96,200.89
3980 S 4,982.00
DS.08 Sesiones y reuniones de trabajo de las Comisiones del Consejo
General para el Proceso Extraordinario de la Eleccién del Poder Judicial de
la Entidad 65,159.36
2110 S 14,795.56
2140 S 11,520.00
2160 S 5,264.40
2210 S 33,579.40
DTIC.01 Desarrollo y actualizacién de sistemas o aplicaciones 1,716,518.96
1220 S 1,330,020.00
2110 S 17,856.00
2140 S 35,620.60
2940 S 92,761.36
3340 S 30,000.00
3980 S 39,901.00
5150 S 132,360.00

Pagina 61 de 373




PROYECTO / PARTIDA IMPORTE TOTAL PROYECTO

5230 S 38,000.00

DTIC.02 Disefio Gréfico 75,793.12
2110 $ 10,140.72
2120 S 42,452.40
2140 S 23,200.00

DTIC.03 Actualizacidn del portal institucional 150,000.00
3690 S 150,000.00

DTIC.04 Cobertura de sesiones y eventos institucionales 155,909.67
2120 S 5,272.20
2140 S 39,818.40
2160 S 220.40
2460 S 1,160.00
2910 S 2,320.00
2930 S 5,800.00
2940 S 5,452.00
3750 S 95,866.67

DTIC.05 Licenciamiento de Software 1,343,740.00
3170 S 1,282,340.00
3270 S 61,400.00

DTIC.06 Mantenimiento y soporte técnico 111,770.84
2110 S 1,650.20
2140 S 46,253.00
2160 S 220.40
2460 S 271.44
2480 S 3,364.00
2910 S 53,771.00
2940 S 6,240.80

DTIC.09 Sistema Institucional de Archivos del IETAM 2025 25,391.34
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2110 $ 22,131.74

2140 S 1,914.00

2480 S 1,345.60
DTIC.10 Desarrollo del prototipo de Urna Electrénica 268,528.00

2140 S 3,000.00

2910 S 600.00

2940 S 6,928.00

3390 S 180,000.00

5150 S 63,000.00

5190 $ 15,000.00

DTIC.11 Desarrollo y actualizacién de sistemas o aplicaciones para el

Proceso Electoral Extraordinario 2025 2,018,719.39

1220 S 1,552,887.39

2210 S 245,245.00

3980 S 46,587.00

5150 S 174,000.00

DTIC.12 Cobertura de sesiones y eventos institucionales para el Proceso

Electoral Extraordinario 2025 1,271,261.54

1220 S 221,308.76

2110 S 660.00

2140 S 5,000.00

2210 S 40,950.00

2480 S 5,046.00

2940 S 2,600.00

3170 S 960,000.00

3750 S 29,057.78

3980 S 6,639.00
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DTIC.13 Mantenimiento y soporte técnico para el Proceso Electoral

Extraordinario 2025 1,553,942.46

1220 S 754,008.79

2140 S 161,670.00

2210 S 72,800.00

2460 S 32,700.00

2480 S 3,302.00

2930 S 2,000.00

2940 S 214,795.00

3510 S 60,000.00

3750 S 45,546.67

3980 S 22,620.00

5150 S 8,500.00

5190 S 14,000.00

5650 S 162,000.00

DTIC.14 Licenciamiento de Software para el Proceso Electoral

Extraordinario 2025 2,804,000.00

3170 S 2,804,000.00

DTIC.15 Monitoreo en tiempo real de Bodegas Electorales y érganos

desconcentrados 2,596,206.92

1220 S 299,178.32

2140 S 204,800.00

2460 S 751.60

2480 S 4,502.00

2910 S 1,000.00

3170 S 1,897,000.00

3980 S 8,975.00

5150 S 180,000.00
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DTIC.16 Sistema de Computos Electorales 26,117,291.41
1220 S 7,720,233.76
2110 S 426,604.18
2140 S 5,948,816.00
2160 S 12,263.60
2210 S 2,475,750.00
2460 S 64,069.20
2480 S 582.00
2560 S 65.00
2710 S 31,464.00
2910 S 2,664.00
2940 S 13,850.00
2990 S 104,760.00
3110 S 720,000.00
3140 S 120,900.00
3150 S 2,252,400.00
3170 S 1,852,200.00
3220 S 600,000.00
3310 S 1,500,000.00
3470 S 48,000.00
3690 S 1,300,000.00
3750 S 201,062.67
3980 S 231,607.00
5210 S 40,000.00
5660 S 450,000.00
DTIC.17 Sistema Candidatas y Candidatos CONOCELES 27,772.00
2120 S 4,292.00
3170 S 23,480.00
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OE.01 Atencidn de diligencias instruidas por el Consejo General, Secretaria

Ejecutiva a peticidon de 236,051.50

2110 S 23,013.20

2120 S 23,552.00

2140 S 8,816.00

2150 S 56,800.00

2160 S 1,183.20

2210 S 8,301.52

2610 S 39,203.36

3750 S 75,182.22

OE.05 Atencién de diligencias, seguimiento a Organos Desconcentrados y
capacitaciones en materia de Oficialia Electoral en el Proceso Electoral

Extraordinario del Poder Judicial 825,737.02

1220 S 254,099.95

2110 S 9,507.84

2120 S 21,441.60

2140 S 24,832.00

2150 S 49,400.00

2210 S 7,440.00

2610 S 30,267.30

3150 S 2,000.00

3750 S 419,125.33

3980 S 7,623.00
OIC.03 Fiscalizacién de ingresos, egresos y adquisiciones del IETAM 2025 128,848.47

2110 S 77,305.05

2120 S 19,522.80

2140 S 5,627.60

2160 S 2,947.02
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2210 S 9,380.00
2460 S 2,500.00
2940 S 1,566.00
3340 S 10,000.00
OIC.04 Tramitar procedimientos de investigacion y/o responsabilidades
administrativas 361,227.58
2110 S 23,316.24
2120 S 53,128.00
2140 S 24,324.60
2150 S 2,801.40
2160 S 4,803.60
2210 S 19,321.95
2230 S 850.00
2460 S 3,245.60
2930 S 122,312.72
3180 S 10,764.80
3750 S 96,358.67
OIC.05 Comité de ética 7,500.00
2210 S 7,500.00
OIC.06 Capacitacion y difusion institucional en temas transversales de las
actividades encomendadas 284,724.89
2150 S 3,016.00
2210 S 22,500.00
3340 S 70,000.00
3750 S 189,208.89
OIC.09 Acciones de fiscalizacién a proveedores 259,867.09
2110 S 10,621.20
2140 S 1,972.00
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2210 S 68,085.00
3750 S 155,988.89
5190 S 23,200.00
OIC.10 Verificacién a Consejos 1,074,357.08
1220 S 655,414.96
2110 S 10,003.84
2120 S 66,840.00
2210 S 723.84
2920 S 1,800.00
3750 $ 319,912.44
3980 S 19,662.00
OP.01 Recepcién de correspondencia institucional 51,502.08
2110 S 6,716.64
2120 S 13,316.40
2140 S 18,832.00
2160 S 805.04
2930 S 11,832.00
OP.05 Actividades de recepcion documental en apoyo al proceso electoral
2025 200,893.95
1220 S 166,062.35
2110 S 1,607.28
2120 S 6,559.60
2140 S 9,744.00
2160 S 106.72
2930 S 11,832.00
3980 S 4,982.00
PCG.01 Acciones de Presidencia 1,300,292.48
2110 S 109,362.24
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2120 S 13,971.52
2140 S 137,186.24
2150 S 21,066.00
2160 S 16,326.52
2210 S 170,120.40
2230 S 487.20
2930 S 87,904.80
3180 S 3,364.00
3750 S 726,203.56
3790 S 14,300.00
PCG.06 Seguimiento a la integracion, instalacion y funcionamiento de los
consejos del IETAM en el Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025. 1,120,323.19
1220 S 541,209.00
2110 S 24,445 .95
2120 S 367.17
2210 S 23,879.20
2460 S 162.40
2920 S 2,000.00
3520 S 500.00
3750 S 466,983.47
3980 S 16,236.00
5110 S 7,540.00
5150 S 37,000.00
SE.01 Operacién y funcionamiento de las areas del IETAM 457,263.26
2110 S 65,028.40
2120 S 48,989.60
2140 S 43,743.60
2150 S 72,952.00
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2160 S 7,858.00
2210 S 59,580.90
2560 S 100.00
2610 S 28,826.00
2750 S 360.00
2910 S 258.68
2930 S 21,422.88
3180 S 6,867.20
3750 S 101,276.00
SE.02 Informe de actividades del area 494,738.00
1220 S 480,328.00
3980 S 14,410.00
SE.05 Operacién y funcionamiento de los érganos desconcentrados
instalados para el Proceso Electoral Extraordinario 2025 1,029,819.78
1220 S 329,937.73
2110 S 30,183.20
2120 S 76,612.20
2140 S 4,114.00
2150 S 83,600.00
2160 S 220.40
2210 S 42,336.54
2610 S 12,971.70
2930 S 57,433.92
3180 S 4,663.20
3750 S 377,848.89
3980 S 9,898.00
UFPV.01 Coordinacion Institucional 550,481.68
1220 S 394,275.00
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PROYECTO / PARTIDA IMPORTE TOTAL PROYECTO
2110 S 47,865.20
2120 S 295.80
2140 S 11,356.40
2150 S 9,758.00
2160 S 1,068.00
2210 S 6,050.00
2930 S 65,966.88
3180 S 2,018.40
3980 S 11,828.00
UFPV.10 Instrumentos de Planeacién y Coordinacién para el Proceso
Electoral Extraordinario 2024-2025 154,618.95
1220 S 92,400.47
2110 S 11,585.12
2120 S 3,024.00
2140 S 6,890.40
2150 S 15,958.00
2930 S 21,988.96
3980 S 2,772.00
UESPEN.02 Metas SPEN 78,750.00
2210 S 3,750.00
3340 S 75,000.00
UESPEN.O3 Acciones ordinarias 1,020,435.30
2110 S 4,724.92
2140 S 37,500.00
2150 S 638.00
2160 S 412.38
2210 S 6,000.00
2940 S 5,000.00

Pagina 71 de 373




PROYECTO / PARTIDA IMPORTE TOTAL PROYECTO

3750 S 21,760.00

4150 S 944,400.00
UT.01 Tramitar solicitudes de Acceso a la Informacién Publica S 25,189.76

2110 S 2,720.56

2140 S 22,469.20

UT.02 Tramitar solicitudes de Derechos ARCO (acceso-rectificacion-

cancelacion-oposicion) S 406,103.00

1220 S 394,275.00

3980 S 11,828.00

UT.07 Sistema "Candidatas y Candidatos, Condceles de personas

juzgadoras" S 1,127,666.20

1220 S 510,523.64

2110 S 49,815.52

2120 S 1,531.20

2140 S 140,804.00

2150 S 10,240.00

2210 S 42,831.84

3190 S 105,000.00

3290 S 2,784.00

3980 S 15,316.00

5110 S 82,940.00

5150 S 165,880.00
UTVTEyDI.02 Acciones de Comunicacién S 450,746.28

2110 S 13,319.90

2120 S 11,217.20

2140 S 13,751.80

2150 S 66,990.00

2160 S 758.00
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PROYECTO / PARTIDA IMPORTE TOTAL PROYECTO

2210 S 23,056.58

2930 S 23,664.00

2940 S 1,136.80

3390 S 35,000.00

3610 S 55,000.00

3660 S 100,000.00

3750 S 106,852.00
UTVTEyDI.04 Produccion Radio, TV y Video 331,168.00

3340 S 16,000.00

3390 $ 20,000.00

3630 S 175,168.00

3650 S 120,000.00
UTVTEyDI.05 Proyectos Graficos 91,230.00

2150 S 91,230.00

UTVTEyDI.09 Difusion Institucional Proceso Electoral Extraordinario 2024-

2025 1,625,436.22

1220 S 166,062.35

2110 S 38,790.80

2120 S 1,612.40

2140 S 2,440.00

2150 S 144,214.00

2210 S 40,050.00

3170 S 2,000.00

3220 S 30,000.00

3230 S 750.00

3290 S 62,000.00

3340 S 180,000.00

3360 S 115,000.00
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PROYECTO / PARTIDA IMPORTE TOTAL PROYECTO
3610 S 99,000.00
3630 S 75,168.00
3660 S 600,000.00
3750 S 63,366.67
3980 S 4,982.00

s

1,023,836,060.58

S
1,023,836,060.58
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lIl. CAPITULO 1000 “SERVICIOS PERSONALES
a) Estructura ocupacional

I. Estructura ocupacional de gasto corriente 2025

A ORIA PERCEPCIO ROGACIO POR RIDAD SOCIA
DO RA RD RA DESP PRIMA PAGO PR D 0 OTA R R OTA
ACIO RABA R A A ACIO A 0 RA ACACIO POR ACIO ACIO AS A A oD oD
RO ADOR 0 0 D ANUA ACIO A R D P DA DA
D PA PAR AD 0] D POR 0] R R DIR OPERA
P POR A 0] A ANO ACACIO 0] O (@]
A PATRO D D A
A ALIZA DO
DO
CONSEJERO 4
ELECTORAL 2,237,904 3,840,0 2,020,284 279,780 2,767,51 1,949,9 53,769 70,717 729,036 182,259 1,496,6 5,587,3 1,315,09 = 742,184 42,821 = 23,315,28
00 8 94 04 21 8 3
SECRETARIO 1
EJECUTIVO 374,400 1,102,6 553,730 46,807 719,250 473,873 13,442 17,679 194,226 48,557 - - - - 124,471 10,705 - 3,679,747
07
TITULAR DEL 1
ORGANO 182,484 948,000 432,960 22,814 564,698 362,697 13,442 17,679 137,734 34,433 = = = = 61,139 10,705 = 2,788,786
INTERNO DE
CONTROL
DIRECTOR 5
EJECUTIVO 912,420 3,578,7 1,599,644 114,070 2,229,73 1,440,9 67,211 88,396 597,626 149,407 589,814 - 817,578 - 305,693 53,527 - 12,544,83
86 7 29 7
DIRECTOR DE 2
AREA A 360,432 1,247,9 544,256 45,061 788,172 516,036 26,884 35,358 209,274 52,319 = 582,320 120,780 21,411 = 4,550,293
90
DIRECTOR DE 1
AREA B 142,404 541,378 221,502 17,803 335,925 219,380 13,442 17,679 88,627 22,157 - - - - 47,912 10,705 - 1,678,915
SUBDIRECTOR 1
A 120,720 483,317 185,720 15,092 296,589 193,795 13,442 17,679 77,568 19,392 = = = = 40,757 10,705 = 1,474,777
SUBDIRECTOR 1
B 99,600 457,736 165,300 - 276,284 178,812 13,442 17,679 72,354 18,088 - - - - 33,787 1,560 1,334,643
SUBDIRECTOR 1
C 99,600 425,040 152,050 = 258,367 168,322 13,442 17,679 67,162 16,791 = = = = 33,787 1,560 1,253,801
SUBDIRECTOR 1
C 99,600 405,383 146,253 12,452 246,081 162,015 13,442 17,679 63,118 15,780 - - - - 33,787 10,705 - 1,226,296
SUBDIRECTOR i
C 99,600 402,603 142,958 = 246,072 161,124 13,442 17,679 63,595 15,899 = = = = 33,787 1,560 1,198,319
SUBDIRECTOR 5
(¢} 498,000 2,010,5 713,805 - 1,229,02 804,838 67,211 88,396 317,600 79,400 - - - - 168,935 7,802 5,985,599
85 7
SUBDIRECTOR i
C 99,600 390,733 138,148 S 239,567 157,315 13,442 17,679 61,768 15,442 = = = = 33,787 1,560 1,169,042
SUBDIRECTOR 1
C 99,600 370,789 130,066 E 228,638 150,917 13,442 17,679 58,698 14,674 - - - - 33,787 1,560 1,119,851
SUBDIRECTOR i
C 99,600 318,048 110,863 12,452 198,223 133,995 13,442 17,679 49,675 12,419 = = = = 33,787 10,705 = 1,010,890
ANALISTA A 2
199,200 621,252 211,372 - 391,341 263,228 26,884 35,358 97,847 24,462 - - - - 67,574 3,121 1,941,639
ANALISTA A 2
199,200 511,674 168,412 5 331,294 228,072 26,884 35,358 81,611 20,403 = = = = 67,574 3,121 1,673,603
ANALISTA B 5
498,000 1,193,0 389,313 - 781,008 542,530 67,211 88,396 189,884 47,471 - - - - 168,935 7,802 3,973,552
02
ANALISTA B 0
ANALISTA B 1
99,600 198,145 62,974 - 134,033 95,527 13,442 17,679 32,003 8,001 - - - - 33,787 1,560 696,752
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A ORIA PER 0 RO 0 POR RIDAD SOCIA
DO RA RA P RIMA PAGO 0 OTA R R OTA
ACIO R A A ACIO A 0 RA ACIO POR AS A A oD oD
0 0 D ANUA A R p DA DA
PAR AD 0] D 0] R OPERA
ACIO A ANO ACACIO o 0
D D A
A A DO
DO
A
ANALISTA B
796,800 1,581,3 502,387 = 1,070,16 762,984 107,538 141,434 255,474 63,868 = 270,296 12,483 5,564,764
33 6
ANALISTA B
99,600 197,671 62,800 - 133,773 95,375 13,442 17,679 31,933 7,983 - 33,787 1,560 695,605
ANALISTAC
99,600 171,012 52,989 = 119,165 86,821 13,442 17,679 27,999 7,000 = 33,787 1,560 631,055
ANALISTAC
199,200 332,433 102,448 - 233,073 170,565 26,884 35,358 54,583 13,646 - 67,574 3,121 1,238,886
ANALISTAC
99,600 154,973 47,087 = 110,376 81,676 13,442 17,679 25,631 6,408 = 33,787 1,560 592,219
ANALISTAC
99,600 148,626 44,751 - 106,897 79,639 13,442 17,679 24,694 6,174 - 33,787 1,560 576,849
ANALISTAC
99,600 144,582 43,262 = 104,690 78,342 13,442 17,679 24,097 6,024 = 33,787 1,560 567,066
ANALISTAC
697,200 981,204 291,477 - 716,488 538,488 94,096 123,754 164,128 41,032 - 236,509 10,923 3,895,299
ANALISTAC
99,600 138,392 40,984 = 101,413 76,356 13,442 17,679 23,212 5,803 = 33,787 1,560 552,229
ANALISTAC
99,600 137,837 40,780 - 101,119 76,178 13,442 17,679 23,141 5,785 - 33,787 1,560 550,909
AUXILIAR A
199,200 260,045 75,809 = 193,964 147,341 26,884 35,358 43,976 10,994 = 67,574 &2 1,064,266
AUXILIAR A
99,600 123,928 35,661 - 93,756 71,715 13,442 17,679 21,199 5,300 - 33,787 1,560 517,627
AUXILIAR A
697,200 795,312 223,066 = 618,075 478,848 94,096 123,754 139,047 34,762 = 236,509 10,923 3,451,590
AUXILIAR A
99,600 112,172 31,335 - 87,532 67,944 13,442 17,679 19,678 4,919 - 33,787 1,560 489,649
AUXILIAR A
298,800 297,756 79,741 = 242,076 191,395 40,327 53,038 54,013 13,503 = 101,361 4,681 1,376,690
AUXILIAR A
99,600 98,932 26,463 - 80,523 63,696 13,442 17,679 17,963 4,491 - 33,787 1,560 458,136
AUXILIAR A
99,600 97,173 25,815 = 79,591 63,131 13,442 17,679 17,735 4,434 = 33,787 1,560 453,947
AUXILIAR B
199,200 164,806 41,216 - 143,947 116,785 26,884 35,358 31,646 7,911 - 67,574 3,121 838,448
AUXILIAR C
199,200 132,481 31,235 = 127,399 106,414 26,884 35,358 27,472 6,868 = 67,574 &2 764,007
AUXILIAR C
796,800 479,136 109,261 - 483,600 409,363 107,538 141,434 103,587 25,897 - 270,296 12,483 2,939,393
PRESIDENTE
DEL CONSEJO 559,476 960,000 505,071 69,945 730,875 487,499 13,442 17,679 196,090 49,022 252,90 - 10,705 - 3,852,708
GENERAL 4
CONSEJERO
ELECTORAL 1,118,952 1,920,0 1,010,142 139,890 1,461,74 974,997 26,884 35,358 392,179 98,045 505,80 - 21,411 - 7,705,415
00 0 7
DIRECTOR
EJECUTIVO 364,968 1,419,3 633,562 45,628 891,860 572,464 26,884 35,358 241,285 60,321 505,80 - 21,411 - 4,818,884
35 7
DIRECTOR DE
AREA B 142,404 527,787 211,089 - 329,903 215,019 13,442 17,679 87,525 21,881 252,90 - 1,560 1,821,194
4
SUBDIRECTOR
A 120,720 489,112 188,715 15,092 298,225 195,655 13,442 17,679 77,945 19,486 252,90 - 10,705 - 1,699,681
4
SUBDIRECTOR
(¢} 99,600 411,412 148,697 12,452 247,528 163,950 13,442 17,679 63,453 15,863 252,90 - 10,705 - 1,457,685
4
SUBDIRECTOR
(o} 99,600 401,829 142,644 = 245,706 160,875 13,442 17,679 63,531 15,883 252,90 = 1,560 1,415,654
4
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CATEGORIA PERCEPCIONES EROGACIONES POR SEGURIDAD SOCIAL

SUELDO GRATIF ISR DEL GRATIF DESPENS INCENT PRIMA PAGO PREST INDEMNI CcUoT CUOTA  SEGUR SEGUR
ICACIO TRABAJ SEGUR ASIGNA ICACIO A GRATIFIC ~ VACACIO POR ACION ZACION AS AL SAL O DE O DE
N ADOR o CIONES N DE ACION NAL RIESG ES DE ES IMSS IPSSET VIDA VIDA
PAGADO SEPAR ADICIO FIN DE POR o RETIR DIRECT OPERA
POR EL ACION NALES \\(e] VACACIO o IVOS TIVOS
PATRON INDIVID AL NES
SUELDO
SUBDIRECTOR 5
(o} 498,000 2,009,2 713,246 - 1,222,86 804,395 67,211 88,396 315,666 78,917 - - - 1,264,5 - 7,802 7,070,219
06 2 18
SUBDIRECTOR 1
(o} 99,600 384,982 135,817 = 234,977 155,470 13,442 17,679 60,414 15,104 = = = 252,90 = 1,560 1,371,949
4
SUBDIRECTOR 1
(o} 99,600 328,313 112,853 - 204,795 137,289 13,442 17,679 52,173 13,043 - . - 231,55 - 10,705 - 1,221,443
1
SUBDIRECTOR 1
(o} 99,600 323,565 110,929 = 202,731 135,765 13,442 17,679 51,442 12,860 = = = 228,77 = 1,560 1,198,347
2
SUBDIRECTOR 1
(o} 99,600 322,378 110,449 - 202,100 135,385 13,442 17,679 51,266 12,816 - - - 228,06 - 1,560 1,194,740
5
SUBDIRECTOR 1
(o} 99,600 315,492 107,658 = 198,533 133,175 13,442 17,679 50,278 12,569 = = = 224,05 = 1,560 1,174,044
6
ANALISTA A 1
99,600 307,918 104,589 - 194,397 130,745 13,442 17,679 48,913 12,228 - 1,862,73 219,56 - 1,560 3,013,380
8 8
ANALISTA A 1
99,600 301,443 101,965 - 191,203 128,668 13,442 17,679 48,052 12,013 o = = 216,05 = 1,560 1,131,676
it
ANALISTA A 1
99,600 258,729 85,270 - 168,792 114,964 13,442 17,679 42,084 10,521 - - - 191,59 - 1,560 1,004,235
2
ANALISTA B 1
99,600 234,400 76,317 - 156,110 107,158 13,442 17,679 38,607 9,652 o = = 177,70 = 1,560 932,231
5}
ANALISTA B 1
99,600 233,834 76,108 - 155,461 106,977 13,442 17,679 38,345 9,586 - - - 177,03 - 1,560 929,623
0
ANALISTA B 4
398,400 860,792 277,001 - 583,981 403,991 53,769 70,717 143,646 35,911 o = = 666,69 = 6,242 3,501,138
0
ANALISTA B 3
298,800 580,382 183,752 - 403,788 282,071 40,327 53,038 98,629 24,657 - - - 462,69 - 4,681 2,432,814
0
ANALISTA B 1
99,600 191,751 60,621 - 134,599 93,475 13,442 17,679 32,943 8,236 = = = 154,09 = 1,560 808,006
9
ANALISTAC 1
99,600 164,112 50,450 - 120,763 84,608 13,442 17,679 29,628 7,407 - - - 138,99 - 1,560 728,246
7
ANALISTA C i
99,600 162,010 49,676 - 118,110 83,933 13,442 17,679 28,488 7,122 = = = 136,23 = 1,560 717,857
5
ANALISTAC 2
199,200 324,021 99,353 - 236,171 167,867 26,884 35,358 56,959 14,240 - - - 272,42 - 3,121 1,435,596
3
ANALISTAC 1
99,600 162,010 49,676 - 118,072 83,933 13,442 17,679 28,475 7 AlilE) - - - 136,19 - 1,560 717,767
E
ANALISTAC 1
99,600 149,534 45,085 - 111,563 79,930 13,442 17,679 26,745 6,686 - - - 129,09 - 1,560 680,915
0
ANALISTAC 1
99,600 147,737 44,424 - 110,600 79,354 13,442 17,679 26,486 6,621 - - - 128,04 - 1,560 675,545
1
ANALISTAC 1
99,600 141,388 42,087 - 108,312 77,317 13,442 17,679 25,953 6,488 - - - 125,38 - 1,560 659,216
8
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A ORIA PER 0 RO 0 POR RIDAD SOCIA
DO RA RA DESP PRIMA PAGO PR D 0 OTA R R OTA
ACIO R A A ACIO A 0 RA ACACIO POR ACIO ACIO AS A A oD oD
RO 0 0 D ANUA A = D P DA DA
D PAR AD 0] D 0] R R DIR OPERA
P A 0] A ANO ACA @) 0] O (0]
A DIVID A
A ALIZA DO
DO
ANALISTA C 2
199,200 282,753 84,165 = 214,580 154,626 26,884 35,358 51,215 12,804 = = = 248,84 = 3,121 1,313,557
9
ANALISTAC 1
99,600 134,863 39,686 - 103,778 75,223 13,442 17,679 24,615 6,154 - - - 120,62 - 1,560 637,226
5
ANALISTAC 1
99,600 131,330 38,385 = 103,886 74,090 13,442 17,679 25,265 6,316 = S = 120,77 = 1,560 632,330
6
ANALISTAC 1
99,600 131,368 38,400 - 102,132 74,102 13,442 17,679 24,199 6,050 - - - 118,91 - 1,560 627,444
2
ANALISTAC 1
99,600 131,291 38,371 = 102,153 74,078 13,442 17,679 24,210 6,053 = = = 118,92 = 1,560 627,362
5
AUXILIAR A 0
AUXILIAR A 1
99,600 107,060 29,454 = 91,171 66,304 13,442 17,679 21,604 5,401 = = = 107,36 = 1,560 560,640
5
AUXILIAR A 1
99,600 108,695 30,056 - 90,680 66,828 13,442 17,679 21,380 5,345 - - - 107,05 - 1,560 562,316
0
AUXILIAR A 1
99,600 107,140 29,483 - 89,841 66,329 13,442 17,679 21,175 5,294 - - - 106,19 - 1,560 557,734
0
AUXILIAR A 1
99,600 105,594 28,914 - 89,107 65,833 13,442 17,679 21,001 5,250 - - - 105,42 - 1,560 553,405
3
AUXILIAR A 1
99,600 99,719 26,752 - 86,130 63,948 13,442 17,679 20,283 5,071 - - - 102,34 - 1,560 536,531
5
AUXILIAR A 1
99,600 89,725 23,074 - 81,670 60,742 13,442 17,679 19,255 4,814 - - - 97,644 - 1,560 509,206
AUXILIAR A 2
199,200 179,449 46,148 - 162,127 121,483 26,884 35,358 38,122 9,531 - - - 194,21 - 3,121 1,015,634
0
AUXILIAR B 1
99,600 77,291 19,030 - 74,889 56,753 13,442 17,679 17,541 4,385 - - - 90,587 - 1,560 472,758
AUXILIAR B 1
99,600 77,291 19,030 - 74,793 56,753 13,442 17,679 17,510 4,377 - - - 90,500 - 1,560 472,535
AUXILIAR C 1
99,600 54,723 12,092 - 63,713 49,512 13,442 17,679 14,743 3,686 - - - 78,693 - 1,560 409,443
AUXILIAR C 2
199,200 92,321 19,462 - 115,353 93,530 26,884 35,358 25,095 6,274 - - - 145,01 - 3,121 761,609
i
TOTAL 148
19,186,884 41,540, 15,997,92 849,338 28,239,2 19,483, 1,989,449 2,616,52 7,125,029 1,781,257 2,086,4 5,587,3 4,577,72 9,990,8 3,943,1 267,633 191,932 165,455,1
955 7 16 515 3 17 21 8 99 72 94
Apoyo Gastos
funerarios 595,974
Estimulo por titularidad SPEN
(Coordinadores) 386,388
Estimulo por titularidad SPEN
Asistencia técnica ) 695,498
Retribucion adicional mensual
(Coordinadores) 18,621
Retribucion adicional mensual
Asistencia Técnica) 20,949
Incentivo anual
SPEN 111,159
Capacitacion a
servidores publicos 199,512
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CATEGORIA PERCEPCIONES EROGACIONES POR SEGURIDAD SOCIAL
SUELDO GRATIF ISR DEL GRATIF DESPENS INCENT PRIMA PREST INDEMNI CUOT CUOTA SEGUR SEGUR

[e7.Xei[e) TRABAJ SEGUR ASIGNA ICACIO A GRATIFIC VACACIO ACION ZACION AS AL SAL O DE ODE

N ADOR o CIONES N DE ACION NAL ES DE =5 IMSS IPSSET VIDA VIDA

PAGADO SEPAR ADICIO FIN DE POR RETIR DIRECT OPERA
o

POR EL ACION \\(e] VACACIO
PATRON INDIVID NES

IVOS TIVOS

Premios y
recompensas 199,512
Previsiones
Salariales 500,000
Otras prestaciones sociales y
econémicas 100,000
TOTAL CAPITULO
1000 168,282,8
06
Impuesto sobre
némina 3% 5,048,484
TOTAL
173,331,2
91

Pagina 79 de 373



Ii. Estructura ocupacional de la Cartera Institucional de proyectos 2025

NOMBRE PERCEPCIONES CUOTAS SEGURO
DEL AL COLECTI
PUESTO O IPSSET VO DE
CARGO DE
SUELDO GRATIFIC GRATIFI DESPENS INCENTI ESTIMUL HONORA GASTOS APOYO APQOYO 2 ACCIDEN
ACION CACION A O POR RIOS JORNADA =

1
GARANTI DE FIN VACACI ASIMILA DISTRIB ELECTOR
ZADA DE ANO ONES BLES UCION ALY
DE MECANIS
PAQUET MOS DE
ES RECOLEC
CION

1 SE.02 Auxiliar de 1
Informe Coordinaci 95,559 187,664 34,551 70,806 12,897 16,895 23,602 5,900 - - - - 32,453 480,32
de 6n 8
activida
des del
area
2 DA.06 Auxiliar 1
Progra administrat 95,559 159,473 28,530 63,758 12,897 16,895 21,253 5,313 - - - - 32,453 436,13
macioén, ivo 1
ejecuci
ony
control
de las
adquisi
ciones
ylo
contrata
cion de
servicio
s
autoriza
dos por
el
comité
de
compra
sy
operaci
ones
patrimo
niales
del
IETAM
3 DEOL Auxiliar de 1
E.0O1 Estadist Estadistica 91,191 95,058 16,656 46,562 12,307 16,123 15,521 3,880 - - - 31,012 328,31
ica 0
Elector
al
4 DEOL Auxiliar 1
E.02 Geograf operativo 86,822 90,506 15,858 44,332 11,718 15,350 14,777 3,694 - - -
ia en DEOLE
Elector
al
5] DEEC Auxiliar de 1
DyC. Manteni bodega 50,237 37,350 6,034 21,897 6,780 8,882 7,299 1,825 - - - - 17,497 157,80
miento 1

29,570 312,62
9

y
resguar
do de
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NOMBRE PERCEPCIONES SEGURO
COLECTI
IPSSET VO DE
DE
SUELDO GRATIFIC GRATIFI DESPENS INCENTI ESTIMUL HONORA GASTOS APOYO APQOYO 2 ACCIDEN
ACION CACION A O POR RIOS JORNADA TES

1
GARANTI DE FIN VACACI ASIMILA DISTRIB ' ELECTOR
ZADA DE ANO ONES BLES UCION AL Y
DE MECANIS
PAQUET  MOS DE
ES RECOLEC
CION

material
es para
simulac
ro
6 DTIC. Auxiliar 3
01 Desarro Desarrolla 286,678 492,222 88,525 194,725 38,691 50,685 64,908 16,227 - - - - 97,360 1,330,
lloy dor de 020
actualiz sistemas
acion en UTS
de
sistema
so
aplicaci
ones
7 UT.02 Auxiliar 1
Tramita administrat 95,559 132,781 22,819 57,085 12,897 16,895 19,028 4,757 - - - - 32,453 394,27
r ivoen UT 5

solicitud
es de
Derech
0s
ARCO
(acceso
rectifica
cién-
cancela
cién-
oposici
6n)
8 UFPV Auxiliar de 1
.01 Coordin | fiscalizacié 95,559 132,781 22,819 57,085 12,897 16,895 19,028 4,757 - - - - 32,453 394,27
acion nen UFPV 5
Instituci
onal
9 CA.04 Auxiliar de 1
Sistema | Archivo 95,559 93,234 14,380 47,198 12,897 16,895 15,733 3,933 - - - - 32,453 332,28
Instituci 2
onal de
Archivo
s del
IETAM
2025
10 DIGN Analista 1
D.04 Violenci 95,559 145,883 25,617 60,361 12,897 16,895 20,120 5,030 - - - - 32,453 414,81
a 5
politica
contra
las
mujeres
en
razén
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NOMBRE PERCEPCIONES SEGURO
COLECTI
IPSSET VO DE

DE
SUELDO GRATIFIC ISR GRATIFI DESPENS INCENTI ESTIMUL PRIMA HONORA GASTOS APOYO APQOYO 2 ACCIDEN
ACION PAGADO CACION A VO O POR VACACI RIOS DE 1 JORNADA TES

GARANTI POR EL DE FIN ANUAL VACACI ONAL ASIMILA CAMPO DISTRIB ' ELECTOR
ZADA IETAM DE ANO ONES BLES UCION AL Y
DE MECANIS
PAQUET  MOS DE
ES RECOLEC
CION

de
género.

11 PCG. Asesor en 1
06 Seguimi Presidenci - - - - - - - - 355,387 - - - - 323 355,71
ento a a 0
la
integrac
ion,
instalaci
ony
funcion
amiento
de los
consejo
s del
IETAM
enel
Proces
o
Elector
al
Extraor
dinario
2024-
2025.
12 PCG. Otro no 1
06 Seguimi incluido en - - - - - - - - 185,175 - - - - 323 185,49
ento a la lista 9
la
integrac
i6n,
instalaci
ony
funcion
amiento
de los
consejo
s del
IETAM
enel
Proces
o
Elector
al
Extraor
dinario
2024-
2025.
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NOMBR NOMBRE PERCEPCIONES SEGURO
E DEL DEL COLECTI
PROYEC PUESTO O IPSSET VO DE
TO CARGO DE
SUELDO GRATIFIC ISR GRATIFI DESPENS INCENTI ESTIMUL PRIMA HONORA GASTOS APOYO APQOYO 2 ACCIDEN
ACION PAGADO CACION A VO O POR VACACI RIOS 1 JORNADA TES
GARANTI POR EL DE FIN ANUAL VACACI ONAL ASIMILA DISTRIB ELECTOR
ZADA IETAM DE ANO ONES BLES UCION ALY
DE MECANIS
PAQUET MOS DE
= RECOLEC

CION

13 SE.05 Otro no 1
Operaci incluido en - - - - - - - - 172,760 - - - - 323 173,08
ony la lista 3
funcion
amiento
de los
érganos
descon
centrad
S
instalad
0s para
el
Proces
o
Elector
al
Extraor
dinario
2025
14 SE.05 Aux de 1
Operaci Coordinaci - - - - - - - - 156,531 - - - - 323 156,85
ony 6n en SE 5
funcion
amiento
de los
6rganos
descon
centrad
os
instalad
os para
el
Proces
o
Elector
al
Extraor
dinario
2025
15 DEOL Auxiliar 5
E.13 Design operativo - - - - - - - - 194,964 - - - - 1,616 196,58
acion en DEOLE 0
de
conseje
rias
16 DEOL 26
E.14 Funcion CONSEJE - - - - - - - - 3,119,13 - - - - 8,401 3,127,
amiento RO 9 540
de los PRESIDE
6rganos | NTE CME
descon GPO |
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NOMBRE PERCEPCIONES SEGURO TOTAL

COLECTI
IPSSET VO DE
DE
SUELDO GRATIFIC ISR GRATIFI DESPENS INCENTI ESTIMUL  PRIMA HONORA  GASTOS =~ APOYO APOYO 2 ACCIDEN
ACION PAGADO CACION A VO O POR VACACI RIOS DE 1 JORNADA TES
GARANTI POR EL DE FIN ANUAL VACACI ONAL ASIMILA CAMPO DISTRIB ELECTOR
ZADA IETAM DE ANO ONES BLES UCION ALY
DE MECANIS
PAQUET  MOS DE
ES RECOLEC
CION
centrad
os
17 DEOL 8
E.14 Funcion | CONSEJE - - - - - - - - | 1,142,824 - - - - 2,585 | 1,145,
amiento RO 7 432

de los PRESIDE
érganos | NTE CME
descon GPO Il

centrad
os
18 DEOL 9
E.14 Funcion CONSEJE - - - - - - - - 1,497,38 - - - - 2,908 1,500,
amiento RO 0 288

de los PRESIDE
érganos | NTE CME
descon GPO Il

centrad
0s
19 DEOL 15
E.14 Funcion | CONSEJE - - - - - - - - | 2,495,63 - - - - 4,847 2,500,
amiento RO 3 480

de los PRESIDE
6rganos | NTE CDE
descon VC

centrad
os
20 DEOL 44
E.14 Funcion | CONSEJE - - - - - - - - | 4,013,06 - - - - 14,217 4,027,
amiento RO 4 281

de los PROPIET
organos | ARIO CME
descon vC

centrad
0s
21 DEOL 128
E.14 Funcion | CONSEJE - - - - - - - - | 9,754,36 - - - - 41,359 9,795,
amiento RO 8 727

de los PROPIET
o6rganos | ARIO CME
descon VE

centrad
[
22 DEOL 64
E.14 Funcion | CONSEJE - - - - - - - - 486,432 - - - - 20,680 | 507,11
amiento RO 2

de los PROPIET
6rganos | ARIO
descon SUPLENT
centrad E CME VC
0s
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NOMBR NOMBRE PERCEPCIONES SEGURO
E DEL DEL COLECTI
PROYEC PUESTO O IPSSET VO DE
TO CARGO DE
SUELDO GRATIFIC ISR GRATIFI DESPENS INCENTI ESTIMUL  PRIMA HONORA GASTOS =~ APOYO APOYO 2 ACCIDEN
ACION PAGADO CACION A VO O POR VACACI RIOS 1 JORNADA TES
GARANTI POR EL DE FIN ANUAL VACACI ONAL ASIMILA DISTRIB ELECTOR
ZADA IETAM DE ANO ONES BLES UCION ALY
DE MECANIS
PAQUET  MOS DE
ES RECOLEC
CION
23 DEOL 168
E.14 Funcion CONSEJE - - - - - - - 1,066,88 - - - - 54,284 1,121,
amiento RO 4 168
de los PROPIET
érganos | ARIO
descon SUPLENT
centrad E CME VE
os
24 DEOL Auxiliar 16
E.14 Funcion | juridico en - - - - - - - 1,356,25 - - - - 5,170 1,361,
amiento DEOLE 8 427
de los
érganos
descon
centrad
0s
25 DEOL Auxiliar 42
E.14 Funcion | juridico en - - - - - - - 2,798,63 - - - - 13,571 2,812,
amiento DEOLE 2 203
de los
érganos
descon
centrad
os
26 DEOL Otro no 16
E.14 Funcion incluido en - - - - - - - 1,627,50 - - - - 5,170 1,632,
amiento la lista 9 679
de los
érganos
descon
centrad
0s
27 DEOL Otro no a7
E.14 Funcion incluido en - - - - - - - 3,758,16 - - - - 15,187 3,773,
amiento la lista 3 350
de los
6érganos
descon
centrad
[
28 DEOL 10
E.14 Funcion INTENDE - - - - - - - 629,800 - - - - 3,231 633,03
amiento NTE CME 1
de los \
6rganos
descon
centrad
0s
29 DEOL 33
E.14 Funcion | INTENDE - - - - - - - 1,380,06 - - - - 10,663 1,390,
amiento NTE CME 0 723
de los VE
6érganos
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NOMBRE PERCEPCIONES SEGURO
COLECTI
IPSSET VO DE
DE
SUELDO GRATIFIC ISR GRATIFI DESPENS INCENTI ESTIMUL  PRIMA HONORA GASTOS =~ APOYO APOYO 2 ACCIDEN
ACION PAGADO CACION VO O POR VACACI RIOS DE 1 JORNADA TES
GARANTI POR EL DE FIN ANUAL VACACI ONAL ASIMILA CAMPO DISTRIB ELECTOR
ZADA IETAM DE ANO ONES BLES UCION ALY
DE MECANIS
PAQUET  MOS DE
ES RECOLEC
CION
descon
centrad
0s
30 DEOL 6
E.14 Funcion INTENDE - - - - - - - 377,880 - - - - 1,939 379,81
amiento NTE CDE 9
de los vC
érganos
descon
centrad
0s
31 DEOL 9
E.14 Funcion INTENDE - - - - - - - 376,380 - - - - 2,908 379,28
amiento NTE CDE 8
de los VE
érganos
descon
centrad
os
32 DEOL AUXILIAR 10
E.14 Funcion ADMINIST - - - - - - - 1,017,19 - - - - 3,231 1,020,
amiento RATIVO 3 424
de los CME VC
érganos
descon
centrad
0s
33 DEOL AUXILIAR 33
E.14 Funcion ADMINIST - - - - - - - 2,638,71 - - - - 10,663 2,649,
amiento RATIVO 0 373
de los CME VE
6érganos
descon
centrad
[
34 DEOL AUXILIAR 9
E.14 Funcion ADMINIST - - - - - - - 915,473 - - - - 2,908 918,38
amiento RATIVO 1
de los CDE VC
6rganos
descon
centrad
0s
35 DEOL AUXILIAR 12
E.14 Funcion ADMINIST - - - - - - - 959,531 - - - - 3,877 963,40
amiento RATIVO 8
de los CDE VE
6érganos
descon
centrad
os
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NOMBRE PERCEPCIONES SEGURO

COLECTI
IPSSET VO DE
DE
SUELDO GRATIFIC ISR GRATIFI DESPENS INCENTI ESTIMUL  PRIMA HONORA GASTOS =~ APOYO APOYO 2 ACCIDEN
ACION PAGADO CACION A VO O POR VACACI RIOS 1 JORNADA TES
GARANTI POR EL DE FIN ANUAL VACACI ONAL ASIMILA DISTRIB ELECTOR
ZADA IETAM DE ANO ONES BLES UCION ALY
DE MECANIS
PAQUET  MOS DE
ES RECOLEC
CION
36 DEOL 24
E.14 Funcion CONSEJE - - - - - - - - 2,188,94 - - - - 7,755 2,196,
amiento RO 4 699
de los PROPIET
érganos | ARIO CDE
descon VvC
centrad
os
37 DEOL 36
E.14 Funcion CONSEJE - - - - - - - - 2,743,41 - - - - 11,632 2,755,
amiento RO 6 048
de los PROPIET
6érganos | ARIO CDE
descon VE
centrad
os
38 DEOL Secretario 26
E.14 Funcion Técnico en - - - - - - - - | 2,495,113 - - - - 8,401 2,503,
amiento CME 9 540
de los
érganos
descon
centrad
0s
39 DEOL Secretario 8
E.14 Funcion | Técnico en - - - - - - - - 950,847 - - - - 2,585 953,43
amiento CME 2
de los
érganos
descon
centrad
os
40 DEOL Secretario 9
E.14 Funcion Técnico en - - - - - - - - | 1,281,38 - - - - 2,908 1,284,
amiento CME 0 288
de los
6rganos
descon
centrad
0s
41 DEOL Secretario 15
E.14 Funcion | Técnico en - - - - - - - - | 2,135,63 - - - - 4,847 2,140,
amiento CDE 3 480
de los
6érganos
descon
centrad
[
42 DEOL Auxiliar 4
E.15 Seguimi operativo - - - - - - - - 467,915 - - - - 1,292 469,20
ento a en DEOLE 7
los
érganos
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NOMBR NOMBRE PERCEPCIONES SEGURO
E DEL DEL COLECTI
PROYEC PUESTO O IPSSET VO DE
TO CARGO DE
INCENTI ESTIMUL HONORA APOYO APOYO 2 ACCIDEN
\e) O POR RIOS 1 JORNADA TES
ANUAL VACACI ASIMILA DISTRIB ELECTOR
ONES BLES UCION ALY
DE MECANIS
PAQUET  MOS DE
ES RECOLEC
CION
descon
centrad
os
43 DEOL Auxiliar 4
E.17 Contrat operativo - - 120,514 - - - 1,292 121,80
acion en DEOLE 7
de
Inmuebl
es
44 DEOL Disefiador 4
E.18 Docum Gréfico en - - 221,536 - - - 1,292 222,82
entacié DEOLE 8
n
electora
|
45 DEOL Auxiliar de 49
E.20 Bodega Bodega en - - 2,359,73 - - - 15,833 2,375,
s CDE 4 567
electora Frontera
les
46 DEOL Auxiliar de 65
E.20 Bodega Bodega en - - 2,824,90 - - - 21,003 2,845,
s CDE 5 908
electora
les
47 DEOL Otro no 22
E.21 Distribu incluido en - - 1,164,84 - - - 7,109 1,171,
cién de la lista 0 949
la
docume
ntacion
y
material
es
electora
les
48 DEOL Otro no 48
E.21 Distribu incluido en - - 2,086,08 - - - 15,510 2,101,
cion de la lista 4 593
la
docume
ntacion
y
material
es
electora
les
49 DEOL Auxiliar 4
E.21 Distribu estatal de - - 271,252 - - - 1,292 272,54
cién de bodega en 4
la DEOLE
docume
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NOMBR NOMBRE PERCEPCIONES SEGURO TOTAL
E DEL DEL COLECTI
PROYEC PUESTO O IPSSET VO DE
TO CARGO DE
SUELDO GRATIFIC ISR GRATIFI DESPENS INCENTI ESTIMUL  PRIMA HONORA GASTOS =~ APOYO APOYO 2 ACCIDEN
ACION PAGADO CACION VO O POR VACACI RIOS DE 1 JORNADA TES
GARANTI POR EL DE FIN ANUAL VACACI ONAL ASIMILA CAMPO DISTRIB ELECTOR
ZADA IETAM DE ANO ONES BLES UCION ALY
DE MECANIS
PAQUET  MOS DE
ES RECOLEC
CION
ntacion
y
material
es
electora
les
50 DEOL Auxiliar de 465
E.25 Sesione mesas - - - - - - - 4,099,99 - - - - 150,250 4,250,
sde receptoras 8 248
comput en CCEE
0s
51 DEOL Auxiliar de | 535
E.25 Sesione mesas = = = = = = = 3,132,31 = = = = 172,868 3,305,
sde receptoras 8 186
comput en CCEE
os
52 DEOL Auxiliar de 67
E.25 Sesione captura en - - - - - - - 1,391,52 - - - - 21,649 1,413,
sde CCEE 1 170
comput
os
53 DEOL Auxiliar de 93
E.25 Sesione captura en - - - - - - - 1,762,54 - - - - 30,050 1,792,
sde CCEE 1 591
coémput
os
54 DEOL Auxiliar 5
E.28 Destruc estatal de - - - - - - - 423,830 - - - - 1,616 425,44
cion de bodega en 6
la DEOLE
Docum
entacio
n
Elector
al
S DEPP Libros Auxiliar en 1
AP.13 | de DEPPAP - - - - - - - 79,421 - - - - 323 | 79,744
registro
de la
eleccio
n
judicial
56 DEEC Otro no 4
DyC.1 Material incluido en - - - - - - - 175,219 - - - - 1,292 176,51
1 es la lista 1
didactic
osy
para
simulac
ro del
Proces
o
Elector
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NOMBRE PERCEPCIONES CUOTAS SEGURO
AL COLECTI
IPSSET VO DE
DE
SUELDO GRATIFIC GRATIFI DESPENS INCENTI ESTIMUL HONORA GASTOS APOYO APQOYO 2 ACCIDEN
ACION CACION A VO O POR RIOS 1 JORNADA TES
GARANTI DE FIN ANUAL VACACI ASIMILA DISTRIB ELECTOR
ZADA DE ANO ONES BLES UCION ALY
DE MECANIS
PAQUET MOS DE
= RECOLEC

CION

al
Extraor
dinario
2024-
2025
57 DEEC Otro no 4
DyC.1 Material incluido en - - - - - - - - 350,438 - - - - 1,292 351,73
1 es la lista 0
didactic
osy
para
simulac
ro del
Proces
o
Elector
al
Extraor
dinario
2024-
2025
58 DEEC Disefiador 1
DyC.1 Material Gréfico en - - - - - - - - 101,285 - - - - 323 101,60
1 es DEECDC 8
didactic
osy
para
simulac
ro del
Proces
o
Elector
al
Extraor
dinario
2024-
2025
59 DEEC Auxiliar de 2
DyC.1 Capacit Capacitaci - - - - - - - - 222,827 - - - - 646 223,47
2 acion a 6n en 8
lasy los DEECDYC
integran
tes de
los
consejo
s
distrital
esy
municip
ales del
IETAM,
através
de las
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NOMBRE PERCEPCIONES SEGURO
COLECTI
IPSSET VO DE

DE
SUELDO GRATIFIC ISR GRATIFI DESPENS INCENTI ESTIMUL PRIMA HONORA GASTOS APOYO APQOYO 2 ACCIDEN
ACION PAGADO CACION A VO O POR VACACI RIOS 1 JORNADA TES

GARANTI POR EL DE FIN ANUAL VACACI ONAL ASIMILA DISTRIB ' ELECTOR
ZADA IETAM DE ANO ONES BLES UCION AL Y
DE MECANIS
PAQUET  MOS DE
ES RECOLEC
CION

areas
especia
lizadas
del
Instituto
60 DEEC Otro no 20
DyC.1 Recluta incluido en - - - - - - - - | 1,678,36 - - - - 6,462 1,684,
3 miento, la lista 8 830
selecci6
ny
contrata
cion de
lasy los
SELy
CAEL
para el
Proces
o
Elector
al
Extraor
dinario
2024-
2025

61 DEEC Otro no 38
DyC.1 Recluta incluido en - - - - - - - - | 2,848,77 - - - - 12,278 2,861,
3 miento, la lista 5 053
seleccio
ny
contrata
cién de
las y los
SELy
CAEL
para el
Proces
o
Elector
al
Extraor
dinario
2024-
2025

62 DEEC Otro no 2
DyC.1 Recluta incluido en - - - - - - - - 222,827 - - - - 646 223,47
3 miento, la lista 3
seleccio
ny
contrata
cion de
lasy los
SELy
CAEL
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NOMBR
E DEL
PROYEC
TO

para el
Proces
o
Elector
al
Extraor
dinario
2024-
2025

NOMBRE
DEL
PUESTO O
CARGO

SUELDO

GRATIFIC
ACION
GARANTI
ZADA

GRATIFI
CACION
DE FIN
DE ANO

DESPENS
A

PERCEPCIONES

INCENTI ESTIMUL
VO O POR
ANUAL VACACI
ONES

HONORA
RIOS
ASIMILA
BLES

GASTOS

APOYO
1
DISTRIB
UCION
DE
PAQUET
ES

APOYO 2
JORNADA
ELECTOR
AL Y
MECANIS
MOS DE
RECOLEC
CION

SEGURO
COLECTI
IPSSET VO DE
DE
ACCIDEN
TES

63

DEEC
DyC.1

Recluta
miento,
selecci6é
ny
contrata
cién de
las y los
SELy
CAEL
para el
Proces
o
Elector
al
Extraor
dinario
2024-
2025

Otro no
incluido en
la lista

111,414

111,73
7

64

DEEC
DyC.1

Recluta
miento,
seleccio
ny
contrata
cion de
lasy los
SELY
CAEL
para el
Proces
o
Elector
al
Extraor
dinario
2024-
2025

Supervisor
/Coordinad
or
Electoral
VC1

65

1,846,84
5

527,865

32,500

- 21,003

2,428,
213

65

DEEC
DyC.1

Recluta
miento,
seleccio
ny
contrata

Supervisor
/Coordinad
or
Electoral
VC2

34

966,042

383,928

17,000

- 10,986

1,377,
956
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NOMBR NOMBRE PERCEPCIONES CUOTAS SEGURO
E DEL AL COLECTI
PROYEC IPSSET VO DE
TO DE
SUELDO GRATIFIC ISR GRATIFI DESPENS INCENTI ESTIMUL HONORA GASTOS APOYO APQOYO 2 ACCIDEN
ACION PAGADO CACION A VO O POR RIOS 1 JORNADA TES

GARANTI POR EL DE FIN ANUAL VACACI ASIMILA DISTRIB ' ELECTOR
ZADA IETAM DE ANO ONES BLES UCION AL Y
DE MECANIS
PAQUET  MOS DE
ES RECOLEC
CION

cién de
las y los
SELyY
CAEL
para el
Proces
o
Elector
al
Extraor
dinario
2024-
2025

66 DEEC 9
DyC.1 Recluta Supervisor - - - - - - - - 255,717 124,646 - 4,500 - 2,908 387,77
3 miento, /Coordinad 1
selecci6 | or

ny Electoral
contrata | VC3
cion de
lasy los
SELy
CAEL
para el
Proces
o
Elector
al
Extraor
dinario
2024-
2025

67 DEEC 53
DyC.1 Recluta Supervisor - - - - - - - - 1,144,80 430,413 - 26,500 - 17,125 1,618,
& miento, /Coordinad 0 838
selecci6 | or

ny Electoral
contrata
cién de
las y los
SELy
CAEL
para el
Proces
o
Elector
al
Extraor
dinario
2024-
2025
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68

DEEC
DyC.1

NOMBR
E DEL
PROYEC
TO

Recluta
miento,
seleccio
ny
contrata
cion de
lasy los
SELy
CAEL
para el
Proces
o
Elector
al
Extraor
dinario
2024-
2025

NOMBRE
DEL
PUESTO O
CARGO

Supervisor
/Coordinad
or
Electoral

SUELDO

55

GRATIFIC
ACION
GARANTI
ZADA

GRATIFI
CACION
DE FIN
DE ANO

DESPENS
A

PERCEPCIONES

INCENTI ESTIMUL
VO O POR
ANUAL VACACI
ONES

HONORA
RIOS
ASIMILA
BLES

1,188,00
0

GASTOS

621,060

APOYO

1
DISTRIB
UCION
DE
PAQUET
ES

APOYO 2
JORNADA
ELECTOR
AL Y
MECANIS
MOS DE
RECOLEC
CION

27,500

SEGURO
COLECTI
IPSSET VO DE
DE
ACCIDEN
TES

- 17,771

1,854,
331

69

DEEC
DyC.1

Recluta
miento,
seleccio
ny
contrata
cién de
las y los
SELy
CAEL
para el
Proces
o
Elector
al
Extraor
dinario
2024-
2025

Supervisor
/Coordinad
or
Electoral

31

669,600

429,335

15,500

= 10,017

1,124,
451

70

DEEC
DyC.1

Recluta
miento,
seleccié
ny
contrata
cion de
las y los
SELy
CAEL
para el
Proces
o
Elector
al

Instructor/c
apacitador
Electoral

662

14,299,2
00

3,814,1
13

1,324,0
00

1,324,00
0

- 213,904

20,975
217
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Extraor
dinario
2024-
2025

NOMBRE

SUELDO

GRATIFIC
ACION
GARANTI
ZADA

GRATIFI
CACION
DE FIN
DE ANO

DESPENS
A

PERCEPCIONES

INCENTI ESTIMUL
VO O POR
ANUAL VACACI
ONES

HONORA
RIOS
ASIMILA
BLES

GASTOS

APOYO

1
DISTRIB
UCION
DE
PAQUET
ES

APOYO 2
JORNADA
ELECTOR
AL Y
MECANIS
MOS DE
RECOLEC
CION

CUOTAS SEGURO
AL COLECTI
IPSSET VO DE
DE
ACCIDEN
TES

71

DEEC
DyC.1

Recluta
miento,
seleccié
ny
contrata
cién de
las y los
SELy
CAEL
para el
Proces
o
Elector
al
Extraor
dinario
2024-
2025

Instructor/c
apacitador
Electoral
VvC

121

2,613,60
0

872,471

302,50
0

278,300

= 39,097

4,105,
968

72

DEEC
DyC.1

Recluta
miento,
seleccio
ny
contrata
cién de
lasy los
SELy
CAEL
para el
Proces
o
Elector
al
Extraor
dinario
2024-
2025

Instructor/c
apacitador
Electoral
VvC

151,200

69,752

21,000

18,200

- 2,262

262,41
3

73

DEEC
DyC.1

Recluta
miento,
seleccié
ny
contrata
cién de
las y los
SELy
CAEL
para el

Instructor/c
apacitador
Electoral
VE

571

9,764,10
0

3,289,8
17

1,142,0
00

1,142,00
0

= 184,500

15,622
417
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NOMBR
E DEL
PROYEC
TO

Proces
o
Elector
al
Extraor
dinario
2024-
2025

NOMBRE
DEL
PUESTO O
CARGO

SUELDO

GRATIFIC
ACION
GARANTI
ZADA

GRATIFI
CACION
DE FIN
DE ANO

DESPENS
A

PERCEPCIONES

INCENTI ESTIMUL
VO O POR
ANUAL VACACI
ONES

HONORA
RIOS
ASIMILA
BLES

GASTOS

APOYO
1
DISTRIB
UCION
DE
PAQUET
ES

APOYO 2
JORNADA
ELECTOR
AL Y
MECANIS
MOS DE
RECOLEC
CION

SEGURO
COLECTI
IPSSET VO DE
DE
ACCIDEN
TES

74

DEEC
DyC.1

Recluta
miento,
seleccio
ny
contrata
cion de
lasy los
SELy
CAEL
para el
Proces
o
Elector
al
Extraor
dinario
2024-
2025

Instructor/c
apacitador
Electoral
VE

101

1,727,10
0

728,261

252,50

232,300

- 32,635

2,972,
795

75

DEEC
DyC.1

Recluta
miento,
seleccio
ny
contrata
cién de
las y los
SELy
CAEL
para el
Proces
o
Elector
al
Extraor
dinario
2024-
2025

Instructor/c
apacitador
Electoral
VE

18

307,800

179,361

54,000

46,800

= 5,816

593,77

76

DEEC
DyC.1

Recluta
miento,
seleccié
ny
contrata
cién de

Otro no
incluido en
la lista

101,285

101,60
8
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NOMBR NOMBRE PERCEPCIONES SEGURO
E DEL COLECTI
PROYEC IPSSET VO DE
TO DE
SUELDO GRATIFIC GRATIFI DESPENS INCENTI ESTIMUL HONORA GASTOS APOYO APQOYO 2 ACCIDEN
ACION CACION A VO O POR RIOS 1 JORNADA TES
GARANTI DE FIN ANUAL VACACI ASIMILA DISTRIB ELECTOR
ZADA DE ANO ONES BLES UCION ALY
DE MECANIS
PAQUET MOS DE
= RECOLEC

CION

lasy los
SELy
CAEL
para el
Proces
o
Elector
al
Extraor
dinario
2024-
2025
77 oiC.1 Auxiliar 1
0 Verifica auditor en - - - - - - - - 249,217 - - - - 323 249,54
cién a (o][e} 0
Consej
0s
78 olCc.1 Otro no 1
0 Verifica incluido en - - - - - - - - 405,552 - - - - 323 405,87
cion a la lista 5
Consej
0s
79 DS.07 Auxiliar en 1
Sesione | DS - - - - - - - - 165,739 - - - - 323 | 166,06
sy 2
Reunio
nes de
Trabajo
del
Consej
()
General
para el
Proces
()
Extraor
dinario
de la
Eleccio
n del
Poder
Judicial
de la
Entidad
2024-
2025
80 DA.10 Auxiliar de 8
Noémina Recursos - - - - - - - - | 1,767,88 - - - - 2,585 1,770,
de Financiero 5 470
Proces sen DA
o0s
Elector
ales
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NOMBR NOMBRE PERCEPCIONES SEGURO

E DEL COLECTI
PROYEC IPSSET VO DE
TO DE
SUELDO GRATIFIC ISR GRATIFI DESPENS INCENTI ESTIMUL  PRIMA HONORA GASTOS =~ APOYO APOYO 2 ACCIDEN
ACION PAGADO CACION A VO O POR VACACI RIOS 1 JORNADA TES
GARANTI POR EL DE FIN ANUAL VACACI ONAL ASIMILA DISTRIB ELECTOR
ZADA IETAM DE ANO ONES BLES UCION ALY
DE MECANIS
PAQUET  MOS DE
ES RECOLEC
CION
81 DA.10 Auxiliar de 5
Némina Recursos - - - - - - - - | 1,104,92 - - - - 1,616 1,106,
de Humanos 8 544
Proces en DA
os
Elector
ales
82 DA.10 Auxiliar de 2
Némina Recursos - - - - - - - - 441,971 - - - - 646 442,61
de Materiales 8
Proces en DA
os
Elector
ales
83 DA.10 Aucxiliar de 6
Némina | Servicios - - - - - - - - | 1,053,92 - - - - 1,939 1,055,
de generales 1 860
Proces en DA
0s
Elector
ales
84 DA.10 Auxiliar 1
Némina administrat - - - - - - - - 220,986 - - - - 323 221,30
de ivo en DA 9
Proces
os
Elector
ales
85 DTIC. Otro no 5
11 Desarro incluido en - - - - - - - - | 1,551,27 - - - - 1,616 1,552,
lloy la lista 2 887
actualiz
acion
de
sistema
so
aplicaci
ones
para el
Proces
o
Elector
al 2025
86 DTIC. Auxiliar 1
12 Cobertu operacione - - - - - - - - 220,986 - - - - 323 221,30
ra de s audio, 9
sesione videograba
sy cién
eventos multimedia
instituci y
onales contenidos
para el digitales
Proces
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NOMBR NOMBRE PERCEPCIONES SEGURO

E DEL COLECTI
PROYEC IPSSET VO DE
TO DE
SUELDO GRATIFIC ISR GRATIFI DESPENS INCENTI ESTIMUL  PRIMA HONORA GASTOS =~ APOYO APOYO 2 ACCIDEN
ACION PAGADO CACION A VO O POR VACACI RIOS DE 1 JORNADA TES
GARANTI POR EL DE FIN ANUAL VACACI ONAL ASIMILA CAMPO DISTRIB ELECTOR
ZADA IETAM DE ANO ONES BLES UCION ALY
DE MECANIS
PAQUET  MOS DE
ES RECOLEC
CION
o institucion
Elector ales
al 2025
87 DTIC. Auxiliar de 4
13 Manteni mantenimi - - - - - - - - 752,716 - - - - 1,292 754,00
miento entoy 9
y soporte
soporte técnico en
técnico UTsS
para el
Proces
o
Elector
al 2025
88 DTIC. Otro no 1
15 Monitor incluido en - - - - - - - - 298,855 - - - - 323 299,17
eoen la lista 8
tiempo
real de
Bodega
s
Elector
alesy
érganos
descon
centrad
0s
89 DTIC. Otro no 1
16 Sistema | incluido en - - - - - - - - 314,556 - - - - 323 314,87
de la lista 9
Coémput
0s
Elector
ales
90 DTIC. Otro no 1
16 Sistema | incluido en - - - - - - - - 207,681 - - - - 323 208,00
de la lista 4
Comput
os
Elector
ales
91 DTIC. Otro no 3
16 Sistema | incluido en - - - - - - - - 976,395 - - - - 969 977,36
de la lista 4
Comput
os
Elector
ales
92 DTIC. Otro no 120
16 Sistema incluido en - - - - - - - - 2,572,13 - - - - 38,774 2,610,
de la lista 4 908
Coémput
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NOMBRE PERCEPCIONES SEGURO
COLECTI
IPSSET VO DE
DE
INCENTI ESTIMUL HONORA GASTOS =~ APOYO APOYO 2 ACCIDEN
\e) O POR RIOS DE 1 JORNADA TES
ANUAL VACACI ASIMILA CAMPO DISTRIB ELECTOR
ONES BLES UCION ALY
DE MECANIS
PAQUET  MOS DE
ES RECOLEC
CION
os
Elector
ales
93 DTIC. Otro no 2
16 Sistema | incluido en - - 145,376 - - - - 646 146,02
de la lista 3
Comput
0s
Elector
ales
94 DTIC. Otro no 8
16 Sistema | incluido en - - 320,401 - - - - 2,585 322,98
de la lista 6
Comput
os
Elector
ales
95 DTIC. 3
16 Sistema | Intendente - - 109,370 - - - - 969 110,33
de en CCV 9
Comput
0s
Elector
ales
96 DTIC. Otro no 3
16 Sistema | incluido en - - 123,914 - - - - 969 124,88
de la lista 4
Comput
os
Elector
ales
97 DTIC. Otro no 8
16 Sistema | incluido en - - 170,213 - - - - 2,585 172,79
de la lista 8
Comput
0s
Elector
ales
98 DTIC. Otro no 21
16 Sistema | incluido en - - 472,554 - - - - 6,785 479,34
de la lista 0
Comput
os
Elector
ales
99 DTIC. Otro no 44
16 Sistema | incluido en - - 882,742 - - - - 14,217 896,96
de la lista 0
Cémput
0s
Elector
ales
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NOMBRE PERCEPCIONES SEGURO
COLECTI
IPSSET VO DE
DE
SUELDO GRATIFIC ISR GRATIFI DESPENS INCENTI ESTIMUL PRIMA HONORA GASTOS APOYO APQOYO 2 ACCIDEN
ACION PAGADO CACION A \'e} O POR VACACI RIOS JORNADA TES

1
GARANTI POR EL DE FIN ANUAL VACACI ONAL ASIMILA DISTRIB ' ELECTOR
ZADA IETAM DE ANO ONES BLES UCION AL Y
DE MECANIS
PAQUET  MOS DE
ES RECOLEC
CION

10 DTIC. Otro no 49
0 16 Sistema | incluido en - - - - - - - - 597,720 - - - - 15,833 613,55
de la lista 3

Elector
ales
10 DTIC. Otro no 63
1 16 Sistema | incluido en - - - - - - - - 721,841 - - - - 20,356 742,19
de la lista 8
Comput
0s
Elector
ales
10 OP.05 Auxiliar en 1
2 Activida | oficialia de - - - - - - - - 165,739 - - - - 323 | 166,06
des de partes 2
recepci
on
docume
ntal en
apoyo
al
proceso
electora
12025
10 DEAJ Medios Auxiliar 1
3 E.10 de juridico en - - - - - - - - 147,324 - - - - 323 | 147,64
Impugn DEAJE 7
acién
en
Eleccio
nes
2025
10 DEAJ Quejas Auxiliar 1
4 E.11 ylo juridico en - - - - - - - - 147,324 - - - - 323 147,64
7

denunci DEAJE
asen
Eleccio
nes
2025
10 DEAJ Quejas Otro no 1
5 E.11 ylo incluido en - - - - - - - - 189,058 - - - - 323 189,38
denunci la lista 2
asen
Eleccio
nes
2025
10 uUT.07 Otro no 1
6 Sistema incluido en - - - - - - - - 90,000 - - - - 323 90,323
"Candid la lista
atasy
Candid
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NOMBRE PERCEPCIONES SEGURO
COLECTI
IPSSET VO DE
DE
SUELDO GRATIFIC GRATIFI DESPENS INCENTI ESTIMUL HONORA GASTOS APOYO APQOYO 2 ACCIDEN
ACION CACION A VO O POR RIOS JORNADA TES

1
GARANTI DE FIN ANUAL VACACI ASIMILA DISTRIB ' ELECTOR
ZADA DE ANO ONES BLES UCION AL Y
DE MECANIS
PAQUET  MOS DE
ES RECOLEC
CION

atos,
Conéce
les de
persona
s
juzgado
ras"

10 uT.07 Otro no 10
7 Sistema | incluido en - - - - - - - - 320,000 - - - - 3,231 323,23
“Candid la lista 1
atasy
Candid
atos,
Conéce
les de
persona
s
juzgado
ras"

10 uT.07 Otro no 3
8 Sistema | incluido en - - - - - - - - 96,000 - - - - 969 96,969
“Candid la lista
atasy
Candid
atos,
Conéce
les de
persona
s
juzgado
ras"

10 UFPV Otro no 1
9 .10 Instrum incluido en - - - - - - - - 92,077 - - - - 323 92,400
entos la lista
de
Planeac
i6ony
Coordin
acion
para el
Proces
o
Elector
al
Extraor
dinario
2024-
2025
11 OE.05 Auxiliar en 2
0 Atencié Oficialia - - - - - - - - 253,454 - - - - 646 254,10
nde Electoral 0
diligenci
as,
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NOMBR
E DEL
PROYEC
TO

seguimi
ento a
Organo
s
Descon
centrad
osy
capacit
aciones
en
materia
de
Oficialia
Elector
alenel
Proces
o
Elector
al
Extraor
dinario
del
Poder
Judicial

NOMBRE

SUELDO

GRATIFIC
ACION
GARANTI
ZADA

ISR
PAGADO
POR EL
IETAM

GRATIFI
CACION
DE FIN
DE ANO

DESPENS
A

PERCEPCIONES

INCENTI ESTIMUL
VO O POR
ANUAL VACACI
ONES

PRIMA
VACACI
ONAL

SEGURO TOTAL
COLECTI
IPSSET VO DE
DE
HONORA  GASTOS =~ APOYO APOYO 2 ACCIDEN
RIOS DE 1 JORNADA TES
ASIMILA CAMPO DISTRIB ' ELECTOR
BLES UCION AL Y
DE MECANIS
PAQUET  MOS DE
ES RECOLEC
CION

UTvVT
EyDI.
09

Difusién
Instituci
onal
Proces
o
Elector
al
Extraor
dinario
2024-
2025

Disefiador
Gréfico en
UTVE

165,739 o o o = 323 166,06
2

DIGN
D. 09

Accione
sdela
DIGND
relativa
sal
Proces
o
Elector
al
Extraor
dinario
2024-
2025

Otro no
incluido en
la lista

TOTALES

1,088,28

1,566,95

275,789

663,809

73,189 - - - - 323 73,512

133,013, 11,471, 3,096,0 3,165,10 370,161 1,416,22 156,74
195 019 00 0 4 2,405
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Puesto

b) Tabulador de plazas de estructura

Base
Sindical

NUumero de Plazas

ISUELIINEED

Confianza

Contrato

Remuneraciones brutas

Sueldo Mensual Gratificacion

De Hasta

De

Hasta

Presidente del Consejo General 46,623.00 75,000.00 80,000.00
Consejero Electoral 0 0 6 0 46,623.00 75,000.00 80,000.00
Secretario Ejecutivo 0 0 1 0 31,200.00 91,884.00

Director Ejecutivo y Titular del 0 0 8 0 15,207.00 52,001.00 79,000.00
Organo de Qontrol

Director de Area A 0 0 2 0 15,018.00 46,001.00 52,000.00
Director de Area B 0 0 2 0 11,867.00 43,001.00 46,000.00
Subdirector A 0 0 2 0 10,060.00 39,001.00 43,000.00
Subdirector B 0 0 1 0 8,300.00 36,001.00 39,000.00
Subdirector C 0 0 22 0 8,300.00 26,001.00 36,000.00
Analista A 0 0 7 0 8,300.00 21,001.00 26,000.00
Analista B 0 0 24 0 8,300.00 15,901.00 21,000.00
Analista C 0 0 30 0 8,300.00 10,901.00 15,900.00
Auxiliar A 0 0 24 0 8,300.00 7,401.00 10,900.00
Auxiliar B 0 0 5 0 8,300.00 5,601.00 7,400.00
Auxiliar C 0 0 13 0 8,300.00 2,600.00 5,600.00

Total de Plazas (0] (0] 148 0
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c) Tabulador de remuneraciones para contrataciones temporales

ero ero ae ombre del Proyecto ompre del puesto o cargo ero ae eldao o) orario 0S ae porte B o)
Proyecto plaza ado po e a
alario
1 | SE.02 Informe de actividades del area Auxiliar de Coordinacién en 1 8,300 16,300 24,600
SE
2 DA.06 Programacion, ejecucion y control de las adquisiciones y/o Auxiliar administrativo 1 8,300 13,851 22,151
contratacién de servicios autorizados por el comité de compras y
operaciones patrimoniales del IETAM
3 | DEOLE.O1 Estadistica Electoral Aucxiliar de Estadistica 1 8,300 8,652 16,952
4 | DEOLE.02 Geografia Electoral Auxiliar operativo en DEOLE 1 8,300 8,652 16,952
5 DEECDyC. Mantenimiento y resguardo de materiales para simulacro Auxiliar de bodega 1 8,300 6,171 14,471
6 | DTIC.01 Desarrollo y actualizacion de sistemas o aplicaciones Auxiliar Desarrollador de 3 8,300 14,251 22,551
sistemas en UTS
7 UT.02 Tramitar solicitudes de Derechos ARCO (acceso-rectificacion- Auxiliar administrativo en UT 1 8,300 11,533 19,833
cancelacién-oposicién)
8 | UFPV.01 Coordinacion Institucional Auxiliar de fiscalizacion en 1 8,300 11,533 19,833
UFPV
9 | CAO4 Sistema Institucional de Archivos del IETAM 2025 Auxiliar de archivo 1 8,300 8,098 16,398
10 | DIGND.04 Violencia politica contra las mujeres en razén de género. Analista 1 8,300 12,671 20,971
11 PCG.06 Seguimiento a la integracion, instalacion y funcionamiento de los Asesor en Presidencia 1 41,810 41,810
consejos del IETAM en el Proceso Electoral Extraordinario 2024-
2025.
12 | PCG.06 Seguimiento a la integracion, instalacion y funcionamiento de los Otro no incluido en la lista 1 21,785 21,785
consejos del IETAM en el Proceso Electoral Extraordinario 2024-
2025.
13 | SE.05 Operacién y funcionamiento de los érganos desconcentrados Otro no incluido en |a lista 1 21,595 21,595
instalados para el Proceso Electoral Extraordinario 2025
14 | SE.05 Operacion y funcionamiento de los érganos desconcentrados Aux de Coordinacién en SE 1 18,415 18,415
instalados para el Proceso Electoral Extraordinario 2025
15 DEOLE.13 Designacién de consejerias Auxiliar operativo en DEOLE 5 19,496 19,496
16 | DEOLE.14 Funcionamiento de los 6rganos desconcentrados CONSEJERO PRESIDENTE 26 19,994 19,994
CME GPO |
17 | DEOLE.14 Funcionamiento de los 6rganos desconcentrados CONSEJERO PRESIDENTE 8 23,809 23,809
CME GPO I
18 | DEOLE.14 Funcionamiento de los 6rganos desconcentrados CONSEJERO PRESIDENTE 9 27,729 27,729
CME GPO Il
19 | DEOLE.14 Funcionamiento de los 6rganos desconcentrados CONSEJERO PRESIDENTE 15 27,729 27,729
CDE VC
20 | DEOLE.14 Funcionamiento de los 6rganos desconcentrados CONSEJERO PROPIETARIO 44 15,201 15,201
CME VC
21 | DEOLE.14 Funcionamiento de los 6rganos desconcentrados CONSEJERO PROPIETARIO 128 12,701 12,701
CME VE
22 | DEOLE.14 Funcionamiento de los 6rganos desconcentrados CONSEJERO PROPIETARIO 64 15,201 15,201
SUPLENTE CME VC
23 | DEOLE.14 Funcionamiento de los 6rganos desconcentrados CONSEJERO PROPIETARIO 168 12,701 12,701
SUPLENTE CME VE
24 DEOLE.14 Funcionamiento de los érganos desconcentrados Auxiliar juridico en DEOLE 16 16,953 16,953
25 | DEOLE.14 Funcionamiento de los 6rganos desconcentrados Auxiliar juridico en DEOLE 42 13,327 13,327
26 | DEOLE.14 Funcionamiento de los 6rganos desconcentrados Otro no incluido en la lista 16 16,953 16,953
27 | DEOLE.14 Funcionamiento de los 6rganos desconcentrados Otro no incluido en la lista 47 13,327 13,327
28 DEOLE.14 Funcionamiento de los 6rganos desconcentrados INTENDENTE CME VC 10 12,596 12,596
29 | DEOLE.14 Funcionamiento de los 6rganos desconcentrados INTENDENTE CME VE 33 8,364 8,364
30 DEOLE.14 Funcionamiento de los érganos desconcentrados INTENDENTE CDE VC 6 12,596 12,596
31 | DEOLE.14 Funcionamiento de los 6rganos desconcentrados INTENDENTE CDE VE 9 8,364 8,364
28 | DEOLE.14 Funcionamiento de los 6rganos desconcentrados AUXILIAR ADMINISTRATIVO 10 16,953 15,000 31,953
CME VC
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Proyecto

Nombre del Proyecto

Nombre del puesto o cargo

Numero de
plazas

SN[} Honorarios
asimilados

a salarios

Gratificacion

Gastos de
Campo

Importe Bruto
mensual

29 | DEOLE.14 Funcionamiento de los 6rganos desconcentrados AUXILIAR ADMINISTRATIVO 85 13,327 12,074 25,401
CME VE
30 DEOLE.14 Funcionamiento de los 6rganos desconcentrados AUXILIAR ADMINISTRATIVO 9 16,953 15,000 31,953
CDE VC
31 | DEOLE.14 Funcionamiento de los 6rganos desconcentrados AUXILIAR ADMINISTRATIVO 12 13,327 12,074 25,401
CDE VE
32 DEOLE.14 Funcionamiento de los 6rganos desconcentrados CONSEJERO PROPIETARIO 24 15,201 15,201
CDE VC
33 | DEOLE.14 Funcionamiento de los 6rganos desconcentrados CONSEJERO PROPIETARIO 36 12,701 12,701
CDE VE
34 DEOLE.14 Funcionamiento de los 6rganos desconcentrados Secretario Técnico en CME 26 15,994 15,994
35 DEOLE.14 Funcionamiento de los 6rganos desconcentrados Secretario Técnico en CME 8 19,809 19,809
36 DEOLE.14 Funcionamiento de los 6rganos desconcentrados Secretario Técnico en CME 9 23,729 23,729
37 | DEOLE.14 Funcionamiento de los 6rganos desconcentrados Secretario Técnico en CDE 15 23,729 23,729
38 DEOLE.15 Seguimiento a los érganos desconcentrados Auxiliar operativo en DEOLE 4 19,496 19,496
39 DEOLE.17 Contratacion de Inmuebles Auxiliar operativo en DEOLE 4 15,064 15,064
40 DEOLE.18 Documentacion electoral Disefiador Gréfico en DEOLE 4 13,846 13,846
41 DEOLE.20 Bodegas electorales Auxiliar de Bodega en CDE 49 12,039 12,039
Frontera
42 DEOLE.20 Bodegas electorales Auxiliar de Bodega en CDE 65 10,865 10,865
43 DEOLE.21 Distribucién de la documentacién y materiales electorales Otro no incluido en la lista 22 13,237 13,237
44 | DEOLE.21 Distribucion de la documentacién y materiales electorales Otro no incluido en la lista 48 10,865 10,865
45 | DEOLE.21 Distribucién de la documentacién y materiales electorales Auxiliar estatal de bodega en 4 16,953 16,953
DEOLE
46 DEOLE.25 Sesiones de computos Auxiliar de mesas receptoras 465 12,596 12,596
en CCEE
47 | DEOLE.25 Sesiones de computos Auxiliar de mesas receptoras 535 8,364 8,364
en CCEE
48 DEOLE.25 Sesiones de computos Auxiliar de captura en CCEE 67 13,846 13,846
49 | DEOLE.25 Sesiones de computos Auxiliar de captura en CCEE 93 12,635 12,635
50 DEOLE.28 Destruccion de la Documentacién Electoral Auxiliar estatal de bodega en 5 16,953 16,953
DEOLE
51 | DEPPAP.13 Libros de registro de la eleccién judicial Auxiliar en DEPPAP 1 13,237 13,237
52 DEECDyC.11 Materiales didacticos y para simulacro del Proceso Electoral Otro no incluido en la lista 4 14,602 14,602
Extraordinario 2024-2025
53 | DEECDyC.11 Materiales didacticos y para simulacro del Proceso Electoral Otro no incluido en la lista 4 14,602 14,602
Extraordinario 2024-2025
54 | DEECDyC.11 Materiales didacticos y para simulacro del Proceso Electoral Disefiador Gréfico en 1 20,257 20,257
Extraordinario 2024-2025 DEECDC
55 | DEECDyC.12 Capacitacion a las y los integrantes de los consejos distritales y Aucxiliar de Capacitacién en 2 20,257 20,257
municipales del IETAM, a través de las areas especializadas del DEECDYC
Instituto
56 | DEECDyC.13 Reclutamiento, seleccion y contratacion de las y los SEL y CAEL Otro no incluido en la lista 20 18,649 18,649
para el Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025
57 | DEECDyC.13 Reclutamiento, seleccion y contratacion de las y los SEL y CAEL Otro no incluido en la lista 38 16,660 16,660
para el Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025
58 | DEECDyC.13 Reclutamiento, seleccién y contratacién de las y los SEL y CAEL Otro no incluido en la lista 2 20,257 20,257
para el Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025
59 | DEECDyC.13 Reclutamiento, seleccion y contratacion de las y los SEL y CAEL Otro no incluido en la lista 1 20,257 20,257
para el Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025
60 | DEECDyC.13 Reclutamiento, seleccion y contratacion de las y los SEL y CAEL Supervisor/Coordinador 65 18,942 5,414 24,356
para el Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025 Electoral VC1
61 DEECDyC.13 Reclutamiento, seleccién y contratacion de las y los SEL y CAEL Supervisor/Coordinador 34 18,942 7,528 26,470
para el Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025 Electoral VC2
62 DEECDyC.13 Reclutamiento, seleccion y contratacion de las y los SEL y CAEL Supervisor/Coordinador 9 18,942 9,233 28,175
para el Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025 Electoral VC3
63 DEECDyC.13 Reclutamiento, seleccién y contratacion de las y los SEL y CAEL Supervisor/Coordinador 53 14,400 5,414 19,814
para el Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025 Electoral VE
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64 | DEECDyC.13 Reclutamiento, seleccién y contratacion de las y los SEL y CAEL Supervisor/Coordinador 55 14,400 7,528 21,928
para el Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025 Electoral VE
65 DEECDyC.13 Reclutamiento, seleccion y contratacion de las y los SEL y CAEL Supervisor/Coordinador 31 14,400 9,233 23,633
para el Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025 Electoral VE
66 | DEECDyC.13 Reclutamiento, seleccién y contratacion de las y los SEL y CAEL Instructor/capacitador 662 14,400 3,841 18,241
para el Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025 Electoral VC
67 DEECDyC.13 Reclutamiento, seleccion y contratacion de las y los SEL y CAEL Instructor/capacitador 121 14,400 4,807 19,207
para el Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025 Electoral VC
68 | DEECDyC.13 Reclutamiento, seleccién y contratacion de las y los SEL y CAEL Instructor/capacitador 7 14,400 6,643 21,043
para el Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025 Electoral VC
69 DEECDyC.13 Reclutamiento, seleccion y contratacion de las y los SEL y CAEL Instructor/capacitador 571 11,400 3,841 15,241
para el Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025 Electoral VE
70 | DEECDyC.13 Reclutamiento, seleccion y contratacion de las y los SEL y CAEL Instructor/capacitador 101 11,400 4,807 16,207
para el Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025 Electoral VE
71 DEECDyC.13 Reclutamiento, seleccién y contratacion de las y los SEL y CAEL Instructor/capacitador 18 11,400 6,643 18,043
para el Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025 Electoral VE
72 DEECDyC.13 Reclutamiento, seleccion y contratacion de las y los SEL y CAEL Otro no incluido en la lista 1 20,257 20,257
para el Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025
73 | 0OIC.10 Verificacién a Consejos Auxiliar auditor en OIC 1 20,768 20,768
74 0OIC.10 Verificacién a Consejos Otro no incluido en la lista 1 33,796 33,796
75 DS.07 Sesiones y Reuniones de Trabajo del Consejo General para el Auxiliar en DS 1 18,415 18,415
Proceso Extraordinario de la Eleccion del Poder Judicial de la
Entidad 2024-2025
76 | DA.10 Némina de Procesos Electorales Auxiliar de Recursos 8 18,415 18,415
Financieros en DA
77 | DA.10 Noémina de Procesos Electorales Auxiliar de Recursos Humanos 5 18,415 18,415
en DA
78 | DA.10 Némina de Procesos Electorales Auxiliar de Recursos 2 18,415 18,415
Materiales en DA
79 | DA.10 Noémina de Procesos Electorales Auxiliar de Servicios generales 6 14,638 14,638
en DA
80 | DA.10 Némina de Procesos Electorales Auxiliar administrativo en DA 1 18,415 18,415
81 | DTIC.11 Desarrollo y actualizacién de sistemas o aplicaciones para el Otro no incluido en la lista 5 25,855 25,855
Proceso Electoral 2025
82 DTIC.12 Cobertura de sesiones y eventos institucionales para el Proceso Auxiliar operaciones audio, 1 18,415 18,415
Electoral 2025 videograbacién multimedia y
contenidos digitales
institucionales
83 | DTIC.13 Mantenimiento y soporte técnico para el Proceso Electoral 2025 Augxiliar de mantenimiento y 4 15,682 15,682
soporte técnico en UTS
84 | DTIC.15 Monitoreo en tiempo real de Bodegas Electorales y 6rganos Otro no incluido en la lista 1 24,905 24,905
desconcentrados
85 | DTIC.16 Sistema de Cémputos Electorales Otro no incluido en la lista 1 31,456 31,456
86 DTIC.16 Sistema de Cémputos Electorales Otro no incluido en la lista 1 20,768 20,768
87 | DTIC.16 Sistema de Cémputos Electorales Otro no incluido en la lista 3 36,163 36,163
88 DTIC.16 Sistema de Cémputos Electorales Otro no incluido en la lista 120 9,743 9,743
89 DTIC.16 Sistema de Cémputos Electorales Otro no incluido en la lista 2 20,768 20,768
90 DTIC.16 Sistema de Cémputos Electorales Otro no incluido en la lista 8 12,516 12,516
91 | DTIC.16 Sistema de Cémputos Electorales Intendente en CCV 3 10,416 10,416
92 DTIC.16 Sistema de Cémputos Electorales Otro no incluido en la lista 3 11,801 11,801
93 | DTIC.16 Sistema de Cémputos Electorales Otro no incluido en la lista 8 12,516 12,516
94 DTIC.16 Sistema de Cémputos Electorales Otro no incluido en la lista 21 13,237 13,237
95 | DTIC.16 Sistema de Cémputos Electorales Otro no incluido en la lista 44 11,801 11,801
96 DTIC.16 Sistema de Cémputos Electorales Otro no incluido en la lista 49 11,089 11,089
97 DTIC.16 Sistema de Cémputos Electorales Otro no incluido en la lista 63 10,416 10,416
98 | OP.05 Actividades de recepcién documental en apoyo al proceso electoral Auxiliar en oficialia de partes 1 18,415 18,415
2025
99 DEAJE.10 Medios de Impugnacién en Elecciones 2025 Aukxiliar juridico en DEAJE 1 18,415 18,415
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Nume
Proyecto

mbre del Proyecto

Nombre del puesto o carg

SN[}

Gratificacion

Honorarios
asimilados
a salarios

Gastos de Importe Bruto
Campo mensual

DEAJE.11 Quejas y/o denuncias en Elecciones 2025 Auxiliar juridico en DEAJE 18,415 18,415

101 | DEAJE.11 Quejas y/o denuncias en Elecciones 2025 Otro no incluido en la lista 1 23,632 23,632

102 UT.07 Sistema "Candidatas y Candidatos, Condceles de personas Otro no incluido en la lista 1 20,000 20,000
juzgadoras"

103 | UT.07 Sistema "Candidatas y Candidatos, Condceles de personas Otro no incluido en la lista 10 16,000 16,000
juzgadoras"

104 UT.07 Sistema "Candidatas y Candidatos, Condceles de personas Otro no incluido en la lista 3 16,000 16,000
juzgadoras”

105 | UFPV.10 Instrumentos de Planeacién y Coordinacién para el Proceso Otro no incluido en la lista 1 18,415 18,415
Electoral Extraordinario 2024-2025

106 | OE.05 Atencion de diligencias, seguimiento a Organos Desconcentrados y Auxiliar en Oficialia Electoral 2 19,496 19,496
capacitaciones en materia de Oficialia Electoral en el Proceso
Electoral Extraordinario del Poder Judicial

107 | UTVTEyDI.09 | Difusién Institucional Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025 Disefiador Gréfico en UTVE 1 18,415 18,415

108 | DIGND. 09 Acciones de la DIGND relativas al Proceso Electoral Extraordinario Otro no incluido en la lista 1 14,638 14,638
2024-2025
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a) Presentacion

Los articulos 18, 26 y 33 de la Ley Estatal de Planeacion, sefiala que las entidades de la Administracion Publica, deberan
elaborar los Planes Operativos Anuales para la ejecucion de los Planes Institucionales (PGD 2024-2026), asimismo,
dispone que deberan estar en concordancia con el Plan Estatal y Nacional de Desarrollo y que deberan ser congruentes
entre si, regiran durante el afio respectivo de las actividades de la administracion publica en su conjunto y servirdn de base
para la integracion de los anteproyectos de presupuestos anuales.

En ese orden de ideas, es justamente la planeacion tactica el proceso mediante el cual los programas generales del IETAM
son llevados a cabo, est4 conformada por la cartera institucional de proyectos, la cual se integra con los proyectos de
trabajo de las unidades administrativas, elaborados por las personas responsables de las mismas en el marco de sus
atribuciones; dichos proyectos de trabajo estan alineados a los objetivos estratégicos y al cumplimiento de los programas
generales delineados en el Plan General de Desarrollo 2024-2026.

La cartera institucional de proyectos, es el marco de un importante esfuerzo institucional para cumplir con sus atribuciones,
a efecto de brindar certeza y confianza a la ciudadania, en sintonia con los valores fundamentales de cualquier sociedad
democrética, mismos que se logran con una institucién electoral transparente.

Asi, el esfuerzo institucional se centra en la integracion de una cartera institucional de proyectos para atender el
cumplimiento de los fines legales establecidos para este Instituto y el Programa General de Desarrollo 2024-2026 constituye
los cimientos que sostiene la planeacion tactica y operativa de este instituto, a saber, los proyectos especificos que tienen
como objetivo de delinear de manera muy precisa la forma en que se alcanzaran la mision y vision institucional.
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b) Antecedentes

El IETAM, pretende generar un plan estratégico ambicioso que permita orientarlo hacia el futuro, garantizando a la
ciudadania el ejercicio al sufragio universal, libre y secreto, asi como también, que otorgue certeza a las fuerzas politicas
para competir en elecciones que tengan como resultado la representacion plural conforme al modelo constitucional
mexicano.

En el presente apartado se enuncian los dispositivos juridicos y preceptos legales que sustentan el ejercicio de la funcion
electoral del IETAM y que sirven de sustento para el disefio del Plan General de Desarrollo 2024-2026.

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

El articulo 26, apartado A, establece que el Estado organizara un sistema de planeacion democratica del desarrollo nacional
que imprima solidez, dinamismo, competitividad, permanencia y equidad al crecimiento de la economia para la
independencia y la democratizacion politica, social y cultural de la nacién. Los fines del proyecto nacional contenidos en
esta Constitucion determinaran los objetivos de la planeacion. La planeacion serd democratica y deliberativa. Mediante los
mecanismos de participacion que establezca la ley, recogera las aspiraciones y demandas de la sociedad para incorporarlas
al plan y los programas de desarrollo. Habra un plan nacional de desarrollo al que se sujetaran obligatoriamente los
programas de la Administracion Publica Federal.

Por otra parte, el articulo 41, parrafo tercero, base V, sefiala que la organizacion de las elecciones es una funcion estatal
gue se realiza a través del INE y los Organismos Publicos Locales, en los términos que establece la propia norma
fundamental.

Asimismo, en la fraccion V, apartado C, numeral 4 el citado dispositivo constitucional, dispone que, en las entidades
federativas, las elecciones locales y, en su caso, las consultas populares y los procesos de revocacién de mandato, estaran
a cargo de organismos publicos locales en los términos de esa Constitucion, que ejerceran funciones en materia de
impresion de documentos y la produccion de materiales electorales.
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De igual forma, el articulo 116, parrafo segundo, fraccion IV, incisos a), b), y ¢), de la Carta Magna, establece que, las
elecciones de las gubernaturas, de los miembros de las legislaturas locales y de los integrantes de los ayuntamientos se
realicen mediante sufragio universal, libre, secreto y directo; y que la jornada comicial tenga lugar el primer domingo de
junio del afio que corresponda; en el ejercicio de la funcion electoral a cargo de las autoridades electorales, seran principios
rectores los de certeza, imparcialidad, independencia, legalidad, maxima publicidad y objetividad.

Que el articulo 134, parrafos primero y segundo de la Constitucion Politica Federal establece que los recursos econémicos
de que dispongan la Federacion, las entidades federativas, los municipios y las demarcaciones territoriales de la Ciudad de
México, se administraran con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los
que estén destinados, asi como que los resultados del ejercicio de dichos recursos seran evaluados por las instancias
técnicas que establezcan, respectivamente, la Federacién y las entidades federativas, con el objeto de propiciar que los
recursos econdmicos se asignen en los respectivos presupuestos.

Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales

El articulo 98, numerales 1y 2 de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, sefiala que los Organismos
Publicos Locales estan dotados de personalidad juridica y patrimonio propios, para ello gozaran de autonomia en su
funcionamiento e independencia en sus decisiones, en los términos previstos en la Constitucion Federal, la Constitucion
Local y leyes locales aplicables; de la misma manera seran profesionales en su desempefio, conduciéndose por los
principios de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, maxima publicidad y objetividad.

Ley de Planeacion

El articulo 2, sefala que la planeacion debera llevarse a cabo como un medio para el eficaz desempefio de la
responsabilidad del Estado sobre el desarrollo integral y sustentable del pais y debera tender a la consecucién de los fines
y objetivos politicos, sociales, culturales y econdmicos contenidos en la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

En concordancia con lo anterior, el articulo 3, establece que se entiende por planeacion nacional de desarrollo la ordenacion
racional y sistemética de acciones que, en base al ejercicio de las atribuciones del Ejecutivo Federal en materia de
regulacion y promocion de la actividad econdmica, social, politica, cultural, de proteccion al ambiente y aprovechamiento
racional de los recursos naturales, tiene como propdsito la transformacién de la realidad del pais, de conformidad con las
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normas, principios y objetivos que la propia Constitucion y la ley establecen. Mediante la planeacion se fijaran objetivos,
metas, estrategias y prioridades, asi como criterios basados en estudios de factibilidad cultural, se asignaran recursos,
responsabilidades y tiempos de ejecucion, se coordinaran acciones y se evaluaran resultados.

Constitucion Politica del Estado de Tamaulipas

El articulo 4°, parrafos primero, segundo y tercero de la CPET establece que el titular del Ejecutivo organizara un sistema
de planeacién democratica del desarrollo politico, econémico, social y cultural del Estado. La planeacion sera democrética,
habra un Plan Estatal de Desarrollo al que se sujetaran obligatoriamente los programas de la administracion publica estatal,
el Plan recogera las aspiraciones y demandas de la sociedad. La ley facultard al Ejecutivo para establecer los
procedimientos de participacion de consulta popular dentro del sistema estatal de planeacion democratica, asi como los
criterios para la formulacién, implementacion, control y evaluacién del Plan y los programas de desarrollo. El sistema de
planeacién democratica del desarrollo incluira la planeacién estratégica.

El articulo 20, parrafo segundo, bases I, Il y lll, numerales 1 y 2, establece que las elecciones seran libres, auténticas y
periddicas, mediante sufragio directo, universal, libre y secreto; que la ley establecera la forma en que los partidos politicos
y candidaturas independientes participaran en los procesos electorales; y que la organizacion de las elecciones es una
funcion estatal que se realiza a través de un organismo publico autbnomo, integrado por ciudadanas y ciudadanos y partidos
politicos; el organismo publico se denominara IETAM y sera autbnomo en su funcionamiento e independiente en sus
decisiones, dotado de personalidad juridica, patrimonio propio y facultad reglamentaria; y en el ejercicio de la funcion
electoral, a cargo de las autoridades electorales, seran principios rectores los de certeza, legalidad, imparcialidad,
independencia, maxima publicidad y objetividad.

De igual forma el precitado articulo 20 de la Constitucion Local, sefala que las elecciones de Gobernador, de los Diputados,
de las Magistradas y los Magistrados del Poder Judicial y del Tribunal de Disciplina Judicial, de las Juezas y Jueces, y de
los integrantes de los Ayuntamientos del Estado se sujetaran a lo que dispone la CPEUM vy las leyes generales aplicables.
asimismo, el articulo segundo transitorio sefiala que el Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025 dard inicio el dia de la
entrada en vigor del Decreto mediante el cual se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Constitucion
Politica del Estado de Tamaulipas, en materia de reforma al Poder Judicial. En dicha eleccion se elegiran por voto popular:
a) La totalidad de las Magistradas y los Magistrados del Pleno del Supremo Tribunal de Justicia de Numero; b) La
Magistratura Supernumeraria; c) La totalidad de las Magistradas y los Magistrados del Tribunal de Disciplina Judicial; d) La
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totalidad de las Magistradas y los Magistrados Regionales; y e) La totalidad de las Juezas y los Jueces de Primera Instancia
y las Juezas y Jueces Menores.

(De conformidad con el Decreto No. 66-67 del 18 de noviembre de 2024)

Que el articulo 161 de la CPET sefiala que los recursos econémicos de que dispongan el Estado y los Municipios se
administraran bajo los principios de legalidad, honestidad, eficacia, eficiencia, economia, racionalidad, austeridad,
transparencia, control y rendicion de cuentas, para satisfacer los objetivos a los que esten destinados, aunado que los
resultados del ejercicio de dichos recursos seran evaluados por la instancia técnica que establezca la ley, con objeto de
propiciar que los recursos econdmicos se asignen en los respectivos presupuestos con base en los principios previstos en
el parrafo anterior.

Ley General de Transparenciay Acceso a la Informacion Publica

Que el articulo 70, sefiala que los sujetos obligados tanto de la Federacién como de Entidades Federativas, deberan poner
a disposiciéon del publico y mantener actualizada, en los respectivos medios electronicos, de acuerdo con sus facultades,
atribuciones, funciones u objeto social, segun corresponda, la informacién basica de los temas, documentos y politicas que
alli se sefalan, destacando la relacionada con el desempefio presupuestario sefialada en las fracciones V, VI, XV, XXXVIII
y XL, la cual deberéa generarse a partir de la aplicaciéon de la metodologia del marco l6gico, resaltando que esta obligacion
estd homologada en el articulo 67 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tamaulipas.

Ley Electoral del Estado de Tamaulipas

Los articulos 93 y 99 de la LEET establecen que el IETAM es un organismo publico, autbnomo, independiente en sus
decisiones y profesional en su desempefio, que tiene a cargo la funcion estatal de organizar las elecciones en el Estado,
salvo los casos previstos por la Constituciéon Politica Federal y la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales.

Por su parte el articulo 100 de la referida Ley, establece los fines del IETAM, los cuales son:

-+
=

Contribuir al desarrollo de la vida democratica.

Preservar el fortalecimiento del régimen de partidos politicos.

Asegurar, a los ciudadanos y ciudadanas, el ejercicio de los derechos politico- electorales y vigilar el cumplimiento
de sus obligaciones.

b

-+
=
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#: Garantizar la celebracion periddica y pacifica de las elecciones para renovar a los integrantes de los Poderes
Legislativo y Ejecutivo, asi como de la totalidad de los ayuntamientos en el Estado.

#x Velar por la autenticidad y efectividad del sufragio.

#: Llevar a la promocion del voto y coadyuvar a la difusion de la educacion civica y la cultura democratica.

#: Garantizar la paridad de género y el respeto de los derechos humanos de la mujer en el ambito politico y electoral.

En el articulo 103 del citado ordenamiento juridico, se refiere que sera el Consejo General, como Organo Superior de
Direccion, el responsable de vigilar el cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales en materia electoral y
de participacion ciudadana; teniendo ademas en sus atribuciones, de acuerdo al articulo 110, fracciones XXI, XXIIl y XLlI,
aprobar el anteproyecto de presupuesto del IETAM que proponga la Presidencia del Consejo General, fijar las politicas y
programas generales y aprobar el programa operativo anual del Instituto.

De este mismo modo, el articulo 112 fracciones VIl y IX de la LEET, dispone gque la Consejera o Consejero Presidente del
Consejo General tiene las atribuciones de proponer, anualmente, al Consejo General, el anteproyecto de presupuesto del
IETAM para su aprobacion y remitir a la persona titular del Poder Ejecutivo, el proyecto de presupuesto del IETAM aprobado
por el Consejo General, en los términos de la ley de la materia.

Asimismo, el articulo 113 del instrumento legal en mencion, sefiala las atribuciones que corresponden a la persona Titular
de la Secretaria Ejecutiva del Consejo General, definiendo en su fraccion X1V, elaborar anualmente, de acuerdo con las
disposiciones juridicas aplicables, el anteproyecto de presupuesto del IETAM para someterlo a consideracion de la
Presidencia del Consejo General, asimismo, en su fraccion XVII, la de conducir la administracidén y supervisar el desarrollo
adecuado de las actividades de los 6rganos ejecutivos y técnicos del IETAM.

Ley Estatal de Planeacion

El articulo 2, de la referida Ley, sefiala que la Planeacién debera llevarse a cabo como un medio para el eficaz desempefio
de la responsabilidad del Estado sobre su desarrollo integral, y debera tender a la consecucion de los fines y objetivos
politicos, sociales, econémicos y culturales, contenidos en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en
la CPET.

Asimismo, el articulo 3, dispone que, se entiende por planeacién estatal del desarrollo, la ordenacién racional y sistematica
de acciones que con base en el ejercicio de las atribuciones del Ejecutivo Estatal y de los Ayuntamientos, en materia de
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regulacion y promocion de la actividad econdmica, social, politica, cultural, de proteccion al medio ambiente y desarrollo
sustentable, tiene como propadsito el mejoramiento de la realidad del Estado, de acuerdo a las normas, principios y objetivos
gue la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la CPET vy las leyes de la materia establecen. Mediante la
planeacion se fijaran objetivos, metas, estrategias y prioridades; se asignaran recursos, responsabilidades y tiempos de
ejecucion, y se coordinaran acciones y se evaluaran los resultados social, técnica y econdomicamente, asi como con
perspectiva de género.

Por otra parte, el articulo 25 de la Ley en cita, sefiala que el Plan Estatal de Desarrollo, precisara los objetivos generales,
estrategia y prioridades del Desarrollo Integral del Estado, contendra previsiones sobre los recursos que seran asignados
a tales fines; determinara los instrumentos y responsables de su ejecucién, establecera los lineamientos de politica de
caracter Estatal, Sectorial y Subregional; sus previsiones se referiran al conjunto de la actividad econémica y social, y regira
el contenido de los programas que se generen en el Sistema Estatal de Planeacion Democrética.

Del mismo modo, el articulo 30 sefiala que las Entidades al elaborar sus Programas Institucionales se ajustaran, en lo
conducente a la Ley o Decreto que regule su organizacion y funcionamiento.

Ley del Gasto Publico

Por otra parte, el articulo 1° de la Ley del Gasto Publico establece que el gasto publico estatal es un instrumento juridico
de la administracion publica que contiene la aplicacion de los recursos publicos del Estado para el cumplimiento de las
metas y objetivos del gobierno en apego a las disposiciones constitucionales y legales aplicables; el que se compone de
las siguientes fases: planeacion, programacion, presupuestacion, ejecucion, control, evaluacion del desempefio e
informacion y transparencia; mismas que se norman y se regulan por las disposiciones previstas en dicha ley, asi como por
la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios y demas disposiciones aplicables.

Que conforme a la definicion contenida en el articulo 2 Bis, fraccion XXVII de la Ley de Gasto Publico del Estado, la
estrategia del Presupuestos basado en Resultados consiste en un conjunto de actividades y herramientas que permiten
gue las decisiones involucradas en el proceso presupuestario incorporen, sistematicamente, consideraciones sobre los
resultados obtenidos y esperados de la aplicacion de los recursos publicos.
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En términos de los articulo 3°, fraccion VI y 4° Bis, fracciones | y Il de la Ley del Gasto Publico del Estado, dicha ley es
aplicable al IETAM como Organismo Autonomo, con patrimonio y personalidad juridica propia, con autonomia para el
ejercicio de sus funciones y en su administracion, al cual se le asignaran recursos con cargo al Presupuesto Anual de
Egresos, los cuales seran administrados de conformidad con los principios rectores de eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados; asi como los de austeridad,
transparencia, rendicion de cuentas, difusion de la informacién financiera y perspectiva territorial y de género, y de
evaluacion del desempefio con el objeto de propiciar que los recursos publicos se asignen en los presupuestos respectivos
con los principios anteriores.

Asi también, el articulo 9, del mismo ordenamiento, establece que el proceso de planeacion, programacion vy
presupuestacion, tiene como finalidad orientar el gasto publico a la atencién de lo prioritario, tomando en cuenta los
objetivos, metas y estrategias contenidos en el Plan Estatal de Desarrollo (PED) y los programas que de éste se derivan,
garantizando con ello el uso eficiente de los recursos publicos en cada uno de los programas presupuestarios.

Ley General de Contabilidad Gubernamental

El articulo 79 sefala que, los entes publicos de todos los niveles de gobierno, deberan publicar entre otra informacion, sus
metodologias e indicadores de desempefio, mientras que el articulo 80 fundamenta la aplicacion del Diagndstico sobre los
avances en la implantacién de la estrategia del Presupuestos basado en Resultados en entidades federativas y municipios,
por parte de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, a través del cual y mediante diversos reactivos se determina la
capacidad institucional en la materia.

Reglamento Interno del IETAM

El articulo 39, fracciones | y IV establecen gue corresponde a la Secretaria Ejecutiva supervisar el funcionamiento de las
direcciones ejecutivas y areas de apoyo y acordar con las personas responsables de las mismas, los asuntos de la
competencia de éstas, coordinando su trabajo y supervisando el cumplimiento de sus funciones.

Para el cumplimiento de las atribuciones que corresponden a las Direcciones Ejecutivas, el Reglamento Interno establece

en su articulo 41, fracciones IX y XVII, que deberan planear, organizar, dirigir, supervisar el desarrollo de los programas y
acciones internos, asi como el despacho de los asuntos administrativos y recursos de las areas que las integran; y que
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deberan proponer y promover programas de modernizacion, simplificaciéon y desconcentracién, asi como medidas de
mejoramiento de la organizacion y administracion en el ambito de su competencia.

El articulo 63, fraccion IV del Reglamento en mencidn, establece las atribuciones de la Unidad de Fiscalizacién, Planeacion
y Vinculacién con el Instituto Nacional Electoral, entre las que destaca el inciso g), relativa a la elaboraciéon de instrumentos
metodoldgicos de planeacion estratégica respecto de las distintas atribuciones y obligaciones de los 6rganos del Instituto

Criterios para la incorporacién de la estrategia del Presupuesto Basado en Resultados (PbR) en el Estado de
Tamaulipas

El articulo Primero de los precitados Criterios sefiala que todas las instancias comprendidas en las fracciones de la lll a la
V del articulo 3 de la Ley de Gasto Publico, asi como las dependencias del Ejecutivo, deberan cargar sus MIR actualizadas
en el Sistema de Monitoreo de Indicadores para Resultados (SIMIR), durante la segunda quincena del mes de noviembre
de cada afio, con sujecién a disposiciones aplicables en esta materia.

El articulo Segundo, establece que los Poderes Legislativo, Judicial y Organismos Auténomos, atendiendo a lo dispuesto
por la Ley General de Contabilidad Gubernamental y demas disposiciones aplicables, formularan sus respectivos proyectos
de presupuesto y demas elementos de programacion, y los enviaran durante la segunda quincena del mes de octubre de
cada afio al Gobernador del Estado, para que éste ordene su incorporaciéon al proyecto de Presupuesto de Egresos del
Estado. Asimismo, desarrollaran las MIR de sus Programas Presupuestarios para realizar el monitoreo del desempefio del
presupuesto asignado.

El articulo Tercero, dispone que los Criterios para la incorporacion de la estrategia del Presupuesto Basado en Resultados
en el Estado de Tamaulipas, son un documento de consulta obligada para entender la manera en que se debera generar
la informacion relacionada con las principales lineas de accion que se deben seguir para mostrar el desempefio del gasto
publico, cuya observancia es obligatoria para las Dependencias y Entidades del Poder Ejecutivo, asi como referente
metodoldgico para los Poderes Legislativo, Judicial y para los Organismos Autonomos.
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El Programa General de Desarrollo 2024-2026 es el documento rector del IETAM en el que se definen la Mision, Vision,
Principios Rectores, Valores Organizaciones, Conductas Institucionales, Objetivos Estratégicos, Politicas y Programas
Generales y Lineas de Accidon que habran de orientar su actuacion hasta el 2026.

El objetivo del referido documento es fortalecer los esfuerzos institucionales para avanzar de forma rapida y certera en la
consolidacion del Instituto como un érgano de caracter administrativo que tutela efectivamente los derechos politicos y
electorales de la ciudadania. Para ello, se definen ejes transversales, cuatro de ellos emanan del Plan de Desarrollo Estatal
2023-2028 del Estado de Tamaulipas, y adicionalmente, el Plan General de Desarrollo 2024-2026 propone medidas para
transversalizar la paridad de género, la igualdad y la no discriminacion, la transparencia y rendicion de cuentas y el enfoque
a la ciudadania en los programas y proyectos de las distintas areas del instituto.

Con base en las atribuciones conferidas en la normatividad federal y local, el Marco Estratégico de Referencia, permite
comprender con precision la razén de ser del IETAM en el contexto actual; visualiza el rumbo deseado para la Institucion
en los siguientes tres afios, tomando en consideracion un horizonte que comprende el periodo 2024-2026; facilita la
identificacion de prioridades; orienta las decisiones, politicas, programas, proyectos, actividades y tareas de caracter
estratégico, tactico y operativo; brinda direccion y ruta al proceso de modernizacion institucional y, finalmente, ofrece la
oportunidad de reencauzar el comportamiento y actitud de su funcionariado, para lograr los objetivos institucionales de
largo, mediano y corto plazo.

Bajo una estructura que define la mision, la vision, los objetivos estratégicos, los principios rectores y los valores
organizacionales del Instituto, el MER articula el pensamiento estratégico de los integrantes de los 6rganos de decisién y
direccion del IETAM, y permite asociarlo con la planeacion de caracter tactico y operativo.

Desde esta perspectiva, el MER faclilita a las y los consejeros electorales, a la Secretaria Ejecutiva y a las distintas areas

de este Instituto, mejorar sus procesos de comunicacion e interaccién. Asimismo, permite optimizar la identificacion de
recursos humanos, materiales, financieros y tecnoldgicos, orientandolos hacia la consecucion de los fines de la Institucion.

Pagina 118 de 373



De esta manera, cada uno de los componentes del presente Plan General de Desarrollo 2024-2026, contribuira al
cumplimiento de los objetivos estratégicos y al logro de la mision y vision, por lo que sus indicadores reflejaran el avance
del cumplimiento de dichos objetivos. En consecuencia, los proyectos y presupuestos anuales del IETAM atenderan al
citado Plan.

Las Unidades Administrativas Responsables del Instituto Electoral de Tamaulipas elaboraron sus propuestas de proyectos
de trabajo alineados a los objetivos estratégicos, asi como al cumplimiento de los Programas Generales institucionales,
integrando asi la Cartera Institucional de Proyectos, a partir de la cual, conforme a los principios rectores y criterios
institucionales, y con las siguientes consideraciones, privilegiando en todo momento el esfuerzo institucional y presentando
requerimientos presupuestarios solidos para atender de manera racional las operaciones del ejercicio fiscal 2025:

1. Identificar los proyectos especificos que presenten pertinencia para acompafiar el avance de los programas
generales y a su vez el logro de los objetivos estratégicos institucionales en congruencia con la mision y la visién
del IETAM, establecidos en el PEI.

2. Alinear dichos proyectos con los programas generales del PEI, en congruencia con las atribuciones de cada
unidad administrativa, establecidas en la Ley Electoral Local y el Reglamento Interno del IETAM.

3. Priorizar las propuestas de proyectos al cumplimiento de los fines institucionales.

4. Privilegiar las propuestas de proyectos para favorecer la realizacion eficaz y eficiente de todas las actividades
tendentes a cumplir con los fines legales

Con base a lo anteriormente expuesto, a continuacion, se presenta la Planeacion Tactica de la Cartera Institucional de
Proyectos:

A continuacion se presenta la composicion de los , que llevaran a cabo las Unidades Administrativas

Responsables, y que conforman la CIP 2025, en términos de su alineacion a los objetivos estratégicos institucionales,
asicomo a su programa general, objetivo, alcance, justificacion y vigencia; asi mismo se incorpora de cada proyecto
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la Grafica de Gantt, herramienta sumamente util, que permite definir, de una manera grafica, practica y sistematica, la
programacion de las distintas tareas y subtareas que deben ejecutarse para completar de forma exitosa los proyectos.

OE 3 7
1 Presidencia PCG.01 Acciones de Presidencia @ @
2 Presidencia PCG.02 Gestion de actividades del area de Presidencia @ @
3 Presidencia PCG.03 Informe de actividades del area @ @
4 Presidencia _PCG.04 lelg’am_ones en materia de transparencia y acceso a la @ @
informacién puablica.
5 | Presidencia PCG.05 Sistema Institucional de Archivos del IETAM 2025 @) @)
PCG.06 Seguimiento a la integracién, instalacién y funcionamiento
6 Presidencia de los consejos del IETAM en el Proceso Electoral Extraordinario @ @
2024-2025.
7 Consejo General CE.01 Gestion y apoyo operativo al area de Consejeros Electorales @ @
8 Consejo General CE.02 Informe de actividades del area ® @)
9 Consejo General F:E.OS Opllgaglones en materia de transparencia y acceso a la @ @
informacion publica.
10 | Consejo General CE.04 Sistema Institucional de Archivos del IETAM 2025 @ @)
. CE.05 Gestion y apoyo operativo en actividades de Proceso
1 Consejo General Electoral en el area de Consejerias Electorales @ @
12 Secretaria Ejecutiva SE.01 Operacion y funcionamiento de las areas del IETAM @ @)
13 Secretaria Ejecutiva SE.02 Informe de actividades del area ® @
14 | Secretarfa Ejecutiva SE.Os Oppgaqopes en materia de transparencia y acceso a la @ ©)
informacion publica.
15 Secretaria Ejecutiva SE.04 Sistema Institucional de Archivos del IETAM 2025 @ @
P . SE.05 Operacion y funcionamiento de los 6rganos desconcentrados
16 Secretaria Ejecutiva instalados para el Proceso Electoral Extraordinario 2025 @ @
Direccién Ejecutiva de
17 Organizacion y Logistica | DEOLE.O1 Estadistica Electoral
Electoral
Direccién Ejecutiva de
18 Organizacion y Logistica | DEOLE.O2 Geografia Electoral
Electoral
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Direccién Ejecutiva de

19 Organizacion y Logistica | DEOLE.O3 Andlisis de votos nulos 2023-2024
Electoral
Direccion I_EJecutlvafj e DEOLE.04 Actualizacion de la normatividad electoral en materia de
20 Organizacion y Logistica P
organizacion
Electoral
Direccion I_EJecutlvafjg DEOLE.05 Seguimiento de las actividades interinstitucionales con
21 Organizacion y Logistica los organismos publicos locales
Electoral
Direccién Ejecutiva de
22 Organizacion y Logistica | DEOLE.06 Acondicionamiento y equipamiento de la bodega central ®
Electoral
Direccién Ejecutiva de
23 Organizacion y Logistica | DEOLE.O7 Conservaciéon de Materiales Electorales
Electoral
2 glrrs;?nilggc%ﬁc;ﬂ\cl)zggca DEOLI_E.OS Apoyo a la Comisién de Organizacion Electoral y
Electoral Consejo General del IETAM
Direccién Ejecutiva de
25 Organizacion y Logistica | DEOLE.09 Informacion Basica Electoral 2023-2024
Electoral
26 glrr;;lgilggc%ﬁc;ﬂ\cggzca DEOLE.10 Obligaciones en materia de transparencia y acceso a la @
informacion publica.
Electoral
Direccién Ejecutiva de
27 Organizacion y Logistica | DEOLE.11 Sistema Institucional de Archivos del IETAM 2025 @
Electoral
Direccién Ejecutiva de
28 Organizacion y Logistica | DEOLE.12 Informe de actividades del area @)
Electoral
Direccién Ejecutiva de
29 Organizacion y Logistica | DEOLE.13 Designacion de consejerias @) ®
Electoral
Direccién Ejecutiva de
30 | Organizaciony Logistica | DEOLE.14 Funcionamiento de los 6rganos desconcentrados @) ®
Electoral
Direccién Ejecutiva de
31 Organizacion y Logistica | DEOLE.15 Seguimiento a los érganos desconcentrados @) ®
Electoral
Direccién Ejecutiva de
32 Organizacion y Logistica | DEOLE.16 Observadores Electorales @ @

Electoral
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33

Direccién Ejecutiva de
Organizacion y Logistica
Electoral

DEOLE.17 Contratacién de Inmuebles

o
m
-

34

Direccién Ejecutiva de
Organizacion y Logistica
Electoral

DEOLE.18 Documentacion electoral

35

Direccién Ejecutiva de
Organizacion y Logistica
Electoral

DEOLE.19 Materiales electorales

36

Direccién Ejecutiva de
Organizacion y Logistica
Electoral

DEOLE.20 Bodegas electorales

37

Direccién Ejecutiva de
Organizacion y Logistica
Electoral

DEOLE.21 Distribucién de la documentacion y materiales
electorales

38

Direccién Ejecutiva de
Organizacién y Logistica
Electoral

DEOLE.22 Conteo, sellado y agrupamiento de boletas e integracién
de los paquetes electorales

39

Direccién Ejecutiva de
Organizacién y Logistica
Electoral

DEOLE.23 Seguimiento a la jornada electoral

40

Direccién Ejecutiva de
Organizacién y Logistica
Electoral

DEOLE.24 Mecanismo de recoleccion

41

Direccién Ejecutiva de
Organizacién y Logistica
Electoral

DEOLE.25 Sesiones de computos

42

Direccién Ejecutiva de
Organizacion y Logistica
Electoral

DEOLE.26 Recoleccion de la documentacion y materiales
electorales

43

Direccién Ejecutiva de
Organizacion y Logistica
Electoral

DEOLE.27 Resultados electorales

44

Direccién Ejecutiva de
Organizacion y Logistica
Electoral

DEOLE.28 Destruccién de la Documentacion Electoral

45

Direccién Ejecutiva de
Organizacion y Logistica
Electoral

DEOLE.29 Inventario de Material Electoral

46

Direccién Ejecutiva de
Organizacion y Logistica
Electoral

DEOLE.30 Coordinacion INE-IETAM en materia de organizacion
electoral

® |66 6|6 |6 |66 |6 |6 |6 |66

®l 6|66 |6 |6 |6 |6 |6 |6 |6 |6 |6 |06
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47

Direccién Ejecutiva de
Prerrogativas, Partidos y
Agrupaciones Politicas

DEPPAP.01 Libro de registro de representantes e integrantes de
los 6rganos directivos.

(o]
m
139

48

Direccién Ejecutiva de
Prerrogativas, Partidos y
Agrupaciones Politicas

DEPPAP.02 Proyectos de Acuerdo

49

Direccién Ejecutiva de
Prerrogativas, Partidos y
Agrupaciones Politicas

DEPPAP.03 Control de Correspondencia

50

Direccién Ejecutiva de
Prerrogativas, Partidos y
Agrupaciones Politicas

DEPPAP.04 Obligaciones en materia de Transparencia y acceso a
la informacién publica.

51

Direccién Ejecutiva de
Prerrogativas, Partidos y
Agrupaciones Politicas

DEPPAP.05 Apoyo y seguimiento a las sesiones de la Comision
vinculada al area de PPyAP

52

Direccién Ejecutiva de
Prerrogativas, Partidos y
Agrupaciones Politicas

DEPPAP.06 Atencion general de requerimientos de informacion

53

Direccién Ejecutiva de
Prerrogativas, Partidos y
Agrupaciones Politicas

DEPPAP.07.- Capacitaciones y analisis normativo

54

Direccién Ejecutiva de
Prerrogativas, Partidos y
Agrupaciones Paliticas

DEPPAP.08 Seguimiento a las sesiones del Consejo General y de
las Comisiones del INE

® 6| 6|06

55

Direccién Ejecutiva de
Prerrogativas, Partidos y
Agrupaciones Paliticas

DEPPAP.09 Informe de actividades del area

56

Direccién Ejecutiva de
Prerrogativas, Partidos y
Agrupaciones Politicas

DEPPAP.10 Sistema Institucional de Archivos del IETAM 2025

® 6|6 |6 |6 |6|66 |66

57

Direccién Ejecutiva de
Prerrogativas, Partidos y
Agrupaciones Politicas

DEPPAP.11 Registro de candidaturas de la eleccion judicial

58

Direccién Ejecutiva de
Prerrogativas, Partidos y
Agrupaciones Politicas

DEPPAP.12 Debates de la eleccién judicial

59

Direccién Ejecutiva de
Prerrogativas, Partidos y
Agrupaciones Politicas

DEPPAP.13 Libros de registro de la eleccion judicial

60

Direccién Ejecutiva de
Educacién Civica,
Difusion y Capacitacion

DEECDyC.01 Promocién y difusién de la cultura civica
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Direccién Ejecutiva de
61 Educacién Civica, DEECDyC.02 Foro Abierto a la Democracia
Difusién y Capacitacion
Direccién Ejecutiva de
62 | Educacion Civica, DEECDyC.03 Capacitacion Institucional 2025 @ ®
Difusién y Capacitacion
Direccién Ejecutiva de
63 Educacién Civica, DEECDyC.04 Promocién y difusién de la participacion ciudadana
Difusién y Capacitacion
Direccién Ejecutiva de o .
64 Educacién Civica, gillEJIC;ICD:r);C.OS Mantenimiento y resguardo de materiales para @ @
Difusién y Capacitacion
Dlreccpr) Ejgcytlva de DEECDyC.06 Seguimiento a las sesiones del Consejo General y de
65 Educacién Civica, las Comisiones del INE @
Difusién y Capacitacion
66 Egﬁggggnaci\c,?ga de DEECDyC.07 Seguimiento de las sesiones de la comision @
Difusi6n y Capacitacion vinculadas a la DEECDyC y del Consejo General
Direccién Ejecutiva de
67 Educacién Civica, DEECDyC.08 Informe de actividades del area @
Difusién y Capacitacion
Direccién Ejecutiva de N . .
A DEECDyC.09 Obligaciones en materia de transparencia y acceso a
68 Ef:iucg'cmn C'V'Ca.’ L la informacién publica. ©
Difusién y Capacitacion
Direccién Ejecutiva de
69 | Educacién Civica, DEECDyC.10 Sistema Institucional de Archivos del IETAM 2025 @) @
Difusion y Capacitacion
Direccién Ejecutiva de ; A .
AR DEECDyC.11 Materiales didActicos y para simulacro del Proceso
0 Educ.a,cmn C'V'Ca.’ L Electoral Extraordinario 2024-2025 ® ®
Difusién y Capacitacion
Direccién Ejecutiva de DEECDyC.12 Capacitacion a las y los integrantes de los consejos
71 Educacién Civica, distritales y municipales del IETAM, a través de las areas @) ®
Difusion y Capacitacion especializadas del Instituto
72 ggﬁggggf’éf,ﬁ;’a de DEECDyC.13 Reclutamiento, seleccién y contratacion de las y los @ @
o U SEL y CAEL para el Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025
Difusién y Capacitacion
Direccién Ejecutiva de L e PR
A DEECDyC.14 Promocién y difusién de la participacion ciudadana.
73 E.duc.a,mon C'V'Ca.’ L Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025 @ ©)
Difusién y Capacitacion
Organo Interno de Lo
74| ool 0IC.01 Archivo digital @ @
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03¢ 6 | 7|8 |9
75 Organo Interno de OIC.02 Recepcion de declaraciones de situacién patrimonial y de @ @
Control intereses
76 Organo Interno de OIC.03 Fiscalizacién de ingresos, egresos y adquisiciones del @ @
Control IETAM 2025
77 Organo Interno de OIC.04 Tramitar procedimientos de investigacion y/o @ @
Control responsabilidades administrativas
Organo Interno de L
78 | Sontrol 0IC.05 Comité de ética @ ®
79 Organo Interno de OIC.06 Capacitacion y difusion institucional en temas transversales @ @
Control de las actividades encomendadas
80 Organo Interno de OIC.07 Obligaciones en materia de transparencia y acceso a la @ @
Control informacién publica
g1 | Qroanaintemo de 0IC.08 Sistema Institucional de Archivos del IETAM 2025 ® ©)
82 8;%?2)? Interno de 0IC.09 Acciones de fiscalizacién a proveedores ® @
83 Organo Interno de OIC.10 Verificacion a Consejos
Control
84 \IJDLIJI;’?:]:I((:: '82 de Asuntos DAJ.01 Asuntos juridicos del IETAM y colaboracién a las areas ® @)
Direccién de Asuntos . .
85 | Jiridicos DAJ.02 Comité de Transparencia ® @)
86 Direccién de Asuntos DAJ.03 Comité de Compras y Operaciones Patrimoniales del @ @
Juridicos IETAM
87 ?lljrr?glcc '82 de Asuntos DAJ.04 Informe de actividades del area ® @)
88 Direccién de Asuntos DAJ.05 Obligaciones en materia de transparencia y acceso a la @ @
Juridicos informacion puablica.
89 ?&fgﬂgg de Asuntos DAJ.06 Sistema Institucional de Archivos del IETAM 2025 ® @
90 Direccién de Asuntos DAJ.07 APOYO JURIDICO EN EL PROCESO ELECTORAL @ @
Juridicos EXTRAORDINARIO 2024-2025
91 Dlrecuor) del DS.01 Sesiones y Reuniones de Trabajo del Consejo General
Secretariado
92 Direccién del DS.02 Sesiones y reuniones de trabajo de las Comisiones del © @
Secretariado Consejo General
Direccion del . o .
93 Secretariado DS.03 Acciones en el Comité de Transparencia @ @
Direccién del - .
94 | Socrotariado DS.04 Informe de actividades del area ® @)
05 Direccién del DS.05 Obligaciones en materia de transparencia y acceso a la @ @
Secretariado informacién publica.
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Direccion del

96 | Secretariado DS.06 Sistema Institucional de Archivos del IETAM 2025 @® @
Direccién del DS.07 Sesiones y R_eun_iones de Tral:_;rlsljo del Consejo (_5(-_3neral para

97 Secretariado el Proceso Extraordinario de la Eleccién del Poder Judicial de la

Entidad 2024-2025

Direccién del DS.08 _Sesiones y reuniones de trabajo de_las _Comisiones d_gl

98 Secretariado Consejo General para el Proceso Extraordinario de la Eleccion del

Poder Judicial de la Entidad

99 zg;fﬁ:gtr: ;ceién DA.01 Ejecucion del Presupuesto Base @ @)

100 R:jrrenclﬁ:gtr: :ceic’)n DA.02 Financiamiento publico ® ®

101 Direccién de DA.03 Gestion de procesos e implementacion de sistemas de la @ @
Administracién Direccién

102 Direccién de DA.04 Integracion del Anteproyecto de presupuesto de egresos del @ @
Administracion IETAM para el ejercicio 2026

103 Rg;fﬁ:g{:' :ceién DA.05 Modernizacién de la infraestructura institucional @ @

104 Direccién de DA.06 Programacion, ejecucion y control de las adquisiciones y/o @ @
Administracion contratacion de servicios autorizad

105 zg:}n?ﬁ:ztr: :c?én DA.07 Informe de actividades del &rea ® @
Direccién de DA.08 Obligaciones en materia de transparencia y acceso a la

106 S - h I ® @)
Administracion informacion publica.

107 | Direccion de DA.09 Sistema Institucional de Archivos del IETAM 2025 ® ®
Administracion

108 zg;?ﬁ:ztr: a?c?én DA.10 Némina de Proceso Electoral

109 Direccion d(?, DA.11 Jornada Electoral y Sesion de Cémputo
Administracion
Direccién de Tecnologias

110 | de la Informaciény DTIC.01 Desarrollo y actualizacién de sistemas o aplicaciones ® ®
Comunicaciones
Direccién de Tecnologias

111 | de la Informacion y DTIC.02 Disefio Gréafico ® ®
Comunicaciones
Direccién de Tecnologias

112 | de la Informacion y DTIC.03 Actualizacién del portal institucional ® ®
Comunicaciones
Direccién de Tecnologias

113 | de la Informacion y DTIC.04 Cobertura de sesiones y eventos institucionales @ @

Comunicaciones
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Direccién de Tecnologias

114 | de la Informacion y DTIC.05 Licenciamiento de Software @)
Comunicaciones
Direccién de Tecnologias
115 | de la Informaciony DTIC.06 Mantenimiento y soporte técnico @
Comunicaciones
Direccién de Tecnologias
116 | de la Informaciony DTIC.07 Informe de actividades del area @)
Comunicaciones
117 (I?érle;:ﬁ:;cigrg]ea'cl}%%n)?loglas ach:ﬁngi i(c’?r?lpi)%atﬁiigges en materia de transparencia y acceso a la @
Comunicaciones )
Direccién de Tecnologias
118 | de la Informaciony DTIC.09 Sistema Institucional de Archivos del IETAM 2025 @) @)
Comunicaciones
Direccién de Tecnologias
119 | de la Informaciény DTIC.10 Desarrollo del prototipo de Urna Electrénica @ @
Comunicaciones
120 dDér?;:T;c;grEneaL%%n;Ioglas DTIC.11 Desarrollo y actualiza_icién de sistemas o aplicaciones para
Comunicaciones el Proceso Electoral Extraordinario 2025
121 dDér?;:(I::]c;gr?neaIi%%n;Ioglas DTIC.12 Cobertura de sesic_)nes: y eventos institucionales para el
L Proceso Electoral Extraordinario 2025
Comunicaciones
1292 dDér?;:(I::]c;gr?neaIi%%n;Ioglas DTIC.13_Ma_ntenimiento y soporte técnico para el Proceso Electoral
L Extraordinario 2025
Comunicaciones
123 (lj)IFECCIOI’l de Tgcnologlas DTIC.14 Licenciamiento de Software para el Proceso Electoral
e la Informacién y et ®
L Extraordinario 2025
Comunicaciones
124 5(;?;?:32 r?nea;%%nsloglas I?TIC.15 Monitoreo en tiempo real de Bodegas Electorales y
Comunicaciones 6rganos desconcentrados
Direccion de Tecnologias
125 | de la Informaciony DTIC.16 Sistema de Computos Electorales
Comunicaciones
Direccién de Tecnologias
126 | de la Informaciony DTIC.17 Sistema Candidatas y Candidatos CONOCELES
Comunicaciones
127 | Oficialia de Partes OP.01 Recepcion de correspondencia institucional @) @)
128 | Oficialia de Partes OP.02 Informe de actividades del area ® @)
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o OP.03 Obligaciones en materia de transparencia y acceso a la
129 | Oficialia de Partes informacion pblica, @® @
130 | Oficialia de Partes OP.04 Sistema Institucional de Archivos del IETAM 2025 @) @
o OP.05 Actividades de recepcion documental en apoyo al proceso
131 | Oficialia de Partes olectoral 2025 @ ®
Direccién Ejecutiva de
132 | Asuntos Juridico DEAJE.O1 Medios de Impugnacion
Electorales
Direccién Ejecutiva de
133 | Asuntos Juridico DEAJE.02 Quejas y/o denuncias
Electorales
Direccién Ejecutiva de
134 | Asuntos Juridico DEAJE.03 Atencion de consultas en materia juridico-electoral @) @
Electorales
135 ilsrjﬁfggza%ﬁggva de DEAJE.04 Seguimiento a las Sesiones del Consejo General del @ ©
Electorales IETAM y de las Comisiones del INE, que g
136 zgjﬁggryﬁ%?ggva de DEAJE.O05 Apoyo a las Sesiones de la Comision para los @ @
Electorales Procedimientos Administrativos Sancionadores d
137 zgjﬁggryﬁ%?ggva de DEAJE.06 Seguimiento de las sesiones de las autoridades @ @
Electorales jurisdiccionales en materia electoral de los
Direccién Ejecutiva de
138 | Asuntos Juridico DEAJE.07 Informe de actividades del area @
Electorales
139 zlsrjﬁf Angg%ci:;gva de DEAJE.08 Obligaciones en materia de transparencia y acceso a la ©
Electorales informacion publica.
Direccién Ejecutiva de
140 | Asuntos Juridico DEAJE.09 Sistema Institucional de Archivos del IETAM 2025 @) @)
Electorales
Direccién Ejecutiva de
141 | Asuntos Juridico DEAJE.10 Medios de Impugnacion en Elecciones 2025
Electorales
Direccién Ejecutiva de
142 | Asuntos Juridico DEAJE.11 Quejas y/o denuncias en Elecciones 2025
Electorales
143 | Unidad de Transparencia | UT.01 Tramitar solicitudes de Acceso a la Informacién Pablica @ @
144 | Unidad de Transparencia UT.02 Tramitar solicitudes de Derechos ARCO (acceso- @ @
P rectificacion-cancelacién-oposicion)
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OE3 6 | 7|8 |9
145 | Unidad de Transparencia | UT.03 Revisar los formatos de las Obligaciones @ @
146 | Unidad de Transparencia | UT.04 Revisar el Portal institucional ® @)
147 | Unidad de Transparencia | UT.05 Informe de actividades del area (@) @
148 | Unidad de Transparencia | UT.06 Sistema Institucional de Archivos del IETAM 2025 @ @)
149 | Unidad de Transparencia _UT.07 Slst(?'ma Candidatas y Candidatos, Conoceles de personas
juzgadoras
Unidad de Fiscalizacion
150 | Planeaciony Vinculaciéon | UFPV.01 Coordinacion Institucional @ @)
con el INE
Unidad de Fiscalizacion
151 | Planeaciony Vinculaciéon | UFPV.02 Cartera Institucional de Proyectos 2026 ®
con el INE
Unidad de Fiscalizacién
152 | Planeaciony Vinculaciéon | UFPV.03 Monitoreo Permanente de los Sistemas Informaticos ®
con el INE
Unidad de Fiscalizacién i . .
153 | Planeacion y Vinculacion UFF_’V.O4 Flscallzamo_n d_ellos recursos de los partidos politicos @ @
nacionales con acreditacion local, p
con el INE
Unidad de Fiscalizacién . . \
154 | Planeacion y Vinculacion UFP\_/._OS Seguimiento a las sesiones del Consejo General y de las @ @
Comisiones del INE
con el INE
Unidad de Fiscalizacién . -
- . - UFPV.06 Coadyuvar en el desarrollo de herramientas digitales en
156 | Planeaciony Vinculacion apoyo de las actividades de la Unida ) @
con el INE
Unidad de Fiscalizacién
156 | Planeaciony Vinculacion | UFPV.07 Informe de actividades del area @)
con el INE
Unidad de Fiscalizacion N . .
- ) . UFPV.08 Obligaciones en materia de transparencia y acceso a la
157 | Planeacion y Vinculacion informacion pablica. @)
con el INE
Unidad de Fiscalizacion
158 | Planeaciony Vinculacion | UFPV.09 Sistema Institucional de Archivos del IETAM 2025 @ @
con el INE
Unidad de Fiscalizacion i s
i ) . UFPV.10 Instrumentos de Planeacion y Coordinacién para el
159 | Planeacion y Vinculacion Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025
con el INE
160 | Oficialia Electoral OE.O1 Agenc]on d_e dlllgen_c[e}s instruidas por el Consejo General,
Secretaria Ejecutiva a peticion de
161 | Oficialia Electoral OE.02 Informe de actividades del area ® @)
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L OE.03 Obligaciones en materia de transparencia y acceso a la
162 | Oficialia Electoral informacion pblica. @® @
163 | Oficialia Electoral OE.04 Sistema Institucional de Archivos del IETAM 2025 @ @
OE.05 Atencién de diligencias, seguimiento a Organos
164 | Oficialia Electoral Desconcentrados y capacitaciones en materia de Oficialia Electoral
en el Proceso Electoral Extraordinario del Poder Judicial
U“'df’*‘.’ de Enla_ce con el UESPEN.01 Sesiones de la Comisién de Seguimiento al Servicio
165 | Servicio Profesional Profesional Electoral Nacional del Inst @ @
Electoral Nacional
Unidad de Enlace con el
166 | Servicio Profesional UESPEN.02 Metas SPEN @) @)
Electoral Nacional
Unidad de Enlace con el
167 | Servicio Profesional UESPEN.03 Acciones ordinarias @ @
Electoral Nacional
Unidad de Enlace con el UESPEN.04 Procedimiento Laboral Sancionador del personal del
168 | Servicio Profesional : p @ @
: SPEN
Electoral Nacional
169 gglr?/%i‘odlsrgfrggi%iglon el UESPEN.05 Seguimiento a las sesiones del Consejo General del @ @
- INE, la Junta General Ejecutiva del INE
Electoral Nacional
Unidad de Enlace con el
170 | Servicio Profesional UESPEN.06 Informe de actividades del area @
Electoral Nacional
Unidad de Enlace con el . . .
171 | semvicio Profesional UESPEN.OZ ObIJg&}Clones en materia de transparencia y acceso a @
: la informacién publica.
Electoral Nacional
Unidad de Enlace con el
172 | Servicio Profesional UESPEN.08 Sistema Institucional de Archivos del IETAM 2025 ®
Electoral Nacional
173 | Coordinacion de Archivos | CA.01 Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2025 @ @
174 | Coordinacion de Archivos | CA.02 Informe de actividades del area @ @
175 | Coordinacion de Archivos QA.O3 O.b’llgac’lones en materia de transparencia y acceso a la @ ©)
informacion publica.
176 | Coordinacion de Archivos | CA.04 Sistema Institucional de Archivos del IETAM 2025 @ @
Unidad Técnica de Voto
177 | Tamaulipeco en el UTVTEYDI.01 Plan de Comunicacién Social 2025
Extranjero y Difusion
Institucional
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178

Unidad Técnica de Voto
Tamaulipeco en el
Extranjero y Difusion
Institucional

UTVTEyDI.02 Acciones de Comunicacion

179

Unidad Técnica de Voto
Tamaulipeco en el
Extranjero y Difusion
Institucional

UTVTEyDI.03 Produccién Digital

180

Unidad Técnica de Voto
Tamaulipeco en el
Extranjero y Difusion
Institucional

UTVTEyDI.04 Produccién Radio, TV y Video

181

Unidad Técnica de Voto
Tamaulipeco en el
Extranjero y Difusion
Institucional

UTVTEyDI.05 Proyectos Gréaficos

182

Unidad Técnica de Voto
Tamaulipeco en el
Extranjero y Difusion
Institucional

UTVTEyDI.06 Informe de actividades del area

183

Unidad Técnica de Voto
Tamaulipeco en el
Extranjero y Difusion
Institucional

UTVTEyDI.07 Obligaciones en materia de transparencia y acceso a
la informacién publica.

184

Unidad Técnica de Voto
Tamaulipeco en el
Extranjero y Difusion
Institucional

UTVTEyYDI.08 Sistema Institucional de Archivos del IETAM 2025

185

Unidad Técnica de Voto
Tamaulipeco en el
Extranjero y Difusion
Institucional

UTVTEyDI.09 Difusién Institucional Proceso Electoral Extraordinario
2024-2025

186

Direccién de Igualdad de
Género y No
Discriminacion

DIGND.O1 Paridad de Género

187

Direccién de Igualdad de
Género y No
Discriminacion

DIGND.02 Igualdad, No discriminacién y Acciones afirmativas

188

Direccién de Igualdad de
Género y No
Discriminacion

DIGND.03 Liderazgo politico de las mujeres
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Direccién de Igualdad de

189 | Géneroy No DIGND.04 Violencia politica contra las mujeres en razon de género. @
Discriminacion
leeccmn de lgualdad de DIGND.05 Institucionalizacién y transversalizacion de la igualdad,
190 | Géneroy No AR ; g @
DA no discriminacién y ambientes lib
Discriminacion
Direccién de Igualdad de
191 | Géneroy No DIGND.06 Informe de actividades del area
Discriminacion
leecmon de Igualdad de DIGND.07 Obligaciones en materia de transparencia y acceso a la
192} Generoy No informacion publica.
Discriminacion P ’
Direccién de Igualdad de
193 | Géneroy No DIGND.08 Sistema Institucional de Archivos del IETAM 2025 ®
Discriminacion
Direccién de Igualdad de . .
194 | Géneroy No DIGND.09 Acciones de la DIGND relativas al Proceso Electoral ©) @

Discriminacion

Extraordinario 2024-2025

Objetivos Estratégicos

OE1

OE2

OE3

Organizar procesos electorales y mecanismos de participacion ciudadana locales de manera eficaz y
eficiente, conforme a los principios rectores, garantizando asi el ejercicio de los derechos politico
electorales a la ciudadania tamaulipeca.

Fomentar la cultura civico-democratica para fortalecer la participacion ciudadana, promover la cultura
de la legalidad para elevar la confianza ciudadana, erradicar la violencia politica en razén de género e
impulsar la igualdad y no discriminacion y asegurar a los ciudadanos y ciudadanas, el ejercicio de los

derechos politico-electorales.

Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los
recursos y optimizar el desempefio institucional.

49

17

128 46 3 7 6 4 5 60 15 48

Programas Generales

PG1
PG2
PG3
PG 4
PG5
PG 6
PG7
PG8
PG9

Planeacion y logistica electoral

Juridico - electoral

Educacion para el ejercicio democratico
Paridad de género, igualdad y no discriminacion
Apego a la legalidad y confianza ciudadana
Vinculacion institucional

Mejoramiento de la gestion institucional
Innovacion y modernizacion institucional
Transparencia y rendicién de cuentas.
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V. PLANEACION OPERATIVA ANUAL (POA) — CARTERA INSTITUCIONAL DE PROYECTQOS

A continuacién se presenta la composicion de los 194 proyectos, que llevaran a cabo las Unidades Responsables, y que
conforman la CIP 2025, en términos de su alineacion a los objetivos estratégicos institucionales, asi como a su programa
general, objetivo, alcance, justificacion y vigencia; asi mismo se incorpora de cada proyecto la Grafica de Gantt, herramienta
que permite definir, de una manera grafica, practica y sistematica, la duracion de las distintas actividades que deben
ejecutarse para completar de forma exitosa los proyectos.

PCG — PRESIDENCIA

Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Vigencia:
Gréafica de Gantt:

PCG.01 Acciones de Presidencia
Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar
el desempefio institucional.

Mejoramiento de la gestion institucional.
Hacer eficiente las actividades relacionadas con la organizacion y desarrollo de los procesos electorales para brindar

confianza a la ciudadania tamaulipeca.
01/01/2025 - 31/12/2025

Ejercicio 2025

No Fechade Fecha de Dias
Tarea L S
Tarea inicio término Totales

PCG.01 Acciones de Presidencia 01/01/2025 | 31/12/2025 365
Analizar los proyectos de acuerdos,

1 resoluciones, convenios y deméas| 01/01/2025 | 31/12/2025 365
documentos

2 Revision de tramites administrativos 01/01/2025 | 31/12/2025 365
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Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:

PCG.02 Gestion de actividades del &rea de Presidencia

Hacer eficiente la gestidn normativa, administrativa y de innovacién para garantizar el uso de los recursos y optimizar
el desempefio institucional.
Mejoramiento de la gestion institucional.
A manera continua, breve y constante conocer las actividades diarias que se desarrollan al interior de cada éarea.

Ejercicio 2025

Objetivo:
Alcance: La totalidad de las actividades tramitadas en el area.
Justificacion: Llevar el registro diario y dar seguimiento a los asuntos turnados al area
Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025
Gréfica de Gantt:
No Tarea Fechade | Fechade Dias
Tarea inicio término Totales
PCG.02 Gestion de actividades del 01/01/2025 | 31/12/2025 365
area de Presidencia
1 Gestiones del area de Presidencia 01/01/2025 | 31/12/2025 365
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Proyecto Especifico: PCG.03 Informe de actividades del area

Objetivo:
Alcance:
Justificacion:

Objetivo Estratégico: Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar

Programa General:

el desempefio institucional.
Transparencia y rendicion de cuentas.

Conocer de manera continua y concreta las actividades diarias relevantes que se desarrollan al interior del area.
Reporte de la totalidad de las actividades desarrollas en el area.

Permite llevar un registro diaria de las actividades relevantes del area, y tener una adecuado control del estado de
cumplimiento de cada una de ellas, adicionalmente permite a los Organos de Direccion del IETAM dar seguimiento a
dichas actividades.

Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025
Gréfica de Gantt:
Ejercicio 2025
No Tarea Fechade | Fechade Dias ] ] a S o] n d
Tarea inicio término Totales
PCG.03 Informe de 01/01/2025 | 31/12/2025 365
actividades del area
1 Llevar el registro diario de las | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
actividades desarrolladas en
el area
2 Elaborar un informe a partir 01/01/2025 | 31/12/2025 365
del registro de actividades del
area
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Proyecto Especifico:

PCG.04 Obligaciones en materia de transparencia y acceso a la informaciénpublica.

Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:

Justificacion:

Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacién para garantizar el uso de los recursos y optimizar
el desempefio institucional.

Transparencia y rendicién de cuentas.

Transparentar y dar cumplimiento a los requerimientos en materia de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, a fin de reservar la atencion oportuna de las solicitudes de acceso a la informacion publica, asi como
colaborar con el &rea responsable para la publicacién de la informacion de las obligaciones de transparencia en la
pagina de Internet del Instituto y en la Plataforma Nacional de Transparencia, otorgando certeza a la ciudadania
respecto de la informacion enterada y publicitada.

Atencion de la totalidad de los requerimientos dentro del &mbito de competencia y actualizacién de la totalidad de
obligaciones competencia del area en la PNT.

Transparentar la gestion publica a fin de dar certeza a la ciudadania del actuar institucional conforme a sus
atribuciones y del uso eficaz y eficiente de los recursos publicos y sus actividades. Ademas de ser sujetos obligados a
transparentar y permitir el acceso a su informacién y proteger los datos personales que obren en su poder: cualquier
autoridad, entidad, 6rgano y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, 6rganos autbnomos, partidos
politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza
recursos publicos o realice actos de autoridad en el Estado y sus municipios. Articulo 22 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tamaulipas.

Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025
Grafica de Gantt:
Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fechade Dias j i a s o] n d
Tarea inicio término Totales
PCG.04 Obligaciones en materia 01/01/2025 | 31/12/2025 365
de transparencia y acceso a la
informacién publica.
1 Remitir a la Unidad de 01/01/2025 | 31/12/2025 365
Transparencia la respuesta a las
solicitudes de informacién turnadas
al area
2 Actualizar las obligaciones del area | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
en la Plataforma Nacional de
Transparencia
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Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:

Justificacion:

PCG.05 Sistema Institucional de Archivos del IETAM 2025

Hacer eficiente la gestién normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempeifio institucional.

Mejoramiento de la gestion institucional.

Mantener actualizados los instrumentos archivisticos de consulta que garanticen el desarrollo eficiente y eficaz del
tratamiento de la documentacion de cada area generadora de informacion del Instituto.

A todas las direcciones, direcciones ejecutivas, unidades y &reas del Instituto que generen documentacion objeto de
archivo.

De conformidad con el articulo 60, apartado A, fracciones | y V de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos en concordancia con el diverso articulo 13 de la Ley General de Archivos, los sujetos obligados deberan
contar con los instrumentos de control y de consulta archivisticos conforme a sus atribuciones y funciones,
manteniéndolos actualizados y disponibles.

Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025
Gréafica de Gantt:
Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias e f m a m i i a S o] n d
Tarea inicio término Totales
PCG.05 Sistema 01/01/2025 | 31/12/2025 365
Institucional de
Archivos del IETAM
2025
1 Archivo de Tramite 01/01/2025 | 31/12/2025 365
2 Archivo de 01/01/2025 | 31/12/2025 365
Concentracién
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Proyecto Especifico: PCG.06 Seguimiento a la integracion, instalacién y funcionamiento de los consejosydel IETAM en el Proceso

Electoral Extraordinario 2024-2025.

Obijetivo Estratégico: Organizar procesos electorales y mecanismos de patrticipacion ciudadana locales de manera eficaz y eficiente,
conforme a los principios rectores, garantizando asi el ejercicio de los derechos politico-electorales de la ciudadania
tamaulipeca.

Programa General: Planeacion y logistica electoral.

Objetivo: Orientar y coordinar las actividades y funciones de los érganos desconcentrados durante el Proceso Electoral
Extraordinario 2024-2025

Alcance: Integrantes de los 6rganos desconcentrados del IETAM

Justificacion: Dar seguimiento a la instalaciéon y funcionamiento de los 6rganos desconcentrados del IETAM a fin de garantizar el
cumplimiento de las disposiciones legales.

Vigencia: 01/01/2025 - 30/09/2025

Gréafica de Gantt:

Ejercicio 2025

No Tarea Fecha de Fechade |Dias|e|f | m|lalm|j|j|la|ls|o|ln|d
Tarea inicio término | Total
es
PCG.06 Seguimiento a la integracion, instalacion y 01/01/2025 | 30/09/2025 | 273
funcionamiento de los consejos del IETAM en el
Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025.
1 Realizar visitas durante el proceso de integracion, 01/01/2025 | 30/09/2025 | 273

instalacion y funcionamiento de 6rganos

desconcentrados
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CE — CONSEJEROS ELECTORALES

Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:

Justificacion:

CE.O1 Gestidn y apoyo operativo al &rea de Consejeros Electorales

Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempeifio institucional.

Mejoramiento de la gestién institucional.

Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempeifio institucional.

Apoyar en el andlisis de informacion y desarrollo de actividades en las Sesiones de Consejo General y
de Comisién de los Consejeros Electorales.

A fin de desarrollar las actividades encomendadas y el cumplimiento de lo establecido en Ley Electoral
del Estado de Tamaulipas y el Reglamento Interior del IETAM en materia de gestion y apoyo operativo en
el area.

Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025
Grafica de Gantt:
Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias |e|f|mjajm|j|j|als|o|n|d
Tarea inicio término Totales
CE.O01 Gestion y apoyo operativo al area de Consejeros 01/01/2025 | 31/12/2025 365
Electorales
1 Sesiones de Consejo General y Comisiones del IETAM 01/01/2025 | 31/12/2025 365
agendadas.
2 | Analisis y acciones realizadas en apoyo de los Consejeros 01/01/2025 | 31/12/2025 365
Electorales, para la Sesiones de Consejo General, Comisiones y
otras.
3 Elaborar informes de las Acciones realizadas en apoyo de los 01/01/2025 | 31/12/2025 365
consejeros electorales.
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Proyecto Especifico: CE.02 Informe de actividades del area

Objetivo Estratégico: Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacién para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desemperio institucional.

Programa General: Transparencia y rendicion de cuentas.

Objetivo: Conocer de manera continua y concreta las actividades diarias relevantes que se desarrollan al interior del area.

Alcance: Reporte de la totalidad de las actividades desarrollas en el area.

Justificacion: Permite llevar un registro diario de las actividades relevantes del area, y tener un adecuado control del estado de
cumplimiento de cada una de ellas, adicionalmente permite a los Organos de Direccion del IETAM dar seguimiento a
dichas actividades.

Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025
Gréfica de Gantt:
Ejercicio 2025
No Tarea Fechade | Fechade Dias ] ] a S o] n d
Tarea inicio término Totales
CE.02 Informe de actividades | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
del area
1 Llevar el registro diario de las | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
actividades desarrolladas en
el area
2 Elaborar un informe a partir 01/01/2025 | 31/12/2025 365
del registro de actividades del
area
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Proyecto Especifico: CE.03 Obligaciones en materia de transparenciay acceso a la informacion publica.

Objetivo Estratégico: Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacién para garantizar el uso de los recursos y optimizar
el desempefio institucional.

Programa General: Transparencia y rendicién de cuentas.

Objetivo: Transparentar y dar cumplimiento a los requerimientos en materia de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
a fin de reservar la atencion oportuna de las solicitudes de acceso a la informacion publica, asi como colaborar con el
area responsable para la publicacion de la informacion de las obligaciones de transparencia en la pagina de Internet
del Instituto y en la Plataforma Nacional de Transparencia, otorgando certeza a la ciudadania respecto de la
informacion enterada y publicitada.

Alcance: Atencion de la totalidad de los requerimientos dentro del &mbito de competencia y actualizacién de la totalidad de
obligaciones competencia del area en la PNT.
Justificacion: Transparentar la gestion publica a fin de dar certeza a la ciudadania del actuar institucional conforme a sus

atribuciones y del uso eficaz y eficiente de los recursos publicos y sus actividades. Ademas de ser sujetos obligados a
transparentar y permitir el acceso a su informacion y proteger los datos personales que obren en su poder: cualquier
autoridad, entidad, 6rgano y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, 6rganos autbnomos, partidos
politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza
recursos publicos o realice actos de autoridad en el Estado y sus municipios. Articulo 22 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tamaulipas.

Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025

Grafica de Gantt:

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fechade Dias e f m a m i i a S o] n d
Tarea inicio término Totales

CE.03 Obligaciones en materia | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
de transparencia y acceso a la
informacién publica.

1 Remitir a la Unidad de 01/01/2025 | 31/12/2025 365
Transparencia la respuesta a las
solicitudes de informacion
turnadas al area

2 Actualizar las obligaciones del 01/01/2025 | 31/12/2025 365
area en la Plataforma Nacional
de Transparencia
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CE.04 Sistema Institucional de Archivos del IETAM 2025

Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:

Justificacion:

Vigencia:
Grafica de Gantt:

Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempenio institucional.

Mejoramiento de la gestidn institucional.

Mantener actualizados los instrumentos archivisticos de consulta que garanticen el desarrollo eficiente y eficaz del
tratamiento de la documentacion de cada area generadora de informacion del Instituto.

A todas las direcciones, direcciones ejecutivas, unidades y areas del Instituto que generen documentacién objeto de
archivo.

De conformidad con el articulo 60, apartado A, fracciones | y V de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos en concordancia con el diverso articulo 13 de la Ley General de Archivos, los sujetos obligados deberan
contar con los instrumentos de control y de consulta archivisticos conforme a sus atribuciones y funciones,
manteniéndolos actualizados y disponibles.

01/01/2025 - 31/12/2025

Ejercicio 2025

No Tarea
Tarea

Fecha de Fecha de Dias e f m a m i i a s 0 n d
inicio término Totales

CE.04 Sistema
Institucional de

2025

Archivos del IETAM

01/01/2025 | 31/12/2025 365

1 Archivo de Tramite 01/01/2025 | 31/12/2025 365

2 Archivo de
Concentracion

01/01/2025 | 31/12/2025 365
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Proyecto Especifico:

CE.05 Gestion y apoyo operativo en actividades de Proceso Electoral en el &rea de Consejerias Electorales

Objetivo

Estratégico: el desempeiio institucional.
Programa General:  Mejoramiento de la gestién institucional.

Objetivo:
Alcance:

Justificacion:

desempenio institucional.

los Consejeros Electorales.

Vigencia: 01/01/2025 - 30/09/2025
Grafica de Gantt:

Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar

Eficientar la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
Apoyar en el andlisis de informacion y desarrollo de actividades en las Sesiones de Consejo General y de Comision de

A fin de desarrollar las actividades encomendadas y el cumplimiento de lo establecido en Ley Electoral
del Estado de Tamaulipas y el Reglamento Interior del IETAM en materia de gestion y apoyo operativo en el area.

No Tarea Fecha de Fecha de Dia
Tarea inicio término s
Tot
ales
CE.05 Gestién y apoyo operativo en actividades de Proceso 01/01/2025 30/09/2025 | 273
Electoral en el area de Consejerias Electorales
1 | Sesiones de Consejo General y Comisiones del IETAM 01/01/2025 31/12/2025 | 365
agendadas.
2 | Andlisis y acciones realizadas en apoyo de los Consejeros 01/01/2025 31/12/2025 | 365
Electorales, para la Sesiones de Consejo General, Comisiones
y otras.
3 Elaborar informes de las Acciones realizadas en apoyo de los 01/01/2025 31/12/2025 | 365

consejeros electorales.
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SE — SECRETARIA EJECUTIVA

Proyecto Especifico:

SE.O01 Operacion y funcionamiento de las areas del IETAM

Programa General:
Objetivo:

Alcance:
Justificacion:
Vigencia:
Gréfica de Gantt:

Objetivo Estratégico:

Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar el desempefio institucional.
Mejoramiento de la gestion institucional.

Hacer eficiente la gestiéon administrativa y normativa del Instituto Electoral de Tamaulipas en un contexto que incorpore la innovaciéon para agilizar los
procesos administrativos en el marco de un proceso de mejora continua que contribuya a la consolidacién de un 6rgano electoral mas eficiente y moderno,
con mejores resultados a menores costos, mediante la administracion eficaz de los recursos, alineados a los principios de la austeridad, potenciando la
incorporacion de tecnologia de vanguardia con el disefio de procesos mas eficientes y el desarrollo de canales de comunicacion innovadores y
funcionales.

Direcciones Ejecutivas, Direcciones, Unidades de Area y Técnicas y Oficialias

Articulos 113 de la Ley Electoral del Estado de Tamaulipas y 39 del Reglamento Interno del Instituto Electoral de Tamaulipas
01/01/2025 - 31/12/2025

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias e f m a m j i a S [¢] n d
Tarea inicio término Totales

SE.01 Operacién y funcionamiento de las areas del IETAM 01/01/2025 31/12/2025 365

1 Supervisar la operacion y funcionamiento de las areas del 01/01/2025 31/12/2025 365
Instituto

2 Brindar atencién a las solicitudes de apoyo técnico formuladas 01/01/2025 31/12/2025 365
por las consejerias electorales del Consejo General

3 Coordinar y supervisar el andlisis de normatividad y 01/01/2025 31/12/2025 365
documentos

4 Llevar a cabo las acciones derivadas de la celebracion de 01/01/2025 31/12/2025 365
sesiones del Consejo General

5 Atender la expedicién de documentos oficiales 01/01/2025 31/12/2025 365

6 Atender las acciones de representacion legal del Instituto 01/01/2025 31/12/2025 365

7 Coordinar el trdmite de medios de impugnacién 01/01/2025 31/12/2025 365

8 Coordinar el tramite de los procedimientos administrativos 01/01/2025 31/12/2025 365
sancionadores

9 Coordinar las actividades en materia de archivo institucional 01/01/2025 31/12/2025 365

10 Coordinar la integracién del anteproyecto de presupuesto del 01/01/2025 31/12/2025 365
IETAM

11 Ejercer y atender, oportunamente, la funcion de oficialia 01/01/2025 31/12/2025 365
electoral
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Proyecto Especifico: SE.02 Informe de actividades del area

Objetivo Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacién para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
Estratégico: desempefio institucional.

Programa General:  Transparencia y rendicién de cuentas.

Objetivo: Conocer de manera continua y concreta las actividades diarias relevantes que se desarrollan al interior del area.
Alcance: Reporte de la totalidad de las actividades desarrollas en el area.

Justificacion: Permite llevar un registro diario de las actividades relevantes del area, y tener un adecuado control del estado de

cumplimiento de cada una de ellas, adicionalmente permite a los Organos de Direccion del IETAM dar seguimiento a
dichas actividades.

Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025

Grafica de Gantt:

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias e f m a | m j j a s o] n d
Tarea inicio término Totales

SE.02 Informe de actividades | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
del area
1 Llevar el registro diario de las | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
actividades desarrolladas en
el area

2 Elaborar un informe a partir 01/01/2025 | 31/12/2025 365
del registro de actividades del
area
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Proyecto Especifico:  SE.03 Obligaciones en materia de transparenciay acceso a la informacion publica.

Objetivo Estratégico: Hacer eficiente la gestiébn normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempeinio institucional.

Programa General: Transparencia y rendicién de cuentas.

Objetivo: Transparentar y dar cumplimiento a los requerimientos en materia de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
a fin de reservar la atencion oportuna de las solicitudes de acceso a la informacidn puablica, asi como colaborar con el
area responsable para la publicacién de la informacion de las obligaciones de transparencia en la pagina de Internet del
Instituto y en la Plataforma Nacional de Transparencia, otorgando certeza a la ciudadania respecto de la informacién
enterada y publicitada.

Alcance: Atencion de la totalidad de los requerimientos dentro del @mbito de competencia y actualizacién de la totalidad de

obligaciones competencia del area en la PNT.

Transparentar la gestién publica a fin de dar certeza a la ciudadania del actuar institucional conforme a sus atribuciones

y del uso eficaz y eficiente de los recursos publicos y sus actividades. Ademas de ser sujetos obligados a transparentar

y permitir el acceso a su informacién y proteger los datos personales que obren en su poder: cualquier autoridad, entidad,

6rgano y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, érganos auténomos, partidos politicos, fideicomisos

y fondos publicos, asi como cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o realice

actos de autoridad en el Estado y sus municipios. Articulo 22 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica del Estado de Tamaulipas.

Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025

Gréfica de Gantt:

Justificacion:

Ejercicio 2025
No Tarea Fechade Fechade Dias j i a s o] n d
Tarea inicio término Totales
SE.03 Obligaciones en materia | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
de transparencia y acceso a la
informacién publica.
1 Remitir a la Unidad de 01/01/2025 | 31/12/2025 365
Transparencia la respuesta a
las solicitudes de informacion
turnadas al &rea
2 Actualizar las obligaciones del 01/01/2025 | 31/12/2025 365
area en la Plataforma Nacional
de Transparencia
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SE.04 Sistema Institucional de Archivos del IETAM 2025

Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:

Justificacion:

Vigencia:

Gréafica de Gantt:

Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar
el desempefio institucional.
Mejoramiento de la gestién institucional.

Mantener actualizados los instrumentos archivisticos de consulta que garanticen el desarrollo eficiente y eficaz del
tratamiento de la documentacion de cada area generadora de informacion del Instituto.

A todas las direcciones, direcciones ejecutivas, unidades y areas del Instituto que generen documentacién objeto de
archivo.

De conformidad con el articulo 60, apartado A, fracciones | y V de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos
Mexicanos en concordancia con el diverso articulo 13 de la Ley General de Archivos, los sujetos obligados deberan
contar con los instrumentos de control y de consulta archivisticos conforme a sus atribuciones y funciones,
manteniéndolos actualizados y disponibles.

01/01/2025 - 31/12/2025

Ejercicio 2025

No Tarea

Tarea

Fecha de Fecha de Dias e f m a m i i a s o] n d
inicio término Totales

2025

SE.04 Sistema
Institucional de
Archivos del IETAM

01/01/2025 | 31/12/2025 365

1 Archivo de Tramite 01/01/2025 | 31/12/2025 365

2 Archivo de

Concentracién

01/01/2025 | 31/12/2025 365
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Proyecto Especifico: SE.05 Operacién y funcionamiento de los 6rganos desconcentrados instalados parasel Proceso Electoral

Extraordinario 2025

Objetivo Estratégico: Organizar procesos electorales y mecanismos de participacion ciudadana locales de manera eficaz y eficiente,
conforme a los principios rectores, garantizando asi el ejercicio de los derechos paolitico-electorales de la ciudadania
tamaulipeca.

Programa General: Planeacién y logistica electoral.

Objetivo: Orientar y coordinar las actividades y funciones de los érganos desconcentrados durante el Proceso Electoral
Extraordinario 2025

Alcance: Integrantes de los consejos distritales

Justificacion: Articulo 113 de la Ley Electoral del Estado de Tamaulipas

Vigencia: 01/01/2025 - 30/09/2025

Graficade

Gantt:

Ejercicio 2025

No Tarea Fechade Fecha de |Dias 1]l a ni|d
Tarea inicio término | Tota
les
SE.05 Operacion y funcionamiento de los 273
organos desconcentrados instalados para el 01/01/2025 | 30/09/2025
Proceso Electoral Extraordinario 2025
1 Supervisar la instalacién, operacion y 304
funcionamiento de los érganos 01/01/2025 | 31/10/2025
desconcentrados
2 I,3r|ndar atencion a las solicitudes de los 01/02/2025 | 31/10/2025 273
Organos desconcentrados
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OIC — ORGANO INTERNO DE CONTROL

Objetivo Estratégico: Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacién para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempeifio institucional.

Programa General: Innovacién y modernizacion institucional.
Objetivo: Digitalizar los archivos del Organo Interno de Control correspondientes al ejercicio 2025, para garantizar su preservacion.
Alcance: digitalizar los archivos del 6érgano interno de control correspondientes al ejercicio 2025
Justificacion: Atender lo estipulado en el articulo 11, fraccion Il de la Ley General de Archivos, asi como reducir el consumo de papel,
tintas y consumibles utilizados en la impresion de archivos fisicos.
Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025
Grafica de Gantt:
Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias ] ] a
Tarea inicio término Totales
OIC.01 Archivo 01/01/2025 | 31/12/2025 365
digital
1 | Digitalizacion ler 01/01/2025 | 30/04/2025 120
trimestre 2025
2 | Digitalizacion 2do 01/04/2025 | 31/07/2025 122
trimestre 2025
3 | Digitalizacion 3er 01/07/2025 | 31/10/2025 854
trimestre 2025
4 | Digitalizacion 4to 01/10/2025 | 31/12/2025 92
trimestre 2025
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Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:
Justificacion:

Vigencia:
Gréafica de Gantt:

el desempefio institucional.

de intereses.

administrativas.

01/01/2025 - 31/12/2025

Transparencia y rendicién de cuentas.
Recibir, requerir y resguardar las declaraciones patrimoniales y de intereses de los servidores publicos del IETAM,
en cualquiera de sus 3 modalidades, inicial, final y de modificacion.

Que el 100% de los servidores publicos den cumplimiento a la obligacion de presentar su declaracion patrimonial y

OIC.02 Recepcidén de declaraciones de situacién patrimonial y de intereses
Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar

Dar cumplimiento a los articulos 32 y 33 de la ley general de responsabilidades administrativas y sus correlativos de
la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Tamaulipas, para evitar posibles infracciones

declaracion patrimonial por omision

No Tarea Fechade Fechade Dias
Tarea inicio término Totales

OIC.02 Recepcion de declaraciones de | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
situacion patrimonial y de intereses

1 Recepcidn de declaraciones 2025 01/01/2025 | 31/12/2025 365

2 Elaboracion de versiones publicas de | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
las declaraciones patrimoniales 2025

3 Remitir avisos de presentacion de| 01/01/2025 | 31/12/2025 365
declaraciones patrimoniales a  los
servidores publicos del IETAM 2025

4 Requerimientos de presentacion de| 01/01/2025 | 31/12/2025 365
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Proyecto Especifico:

OIC.03 Fiscalizaciéon de ingresos, egresos y adquisiciones del IETAM 2025

Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:
Alcance:

Justificacion:

Vigencia:
Gréfica de Gantt:

Hacer eficiente la gestién normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempeifio institucional.

Transparencia y rendicion de cuentas.
Transparentar el ejercicio de los recursos publicos del Instituto Electoral de Tamaulipas.

Realizar las acciones de fiscalizacion de las operaciones tramitadas para la revision normativa ante el Organo Interno
de Control, desarrollando actividades como calculos, compulsas, confirmacién de saldos, inspeccion fisica, actas.
Notas de transparencia en la rendicién de cuentas en las operaciones de adquisicién o contratacion de servicios
realizados por el Instituto Electoral de Tamaulipas (egresos).

01/01/2025 - 31/12/2025

Ejercicio 2025

No Tarea Fecha de Fecha de Dias
Tarea inicio término Totales

OIC.03 Fiscalizacién de ingresos, egresos y | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
adquisiciones del IETAM 2025

1 Revisién de las poélizas contables de gastos 01/01/2025 | 31/12/2025 365

2 Revisién de némina 01/01/2025 | 31/12/2025 365

3 Revisién de las ministraciones a los partidos | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
politicos y/o COTACYT

4 Revision al parque vehicular de resguardo| 01/01/2025 | 31/12/2025 365
permanente y resguardo eventual

5 Revision aleatoria del inventario de las bodegas | 01/01/2025 | 31/12/2025 365

6 Procedimientos de entrega recepcion a| 01/01/2025 | 31/12/2025 365
personal del IETAM

7 Revisién de conciliaciones bancarias 01/01/2025 | 31/12/2025 365

8 Revision al patrimonio  (altas, bajas, | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
resguardos, etc.)

9 Revision de viaticos 01/01/2025 | 31/12/2025 365

10 Asistencia a las sesiones del comité de | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
compras y operaciones patrimoniales del
IETAM

11 Arqueo al fondo fijo del instituto 01/01/2025 | 31/12/2025 365

12 Emisién de recomendaciones y/u | 01/01/2025 | 31/12/2025 365

observaciones
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Proyecto Especifico: OIC.04 Tramitar procedimientos de investigacién y/o responsabilidades administrativas

Objetivo Estratégico: Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempeifio institucional.

Programa General: Mejoramiento de la gestion institucional.

Objetivo: Atender las quejas y/o denuncias presentadas ante el Organo Interno de Control

Alcance: Realizar acciones necesarias para el desahogo de procedimientos de investigaciones, asi como de responsabilidad
administrativa.

Justificacion: dar atencidn a las quejas y/o denuncias que se presentan ante el érgano interno de control, de conformidad con la ley general

de responsabilidades administrativas, ley de responsabilidades administrativas del estado de Tamaulipas, asi como del
propio reglamento del 6rgano interno de control del instituto electoral de Tamaulipas y del procedimiento de responsabilidad
administrativa.

Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025

Gréfica de Gantt:

No Tarea Fecha de Fecha de Dias e| f mja|m]|j jlals|]o|ln]|d
Tarea inicio término Totales

OIC.04 Tramitar procedimientos de | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
investigacion y/o responsabilidades
administrativas

1 | Atencién permanente de quejas y denuncias | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
presentadas ante el Organo Interno de Control
2 radicar, integrar y substanciar las carpetas de | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
investigacion
3 radicar, integrar, sustanciar y en su caso| 01/01/2025 | 31/12/2025 365
resolver los expedientes en el procedimiento
de responsabilidad administrativa

4 revision al buzéon puoblico de quejas y| 01/01/2025 | 31/12/2025 365
denuncias durante el 2025
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Proyecto Especifico:  OIC.05 Comité de ética

Objetivo Estratégico: Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempefio institucional.

Programa General: Mejoramiento de la gestién institucional.

Objetivo: Crear una guia orientadora de criterio y un elemento de la politica de integridad del Instituto Electoral de Tamaulipas,
para el fortalecimiento de un servicio publico ético e integro, que contenga los principios y valores rectores que deberan
prevalecer en la toma de decisiones y refleje el desempefio institucional por todos los miembros que integran al Instituto
Electoral de Tamaulipas.

Alcance: Favorecer la armonia en las relaciones interpersonales, y ser una guia en el marco de las legislaciones vigentes
correspondientes, para evitar acciones que ameriten procedimientos administrativos, y con ello lograr un buen
desempefio institucional que favorezcan a las personas servidoras publicas y a la ciudadania tamaulipeca.

Justificacion: Cumplir con lo dispuesto en los articulos 15y 16 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas y la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de Tamaulipas.
Vigencia: 01/03/2025 - 31/12/2025

Grafica de Gantt:

Ejercicio 2025

No Tarea Fechade Fechade Dias e f
Tarea inicio término Totales

OIC.05 Comité de ética | 01/03/2025 | 31/12/2025 306

1 Realizacion de las 01/05/2025 | 31/12/2025 245
sesiones del comité de
ética
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Proyecto Especifico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:

Justificacion:

Vigencia:
Grafica de Gantt:

Objetivo Estratégico:

OIC.06 Capacitacion y difusion institucional en temas transversales de {as actividades encomendadas al
Organo Interno de Control

Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovaciéon para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempeiio institucional.

Mejoramiento de la gestién institucional.

Impartir a los servidores publicos del Instituto Electoral de Tamaulipas cursos de capacitacion, asi como realizar
actividades de difusion, de los temas relativos al codigo de ética, asi como al Sistema de responsabilidades
administrativas.

Fortalecer la ética y la integridad en los servidores publicos del Instituto Electoral de Tamaulipas, a través de la
imparticién de capacitaciones donde se observen los valores y principios rectores que deberan de prevalecer en la toma
de decisiones y en el correcto ejercicio de la funcién publica en una situacién dada, a efecto de evitar acciones que
ameriten procedimientos administrativos.

Cumplir con las disposiciones legales establecidas en la Ley General de Responsabilidades Administrativas, Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de Tamaulipas, Ley Electoral del Estado de Tamaulipas, Codigo de Etica
y demas normatividad aplicable a los servidores publicos del Instituto Electoral de Tamaulipas.

01/04/2025 - 31/12/2025

Ejercicio 2025

No Tarea Fecha de Fecha de Dias e fImja|m]||j i a|ls|o|n|d
Tarea inicio término Totales
OIC.06 Capacitacion y difusiéon | 01/04/2025 | 31/12/2025 275
institucional en temas
transversales de las actividades
encomendadas al Organo Interno
de Control
1 Imparticion de Curso de | 01/06/2025 | 31/12/2025 214
capacitacion y difusion
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Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:

Justificacion:

OIC.07 Obligaciones en materia de transparencia y acceso ala informacidonypublica

Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacién para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempeinio institucional.

Transparencia y rendicién de cuentas.

Transparentar y dar cumplimiento a los requerimientos en materia de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
a fin de reservar la atencién oportuna de las solicitudes de acceso a la informacion publica, asi como colaborar con el
area responsable para la publicacién de la informacion de las obligaciones de transparencia en la pagina de Internet del
Instituto y en la Plataforma Nacional de Transparencia, otorgando certeza a la ciudadania respecto de la informacién
enterada y publicitada.

Atencion de la totalidad de los requerimientos dentro del &mbito de competencia y actualizacion de la totalidad de
obligaciones competencia del area en la PNT.

Transparentar la gestién publica a fin de dar certeza a la ciudadania del actuar institucional conforme a sus atribuciones
y del uso eficaz y eficiente de los recursos publicos y sus actividades. Ademas de ser sujetos obligados a transparentar
y permitir el acceso a su informacion y proteger los datos personales que obren en su poder: cualquier autoridad, entidad,
drgano y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, rganos auténomos, partidos politicos, fideicomisos
y fondos publicos, asi como cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o realice
actos de autoridad en el Estado y sus municipios. Articulo 22 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Tamaulipas.

Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025
Grafica de Gantt:
Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias ] i a s o] n d
Tarea inicio término Totales
OIC.07 Obligaciones en materia | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
de transparencia y acceso a la
informacion publica
1 Remitr a la Unidad de| 01/01/2025 | 31/12/2025 365
Transparencia la respuesta a
las solicitudes de informacion
turnadas al area
2 | Actualizar las obligaciones del 01/01/2025 | 31/12/2025 365
area en la Plataforma Nacional
de Transparencia

Pagina 155 de 373




Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:

Justificacion:

Vigencia:
Gréafica de Gantt:

OIC.08 Sistema Institucional de Archivos del IETAM 2025

Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempeinio institucional.

Mejoramiento de la gestién institucional.

Mantener actualizados los instrumentos archivisticos de consulta que garanticen el desarrollo eficiente y eficaz del
tratamiento de la documentacion de cada area generadora de informacion del Instituto.

A todas las direcciones, direcciones ejecutivas, unidades y areas del Instituto que generen documentacién objeto de
archivo.

De conformidad con el articulo 60, apartado A, fracciones | y V de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos en concordancia con el diverso articulo 13 de la Ley General de Archivos, los sujetos obligados deberan
contar con los instrumentos de control y de consulta archivisticos conforme a sus atribuciones y funciones,
manteniéndolos actualizados y disponibles.

01/01/2025 - 31/12/2025

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias e f m a m i j a S o] n d
Tarea inicio término Totales
0OIC.08 Sistema | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
Institucional de Archivos
del IETAM 2025
1 Archivo de Tramite 01/01/2025 | 31/12/2025 365
2 Archivo de| 01/01/2025 | 31/12/2025 365
Concentracion
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Proyecto Especifico: OIC.09 Acciones de fiscalizacién a proveedores

Objetivo Estratégico: Hacer eficiente la gestién normativa, administrativa y de innovacién para garantizar el uso de los recursos y
optimizar el desempefio institucional.

Programa General: Transparencia y rendicion de cuentas.

Objetivo: Verificar fisicamente las instalaciones de los proveedores durante y después de los procedimientos de adjudicacion

y/o contratacion de bienes o servicios, para brindar a la sociedad transparencia en la rendicién de cuentas del
Instituto Electoral de Tamaulipas.

Alcance: Derivado de las acciones de fiscalizacion que realiza el Organo Interno de Control, se realizaran visitas de
inspeccion fisica a las instalaciones de los proveedores que en su momento se estimen pertinentes.

Justificacion: Dar transparencia en la rendicion de cuentas en las operaciones de adquisicion o contratacion de bienes o servicios
realizadas por el Instituto Electoral de Tamaulipas.

Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025

Gréafica de Gantt:

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fechade |Diaje|f|m|lam|j|j|la|s|o|n|d
Tarea inicio término S
Tot
ale
S
OIC.09 Acciones de fiscalizacion a proveedores 01/01/2025 | 31/12/2025 | 365

1 | VERIFICACION FiSICA DE LOS DOMICILIOS Y/O 01/01/2025 | 31/12/2025 | 365
INSTALACIONES DE PROVEEDORES DE BIENES Y
SERVICIOS PREVIO O POSTERIOR AL ACTO DE
ADJUDICACION Y/O CONTRATACION
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Proyecto Especifico: OIC.10 Verificacion a Consejos

Objetivo Estratégico: Organizar procesos electorales y mecanismos de participacion ciudadana locales de manera eficaz y eficiente,
conforme a los principios rectores, garantizando asi el ejercicio de los derechos politico-electorales de la
ciudadania tamaulipeca.

Programa General: Planeacién y logistica electoral.

Objetivo: Realizar la fiscalizacién del 100% de los recursos asignados a los Consejos.

Alcance: Fiscalizar los recursos asignados a los Consejos durante el proceso electoral.

Justificacion: Verificar la correcta aplicacién de los recursos publicos asignhados a los Consejos en apego al marco legal
aplicable.

Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025

Gréafica de Gantt:

Ejercicio 2025

No Tarea Fecha de Fechade | Dias m i ] a
Tar inicio término | Tota
ea les
OIC.10 Verificacion a Consejos 01/01/2025 | 31/12/2025 | 365
1 | VERIFICACION AL 01/01/2025 | 31/03/2025 | 90

PROCEDIMIENTO DEL ACTO DE
ENTREGA RECEPCION INICIAL
2 | VERIFICACION A LOS CONSEJOS | 01/03/2025 | 30/06/2025 | 122
DURANTE EL PROCESO
ELECTORAL

3 | VERIFICACION A LOS CONSEJOS | 01/06/2025 | 30/11/2025 | 183
EL DiA DE LA JORNADA
4 | VERIFICACION AL 01/06/2025 | 15/06/2025 | 15
PROCEDIMIENTO DE ACTO DE
ENTREGA FINAL
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DEAJE — DIRECCION EJECUTIVA DE ASUNTOS JURIDICO - ELECTORALES

Objetivo Estratégico: Fomentar la cultura civico-democratica para fortalecer la participacion ciudadana, promover la cultura de la legalidad
para elevar la confianza ciudadana, erradicar la violencia politica en razén de género e impulsar la igualdad y no
discriminacién y asegurar, a los ciudadanos y ciudadanas, el ejercicio de los derechos politico-electorales.

Programa General: Apego a la legalidad y confianza ciudadana.

Objetivo: Fomentar la cultura civico-democrética para fortalecer la participacién ciudadana, promover la cultura de la legalidad
para elevar la confianza ciudadana, erradicar la violencia politica en razén de género e impulsar la igualdad y no
discriminacién y asegurar a las ciudadanas y ciudadanos el ejercicio de los derechos politico-electorales.

Alcance: Remitir a las autoridades jurisdiccionales los expedientes conformados con motivo de los medios de impugnacién
presentados ante este Instituto, para su debida resolucion
Justificacion: Dentro de la dindmica que impera en el sistema politico electoral de nuestro pais, es necesario que las autoridades en

todo momento faciliten el acceso a los mecanismaos previstos por la ley, para la defensa y proteccién de los derechos de
cada uno de los interesados, por tanto, es deber, obligacién y potestad de la autoridad el vigilar, garantizar y hacer
cumplir los derechos, principios y normas en la materia electoral

Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025

Gréafica de Gantt:

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias e f m a m ] ] a S o] n d
Tarea inicio término | Totales

DEAJE.O1 Medios de | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
Impugnacién
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Proyecto Especifico: DEAJE.O2 Quejas y/o denuncias

Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:

Justificacion:

Vigencia:
Grafica de Gantt:

Fomentar la cultura civico-democratica para fortalecer la participaciéon ciudadana, promover la cultura de la legalidad
para elevar la confianza ciudadana, erradicar la violencia politica en razén de género e impulsar la igualdad y no
discriminacién y asegurar, a los ciudadanos y ciudadanas, el ejercicio de los derechos politico-electorales.

Apego a la legalidad y confianza ciudadana.

Fomentar la cultura civico-democratica para fortalecer la participacion ciudadana, promover la cultura de la legalidad
para elevar la confianza ciudadana, erradicar la violencia politica en razén de género e impulsar la igualdad y no
discriminacion, asegurar a los ciudadanos y ciudadanas, el ejercicio de los derechos politico-electorales.

Imponer sanciones a los actores politicos y servidores publicos cuando transgredan la normativa electoral o los principios
de derecho, y que las mismas sean ejemplares para que se evite la comision de otras posteriores.

Dentro de la dindmica que impera en el sistema politico electoral de nuestro pais, es necesario que las autoridades en
todo momento facilite el acceso a los mecanismos previstos por la ley, para la defensa y proteccion de los derechos de
cada uno de los interesados, por tanto, es deber, obligacion y potestad de las autoridades vigilar, garantizar y hacer
cumplir los derechos, principios y normas de la materia electoral; para la cual se disefié un sistema que englobara las
caracteristicas necesarias.

01/01/2025 - 31/12/2025

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias e f m a m j i a S o] n d
Tarea inicio término Totales
DEAJE.02 01/01/2025 | 31/12/2025 365
Quejas y/o
denuncias
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Proyecto Especifico: DEAJE.03 Atencidn de consultas en materia juridico-electoral
Objetivo Estratégico: Hacer eficiente la gestién normativa, administrativa y de innovacién para garantizar el uso de los recursos y optimizar
el desempefio institucional.

Programa General: Mejoramiento de la gestién institucional.

Objetivo: Brindar asesoria en materia juridico-electoral a las diversas areas del Instituto Electoral de Tamaulipas

Alcance: Lograr que las &reas del IETAM cuentes con las herramientas necesarias para realizar, en conjunto, una mejor labor
institucional

Justificacion: El articulo 132, fraccion Il de la Ley Electoral del Estado de Tamaulipas establece que la DEAJE debe prestar apoyo
juridico a todas las areas del IETAM

Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025

Grafica de Gantt:

No Tarea Fecha de Fecha de Dias e|/flmja| mj|jljlals|]o|n|d
Tarea inicio término Totales

DEAJE.03 Atencién de consultas en 01/01/2025 31/12/2025 365
materia juridico-electoral
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Proyecto Especifico:

DEAJE.04 Seguimiento a las Sesiones del Consejo General del IETAM y_de las Comisiones del INE, que

Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:

Justificacion:

Vigencia:

Grafica de Gantt:

guarden relacidon con asuntos de este Instituto.

Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar
el desempefio institucional.

Mejoramiento de la gestion institucional.

Realizar un seguimiento puntual de las actividades en materia de competencia para las sesiones del Consejo
General del IETAM.

Dar cumplimiento a las actividades de elaboracién y presentacion de informes mensuales de la Direccion Ejecutiva
ante el Consejo General del IETAM.

Dar cumplimiento a la Ley Electoral del Estado de Tamaulipas respecto de las atribuciones de la Direccién ejecutiva
de Asuntos Juridico Electorales, se debe rendir informes mensuales de las actividades, asi como elaborar proyectos
de acuerdos, que se requieran en materia de competencia.

01/01/2025 - 31/12/2025

No
Tarea

Tarea Fecha | Fecha Dias e|f m|lam|j|jla|s|]o|n]|d
de de Totales
inicio |término

DEAJE.04 Seguimiento a las Sesiones del Consejo | 01/01/20 | 31/12/2 365
General del IETAM y de las Comisiones del INE, 25 025
que guarden relacién con asuntos de este Instituto.
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Proyecto Especifico: DEAJE.O05 Apoyo a las Sesiones de la Comisién para los Procedimientos‘Administrativos Sancionadores del

IETAM.

Objetivo Estratégico: Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar
el desempefio institucional.

Programa General: Mejoramiento de la gestién institucional.

Objetivo: Realizar un seguimiento puntual de las actividades en la materia de competencia para las Sesiones de la Comisién
para los Procedimientos Administrativos Sancionadores del IETAM.

Alcance: Dar cumplimiento a las actividades de elaboracion y presentacion de informes mensuales de la Direccion Ejecutiva
ante la Comisién para los Procedimientos Administrativos Sancionadores del IETAM.

Justificacion: Dar cumplimiento a la Ley Electoral del Estado de Tamaulipas, respecto de las atribuciones de la Direccién Ejecutiva

de Asuntos Juridico Electorales, se debe rendir informes mensuales de las actividades, asi como elaborar los
proyectos de acuerdos que se requieran en la materia de competencia.
Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025

Grafica de Gantt:

No Tarea Fecha de | Fechade Dias e| f|mja|m]]j ] als|o|n|d
Tarea inicio término | Totales

DEAJE.O05 Apoyo a las Sesiones de la 01/01/202 | 31/12/20 365
Comisién para los Procedimientos 5 25
Administrativos Sancionadores del
IETAM.
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Proyecto Especifico: DEAJE.06 Seguimiento de las sesiones de las autoridades jurisdiccionales en materia electoral de los asuntos

gue guardan relacién con este Instituto

Objetivo Estratégico: Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacién para garantizar el uso de los recursos y optimizar
el desempefio institucional.

Programa General: Mejoramiento de la gestién institucional.

Objetivo: Dar seguimiento ante las diferentes instancias jurisdiccionales a los medios de impugnacion presentados por los
diversos institutos politicos, asi como los ciudadanos, en contra de los actos, omisiones, acuerdos y/o resoluciones
emitidas por el Instituto Electoral de Tamaulipas

Alcance: Todas las areas del Instituto en su ambito de competencia

Justificacion: El seguimiento de las sesiones de los diversos érganos jurisdiccionales son relevantes para esta Direccién Ejecutiva,
ya que de ellos surgiran los cambios de criterios, asi como los cumplimientos de los diversos medios de impugnacion
presentados en contra de los actos, acuerdos, omisiones y/o resoluciones emitidas por este Instituto, por lo cual es de
gran importancia el seguimiento de las mismas

Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025

Gréafica de Gantt:

No Tarea Fechade | Fecha Dias e| fimj|]a|m]|j i als|o|n|d
Tarea inicio de Totales
término

DEAJE.06 Seguimiento de las sesiones de | 01/01/202 | 31/12/20 365
las autoridades jurisdiccionales en materia 5 25
electoral de los asuntos que guardan
relacion con este Instituto
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Proyecto Especifico: DEAJE.O7 Informe de actividades del area

Objetivo Estratégico: Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar
el desempefio institucional.

Programa General: Transparencia y rendicion de cuentas.

Objetivo: Conocer de manera continua y concreta las actividades diarias relevantes que se desarrollan al interior del area.
Alcance: Reporte de la totalidad de las actividades desarrollas en el area.

Justificacion: Permite llevar un registro diario de las actividades relevantes del area, y tener un adecuado control del estado de

cumplimiento de cada una de ellas, adicionalmente permite a los Organos de Direccién del IETAM dar seguimiento a
dichas actividades.
Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025

Gréafica de Gantt:

Ejercicio 2025
No Tarea Fechade | Fechade Dias e f m a | m i ] a S o] n d
Tarea inicio término Totales

DEAJE.O7 Informe de 01/01/2025 | 31/12/2025 365
actividades del area
1 Llevar el registro diario de las | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
actividades desarrolladas en
el area

2 Elaborar un informe a partir 01/01/2025 | 31/12/2025 365
del registro de actividades
del 4rea
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Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:

Justificacion:

Vigencia:
Grafica de Gantt:

DEAJE.08 Obligaciones en materia de transparencia y acceso ala informacion publica.

Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacién para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempeifio institucional.

Transparencia y rendicién de cuentas.

Transparentar y dar cumplimiento a los requerimientos en materia de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
a fin de reservar la atencién oportuna de las solicitudes de acceso a la informacion publica, asi como colaborar con el
area responsable para la publicacién de la informacién de las obligaciones de transparencia en la pagina de Internet del
Instituto y en la Plataforma Nacional de Transparencia, otorgando certeza a la ciudadania respecto de la informacion
enterada y publicitada.

Atencion de la totalidad de los requerimientos dentro del @&mbito de competencia y actualizacion de la totalidad de
obligaciones competencia del area en la PNT.

Transparentar la gestién publica a fin de dar certeza a la ciudadania del actuar institucional conforme a sus atribuciones
y del uso eficaz y eficiente de los recursos publicos y sus actividades. Ademas de ser sujetos obligados a transparentar
y permitir el acceso a su informacion y proteger los datos personales que obren en su poder: cualquier autoridad, entidad,
organo y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, rganos auténomos, partidos politicos, fideicomisos
y fondos publicos, asi como cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o realice
actos de autoridad en el Estado y sus municipios. Articulo 22 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Tamaulipas.

01/01/2025 - 31/12/2025

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias j j a s o] n d
Tarea inicio término Totales
DEAJE.08 Obligaciones en materia 01/01/2025 31/12/2025 365
de transparencia y acceso a la
informacién publica.
1 Remitir a la Unidad de Transparencia | 01/01/2025 31/12/2025 365
la respuesta a las solicitudes de
informacién turnadas al area
2 Actualizar las obligaciones del area 01/01/2025 31/12/2025 365
en la Plataforma Nacional de
Transparencia
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DEAJE.09 Sistema Institucional de Archivos del IETAM 2025

Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:

Justificacion:

Vigencia:

Gréafica de Gantt:

Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar
el desempefio institucional.

Mejoramiento de la gestion institucional.

Mantener actualizados los instrumentos archivisticos de consulta que garanticen el desarrollo eficiente y eficaz del
tratamiento de la documentacion de cada area generadora de informacion del Instituto.

A todas las direcciones, direcciones ejecutivas, unidades y areas del Instituto que generen documentacion objeto de
archivo.

De conformidad con el articulo 60, apartado A, fracciones |y V de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos en concordancia con el diverso articulo 13 de la Ley General de Archivos, los sujetos obligados deberan
contar con los instrumentos de control y de consulta archivisticos conforme a sus atribuciones y funciones,
manteniéndolos actualizados y disponibles.

01/01/2025 - 31/12/2025

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias e f m a m j i a s o] n d
Tarea inicio término Totales
DEAJE.09 01/01/2025 | 31/12/2025 365
Sistema
Institucional de
Archivos del
IETAM 2025
1 Archivo de 01/01/2025 | 31/12/2025 365
Tramite
2 Archivo de 01/01/2025 | 31/12/2025 365
Concentracion
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Proyecto Especifico: DEAJE.10 Medios de Impugnacion en Elecciones 2025

Objetivo Estratégico: Fomentar la cultura civico-democratica para fortalecer la participacion ciudadana, promover la cultura de la legalidad
para elevar la confianza ciudadana, erradicar la violencia politica en razén de género e impulsar la igualdad y no
discriminacién y asegurar, a los ciudadanos y ciudadanas, el ejercicio de los derechos politico-electorales.

Programa General: Apego a la legalidad y confianza ciudadana.

Objetivo: Realizar la integracion y tramite de los Medios de Impugnacién que se interpongan ante este Instituto Electoral de
Tamaulipas y remitirlos a la autoridad competente

Alcance: Remitir a las autoridades jurisdiccionales los expedientes conformados con motivo de los medios de impugnacion
presentados ante este Instituto, para su debida resolucion

Justificacion: Dentro de la dindmica que impera en el sistema politico electoral de nuestro pais, es necesario que las autoridades

en todo momento faciliten el acceso a los mecanismos previstos por la ley, para la defensa y proteccion de los
derechos de cada uno de los interesados, por tanto, es deber, obligacién y potestad de la autoridad el vigilar,
garantizar y hacer cumplir los derechos, principios y normas en la materia electoral

Vigencia: 01/01/2025 - 31/08/2025

Gréafica de Gantt:

Ejercicio 2025 R
No Tarea Fecha de Fecha de Dias e| fim|a|m]/ | jlals|o|n]|d
Tarea inicio término Totales

DEAJE.10 Medios de Impugnacion en 01/01/2025 | 31/08/2025 243
Elecciones 2025
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Proyecto Especifico: DEAJE.11 Quejas y/o denuncias en Elecciones 2025

Objetivo Estratégico: Organizar procesos electorales y mecanismos de participacion ciudadana locales de manera eficaz y eficiente,
conforme a los principios rectores, garantizando asi el ejercicio de los derechos politico-electorales de la ciudadania
tamaulipeca.

Programa General: Juridico-electoral.

Objetivo: Resolver a la brevedad las quejas o denuncias presentadas contra hechos o actos que transgredan la materia
electoral.

Alcance: Imponer sanciones a los actores y servidores publicos cuando transgredan la normativa electoral o los principios de
derecho, y que las mismas sean ejemplares para que se evite la omision de otras posteriores.

Justificacion: Dentro de la dinamica que impera en el sistema politico electoral de nuestro pais, es necesario que las autoridades
en todo momento facilite el acceso a los mecanismos previstos por ley, para la defensa y proteccién de los
derechos de cada uno de los interesados, por tanto, es deber, obligacion y potestad de las autoridades vigilar,
garantizar y hacer cumplir los derechos, principios y normas de la materia electoral; para lo cual se disefi6é un
sistema que englobara las caracteristicas necesarias.

Vigencia: 01/01/2025 - 31/08/2025

Gréafica de Gantt:

Ejercicio 2025 R

No Tarea Fecha de Fecha de Dias e f m a m ] i a s 0 n d
Tar inicio término Totales
ea

DEAJE.11 Quejas 01/01/2025 | 31/08/2025 243
y/o denuncias en
Elecciones 2025
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DEECDyC — DIRECCION EJECUTIVA EDUCACION CIVICA, DIFUSION Y

CAPACITACION

Proyecto Especifico: DEECDyC.01 Promocion y difusién de la cultura civica

Objetivo Estratégico: Fomentar la cultura civico-democratica para fortalecer la participacion ciudadana, promover la cultura de la legalidad para elevar la
confianza ciudadana, erradicar la violencia politica en razén de género e impulsar la igualdad y no discriminacién y asegurar, a los
ciudadanos y ciudadanas, el ejercicio de los derechos politico-electorales.

Programa General: Educacion para el ejercicio democratico.

Objetivo: Fomentar la cultura civico demaocratica para fortalecer la educacion civica, la participacion ciudadana, erradicar la violencia politica
en razon de género y asegurar, a los ciudadanos y ciudadanas, el ejercicio de los derechos politico electorales

Alcance: Estatal

Justificacion: La debilidad de la cultura democrética se expresa por medio de la distancia que separa a las y los ciudadanos en los procesos de
toma de decisiones acerca de la vida pablica. En el marco de la Estrategia Nacional de Cultura Civica (ENCIVICA) 2024-2026 del
Instituto Nacional Electoral, se llevaran a cabo diversas acciones para la generacion de contenidos que continden promoviendo su
impulso en un esquema de gobernanza.

Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025

Gréfica de Gantt:

Ejercicio 2025

No Tarea Fechade | Fechade Dias j j a
Tarea inicio término Totales
DEECDyC.01 Promocién y difusién de la 01/01/2025 | 31/12/202 365
cultura civica 5
1 Participar en reuniones de trabajo 01/02/2025 | 30/05/202 119
interinstitucionales en el marco de la 5

convocatoria "Experiencia Democratica en la
Escuela Primaria 2025"

2 Llevar a cabo simulacros y visitas guiadas 01/03/2025 | 31/03/202 31
sobre la Organizacion de los Procesos 5
Electorales Escolares

3 Organizar el webbinar: Didlogo con las Nifias y | 06/04/2025 | 15/05/202 40
los Nifios Diputados 5

4 Organizar el evento Nifias y Nifios Diputados 16/05/2025 | 30/05/202 15
2025: Procedimiento de Insaculacién 5

Ejercicio 2025
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No Tarea Fechade | Fechade Dias S 0 n d
Tarea inicio término Totales
5 Coadyuvar en el evento Diputada y Diputado 16/06/2025 | 30/06/202 15

por un dia 2025 del Congreso del Estado de 5
Tamaulipas
6 Imprimir materiales de difusion en materia de 01/02/2025 | 30/03/202 58
Paridad de Género y VPCMRG en el marco del 5
Convenio IETAM-CODHET
7 Elaborar materiales digitales de descarga para | 15/01/2025 | 30/06/202 167
micrositio infantil 5
8 Disefiar e imprimir materiales ludicos para 15/01/2025 | 30/08/202 228
jornadas civicas 5
9 Organizar la 92 Semana de la Educacion 10/09/2025 | 30/09/202 21
Civica y la Participacién Ciudadana 2025 5
10 | Organizar el Concurso Juvenil de Cuento 2025 | 10/10/2025 | 30/10/202 21
5
11 | Organizar el 5° Encuentro del IETAM y la 10/11/2025 | 30/11/202 21
Juventud Tamaulipeca 5
12 | Realizar simulacros de la jornada electoral 15/01/2025 | 30/11/202 320
5
13 | Prestar materiales ludicos a instituciones 01/02/2025 | 30/11/202 303
educativas 5
14 | Coadyuvar con aliados estratégicos en la 01/05/2025 | 30/11/202 214
organizacion de diversos eventos 5
15 | Realizar jornadas en planteles educativos de 01/02/2025 | 15/12/202 318
nivel basico y medio superior y CRIT 5
16 | Promover la: Red de cultura civica 01/02/2025 | 30/11/202 303
5
17 Disefiar y difundir materiales de los proyectos | 01/01/2025 | 31/12/202 365
digitales “Valores por la Democracia”, “En red 5
con tus derechos” y “Dias de Historia”
18 Difundir convocatorias y talleres de aliados 15/01/2025 | 15/12/202 335
estratégicos 5
19 | Coadyuvar con la Direccion de Igualdad de 15/11/2025 | 15/12/202 31
Género y No Discriminacion en la promocion 5
de los 16 dias de activismo contra la Violencia
de Género
20 Concurso de Tik Tok 01/09/2025 | 30/09/202 30
5
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Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

democratica

Alcance: Estatal

Justificacion:

Vigencia:

acciones

Gréafica de Gantt:

01/01/2025 - 30/12/2025

DEECDyC.02 Foro Abierto a la Democracia
Fomentar la cultura civico-democratica para fortalecer la participacién ciudadana, promover la cultura de la legalidad
para elevar la confianza ciudadana, erradicar la violencia politica en razén de género e impulsar la igualdad y no
discriminacién y asegurar, a los ciudadanos y ciudadanas, el ejercicio de los derechos politico-electorales.
Educacién para el ejercicio democratico.
Abrir espacios para el intercambio de ideas entre estudiantes, ciudadania, expertos y todas las formas de la sociedad
civil organizada de la entidad, para contribuir a la apropiacién del espacio publico; con el fin de generar la promocién
acerca de la importancia de involucrarse en la construccion de una sociedad en sintonia de valores y equidad

La debilidad de la cultura democratica mostrada por la Estrategia Nacional de Cultura Civica 2017-2023, debilidad
mostrada en el desconocimiento de los derechos ciudadanos, en la apatia y desinterés de la ciudadania en
involucrarse en lo puablico como lo es el ejercer su derecho al voto y la baja participacién ciudadana en diversas

No Tarea Fecha de Fecha de Dias
Tarea inicio término Totales
DEECDyC.02 Foro Abierto a la| 01/01/2025 | 30/12/2025 364
Democracia
1 Realizar jornadas, platicas y| 01/02/2025 | 30/11/2025 303
actividades derivadas del SPEN en
instituciones educativas
2 | Organizar Simulacros de la jornada | 01/02/2025 | 30/11/2025 303
electoral en instituciones
educativas de nivel secundaria y
bachillerato
3 Impresion de materiales de difusion | 01/02/2025 | 30/07/2025 180

(1000 folletos) en materia de
educacion civica, participacion
ciudadana y tematicas sefialadas
por el SPEN

Ejercicio 2025
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Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:
Alcance:

Justificacion:

Vigencia:
Gréafica de Gantt:

DEECDyC.03 Capacitacion Institucional 2025

Hacer eficiente la gestién normativa, administrativa y de innovacién para garantizar el uso de los recursos y optimizar
el desempefio institucional.

Vinculacién institucional.

Fomentar la participacion del funcionariado del IETAM, en cursos de capacitacion en materia electoral

Incentivar la participacién del funcionariado electoral para recibir cursos de capacitacion que sean ofertados por otras
instituciones o el propio Instituto

Es imprescindible la capacitacién del funcionariado electoral, para el mejor logro de metas y objetivos, asi como la
superacioén profesional

01/02/2025 - 30/11/2025

Ejercicio 2025

No
Tarea

Tarea Fechade Fecha de Dias |e|f ajmj|jlals|o|n|d
inicio término | Totales

DEECDyC.03 Capacitacion Institucional 2025 01/02/2025 | 30/11/2025 303

1 Promocionar e impulsar la participacion del funcionariado del | 01/02/2025 | 30/11/2025 303
IETAM en cursos en materia electoral; los cursos podran ser
virtuales o presenciales ofertados por instituciones y/o el propio

Instituto

2 Llevar a cabo la semana de conferencias en materia electoral, en la | 01/05/2025 | 30/06/2025 61
cual se invite como ponentes a expertos en la materia

3 Brindar el apoyo logistico en la organizacion de cursos de| 01/02/2025 | 30/11/2025 303
capacitacion que asi lo soliciten las diferentes areas del Instituto
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Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:
Alcance:

Justificacion:

DEECDyC.04 Promocién y difusion de la participacion ciudadana

Fomentar la cultura civico-democratica para fortalecer la participacion ciudadana, promover la cultura de la legalidad
para elevar la confianza ciudadana, erradicar la violencia politica en razén de género e impulsar la igualdad y no
discriminacién y asegurar, a los ciudadanos y ciudadanas, el ejercicio de los derechos politico-electorales.
Educacion para el ejercicio democratico.

Promover la participacion ciudadana en la entidad para incrementar el ejercicio del voto.

Realizar el mayor nimero de acciones de participacion ciudadana, a través de las cuales se logre contar con un
mayor impacto en la ciudadania.

Disminuir el abstencionismo a través del impulso de la participacion ciudadana.

Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025
Grafica de Gantt:
Ejercicio 2025
No Tarea Fechade Fechade Dias j j
Tarea inicio término Totales
DEECDyC.04 Promocion y difusion | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
de la participacion ciudadana
1 Talleres con jovenes de nivel| 13/01/2025 15/12/2025 337
secundaria
2 Didlogos con jovenes de nivel | 13/01/2025 | 15/12/2025 337
medio superior
3 Didlogos con jovenes de nivel | 13/01/2025 | 15/12/2025 337
superior
4 Distribuir y difundir material de | 13/12/2025 15/12/2025 3
divulgacion
5 Seguimiento al  Estudio de| 13/01/2025 | 30/06/2025 169
Participacion Ciudadana del
Proceso Electoral Ordinario 2021-
2022
6 Elaborar material de divulgacion 02/06/2025 | 29/08/2025 89
7 Platicas en el marco de la Semana | 01/09/2025 | 30/09/2025 30
de Educacion Civicay
Participacion Ciudadana
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Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:
Justificacion:

desempefio institucional.

en Optimas condiciones

Vigencia: 01/05/2025 - 30/11/2025

Gréafica de Gantt:

Innovacién y modernizacion institucional.
Realizar el mantenimiento efectivo y resguardo de los materiales de simulacro electoral, con la finalidad de conservarlos

DEECDyC.05 Mantenimiento y resguardo de materiales para simulacro
Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacién para garantizar el uso de los recursos y optimizar el

Contar con materiales de simulacro en condiciones 6ptimas para lograr su reutilizacion
Contar con materiales en buenas condiciones que permitan su reutilizacion en los simulacros de los procesos electorales

Ejercicio 2025

No Tarea Fecha de Fecha de Dias
Tarea inicio término | Totales
DEECDyC.05 Mantenimiento y resguardo de materiales 01/05/2025 | 30/11/2025 214
para simulacro
1 Llevar a cabo la limpieza, reacomodo, separacion de 01/05/2025 | 31/10/2025 184
materiales dafiados y actualizacion del inventario
2 Enviar al area correspondiente del IETAM la relaciéon de | 01/03/2025 | 30/11/2025 275

los materiales de simulacro para su desincorporacion
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Proyecto Especifico:

DEECDyC.06 Seguimiento a las sesiones del Consejo General y de las Comisiones del INE

Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:

Justificacion:

Vigencia:
Gréafica de Gantt:

Hacer eficiente la gestién normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar
el desempefio institucional.

Mejoramiento de la gestion institucional.

Dar seguimiento a las sesiones celebradas por el Consejo General y Comisiones del INE, a fin de implementar buenas
practicas en el cumplimiento de las atribuciones que de conformidad con lo sefialado en el marco normativo aplicable
deben de llevar a cabo los Organismos Publicos Locales en coordinacion con el INE.

A las sesiones que celebren el Consejo General y las Comisiones del INE, se les dard seguimiento y a través de su
transmision en el portal institucional, asi como también a través de los Acuerdos y Resoluciones que se aprueben en
ellas.

Es prioritario dar seguimiento a las Sesiones que celebre el Consejo General y las Comisiones del INE con la finalidad
de crear sinergias e implementacion de buenas practicas a través de las cuales se logre una integracion sistematica
de todos los procesos y procedimientos que en coordinacion con el INE llevan a cabo los Organismos Publicos Locales.
01/01/2025 - 31/12/2025

No
Tarea

Tarea Fecha de Fecha de Dias |e|fm|la|m|j|j|la|s|o|n]|d
inicio término | Totales

DEECDyC.06 Seguimiento a las sesiones del 01/01/2025 | 31/12/2025 365
Consejo General y de las Comisiones del INE

1 Seguimiento a las sesiones del Consejo General del | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
INE en materia aplicable a la DEECDyC

2 Elaboracion y presentacion a la Secretaria Ejecutiva | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
de los informes del seguimiento a las sesiones de
las Comisiones y del Consejo General del INE en
materia aplicable a la DEECDyC, para dar a conocer
el impacto de los Acuerdos tomados.
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Proyecto Especifico: DEECDyC.07 Seguimiento de las sesiones de la comisién vinculadas a la DEECDyC y«del'Consejo General del

IETAM
Objetivo Estratégico: Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempefio institucional.

Programa General: Mejoramiento de la gestion institucional.

Objetivo: Realizar seguimiento puntual de las actividades en materia de competencia para las sesiones de las Comisiones
vinculadas a la DEECDyC del Consejo General del IETAM

Alcance: Dar cumplimiento a las actividades de elaboracion y presentacion de informes mensuales de la Direccién Ejecutiva ante
la Comision y de los informes para el Consejo General del IETAM

Justificacion: Dar cumplimiento a la Ley Electoral del Estado de Tamaulipas respecto de las atribuciones de la DEECDyC, rendir
informe mensual de las actividades, asi como elaborar los proyectos de acuerdo que se requieran

Vigencia: 15/01/2025 - 14/12/2025

Gréafica de Gantt:

No Tarea Fecha de Fecha de Dias |e|f m|jajm|j|jla|s|]o|n]|d
Tarea inicio término | Totales

DEECDyC.07 Seguimiento de las sesiones de la| 15/01/2025 | 14/12/2025 334
comisién vinculadas a la DEECDyC y del Consejo
General del IETAM

1 Elaboracion de informes de actividades para la| 15/01/2025 | 01/12/2025 | 321
sesion del mes
2 Presentar informes a la Presidenta de la Comisién | 15/01/2025 | 14/12/2025 | 334
de ECyPC
3 Recabar el acta e informe presentado por la| 15/01/2025 | 14/12/2025 | 334
CECDC
4 Seguimiento a las sesiones del Consejo General | 15/01/2025 | 14/12/2025 | 334
del IETAM y a los Acuerdos en materia de
competencia de la DEECDyC
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Proyecto Especifico: DEECDyC.08 Informe de actividades del area

Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:
Justificacion:

Hacer eficiente la gestién normativa, administrativa y de innovacién para garantizar el uso de los recursos y optimizar
el desempefio institucional.

Transparencia y rendicion de cuentas.

Conocer de manera continua y concreta las actividades diarias relevantes que se desarrollan al interior del area.
Reporte de la totalidad de las actividades desarrollas en el area.

Permite llevar un registro diario de las actividades relevantes del area, y tener un adecuado control del estado de
cumplimiento de cada una de ellas, adicionalmente permite a los Organos de Direccion del IETAM dar seguimiento a
dichas actividades.

Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025
Gréfica de Gantt:
Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias i ] a S o] n d
Tarea inicio término Totales
DEECDyC.08 Informe de| 01/01/2025 | 31/12/2025 365
actividades del area
1 Llevar el registro diario de las | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
actividades desarrolladas en
el area
2 Elaborar un informe a partir del | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
registro de actividades del
area
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Proyecto Especifico: DEECDyC.09 Obligaciones en materia de transparenciay acceso a la informacion‘publica.

Objetivo Estratégico: Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacién para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempeifio institucional.

Programa General: Transparencia y rendicién de cuentas.

Objetivo: Transparentar y dar cumplimiento a los requerimientos en materia de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
a fin de reservar la atencién oportuna de las solicitudes de acceso a la informacion publica, asi como colaborar con el
area responsable para la publicacién de la informacién de las obligaciones de transparencia en la pagina de Internet del
Instituto y en la Plataforma Nacional de Transparencia, otorgando certeza a la ciudadania respecto de la informacion
enterada y publicitada.

Alcance: Atencion de la totalidad de los requerimientos dentro del @&mbito de competencia y actualizacion de la totalidad de

obligaciones competencia del area en la PNT.

Transparentar la gestién publica a fin de dar certeza a la ciudadania del actuar institucional conforme a sus atribuciones

y del uso eficaz y eficiente de los recursos publicos y sus actividades. Ademas de ser sujetos obligados a transparentar

y permitir el acceso a su informacion y proteger los datos personales que obren en su poder: cualquier autoridad, entidad,

organo y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, rganos auténomos, partidos politicos, fideicomisos

y fondos publicos, asi como cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o realice

actos de autoridad en el Estado y sus municipios. Articulo 22 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica del Estado de Tamaulipas.

Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025

Gréfica de Gantt:

Justificacion:

Ejercicio 2025
No Tarea Fechade Fechade Dias i j a s o] n d
Tarea inicio término Totales

DEECDyC.09 Obligaciones en | 01/01/2025 | 31/12/2025 365

materia de transparencia vy

acceso a la informacién publica.
1 Remitr a la Unidad de| 01/01/2025 | 31/12/2025 365

Transparencia la respuesta a

las solicitudes de informacion

turnadas al &rea
2 Actualizar las obligaciones del 01/01/2025 | 31/12/2025 365

area en la Plataforma Nacional

de Transparencia
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Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:

Justificacion:

DEECDyC.10 Sistema Institucional de Archivos del IETAM 2025

Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacién para garantizar el uso de los recursos y optimizar
el desempefio institucional.

Mejoramiento de la gestion institucional.

Mantener actualizados los instrumentos archivisticos de consulta que garanticen el desarrollo eficiente y eficaz del
tratamiento de la documentacion de cada area generadora de informacion del Instituto.

A todas las direcciones, direcciones ejecutivas, unidades y éreas del Instituto que generen documentacién objeto de
archivo.

De conformidad con el articulo 60, apartado A, fracciones | y V de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos en concordancia con el diverso articulo 13 de la Ley General de Archivos, los sujetos obligados deberan
contar con los instrumentos de control y de consulta archivisticos conforme a sus atribuciones y funciones,
manteniéndolos actualizados y disponibles.

Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025
Gréafica de Gantt:
Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias i i a S o] n d
Tarea inicio término Totales
DEECDyC.10 Sistema| 01/01/2025 | 31/12/2025 365
Institucional de
Archivos del IETAM
2025
1 Archivo de Tramite 01/01/2025 | 31/12/2025 365
2 Archivo de | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
Concentracién
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Proyecto Especifico: DEECDyC.11 Materiales didacticos y para simulacro del Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025

Objetivo Estratégico: Organizar procesos electorales y mecanismos de participacion ciudadana locales de manera eficaz y eficiente,
conforme a los principios rectores, garantizando asi el ejercicio de los derechos politico-electorales de la
ciudadania tamaulipeca.

Programa General: Planeacion y logistica electoral.

Objetivo: Elaborar los materiales didacticos con el fin de contribuir a la capacitacion electoral, bajo los criterios o
lineamientos que para tal efecto emita el Instituto Nacional electoral.

Alcance: Ofrecer a los distintos actores del Proceso Electoral la posibilidad de contar con materiales didacticos para
capacitarse sobre distintos temas del Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025

Justificacion: Resulta primordial la generacién de materiales didacticos con el fin de incrementar el conocimiento y habilidades
de la ciudadania

Vigencia: 01/01/2025 - 15/12/2025

Grafica de Gantt:

Ejercicio 2025 R
No Tarea Tarea Fechade | Fechade Dias e m a | m j j a s [¢] n d
inicio término Totales

DEECDyC.11 Materiales didacticos y para simulacro del Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025 01/01/202 | 15/12/202 349
5 5

1 Informacién para la y el Observador Electoral 01/01/202 | 28/02/202 59
5 5

2 Guia para Consejeras y Consejeros Distritales y Municipales Electorales 01/01/202 | 28/02/202 59
5 5

3 Instructivo para la y el Funcionario de Casilla. Elecciones Locales 01/01/202 | 31/03/202 90
5 5

4 Instructivo para la y el Funcionario de Casilla Especial. Elecciones Locales 01/01/202 | 31/03/202 90
5 5

5 Guia para SEL y CAEL 01/01/202 | 30/04/202 120
5 5

6 Tablero con informacion sobre los contendientes del Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025 01/04/202 | 15/05/202 45
5 5

7 Guia para la y el funcionario de Mesa de Escrutinio y Cémputo del Voto Anticipado. Proceso Electoral Extraordinario | 01/04/202 | 15/05/202 45
2024-2025 5 5

8 Instructivo para la Emisién del Voto Anticipado 01/04/202 | 15/05/202 45
5 5

9 Nombramiento para las y los Funcionarios de Mesa de Escrutinio y Cémputo del VA 01/04/202 | 15/05/202 45
5 5

10 Nombramiento para las y los Servidores Publicos del INE designados para realizar labores de suplencia el dia de la 01/04/202 | 15/05/202 45
Jornada Electoral en la (s) MEC del VA 5 5

11 Documentos y materiales muestra para los simulacros de la Jornada Electoral 01/01/202 | 15/12/202 349
5 5
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Especifico: DEECDyC.12 Capacitacion a las y los integrantes de los consejos distfitales y'municipales del IETAM, a

Estratégico: Organizar procesos electorales y mecanismos de participaciéon ciudadana locales de manera eficaz y eficiente,
conforme a los principios rectores, garantizando asi el ejercicio de los derechos politico-electorales de la

Eficientar las actividades, acciones y funciones relacionadas con la organizacion y desarrollo de los procesos
electorales para elevar los niveles de credibilidad y confianza de la ciudadania

Proyecto
través de las areas especializadas del Instituto
Objetivo
ciudadania tamaulipeca.
Programa General: Planeacién y logistica electoral.
Objetivo:
Alcance:

Justificacion:

Imparticion y apoyo logistico en la instrumentacion de cursos de capacitacion y/o actualizacion de los

integrantes de los consejos distritales y municipales del IETAM

acorde a la norma establecida constitucionalmente

Actualizar y fortalecer los conocimiento, habilidades y destrezas que permiten desempefiar la funcién electoral

Vigencia: 01/01/2025 - 30/06/2025
Grafica de
Gantt:
Ejercicio 2025 R
No Tarea Fec | Fechade Dias |e|fmja|m|j|j|a|ls|o|n|d
Tarea ha término Totales
de
inici
0
DEECDyC.12 Capacitacion a las y los integrantes de los 01/0 | 30/06/2025 181
consejos distritales y municipales del IETAM, a través de las | 1/20
areas especializadas del Instituto 25
1 Preparacion de materiales de apoyo para la capacitacion 15/0 | 31/01/2025 17
1/20
25
2 Realizar la logistica de los cursos de capacitacion a las y los | 01/0 | 31/05/2025 120
integrantes de los consejos distritales y municipales del 2/20
IETAM, que impartan las areas especializadas del Instituto 25
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Proyecto Especifico: DEECDyC.13 Reclutamiento, seleccion y contratacién de las y los SEL y CAEL para el Proceso Electoral

Objetivo Estratégico: Organizar procesos electorales y mecanismos de participacion ciudadana locales de manera eficaz y eficiente,

Programa General: Planeacién y logistica electoral.
Proyecto Especifico: DEECDyC.13 Reclutamiento, seleccidn y contratacién de las y los SEL y CAEL para el Proceso Electoral

Extraordinario 2024-2025

conforme a los principios rectores, garantizando asi el ejercicio de los derechos politico-electorales de la ciudadania
tamaulipeca.

Extraordinario 2024-2025

Objetivo: Coordinar, supervisar y verificar el proceso de reclutamiento, seleccion y contratacion de las y los SEL y CAEL del
Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025, llevado a cabo por los consejos distritales y municipales facultados para
ello.

Alcance: Realizar el proceso de reclutamiento, seleccién y contratacion con las y los responsables en los consejos distritales y
municipales del IETAM

Justificacion: Llevar el proceso de reclutamiento, seleccién y contratacion con transparencia y eficacia

Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025

Grafica de Gantt:

Ejercicio 2025 R
No Tarea Fecha de Fecha de Dias m | j j a
Tarea inicio término Totales

DEECDyC.13 Reclutamiento, seleccion y contratacion de lasy | 01/01/2025 | 31/12/2025 365

los SEL y CAEL para el Proceso Electoral Extraordinario 2024-

2025
1 Actos preparatorios 01/01/2025 | 15/03/2025 74
2 Convocatoria 17/02/2025 | 05/04/2025 48
3 Examenes 01/04/2025 | 14/04/2025 14
4 Entrevistas 14/04/2025 | 26/04/2025 13
5 Designacion de SEL y CAEL 15/04/2025 | 28/04/2025 14
6 Nuevas convocatorias 26/04/2025 | 31/05/2025 36
7 Prendas de identificacién 15/01/2025 | 31/12/2025 351
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Proyecto Especifico: DEECDyC.14 Promocion y difusion de la participacion ciudadana. Proceso Electoral Extraordinario 2024-

2025
Objetivo Estratégico:  Organizar procesos electorales y mecanismos de participacion ciudadana locales de manera eficaz y eficiente,
conforme a los principios rectores, garantizando asi el ejercicio de los derechos politico-electorales de la ciudadania

tamaulipeca.
Programa General: Planeacién y logistica electoral.
Objetivo: Promover la participacion ciudadana en la entidad para incrementar el ejercicio del voto
Alcance: Se llevaran a cabo las acciones acordadas en el Programa de Promocién de la Participacion Ciudadana. Proceso

Electoral Extraordinario 2024-2025
Justificacion: Disminuir el abstencionismo a través del impulso de la participacion ciudadana en el proceso electoral
Vigencia: 01/01/2025 - 30/06/2025
Gréfica de Gantt:

Ejercicio 2025 R
No Tarea Fecha de Fechade | Dias | e | f |m | a |m/|j j als|o|n|d
Tarea inicio término Total
es

DEECDyC.14 Promocién y difusion de la | 01/01/2025 | 30/06/2025 | 181
participacion ciudadana. Proceso

Electoral Extraordinario 2024-2025
1 |Actividades de promocion de la 01/01/2025 | 15/06/2025 | 166
participacion ciudadana
2 Actividades de difusion de la 01/01/2025 | 15/06/2025 | 166
participacion ciudadana
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DEOLE — DIRECCION EJECUTIVA DE ORGANIZACION Y LOGISTICA ELECTORAL

Proyecto Especifico: DEOLE.O1 Estadistica Electoral

Objetivo Organizar procesos electorales y mecanismos de participacion ciudadana locales de manera eficaz y eficiente, conforme

Estratégico: a los principios rectores, garantizando asi el ejercicio de los derechos politico-electorales de la ciudadania tamaulipeca.

Programa General:  Planeacion y logistica electoral.

Objetivo: Dar a conocer a la ciudadania los resultados electorales de los diferentes procesos electorales locales que ha desarrollado
el Instituto.

Alcance: En el primer semestre contar con el 100% de los resultados electorales de 2023-2024 y en el segundo semestre del afio
contar con los resultados del 2020-2021

Justificacion: Conforme al articulos 134, fraccion VII de la Ley Electoral del Estado de Tamaulipas y 46, fraccion Il del Reglamento

Interno, es atribucién de la Direccion Ejecutiva de Organizacion y Logistica Electoral llevar la estadistica de las elecciones
locales, por lo que es fundamental que la ciudadania tenga a su alcance informacién sobre los resultados electorales,
ademas de que el Instituto Electoral de Tamaulipas contara con la informacion Gtil y necesaria para la toma de decisiones
y acciones de estudio para los proximos procesos electorales; asi como de disefiar y elaborar materiales para la difusion
de los resultados electorales en medios electrénicos, “6ptico y a través del internet.

Vigencia: 15/01/2025 - 15/12/2025

Gréfica de Gantt:

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias e f m a m j j a S o] n d
Tare inicio término Totales
a
DEOLE.O1 Estadistica Electoral 15/01/2025 | 15/12/2025 335
1 Incorporar los resultados electorales del 15/01/2025 | 30/06/2025 167
Proceso Electoral 2023-2024 en el SICRET
2 Incorporar informacion sobre resultados 15/01/2025 | 15/12/2025 335
electorales del Proceso Electoral 2020-
2021 en el SICRET
3 Crear un médulo de publicacién de actas 15/01/2025 | 31/12/2025 351
de escrutinio y computo de casillas
4 Crear un moédulo de publicacion de 15/01/2025 | 15/12/2025 335
constancias individuales de recuento de
votos

5 Crear un modulo de expediente de computo | 15/01/2025 | 15/12/2025 335
electoral de los consejos electorales
6 Generar informacion integral sobre los 15/01/2025 | 15/12/2025 335
avances del micrositio SICRET
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Proyecto Especifico: DEOLE.02 Geografia Electoral

Objetivo Estratégico: Organizar procesos electorales y mecanismos de participacion ciudadana locales de manera eficaz y eficiente,
conforme a los principios rectores, garantizando asi el ejercicio de los derechos politico-electorales de la ciudadania
tamaulipeca.

Programa General: Planeacion y logistica electoral.

Objetivo: Actualizar el portal de geografia electoral del Instituto para presentar a la ciudadania esta informacién de forma
dinamica.

Alcance: Tener a fin de afio un portal de geografia electoral actualizado.

Justificacion: En cumplimiento al articulo 99 del RE, en donde enuncia que para cada proceso electoral se debe de aprobar el marco

geografico a utilizarse en dicho proceso y en seguimiento al numeral 5. Criterios de Dotacion de documentacién
electoral, por tal motivo se tiene que tener informacion actualizada que permita a la ciudadania identificar la ubicacion
geografica de su seccién y distrito de manera sencilla y geografica

Vigencia: 15/01/2025 - 15/12/2025

Grafica de Gantt:

Ejercicio 2025
No Tarea Fechade | Fechade Dias e f m a m i j a S o] n d
Tarea inicio término Totales

DEOLE.02 Geografia Electoral 15/01/2025 | 15/12/2025 335
1 Solicitar a INE los archivos| 15/01/2025 | 15/12/2025 335
vectoriales de las secciones,
distritos locales y federales,
municipio, estado

2 Solicitar a INE la cartografia| 15/01/2025 | 15/12/2025 335
electoral
3 Generar los archivos estructurales | 15/01/2025 | 15/12/2025 335
para la georreferenciacion en
formato *.kmz

4 Solicitar a DTIC la programacion | 15/01/2025 | 15/12/2025 335
del portal
5 Informar sobre la actualizacion del | 15/01/2025 | 15/12/2025 335
SICGET
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Proyecto Especifico: DEOLE.03 Analisis de votos nulos 2023-2024

Objetivo Estratégico: Organizar procesos electorales y mecanismos de participacion ciudadana locales de manera eficaz y eficiente, conforme a los principios rectores,
garantizando asi el ejercicio de los derechos politico-electorales de la ciudadania tamaulipeca.

Programa General: Planeacion y logistica electoral.

Objetivo: Conocer las caracteristicas que presentan los votos nulos en las elecciones de diputaciones locales y ayuntamientos, estableciéndose una clasificacion
en funcién de las marcas o la ausencia de estas empleadas por el electorado en la jornada electoral del Proceso Electoral Ordinario 2023-2024

Alcance: En el primer semestre tener elaborado el Andlisis de los votos nulos del proceso electoral ordinario 2023-2024, y en el segundo semestre presentarlo
al Consejo General y darlo a conocer a la ciudadania mediante su difusion en la pagina web del IETAM

Justificacién: Conforme al articulos 134, fraccién VIl de la Ley Electoral del Estado de Tamaulipas y 46, fraccion | del Reglamento Interno, es atribucién de la

Direccion Ejecutiva de Organizacion y Logistica Electoral evaluar la funcionalidad de la documentacion electoral que se utiliza en cada proceso electoral
Vigencia: 15/01/2025 - 15/12/2025

Grafica de Gantt:

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias e m a m j j a s o] n d
Tarea inicio término | Totales

DEOLE.03 Andlisis de votos nulos 2023-2024 15/01/2025 | 15/12/2025 335
1 Designacion por parte del CG respecto de la instancia que 15/01/2025 | 28/02/2025 45
determinara la muestra para el analisis de votos nulos 2023-
2024

2 Determinacion de la muestra para andlisis de votos nulos de | 15/01/2025 | 28/02/2025 45
las elecciones de Diputaciones Locales y Ayuntamientos PEL
2023-2024

3 Separacion de los paquetes electorales que formaran parte 15/01/2025 | 30/05/2025 136
de la muestra para el estudio.

4 Seleccién de votos nulos a partir de la muestra para el 15/01/2025 | 30/04/2025 106
analisis

5 Clasificacion de votos nulos a partir de la muestra para el 15/01/2025 | 30/04/2025 106
analisis

6 Registro de informacién en los reportes que se determinen en | 15/01/2025 | 30/04/2025 106
el proyecto de analisis
7 Digitalizacion de la muestra de votos nulos para respaldo y 15/01/2025 | 30/04/2025 106
evidencia de los votos nulos
8 Informe de avances ante el Consejo General sobre el andlisis | 15/01/2025 | 15/12/2025 335
de votos nulos 2023-2024
9 Presentacion final del Andlisis de votos nulos ante el Consejo | 15/01/2025 | 15/12/2025 335
General
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Proyecto Especifico: DEOLE.04 Actualizacion de la normatividad electoral en materia de organizacion

Objetivo Estratégico: Organizar procesos electorales y mecanismos de participacién ciudadana locales de manera eficaz y eficiente, conforme a
los principios rectores, garantizando asi el ejercicio de los derechos politico-electorales de la ciudadania tamaulipeca.
Programa General: Planeacién y logistica electoral.

Obijetivo: Realizar una actualizacion de la normatividad electoral en materia de organizacion electoral actualizada con los estandares
actuales
Alcance: En el primer semestre tener elaborado el nuevo proyecto de Reglamento de designacion de consejerias y secretarias de los

consejos distritales y municipales, y en el segundo semestre contar con los nuevos proyectos de lineamientos de destruccion
de la documentacion electoral y un lineamiento de los criterios de conservacién de material electoral y desincorporacion

Justificacion: Conforme al articulos 134, fraccion | de la Ley Electoral del Estado de Tamaulipas y 46, fraccion Il del Reglamento Interno,
es atribucién de la Direccién Ejecutiva de Organizacion y Logistica Electoral apoyar en la integracion, instalacion y
funcionamiento de los consejos distritales y municipales, para ello resulta necesario contar con un marco normativo que
coadyuve con lo sefialado en el Reglamento de Elecciones, que regule las integraciones tanto de consejerias como de
secretarias de los érganos electorales, asi como para su 6ptimo funcionamiento

Vigencia: 15/01/2025 - 15/12/2025

Grafica de Gantt:

Ejercicio 2025

No Fechade | Fechade Dias
Tarea g D M
Tarea inicio término Totales

DEOLE.04 Actualizacion de la normatividad electoral en materia | 15/01/2025 | 15/12/2025 335
de organizacién
1 Analizar el Reglamento para los procedimientos para la 15/01/2025 | 28/02/2025 45
designacion de las consejeras y los consejeros electorales de
los consejos distritales y municipales, para obtener areas de
mejora

2 Elaborar un proyecto de marco normativo para la designacion 15/01/2025 | 28/02/2025 45
de consejerias y secretarias de los consejos distritales y
municipales

3 Remitir a la Secretaria Ejecutiva el proyecto de marco normativo | 15/01/2025 | 30/06/2025 167
para la designacién de consejerias y secretarias de los consejos
distritales y municipales

4 Remitir a la Comision de Organizacion Electoral el proyecto de 15/01/2025 | 30/06/2025 167
marco normativo para la designacion de consejerias y
secretarias de los consejos distritales y municipales

5 Analizar el Lineamiento para la destruccion de la documentacién | 15/01/2025 | 15/12/2025 335
y material electoral vigente

Ejercicio 2025
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No Tarea Fechade | Fechade Dias
Tarea inicio término Totales
6 Elaborar un proyecto de Lineamiento para la destruccion de 15/01/2025 | 15/12/2025 335
documentacién electoral

7 Remitir a la Secretaria Ejecutiva el proyecto de Lineamiento 15/01/2025 | 15/12/2025 335
para la destrucciéon de documentacion electoral

8 Remitir a la Comision de Organizacién Electoral el proyecto de 15/01/2025 | 15/12/2025 335
Lineamiento para la destruccion de documentacion electoral

9 Analizar el Lineamiento para la destruccion de la documentacion | 15/01/2025 | 15/12/2025 335
y material electoral vigente

10 Elaborar un proyecto de Lineamiento para los criterios de 15/01/2025 | 15/12/2025 335
conservacion de material electoral y de desincorporacién

11 Remitir a la Secretaria Ejecutiva el proyecto de Lineamiento 15/01/2025 | 15/12/2025 335
para los criterios de conservacion de material electoral y de
desincorporacién

12 Remitir a la Comision de Organizacion Electoral el proyecto de | 15/01/2025 | 15/12/2025 335
Lineamiento para los criterios de conservacion de material
electoral y de desincorporacién

13 Actualizacién del Sistema de Registro de Aspirantes conforme a | 01/07/2025 | 15/12/2025 168

la normatividad
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Proyecto Especifico: DEOLE.05 Seguimiento de las actividades interinstitucionales con los organismos publicosilocales

Objetivo Estratégico: Organizar procesos electorales y mecanismos de participaciéon ciudadana locales de manera eficaz y eficiente, conforme a los
principios rectores, garantizando asi el ejercicio de los derechos politico-electorales de la ciudadania tamaulipeca.

Programa General: Planeacion y logistica electoral.

Objetivo: Dar seguimiento a las actividades interinstitucionales que realicen los organismos publicos locales de las entidades federativas en
materia de organizacion electoral

Alcance: Implementar experiencias favorables en la organizacion de procesos electorales a futuro.

Justificacion: Conforme al articulos 134, de la Ley Electoral del Estado de Tamaulipas y 46 del Reglamento Interno, es atribucion de la Direccion

Ejecutiva de Organizacién y Logistica Electoral coadyuvar en la preparacion, desarrollo y vigilancia de los procesos electorales en
el estado, estableciendo estrategias que permitan la optimizacién de recursos.
Vigencia: 15/01/2025 - 15/12/2025

Gréfica de Gantt:

No Tarea Fechade Fecha de Dias e| f|mja|m]||] j al|ls|o|n|d
Tarea inicio término Totales

DEOLE.0O5 Seguimiento de las actividades| 15/01/2025 15/12/2025 335
interinstitucionales con los organismos publicos
locales

1 Realizar una investigacion de campo sobre las| 15/01/2025 15/12/2025 335
estrategias innovadoras implementadas en materia
de organizacion electoral en los organismos
publicos locales de las entidades federativas

2 Elaborar un estudio para la eventual| 15/01/2025 15/12/2025 335
implementacion de las actividades en materia de
organizacion electoral

3 Presentar al Secretario Ejecutivo las experienciasy | 15/01/2025 15/12/2025 335
estrategias implementadas en los diversos
organismos publicos locales de las entidades
federativas para su visto bueno

4 Elaborar el andlisis de riesgos y areas de| 15/01/2025 15/12/2025 335
oportunidad para la implementacion de las
estrategias innovadoras para su eventual
implementacién

5 Presentar al Secretario Ejecutivo un informe anual 15/01/2025 15/12/2025 335
sobre las actividades realizadas.
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Proyecto Especifico:

DEOLE.06 Acondicionamiento y equipamiento de la bodega central

Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:
Alcance:

Justificacion:

Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempefio institucional.

Innovacién y modernizacion institucional.

Acondicionar y equipar la bodega electoral para el resguardo de la documentacion y materiales electorales.

Para diciembre de 2025 tener acondicionada la bodega electoral de tal manera que permita las mejores condiciones de
resguardo de la documentacion y materiales electorales, asi como tener el equipamiento necesario.

En cumplimiento al numeral 8. Conservacion o desincorporacién de materiales electorales y a los Lineamientos para la
destruccion de documentacion y material electoral empleados con motivo de los procesos electorales ordinarios y, en su
caso, extraordinarios, se busca contar con un espacio idoneo para implementar las acciones de conservacion y
resguardo de materiales electorales que traen consigo un ahorro significativo en este rubro, asi como de contar con un
espacio seguro para el resguardo temporal de la documentacion electoral.

Vigencia: 15/01/2025 - 15/12/2025
Grafica de Gantt:
Ejercicio 2025
No Tarea Fechade | Fechade Dias e f m a | m i j a S 0 n d
Tarea inicio término Totales
DEOLE.06 Acondicionamiento y 15/01/2025 | 15/12/2025 335
equipamiento de la bodega central
1 Realizar un informe de las adecuacionesy | 15/01/2025 | 15/12/2025 335
equipo necesarios para el funcionamiento y
el alcance de las mismas para la bodega
Estatal
2 Realizar las gestiones administrativas ante | 15/01/2025 | 15/12/2025 335
la DA, sobre las adecuaciones y equipos
necesarios para el acondicionamiento
3 Realizar las adecuaciones y adquisicion de | 15/01/2025 | 15/12/2025 335
equipamiento
4 Realizar un informe sobre las adecuaciones | 15/01/2025 | 15/12/2025 335
realizadas y equipamiento adquirido y
presentarlo a la Secretaria Ejecutiva
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Proyecto Especifico: DEOLE.Q7 Conservacion de Materiales Electorales

Objetivo Estratégico: Organizar procesos electorales y mecanismos de participacion ciudadana locales de manera eficaz y eficiente, conforme a los
principios rectores, garantizando asi el ejercicio de los derechos politico-electorales de la ciudadania tamaulipeca.

Programa General: Planeacion y logistica electoral.

Objetivo: Obtener la mayor cantidad de material electoral en buen estado, implementado en la jornada electoral del PEO 2023-2024, para su
eventual reutilizacion

Alcance: Al concluir el primer semestre del afio 2025 se contara con el inventario en buen estado y aquellos que sean susceptibles para su
desincorporacién conforme a la normatividad vigente

Justificacion: De conformidad con los Lineamientos para la destruccion de documentacion y material electoral empleados con motivo de los

procesos electorales ordinarios y, en su caso, extraordinarios, la Direccidn Ejecutiva cuenta con la responsabilidad de realizar las
acciones para la conservacion de los materiales electorales, a efecto de Hacer eficiente los recursos financieros para los proximos

comicios
Vigencia: 15/01/2025 - 31/12/2025
Gréfica de Gantt:
Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fechade Dias e| f|mj|a|m]|]j j als|o|n|d
Tarea inicio término Totales
DEOLE.07 Conservacion de Materiales 15/01/2025 31/12/2025 351

Electorales
1 Aplicar los criterios de mediante los anexos para 15/01/2025 | 31/12/2025 351
la clasificacién de los materiales electorales.
2 Realizar un inventario de los materiales 15/01/2025 31/12/2025 351
electorales: urnas, cajas paquete electoral,
mamparas especiales, bases porta urna,
canceles, (paredes laterales del cancel,
separador, base)

3 Solicitar a DTIC la elaboracion de un sistema 15/01/2025 31/12/2025 351
informatico para el inventario de material
electoral

4 Implementacion del sistema informatico para el 15/01/2025 | 31/12/2025 351
etiquetado, registro y clasificacién del material
electoral

5 Gestionar con empresas o instituciones 15/01/2025 | 31/12/2025 351
dedicadas a la destruccioén o reciclamiento del
material electoral
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Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:
Justificacion:

tamaulipeca.

Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025
Grafica de Gantt:

Planeacién y logistica electoral.
Comisién de Organizacion Electoral y del Consejo General del IETAM
Elaborar los informes que requiera la Comision de Organizacion Electoral a lo largo del afio

Dar cumplimiento al articulo 117 de la Ley Electoral del Estado de Tamaulipas, como parte de las atribuciones de la
Direccién de Organizacion y Logistica Electoral, se debe rendir informes mensuales de las actividades, asi como
elaborar los proyectos de acuerdos, que se requieran en la materia de competencia

DEOLE.08 Apoyo ala Comisidn de Organizacion Electoral y Consejo General del IETAM

Organizar procesos electorales y mecanismos de participacion ciudadana locales de manera eficaz y eficiente,
conforme a los principios rectores, garantizando asi el ejercicio de los derechos politico-electorales de la ciudadania

No Tarea Fecha de Fecha de Dias elf mja/m|j|]j|la|ls|o]|n]|d
Tarea inicio término Totales
DEOLE.0O8 Apoyo a la Comisiébn de| 01/01/2025 | 31/12/2025 365
Organizacion Electoral y Consejo General
del IETAM
1 Elaborar el informe mensual de la DEOLE a | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
la Comision de Organizacién Electoral
2 Remitir a la Secretaria Técnica de la| 01/01/2025 | 31/12/2025 365

Comision los temas y documentacion a
incluir en los proyectos de orden del dia de
las sesiones de la Comisién de
Organizacion Electoral
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Proyecto Especifico:

DEOLE.09 Informacion Basica Electoral 2023-2024

Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:
Justificacion:

Vigencia:

tamaulipeca.

Gréafica de Gantt:

Planeacion y logistica electoral.
Contar con un documento que conjunte la informacién basica electoral del Proceso Electoral 2023-2024

Desarrollar el documento final y darlo a conocer a la ciudadania para el primer semestre del ejercicio 2025
Conforme al articulos 134, fraccién VI de la Ley Electoral del Estado de Tamaulipas y 46 del Reglamento Interno, es
atribucién de la Direccién Ejecutiva de Organizacion y Logistica Electoral, recabar de los consejos distritales y
municipales la documentacién relativa a sus sesiones y la de los respectivos procesos electorales, por lo que es
competente para liderar los trabajos para conformar informacion referente al Proceso Electoral Ordinario 2023-2024
01/01/2025 - 15/12/2025

Organizar procesos electorales y mecanismos de participacion ciudadana locales de manera eficaz y eficiente,
conforme a los principios rectores, garantizando asi el ejercicio de los derechos politico-electorales de la ciudadania

Ejercicio 2025

No Tarea Fecha de Fecha de Dias
Tarea inicio término Totales

DEOLE.09 Informacion  Basica | 01/01/2025 | 15/12/2025 349
Electoral 2023-2024

1 Elaborar el proyecto de documento | 01/01/2025 | 30/06/2025 181
rector para la conformacién de la
informacién basica electoral

2 Solicitar a las diversas Areas| 01/01/2025 | 30/06/2025 181
Técnicas del Instituto la informacion
para el documento rector

3 Conjuntar la informacion en el| 01/01/2025 | 30/06/2025 181
documento rector finalizado para su
revisién

4 Realizar la  presentaciéon de | 01/01/2025 | 30/06/2025 181
Informacion Basica Electoral 2023-
2024 a la ciudadania tamaulipeca

5 Remitir a la Secretaria Ejecutiva el | 01/01/2025 | 30/06/2025 181

documento rector que contiene la
Informacion basica electoral 2023-
2024

a
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DEOLE.10 Obligaciones en materia de transparencia y acceso a lainformacién pablica.

Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:

Justificacion:

Vigencia:

Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacién para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempefio institucional.
Transparencia y rendicion de cuentas.

Transparentar y dar cumplimiento a los requerimientos en materia de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, a fin de
reservar la atencion oportuna de las solicitudes de acceso a la informacion publica, asi como colaborar con el area responsable
para la publicacion de la informacion de las obligaciones de transparencia en la pagina de Internet del Instituto y en la Plataforma
Nacional de Transparencia, otorgando certeza a la ciudadania respecto de la informacion enterada y publicitada.

Atencion de la totalidad de los requerimientos dentro del &mbito de competencia y actualizacion de la totalidad de obligaciones
competencia del area en la PNT.

Transparentar la gestion puablica a fin de dar certeza a la ciudadania del actuar institucional conforme a sus atribuciones y del uso
eficaz y eficiente de los recursos publicos y sus actividades. Ademas de ser sujetos obligados a transparentar y permitir el acceso
a su informacion y proteger los datos personales que obren en su poder: cualquier autoridad, entidad, 6érgano y organismo de los
Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, 6rganos autbnomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como
cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o realice actos de autoridad en el Estado y sus
municipios. Articulo 22 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tamaulipas.

01/01/2025 - 31/12/2025

Gréfica de Gantt:

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias j j a S o] n d
Tarea inicio término Totales
DEOLE.10 Obligaciones en 01/01/2025 | 31/12/2025 365
materia de transparencia y
acceso a la informacion publica.
1 Remitir a la Unidad de 01/01/2025 | 31/12/2025 365
Transparencia la respuesta a las
solicitudes de informacion
turnadas al area
2 Actualizar las obligaciones del 01/01/2025 | 31/12/2025 365
area en la Plataforma Nacional
de Transparencia
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DEOLE.11 Sistema Institucional de Archivos del IETAM 2025

Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:

Justificacion:

Vigencia:
Grafica de Gantt:

Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar
el desempefio institucional.

Mejoramiento de la gestion institucional.

Mantener actualizados los instrumentos archivisticos de consulta que garanticen el desarrollo eficiente y eficaz del
tratamiento de la documentacion de cada area generadora de informacion del Instituto.

A todas las direcciones, direcciones ejecutivas, unidades y areas del Instituto que generen documentacion objeto de
archivo.

De conformidad con el articulo 60, apartado A, fracciones | y V de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos en concordancia con el diverso articulo 13 de la Ley General de Archivos, los sujetos obligados deberan
contar con los instrumentos de control y de consulta archivisticos conforme a sus atribuciones y funciones,
manteniéndolos actualizados y disponibles.

01/01/2025 - 31/12/2025

Ejercicio 2025

No Tarea Fecha de Fecha de Dias e f m a m i ] a s 0 n d
Tarea inicio término Totales

DEOLE.11 01/01/2025 | 31/12/2025 365
Sistema
Institucional de
Archivos del
IETAM 2025

1 Archivo de 01/01/2025 | 31/12/2025 365
Tramite

2 Archivo de 01/01/2025 | 31/12/2025 365
Concentracion
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Proyecto Especifico: DEOLE.12 Informe de actividades del area

Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:
Justificacion:

Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar
el desempefio institucional.

Transparencia y rendicion de cuentas.

Conocer de manera continua y concreta las actividades diarias relevantes que se desarrollan al interior del area.
Reporte de la totalidad de las actividades desarrollas en el area.

Permite llevar un registro diario de las actividades relevantes del area, y tener un adecuado control del estado de

cumplimiento de cada una de ellas, adicionalmente permite a los Organos de Direccién del IETAM dar seguimiento a
dichas actividades.

Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025
Grafica de Gantt:
Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias e|f|m|a|m]|]jl|jlal|ls]|]o]|n]|d
Tarea inicio término Totales
DEOLE.12 Informe de 01/01/2025 31/12/2025 365
actividades del area
1 Llevar el registro diario 01/01/2025 31/12/2025 365
de las actividades
desarrolladas en el area
2 Elaborar un informe a 01/01/2025 31/12/2025 365
partir del registro de
actividades del area
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Proyecto Especifico: DEOLE.13 Designacién de consejerias

Objetivo Estratégico: Organizar procesos electorales y mecanismos de participacion ciudadana locales de manera eficaz y eficiente, conforme a los
principios rectores, garantizando asi el ejercicio de los derechos politico-electorales de la ciudadania tamaulipeca.

Programa General: Planeacion y logistica electoral.

Objetivo: Realizar la integracion de los 22 Consejos Distritales y 43 Consejos Municipales que funcionaran durante el Proceso Electoral
2023-2024

Alcance: Cumplimiento de las atribuciones del maximo érgano de direccién establecidas en la Legislacion Local y la normativa federal.

Justificacién: El desarrollo del proyecto resulta una pieza fundamental para el desarrollo del proceso electoral 2023-2024, en virtud de que

en la integracion de cada drgano electoral recae cada una de las 65 selecciones que se estaran llevando a cabo en el Estado
de Tamaulipas, siendo ellos la Autoridad Electoral de conformidad a lo establecido en la Legislacion electoral local.
Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025

Gréfica de Gantt:

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias e f m a m j j a s [¢] n d
Tarea inicio término Totales

DEOLE.13 Designacion de 01/01/2025 31/12/2025 365
consejerias

1 Elaboracion del procedimiento para 01/01/2025 03/09/2025 246
la designacién de consejerias

2 Aprobacion del procedimiento para 01/01/2025 30/09/2025 273
la designacién de consejerias

3 Desarrollar el Sistema de registro de 01/01/2025 30/09/2025 273
aspirantes

4 Presentacion de manifestacion de 01/01/2025 30/09/2025 273
intencion de las personas aspirantes

5 Registro de personas aspirantes en 01/01/2025 30/09/2025 273
Sistema

6 Verificacién de requisitos 01/01/2025 30/09/2025 273

7 Revisién documental de 01/01/2025 30/09/2025 273
expedientes por parte de las
Consejerias del Consejo General

8 Presentacion del dictamen de la 01/01/2025 30/09/2025 273
Comisién de Organizacién Electoral

9 Aprobacion de consejerias por parte 01/01/2025 30/09/2025 273
del Consejo General

10 Emisién de convocatoria para 01/01/2025 30/09/2025 273
designacion de consejerias

11 Aplicacién de examen de 01/01/2025 30/09/2025 273
conocimientos

12 Valoracién curricular y entrevista 01/01/2025 30/09/2025 273
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Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:
Justificacion:

Vigencia:
Gréafica de Gantt:

DEOLE.14 Funcionamiento de los 6rganos desconcentrados

Organizar procesos electorales y mecanismos de participacion ciudadana locales de manera eficaz y eficiente, conforme
a los principios rectores, garantizando asi el ejercicio de los derechos politico-electorales de la ciudadania tamaulipeca.
Planeacion y logistica electoral.

Organizar procesos electorales y mecanismos de participacion ciudadana locales de manera eficaz y eficiente, conforme
a los principios rectores, garantizando asi el ejercicio de los derechos politico-electorales de la ciudadania tamaulipeca.
Los 15 Consejos Distritales y 43 Consejos Municipales Electorales

Articulo 134 de la Ley Electoral del Estado de Tamaulipas. Que cada Consejo Distrital y Municipal Electoral cuente con
las herramientas necesarias relativas a la organizacion electoral para su correcto funcionamiento.
Articulos 110 y 134 de la Ley Electoral del Estado de Tamaulipas. En relacion a que dichos 6rganos electorales realizan
tareas fundamentales de la organizacion del proceso electoral, es indispensable contar con el total de consejos distritales
y municipales instalados y en pleno funcionamiento.

01/01/2025 - 30/09/2025

Ejercicio 2025
No Tarea Fechade Fechade Dias e f mi|a|m}| | j a | s 0 n|d
Tarea inicio término Totales
DEOLE.14 Funcionamiento de los 01/01/2025 30/09/2025 273
organos desconcentrados
1 Procedimiento para la designacion de 01/01/2025 30/09/2025 273
secretarias
2 Anteproyecto de acuerdo de la Comisiéon | 01/01/2025 30/09/2025 273
de Organizacion Electoral para la
aprobacion de las secretarias de los
consejos
3 Aprobacion de las secretarias de los 01/01/2025 30/09/2025 273
consejos por parte del Consejo General
4 Contratacion de personal de los 01/01/2025 30/09/2025 273
consejos
5 Suministros de insumos de oficina y 01/01/2025 30/09/2025 273
mobiliario
6 Recoleccidn de los insumos de oficina y 01/01/2025 30/09/2025 273
mobiliario
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Proyecto Especifico: DEOLE.15 Seguimiento a los 6rganos desconcentrados

Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:
Justificacion:

Vigencia:
Gréafica de Gantt:

Organizar procesos electorales y mecanismos de participacion ciudadana locales de manera eficaz y eficiente,

conforme a los principios rectores, garantizando asi el ejercicio de los derechos politico-electorales de la ciudadania

tamaulipeca.

Proceso Electoral
01/01/2025 - 31/12/2025

Planeacion y logistica electoral.
Dar puntual seguimiento a las actividades de los Consejos Municipales y Distritales durante el Proceso Electoral
Los 58 consejos electorales
Es atribucién de los Consejos Distritales y Municipales, como autoridad electoral conocer los detalles sobre el

Ejercicio 2025

documentacion de los consejos generada en
las sesiones

No Tarea Fecha de Fechade Dias
Tarea inicio término Totales

DEOLE.15 Seguimiento a los 6rganos 01/01/2025 | 31/12/2025 365
desconcentrados

1 Seguimiento a la integracién de los consejos | 01/01/2025 | 30/09/2025 273

2 Realizacion de visitas de supervision a los 01/01/2025 | 30/09/2025 273
consejos

3 Seguimiento a las sesiones de los consejos | 01/01/2025 | 30/09/2025 273

4 Recabar la documentacion generada en las | 01/01/2025 | 30/09/2025 273
sesiones

5 Desarrollo del sistema de sesiones de 01/01/2025 | 30/09/2025 273
consejo

6 Publicacion en el portal institucional de la 01/01/2025 | 30/09/2025 273
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Proyecto Especifico: DEOLE.16 Observadores Electorales

Objetivo Estratégico: Organizar procesos electorales y mecanismos de participacion ciudadana locales de manera eficaz y eficiente,
conforme a los principios rectores, garantizando asi el ejercicio de los derechos politico-electorales de la ciudadania
tamaulipeca.

Planeacién y logistica electoral.

Dar seguimiento a las solicitudes de Observadores Electorales

Observadores electorales

Articulo 65 de la Ley Electoral del Estado de Tamaulipas. Que los ciudadanos interesados en participar como

Programa General:
Objetivo:

Alcance:
Justificacion:

Vigencia:

Observadores electorales cuenten con las garantias necesarias para ejercer su derecho.
01/01/2025 - 30/09/2025

Grafica de Gantt:

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias m | j jlals|o|n|d
Tarea inicio término Totales
DEOLE.16 Observadores Electorales 01/01/2025 | 30/09/2025 273
1 Aprobacién de la emisién de la 01/01/2025 | 30/09/2025 273
convocatoria
2 Desarrollo del sistema de observadores | 01/01/2025 | 30/09/2025 273
electorales
3 Seguimiento de las solicitudes para la 01/01/2025 | 30/09/2025 273
acreditacién de personas observadoras
electorales
4 Informar a la Comision de Organizacion | 01/01/2025 | 30/09/2025 273
Electoral sobre las solicitudes recibidas

Pagina 201 de 373



Proyecto Especifico: DEOLE.17 Contratacion de Inmuebles

Objetivo Estratégico: Organizar procesos electorales y mecanismos de participacion ciudadana locales de manera eficaz y eficiente, conforme a los principios
rectores, garantizando asi el ejercicio de los derechos politico-electorales de la ciudadania tamaulipeca.

Programa General: Planeacién y logistica electoral.

Objetivo: Contar con los bienes muebles e inmuebles para los Consejos Distritales y Municipales Electorales para el Proceso Electoral Ordinario 2024-
2025

Alcance: Los 22 Consejos Distritales Electorales y 43 Consejos Municipales Electorales

Justificacion: Articulo 143 de la Ley Electoral del Estado de Tamaulipas.

Vigencia: 01/01/2025 - 30/09/2025

Gréfica de Gantt:

Ejercicio 2025

No Tarea Fecha de Fecha de Dias e| fmj|a|m]|j j a|ls|o|n|d
Tarea inicio término Totales
DEOLE.17 Contratacién de Inmuebles 01/01/2025 30/09/2025 273
1 Infraestructura inmobiliaria y mobiliaria para los 01/01/2025 30/09/2025 273
Organos desconcentrados para el Proceso Electoral
Ordinario 2024-2025
2 Determinar las especificaciones necesarias para la 01/01/2025 30/09/2025 273
habilitacién de los inmuebles
3 Determinar las especificaciones necesarias para la 01/01/2025 30/09/2025 273
habilitacién de los inmuebles
4 Aprobacion del instrumento normativo para la 01/01/2025 30/09/2025 273
contratacion de inmuebles
5 Determinar los lugares gque seran utilizados como 01/01/2025 30/09/2025 273
inmuebles en los Organos Desconcentrados
6 Entrega de expediente del inmueble para verificacién 01/01/2025 30/09/2025 273
de requisitos a las Direcciones de Administracion y
Juridica
7 Remision de expediente del inmueble a la Direccion de 01/01/2025 30/09/2025 273
Administracién para la elaboracién del contrato
8 Adecuaciones a la infraestructura maobiliaria para su 01/01/2025 30/09/2025 273
funcionamiento
9 Realizar diagnoéstico y determinar las necesidades en la 01/01/2025 30/09/2025 273
Infraestructura de los Organos Desconcentrados
10 Adecuaciones a los inmuebles para su funcionamiento 01/01/2025 30/09/2025 273
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Proyecto Especifico: DEOLE.18 Documentacién electoral

Objetivo Estratégico: Organizar procesos electorales y mecanismos de participacion ciudadana locales de manera eficaz y eficiente,
conforme a los principios rectores, garantizando asi el ejercicio de los derechos politico-electorales de la ciudadania
tamaulipeca.

Programa General: Planeacion y logistica electoral.

Objetivo: Eficientar las actividades relacionadas con la organizacion y desarrollo de los procesos electorales para elevar los
niveles de credibilidad y confianza de la ciudadania tamaulipeca.

Alcance: A la ciudadania en general

Justificacion: Articulo 110, Numeral XIl 'y 134, Numeral V de la Ley Electoral del Estado de Tamaulipas y 160 del Reglamento de

Elecciones del INE. Se deberan realizar los disefios de toda la documentacién y materiales electorales, a utilizar en
la eleccion de ayuntamientos y diputaciones locales en el Proceso Electoral

Vigencia: 01/01/2025 - 30/09/2025

Gréfica de Gantt:

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias j j o] n d
Tarea inicio término Totales
DEOLE.18 Documentacion electoral 01/01/2025 30/09/2025 273
1 Disefio, aprobacion y elaboracion de la documentacion 01/01/2025 30/09/2025 273
2 Personalizacién de los disefios de formatos Unicos 01/01/2025 30/09/2025 273
3 Envio a INE de los formatos Unicos y atencién de las 01/01/2025 30/09/2025 273
observaciones
4 Anteproyecto de la Comisién de Organizaciéon Electoral para 01/01/2025 30/09/2025 273
la aprobacion de los disefios de formatos unicos
5 Aprobacién de los disefios de formatos Unicos 01/02/2025 30/09/2025 242
6 Contratacion de la empresa que elaborara la documentacién 01/01/2025 30/09/2025 273
electoral
7 Determinar la cantidad de documentacion electoral que se 01/03/2025 30/09/2025 214
producira
8 Produccion de la documentacion electoral 01/05/2025 30/09/2025 153
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Proyecto Especifico: DEOLE.19 Materiales electorales

Objetivo Estratégico: Organizar procesos electorales y mecanismos de participacion ciudadana locales de manera eficaz y eficiente,
conforme a los principios rectores, garantizando asi el ejercicio de los derechos politico-electorales de la ciudadania
tamaulipeca.

Programa General: Planeacion y logistica electoral.

Objetivo: Eficientar las actividades relacionadas con la organizacion y desarrollo de los procesos electorales para elevar los
niveles de credibilidad y confianza de la ciudadania tamaulipeca.

Alcance: A la ciudadania en general

Justificacion: Articulo 110, Numeral XIl y 134, Numeral V de la Ley Electoral del Estado de Tamaulipas y 160 del Reglamento de

Elecciones del INE. Se deberan realizar los disefios de toda la documentacién y materiales electorales, a utilizar en
la eleccion de ayuntamientos y diputaciones locales en el Proceso Electoral.
Vigencia: 01/01/2025 - 30/09/2025

Gréafica de Gantt:

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias i ] 0 n d
Tarea inicio término Totales
DEOLE.19 Materiales 01/01/2025 | 30/09/2025 273
electorales
1 Disefio, aprobacion y 01/01/2025 | 30/09/2025 273
elaboracién del material
electoral
2 Contratacion de la 01/02/2025 | 30/09/2025 242
empresa que elaborara los
materiales electorales
3 Produccion de los 01/04/2025 | 30/09/2025 183
materiales electorales
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Proyecto Especifico: DEOLE.20 Bodegas electorales

Objetivo Estratégico: Organizar procesos electorales y mecanismos de participacion ciudadana locales de manera eficaz y eficiente,
conforme a los principios rectores, garantizando asi el ejercicio de los derechos politico-electorales de la
ciudadania tamaulipeca.

Programa General: Planeacién y logistica electoral.

Objetivo: Contar con las instalaciones y condiciones adecuadas para el resguardo de la documentacién electoral en los
Consejos Distritales y Materiales.

Alcance: Bodegas electorales de los 15 Consejos Distritales y de los 43 Consejos Municipales Electorales.

Justificacion: Articulo 261 de la Ley Electoral de Tamaulipas y Anexo 5 del Reglamento de Elecciones del INE.

Garantizar que los espacios utilizados como bodegas electorales cuenten con las condiciones necesarias para
salvaguardar los documentos electorales.
Vigencia: 01/01/2025 - 30/09/2025

Gréafica de Gantt:

Ejercicio 2025

No Tarea Fechade Fecha de Dias
Tarea inicio término Totales

DEOLE.20 Bodegas electorales 01/01/2025 | 30/09/2025 273

1 Aprobacién de los espacios que ocuparan las | 06/02/2025 | 30/09/2025 237
bodegas electorales por parte de los consejos
2 Realizar el acompafiamiento a INE respecto 06/02/2025 | 30/09/2025 237
de las verificaciones que realicen a las
bodegas de los consejos

3 Desarrollar el Sistema de Bitacoras 06/02/2025 | 30/09/2025 237
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Proyecto
Objetivo

Programa General:

Objetivo:

Alcance:

Justificacion:

Especifico: DEOLE.21 Distribucion de la documentacién y materiales electorales

Estratégico: Organizar procesos electorales y mecanismos de participaciéon ciudadana locales de manera eficaz y eficiente,
conforme a los principios rectores, garantizando asi el ejercicio de los derechos politico-electorales de la ciudadania

tamaulipeca.

jornada electoral.

Planeacién y logistica electoral.
Dotar a los Consejos Distritales y Municipales de la documentacion y material electoral para el buen desarrollo de la

Los 58 consejos electorales.

Elecciones del INE.

Articulo 110, numeral XIl 'y 134, numeral V de la Ley Electoral del Estado de Tamaulipas y 160 del Reglamento de

Vigencia: 01/01/2025 - 30/09/2025
Grafica de Gantt:
Ejercicio 2025
No Tarea Fechade | Fechade Dias m | j j | a o|n|d
Tarea inicio término Totale
S
DEOLE.21 Distribucién de la 01/01/2025 | 30/09/2025 273
documentacién y materiales electorales
1 Distribucion de la documentacién electoral | 15/05/2025 | 30/09/2025 139
a los consejos
2 Realizar la distribucion a los consejos de | 01/05/2025 | 30/09/2025 153
la Documentacion y Material Electoral
3 Desarrollar el Sistema de Inventario de 01/04/2025 | 30/09/2025 183
materiales electorales
4 Desarrollar el Sistema de Seguimiento a | 01/04/2025 | 30/04/2025 30
paquetes electorales
5 Dar seguimiento de la entrega de los 17/05/2025 | 30/09/2025 137

paquetes electorales a las PMDC
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Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Justificacion:

Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025

Gréafica de Gantt:

DEOLE.22 Conteo, sellado y agrupamiento de boletas e integracion de los paquetes electorales
Organizar procesos electorales y mecanismos de participaciéon ciudadana locales de manera eficaz y eficiente,
conforme a los principios rectores, garantizando asi el ejercicio de los derechos politico-electorales de la ciudadania
tamaulipeca.
Planeacién y logistica electoral.

Dar seguimiento al procedimiento de conteo, sellado y agrupamiento de las boletas electorales

Alcance: Los 58 consejos electorales

Articulo 261 de la Ley Electoral del Estado de Tamaulipas y el Anexo 5 del Reglamento de Elecciones del INE

Ejercicio 2025

No Tarea Fecha de | Fechade Dias
Tarea inicio término | Totales
DEOLE.22 Conteo, sellado y agrupamiento de 01/01/2025 | 31/12/2025 365
boletas e integracion de los paquetes electorales
1 Aprobar el manual de conteo, sellado, 01/01/2025 | 30/09/2025 273
agrupamiento, e integracion de paquetes
electorales
2 | Capacitar a los consejos sobre el conteo, 01/01/2025 | 30/09/2025 273
sellado, agrupamiento e integracion de paquetes
electorales
3 | Procedimiento de conteo, sellado, agrupamiento, | 01/01/2025 | 30/09/2025 273

e integracion de paquetes electorales
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Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:
Justificacion:

Vigencia:

Gréafica de Gantt:

DEOLE.23 Seguimiento a lajornada electoral

Organizar procesos electorales y mecanismos de participacién ciudadana locales de manera eficaz y eficiente,
conforme a los principios rectores, garantizando asi el ejercicio de los derechos politico-electorales de la ciudadania
tamaulipeca.

Planeacién y logistica electoral.

Dar puntual seguimiento a las actividades de los Consejos Municipales y Distritales el dia de la Jornada Electoral
Los 58 consejos electorales

Es atribucion de los Consejos Distritales y Municipales, como autoridad electoral conocer los detalles sobre la
Jornada Electoral

01/01/2025 - 31/12/2025

No
Tarea

Tarea Fechade | Fechade Dias

Ejercicio 2025

inicio término Totales

electoral

DEOLE.23 Seguimiento a la jornada 01/01/2025 | 31/12/2025 365

1 Desarrollar Sistema de seguimiento a | 01/01/2025 | 30/09/2025 273
la jornada electoral

2 Capacitar al personal que dara 01/01/2025 | 30/09/2025 273
seguimiento a la jornada

3 Dar seguimiento a través del CAS al 01/01/2025 | 30/09/2025 273
desarrollo de la jornada electoral
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Proyecto Especifico: DEOLE.24 Mecanismo de recoleccion

Objetivo Estratégico: Organizar procesos electorales y mecanismos de participacion ciudadana locales de manera eficaz y eficiente,
conforme a los principios rectores, garantizando asi el ejercicio de los derechos politico-electorales de la ciudadania
tamaulipeca.

Programa General: Planeacién y logistica electoral.

Proyecto Especifico: DEOLE.24 Mecanismo de recoleccién

Objetivo: Dotar a los Consejos Distritales y Municipales de la documentacion y material electoral para el buen desarrollo de la
jornada electoral

Alcance: Los 58 consejos electorales

Justificacion: Articulo 110, numeral XIl 'y 134, numeral V de la Ley Electoral del Estado de Tamaulipas y 160 del Reglamento de
Elecciones del INE.

Vigencia: 01/01/2025 - 30/09/2025

Grafica de Gantt:

Ejercicio 2025

No Tarea Fecha de Fecha de Dias m|jljla oln|d
Tarea inicio término Totale
s
DEOLE.24 Mecanismo de recoleccion 01/01/2025 | 30/09/2025 273
1 Gestiones administrativas para la renta de 01/06/2025 | 30/09/2025 122

vehiculos para el traslado de los paquetes
electorales de los CRyT Fijos

2 Capacitar a los responsables de cada mecanismo | 01/06/2025 | 30/09/2025 122
de recoleccién

3 Monitorear el avance de la recepcion de los 01/06/2025 | 30/09/2025 122
paquetes electorales en el sistema a paquetes
electorales

4 Solicitar al personal verifique y capture las 01/06/2025 | 30/09/2025 122

constancias de clausura de casilla y bitacoras de
los CRyT y DAT en el Sistema
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Proyecto Especifico: DEOLE.25 Sesiones de cOmputos

Objetivo Estratégico:

Programa General:
Proyecto Especifico:
Objetivo:

Alcance:
Justificacion:

Vigencia:
Gréafica de Gantt:

Organizar procesos electorales y mecanismos de participacién ciudadana locales de manera eficaz y eficiente,

conforme a los principios rectores, garantizando asi el ejercicio de los derechos politico-electorales de la ciudadania

tamaulipeca.

Planeacién y logistica electoral.
DEOLE.25 Sesiones de computos
Las sesiones de coémputo distritales y municipales se desarrollen conforme al marco normativo, asi como de

conformidad a los lineamientos emitidos por el Consejo General del Instituto.

Sesiones de computos de los 15 consejos distritales y 43 consejos municipales.
Articulos 280 al 284 de la Ley Electoral del Estado de Tamaulipas y Articulo 249 del Reglamento de Elecciones del

INE y el Lineamiento emitido para tal efecto. Vigilar que se cumplan con lo establecido en el lineamiento para la
sesion especial de computo. Articulo 430 del Reglamento de Elecciones del INE.
Conformar una base de datos con los resultados oficiales de los cdmputos distritales y municipales.

01/01/2025 - 30/09/2025

Ejercicio 2025

las sesiones de computos

No Tarea Fecha de Fecha de Dias e|fmjam|j|jlal|s|o|n|d
Tarea inicio término | Totales
DEOLE.25 Sesiones de cémputos 01/01/2025 | 30/09/2025 | 273 [N
1 Aprobar lineamientos para el desarrollo de las 01/12/2024 | 30/09/2025 304
sesiones de computos y cuadernillo de votos
vélidos y votos nulos
2 Planeacién de escenarios de cémputo 01/12/2024 | 30/09/2025 | 304
3 Aprobar el manual de computos 01/12/2024 | 30/09/2025 304
4 Desarrollar sistema de cOmputos 01/12/2024 | 30/09/2025 304
5 Capacitacion sobre el desarrollo de computos a 01/04/2025 | 30/09/2025 183
los consejos
6 Capacitacion al personal que dara seguimiento a | 01/05/2025 | 30/09/2025 153
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Proyecto Especifico:

DEOLE.26 Recoleccién de la documentacidon y materiales electorales

Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:
Justificacion:

Vigencia:

Grafica de Gantt:

Organizar procesos electorales y mecanismos de participacion ciudadana locales de manera eficaz y eficiente,
conforme a los principios rectores, garantizando asi el ejercicio de los derechos politico-electorales de la ciudadania
tamaulipeca.

Planeacion y logistica electoral.

Lograr la recuperacion del material electoral implementado en las casillas electorales para su reutilizacion en los
préximos procesos electorales, y de la documentacion electoral para su destruccion

La totalidad de las casillas electorales instalas para la Jornada Electoral

Lineamientos para la destruccion de la documentacion y material electoral empleados con motivo de los procesos
electorales; asi como los criterios de conservacion de los materiales electorales

01/07/2025 - 31/12/2025

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias m|j|j|a
Tare inicio término Totales
a
DEOLE.26 Recoleccién de la 01/07/2025 31/12/2025 184
documentacién y materiales
electorales
1 | Elaborar guia de integracion de 01/01/2025 30/09/2025 273
expediente de cOmputos
2 | Recoleccion de documentacion y 01/01/2025 30/09/2025 273
materiales electorales
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Proyecto Especifico: DEOLE.27 Resultados electorales

Objetivo Estratégico: Organizar procesos electorales y mecanismos de participacion ciudadana locales de manera eficaz y eficiente,
conforme a los principios rectores, garantizando asi el ejercicio de los derechos politico-electorales de la ciudadania
tamaulipeca.

Planeacién y logistica electoral.

Elaborar la tabla de resultados de los cémputos distritales y municipales

Resultados de los cédmputos de los 22 consejos distritales y 43 consejos municipales

Articulo 430 del Reglamento de Elecciones del INE. Conformar una base de datos con los resultados oficiales de los
cémputos distritales y municipales de acuerdo a los anexos 15y 18 del RE

01/01/2025 - 30/09/2025

Programa General:
Objetivo:

Alcance:
Justificacion:

Vigencia:

Gréafica de Gantt:

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias m|jl|jlal]s|]o|n]|d
Tarea inicio término Totales
DEOLE.27 Resultados electorales 01/01/2025 | 30/09/2025 273
1 Solicitar a la DTIC los archivos del anexo | 01/06/2025 | 30/09/2025 122
15
2 Verificar y coadyuvar en los archivos 01/06/2025 | 30/09/2025 122
electrénicos de los resultados electorales
por casilla
3 Remitir a la DEOE las tablas del Anexo 01/06/2025 | 30/09/2025 122
15 del RE
4 Solicitar a DTIC los archivos del anexo 01/06/2025 | 30/09/2025 122
18
5 Verificar y coadyuvar en los archivos 01/06/2025 | 30/09/2025 122
electrénicos de los resultados electorales
por casilla
6 Remitir a la DEOE, las tablas del Anexo 01/06/2025 | 30/09/2025 122
18 del RE
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DEOLE.28 Destruccion de la Documentacion Electoral

Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:

Proyecto Especifico:

Objetivo:
Alcance:
Justificacion:

Vigencia:

Grafica de Gantt:

Organizar procesos electorales y mecanismos de participacion ciudadana locales de manera eficaz y eficiente,
conforme a los principios rectores, garantizando asi el ejercicio de los derechos politico-electorales de la
ciudadania tamaulipeca.

Planeacién y logistica electoral.

DEOLE.28 Destruccion de la Documentacién Electoral

Realizar la destruccién de la documentacién y material electoral, en cumplimiento a lo establecido en la
normatividad interna y al Reglamento de Elecciones del INE, bajo procedimientos ecoldgicos.

Documentacion y material electoral utilizado en el POE 2024-2025

Acuerdo No. IETAM/CG-06/2019 del Consejo General del IETAM por el cual se emitieron los Lineamientos para la
destruccion de la documentacion y material electoral con motivo de los Procesos Electorales ordinarios y, en su
caso, extraordinarios

01/07/2025 - 31/12/2025

Ejercicio 2025
No Tarea Fechade Fechade | Dias mij|j
Tarea inicio término | Totale
S
DEOLE.28 Destruccion de la Documentacion 01/07/2025 | 31/12/2025 | 184
Electoral
1 |Aprobar el acuerdo para la destruccion de la 01/01/2025 | 31/12/2025 | 365

General

documentacion electoral por parte del Consejo

2 Dictaminar por parte de la Comision de Organizacion | 01/01/2025 | 31/12/2025 | 365
a la empresa que se encargara de la destruccion de
la documentacion electoral

3 | Actividades preparativas para la destruccion de la 01/01/2025 | 31/12/2025 | 365
documentacion

4 Destruccién de la documentacion electoral 01/01/2025 | 31/12/2025 | 365
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Proyecto Especifico: DEOLE.29 Inventario de Material Electoral

Objetivo Estratégico: Organizar procesos electorales y mecanismos de participacion ciudadana locales de manera eficaz y eficiente,
conforme a los principios rectores, garantizando asi el ejercicio de los derechos politico-electorales de la ciudadania
tamaulipeca.

Programa General: Planeacion y logistica electoral.

Objetivo: Realizar la conservacion y a su vez el inventario material electoral, en cumplimiento a lo establecido en la
normatividad interna y al Reglamento de Elecciones del INE, bajo procedimientos ecolégicos.

Alcance: Documentacion y material electoral utilizado en el POE 2024-2025

Justificacion: Acuerdo No. IETAM/CG-06/2019 del Consejo General del IETAM por el cual se emitieron los Lineamientos para la

destruccion de la documentacion y material electoral con motivo de los Procesos Electorales ordinarios y, en su caso,
extraordinarios
Vigencia: 01/06/2025 - 31/12/2025

Grafica de Gantt:

Ejercicio 2025

No Tarea Fecha de Fecha de Dias e f m a | m i j a s o] n d
Tarea inicio término Totales

DEOLE.29 Inventario de 01/06/2025 | 31/12/2025 214
Material Electoral

1 Desincorporacion o 10/06/2025 | 31/12/2025 205
destruccién de material
electoral

2 Captura en el sistema del 01/06/2025 | 31/12/2025 214
inventario de materiales

3 Desincorporacion del 01/06/2025 | 31/12/2025 214

material electoral dafiado
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Proyecto Especifico: DEOLE.30 Coordinacién INE-IETAM en materia de organizacién electoral

Objetivo Estratégico: Organizar procesos electorales y mecanismos de participaciéon ciudadana locales de manera eficaz y eficiente,
conforme a los principios rectores, garantizando asi el ejercicio de los derechos politico-electorales de la ciudadania
tamaulipeca.

Programa General: Planeacién y logistica electoral.

Objetivo: Eficientar los mecanismos de coordinacién interinstitucionales entre INE y IETAM con la finalidad de obtener
resultados 6ptimos en los procesos electorales en temas relacionados con la organizacion electoral.

Alcance: La totalidad de las casillas instaladas con el equipamiento necesario y la recoleccién de todos los paquetes
electorales.

Justificacion: Articulo 255 de la Ley General de Instituciones y Procedimiento Electorales. Conforme lo marca la legislacién

vigente, realizar recorridos con los integrantes de los Consejos Distritales del INE para la ubicacién de las casillas y
el Articulo 236. Numeral 1. las Juntas Locales y Distritales Ejecutivas del Instituto, a partir del mes de diciembre del
afio anterior a la eleccion, deberan de llegarse de la informacion, documentos normativos e insumos técnicos para
la localizacion de domicilios donde se instalaran las casillas del Reglamento de Elecciones del INE

Vigencia: 01/01/2025 - 30/06/2025

Gréafica de Gantt:

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias e f m a m ] i a S o] n d
Tarea inicio término Totales
DEOLE.30 01/01/2025 | 30/06/2025 181

Coordinacion INE-

IETAM en materia de
organizacién electoral
1 Ubicacién de casillas 01/01/2025 | 30/06/2025 181
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DEPPAP — DIRECCION EJECUTIVA DE PRERROGATIVAS, PARTIDOS Y
AGRUPACIONES POLITICAS

Proyecto Especifico: DEPPAP.01 Libro de registro de representantes e integrantes de los\érganos directivos.

Objetivo Estratégico: Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar
el desempefio institucional.

Programa General: Mejoramiento de la gestién institucional.

Objetivo: Actualizacion del libro de registro de los integrantes de los érganos directivos y representantes acreditados a nivel
estatal, distrital y municipal

Alcance: Los partidos politicos , presentaran la documentacion oficial que sustente la integracion de sus drganos directivos y de

sus representantes acreditados ante el Consejo General del IETAM en cualquier momento, en Proceso Electoral
acreditaran a sus representantes ante los Consejos Electorales a mas tardar dentro de los treinta dias siguientes a la
fecha de la sesion de instalacion del consejo de que se trate, las sustituciones podran realizarlas los representantes
ante el Consejo General en cualquier tiempo.

Justificacion: La acreditacion de representantes ante los organos del Instituto Electoral de Tamaulipas a nivel estatal y municipal,
constituye un derecho de los partidos politicos y candidatos independientes. Articulo 42 y 80 Ley Electoral del Estado
de Tamaulipas.

Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025

Grafica de Gantt:

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias e f m a m j j a s o n d
Tarea inicio término Totales

DEPPAP.01 Libro de registro de representantes e | 01/01/2025 31/12/2025 365
integrantes de los érganos directivos.
1 Recibir las solicitudes de acreditacion y sustitucion |  01/01/2025 31/12/2025 365

de representantes, presentadas por los partidos
politicos y verificar gue cumplan con los requisitos.
2 Capturar los datos de las personas representantes | 01/01/2025 31/12/2025 365
propietarias y suplentes, en el Sistema de Registro
de representantes

3 Actualizar el libro de registro 01/01/2025 31/12/2025 365
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Proyecto Especifico: DEPPAP.02 Proyectos de Acuerdo

Objetivo Estratégico: Hacer eficiente la gestién normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempeifio institucional.

Programa General: Mejoramiento de la gestién institucional.

Objetivo: Elaboracion de proyectos de acuerdo en materia de prerrogativas a partidos politicos, topes de gastos y limites al
financiamiento privado

Alcance: Los proyectos de acuerdo corresponden a los procesos sustantivos que realiza esta Direccion Ejecutiva e incluyen temas

estratégicos relativos a: Topes de gastos, financiamiento publico, limites al financiamiento privado y distribucién de
tiempos para la transmision en radio y television de los mensajes de los partidos politicos y, en su caso, candidaturas
independientes.

Justificacion: La elaboracion de los proyectos de acuerdo es una herramienta de planeacion, coordinacién, seguimiento y control de
las actividades y procesos sustantivos que realizan las Direcciones Ejecutivas y Unidades Técnicas de este Instituto
Electoral, con el objetivo de cumplir con las atribuciones y funciones establecidas en el marco normativo que rigen la
organizacion de los Procesos Electorales, sirve como guia para el cumplimiento puntual de todas las responsabilidades
inherentes al mandato legal de organizar las elecciones, garantizando su desarrollo pacifico, asegurando a la ciudadania
el ejercicio de sus derechos politico-electorales y rigiéndose conforme a los principios de objetividad, certeza, legalidad,
independencia, maxima publicidad e imparcialidad. Articulo 113 Fraccién VII'Y XllI; y 135 Fraccion X de la Ley Electoral
del Estado de Tamaulipas.

Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025

Grafica de Gantt:

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias e fIm|a|m ] i a | s o] n d
Tarea inicio término Totales

DEPPAP.02 Proyectos de| 01/01/2025 | 31/12/2025 365
Acuerdo
1 Elaboracion de proyectos de | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
acuerdo correspondientes a
los procesos sustantivos que
realiza esta Direccién
Ejecutiva
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Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:
Justificacion:

DEPPAP.03 Control de Correspondencia

desempeifio institucional.
Mejoramiento de la gestion institucional.

Homologar el tratamiento de los documentos provenientes de usuarios internos y externos que llega a cada &rea, asi
como la estandarizacion de formatos de elaboracion de oficios, memorandums, circulares y demés documentos que

sirvan al control e identificacion de correspondencia afines del IETAM.
Totalidad de los documentos que ingresen y se reciban en el area.

Para llevar la correspondencia al dia dentro de un registro y clasificacion adecuados para su identificacion. Vigilando el

estatus de cada tramite recibido en el area.
01/01/2025 - 31/12/2025

Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacién para garantizar el uso de los recursos y optimizar el

Vigencia:
Grafica de Gantt:

Ejercicio 2025

No Tarea Fecha de Fecha de Dias
Tarea inicio término Totales
DEPPAP.03 Control | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
de Correspondencia
1 Correspondencia 01/01/2025 | 31/12/2025 365
recibida
2 Correspondencia 01/01/2025 | 31/12/2025 365
emitida
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Proyecto Especifico:
Objetivo
Estratégico:
Programa General:
Objetivo:

Alcance:
Justificacion:

Vigencia:
Grafica de Gantt:

DEPPAP.04 Obligaciones en materia de Transparencia y acceso a la informacién publica.

Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacién para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempeifio institucional.

Transparencia y rendicion de cuentas.

Transparentar y dar cumplimiento a los requerimientos en materia de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
a fin de preservar la atencion oportuna de las solicitudes de acceso a la informacion publica, asi como colaborar con el
area responsable para la publicacion de la informacion de las obligaciones de transparencia en la pagina de internet del
Instituto y en la Plataforma Nacional de Transparencia, otorgando certeza a la ciudadania respecto de la informacién
enterada y publicitada

Totalidad de los requerimientos dentro del ambito de competencia.

Transparentar la gestion publica a fin de dar certeza a la ciudadania del actuar institucional conforme a sus atribuciones
y del uso eficaz y eficiente de los recursos publicos y sus actividades.

01/01/2025 - 31/12/2025

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias e f m a m j j a S o] n d
Tarea inicio término Totales
DEPPAP.04 Obligaciones | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
en materia de
Transparencia y acceso a
la informacion publica.
1 Atencion de solicitudes de | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
informacion atendidas
2 Actualizacion de 01/01/2025 | 31/12/2025 365
obligaciones del area
realizadas en la PNT
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Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:
Justificacion:

Vigencia:
Grafica de Gantt:

DEPPAP.05 Apoyo y seguimiento a las sesiones de la Comisién vinculada‘al area de PPyAP

Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar
el desempefio institucional.

Mejoramiento de la gestion institucional.

Realizar un seguimiento puntual de las actividades en la materia de competencia para las sesiones de las Comisiones
vinculadas a la DEPPAP y del Consejo General del IETAM

Dar cumplimiento a las actividades de elaboracion y presentacion de informes mensuales de la Direccion Ejecutiva
ante la Comisién y de los informes para el Consejo General del IETAM.

Dar cumplimiento a La Ley Electoral del Estado de Tamaulipas respecto de las atribuciones de la Direccion de
Prerrogativas, Partidos y Agrupaciones Politicas, se debe rendir informes mensuales de las actividades, asi como
elaborar los proyectos de acuerdos, que se requieran en la materia de competencia.

01/01/2025 - 31/12/2025

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias m i ] a s o] n d
Tarea inicio término Totales
DEPPAP.05 Apoyo y 01/01/2025 | 31/12/2025 365
seguimiento a las sesiones de
la Comisién vinculada al &rea
de PPyAP
1 Elaborar y remitir informes de 01/01/2025 | 31/12/2025 365
actividades para las sesiones
de Comisién
2 Presentar informes al 01/01/2025 | 31/12/2025 365
Presidente de la Comision de la
gue se trate
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Proyecto Especifico: DEPPAP.06 Atencidn general de requerimientos de informacién
Objetivo Estratégico: Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar
el desempefio institucional.

Programa General: Mejoramiento de la gestion institucional.

Objetivo: Dar seguimiento puntual y oportuno a cada uno de los requerimientos de informacion solicitados tanto por areas
externas como por las areas internas del IETAM, por conducto de la persona titular de la Presidencia y de la Secretaria
Ejecutiva

Alcance: El proceso de atencion de requerimientos inicia con su recepcidn, para su posterior analisis y formulacién de respuesta
para entregarla a las autoridades correspondientes.

Justificacion: El cumplimiento de las funciones y actividades que lleva a cabo esta Direccién Ejecutiva, en relacion con las

solicitudes de informacién del INE y las distintas areas del IETAM, que se canalizan por conducto de la persona titular

de la presidencia y de la Secretaria Ejecutiva, constituye un elemento fundamental a fin de garantizar el ejercicio de la

funcion estatal de organizar las elecciones en estricto apego a la normatividad y principios rectores que la rigen.
Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025

Gréafica de Gantt:

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias e f m a m j ] a S 0 n d
Tarea inicio término Totales

DEPPAP.06 Atencion 01/01/2025 | 31/12/2025 365
general de
requerimientos de
informacion

1 Verificaciones en libros 01/01/2025 | 31/12/2025 365
de registro
2 Solicitudes de 01/01/2025 | 31/12/2025 365
informacion de areas
externas al Instituto
3 Seguimiento a solicitudes | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
de informacién de las
areas internas del
Instituto
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Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:

Objetivo:

Alcance:

Justificacion:

Vigencia:
Gréafica de Gantt:

DEPPAP.07.- Capacitaciones y andlisis normativo

Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacién para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempeinio institucional.

Mejoramiento de la gestion institucional.

Revision y actualizacion de la normatividad relativa a las atribuciones de la Direccion Ejecutiva de Prerrogativas, Partidos
y Agrupaciones Politicas, contenidas en el articulo 135 de la Ley Electoral del Estado de Tamaulipas y Articulo 48 del
Reglamento Interno del Instituto Electoral de Tamaulipas. Asi como dar seguimiento a capacitaciones en materia de
prerrogativas y partidos politicos.

Establecer procedimientos calendarizados y estandarizados para la revision de la normatividad aplicable a la
Acreditacion de los diversos actores politicos, constitucién de Partidos Politicos Locales, las prerrogativas a Partidos
Politicos y Candidaturas Independientes, registro de candidaturas a cargos de eleccion popular, proponiendo para ello,
politicas y criterios técnicos a que se sujetaran los programas de Prerrogativas, Partidos y Agrupaciones Politicas.

Las actividades sustantivas de la Direccién Ejecutiva de Prerrogativas, Partidos y Agrupaciones Politicas, requieren
desarrollarse en apego a normatividad electoral vigente, y esta debera ser revisada y actualizada, adecuarla o generar
nueva normatividad, procedimientos, lineamientos o manuales, que permitan garantizar la ejecucion de las atribuciones
de dicha Direccion Ejecutiva.

01/01/2025 - 31/12/2025

Ejercicio 2025
No Tarea Fechade Fecha de Dias j j o] n d
Tarea inicio término Totales
DEPPAP.07.- 01/01/2025 31/12/2025 365
Capacitaciones y
analisis
normativo
1 Elaboracién de 01/01/2025 31/12/2025 365
materiales de
capacitacién
2 Revision 01/01/2025 31/12/2025 365
normativa
realizada
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Proyecto Especifico:

DEPPAP.08 Seguimiento a las sesiones del Consejo General y de las Comisiones'del INE

Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:

Justificacion:

Vigencia:
Grafica de Gantt:

Hacer eficiente la gestién normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempenio institucional.

Mejoramiento de la gestion institucional.

Dar seguimiento a las sesiones celebradas por el Consejo General y Comisiones del INE, a fin de implementar buenas
practicas en el cumplimiento de las atribuciones que de conformidad con lo sefialado en el marco normativo aplicable
deben de llevar a cabo los Organismos Publicos Locales en coordinacion con el INE

A las sesiones que celebren el Consejo General y las Comisiones del INE, se les dara seguimiento a través de su
transmision en el portal institucional, asi como también a través de los Acuerdos y Resoluciones que se aprueben en ellas.
Es prioritario dar seguimiento a las Sesiones que celebre el Consejo General y las Comisiones del INE, con la finalidad de
crear sinergias e implementacién de buenas précticas a través de las cuales se logre una integracion sistematica de todos
los procesos y procedimientos que en coordinacién con el INE llevan a cabo los Organismos Puablicos Locales.
01/01/2025 - 31/12/2025

Ejercicio 2025

No
Tarea

Tarea

Fechade | Fechade Dias e f m a | m ] ] a s 0 n d
inicio término Totales

DEPPAP.08 Seguimiento a las | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
sesiones del Consejo General
y de las Comisiones del INE

1 | Seguimiento a las sesiones 01/01/2025 | 31/12/2025 365
del Consejo General del INE
en materia aplicable al area
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Proyecto Especifico: DEPPAP.09 Informe de actividades del area

Objetivo Estratégico: Hacer eficiente la gestién normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempefio institucional.

Programa General: Transparencia y rendicion de cuentas.

Objetivo: Conocer de manera continua y concreta las actividades diarias relevantes que se desarrollan al interior del area.
Alcance: Reporte de la totalidad de las actividades desarrollas en el area.

Justificacion: Permite llevar un registro diario de las actividades relevantes del area, y tener un adecuado control del estado de

cumplimiento de cada una de ellas, adicionalmente permite a los Organos de Direccion del IETAM dar seguimiento a
dichas actividades.

Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025

Gréfica de Gantt:

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias e f m a | m ] i a s o] n d
Ta inicio término Totales
re
a

DEPPAP.09 Informe de | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
actividades del area
1 |Llevar el registro diario de las| 01/01/2025 | 31/12/2025 365
actividades desarrolladas en el
area

2 | Elaborar un informe a partir del| 01/01/2025 | 31/12/2025 365
registro de actividades del area
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Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:

Justificacion:

Vigencia:
Grafica de Gantt:

DEPPAP.10 Obligaciones en materia de transparenciay acceso a la informacién publica.

Hacer eficiente la gestién normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempeifio institucional.

Transparencia y rendicién de cuentas.

Transparentar y dar cumplimiento a los requerimientos en materia de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
a fin de reservar la atencién oportuna de las solicitudes de acceso a la informacién publica, asi como colaborar con el
area responsable para la publicacién de la informacion de las obligaciones de transparencia en la pagina de Internet del
Instituto y en la Plataforma Nacional de Transparencia, otorgando certeza a la ciudadania respecto de la informacién
enterada y publicitada.

Atencion de la totalidad de los requerimientos dentro del ambito de competencia y actualizacidon de la totalidad de
obligaciones competencia del area en la PNT.

Transparentar la gestién publica a fin de dar certeza a la ciudadania del actuar institucional conforme a sus atribuciones
y del uso eficaz y eficiente de los recursos publicos y sus actividades. Ademas de ser sujetos obligados a transparentar
y permitir el acceso a su informacién y proteger los datos personales que obren en su poder: cualquier autoridad, entidad,
6rgano y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, 6rganos auténomos, partidos politicos, fideicomisos
y fondos publicos, asi como cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o realice
actos de autoridad en el Estado y sus municipios. Articulo 22 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Tamaulipas.

01/01/2025 - 31/12/2025

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias j j a s o] n d
Tarea inicio término Totales
DEPPAP.10 Obligaciones en materia 01/01/2025 31/12/2025 365
de transparencia y acceso a la
informacion puablica.
1 Remitir a la Unidad de Transparencia la 01/01/2025 31/12/2025 365
respuesta a las solicitudes de
informacion turnadas al area
2 Actualizar las obligaciones del area en 01/01/2025 31/12/2025 365
la Plataforma Nacional de
Transparencia
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Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Proyecto Especifico:
Objetivo:

Alcance:

Justificacion:

Vigencia:
Grafica de Gantt:

DEPPAP.11 Registro de candidaturas de la eleccidn judicial

Organizar procesos electorales y mecanismos de participaciéon ciudadana locales de manera eficaz y eficiente,
conforme a los principios rectores, garantizando asi el ejercicio de los derechos politico-electorales de la ciudadania
tamaulipeca.

Planeacién y logistica electoral.

DEPPAP.11 Registro de candidaturas de la eleccion judicial

Mantener actualizados los listados de candidaturas en la eleccion de personas juzgadores en el Proceso Electoral
Extraordinario 2024-2025

La actualizaciéon del SNR abarca desde la configuracién del proceso electoral local, hasta la validacion de las
candidaturas una vez aprobadas por el Consejo General del Instituto Electoral de Tamaulipas. El incumplimiento
con la gestion del SNR provocaria la no generaciéon de la contabilidad de las candidaturas en el Sistema Integral de
Fiscalizacion, truncando su capacidad de presentar sus informes financieros obligatorios ante la Unidad Técnica de
Fiscalizacion del INE.

El SNR es una herramienta de apoyo que permitira detectar registros simultdneos; generar reportes de paridad de
género, asi como conocer la informacion de las candidaturas. Es de gran importancia conocer la informacién de los
listados de candidaturas que proporcione el Congreso del Estado de Tamaulipas, para poder realizar una correcta
captura y validacion de las candidaturas

01/01/2025 - 31/05/2025

Ejercicio 2025

No Tarea Fecha de Fechade Dias m j i a s o] n d
Tarea inicio término Totales
DEPPAP.11 Registro de | 01/01/2025 31/05/2025 151
candidaturas de la
eleccion judicial
1 Recepcion de los 01/01/2025 28/02/2025 59
listados de candidaturas
2 Actualizacién del 01/01/2025 31/03/2025 90
Sistema de registro
3 Gestion del SNR 01/01/2025 31/05/2025 151
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Proyecto Especifico: DEPPAP.12 Debates de la eleccién judicial

Objetivo Organizar procesos electorales y mecanismos de participacion ciudadana locales de manera eficaz y eficiente, conforme
Estratégico: a los principios rectores, garantizando asi el ejercicio de los derechos politico-electorales de la ciudadania tamaulipeca.
Programa General: Planeacién y logistica electoral.

Objetivo: Realizar acciones de difusién para la celebracion de debates en el Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025
Alcance: Comprende tanto al personal del IETAM en el desarrollo de las actividades de difusiéon y a las organizaciones,

Justificacion:

instituciones y ciudadania en general.
Es un fin del IETAM asegurar a los ciudadanos, el ejercicio de sus derechos politicos electorales y vigilar el
cumplimiento de sus obligaciones.

Vigencia: 01/01/2025 - 30/06/2025

Grafica de Gantt:

Ejercicio 2025

No Tarea Fecha de Fecha de Dias jlilals|o|n]|d
Tarea inicio término | Totale
s

DEPPAP.12 Debates de la eleccién judicial 01/01/2025 | 30/06/2025 | 181

1 Elaboracion del material infografico relativo a los | 01/01/2025 | 31/05/2025 | 151
debates

2 Seguimiento a los debates organizados 01/03/2025 | 31/05/2025 92

3 Atender, en su caso, solicitudes de apoyo 01/01/2025 | 31/05/2025 | 151
presentadas por instancias organizadoras y
turnarlas a la Comision Especial

4 Elaborar el informe de debates y turnarlo a la 01/03/2025 | 30/06/2025 | 122
Comision Especial
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Proyecto
Objetivo

Programa General:

Objetivo:

Alcance:

Justificacion:

Vigencia

Especifico: DEPPAP.13 Libros de registro de la eleccién judicial

Estratégico:

tamaulipeca.

Planeacién y logistica electoral.
Actualizacién de los libros de registro relacionados con las representaciones y candidaturas del Proceso Electoral

Extraordinario 2024-2025

Las personas candidatas a cargos del Poder Judicial Local acreditaran a sus representaciones ante los Consejos
Electorales, a mas tardar dentro de los treinta dias siguientes a la fecha de la sesién de instalacién del consejo de

gue se trate, las sustituciones podran realizarlas en cualquier tiempo.

Grafica de Gantt:

Organizar procesos electorales y mecanismos de participacion ciudadana locales de manera eficaz y eficiente,
conforme a los principios rectores, garantizando asi el ejercicio de los derechos politico-electorales de la ciudadania

La acreditacion de representantes ante los drganos del Instituto Electoral de Tamaulipas a nivel estatal y municipal,
constituye un derecho de los partidos politicos y candidaturas independientes (articulo 42 y 80 Ley Electoral del
Estado de Tamaulipas). En este caso, a la fecha actual no se tiene certeza sobre si las candidaturas a cargos del
Poder Judicial Local contaran con el derecho de contar con representaciones ante los Consejos Electorales, por lo
que se prevé que las mismas cuenten con ellas como si se tratara de una candidatura independiente.

01/01/2025 - 31/07/2025

m

Tarea Fecha de Fecha de Dias
No. inicio término Totales

DEPPAP.13 Libros de registro de la eleccién 01/01/2025 31/07/2025 212
judicial

1 Actualizacion del Sistema de Registro de 01/01/2025 28/02/2025 59
representantes

2 Recepcion de las solicitudes de acreditacion y 01/01/2025 31/07/2025 212
sustitucién de las representaciones,
presentadas por las personas candidatas
juzgadoras

3 Capturar los datos de las personas 01/01/2025 31/07/2025 212
representantes propietarias y suplentes, en el
Sistema de Registro de representantes

4 Actualizar el libro de registro de candidaturas 01/01/2025 31/05/2025 151

Ejercicio 2025

J

I

a
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DA - DIRECCION DE ADMINISTRACION

Proyecto Especifico: DA.01 Ejecucion del Presupuesto Base

Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar
el desempefio institucional.
Mejoramiento de la gestién institucional.

Objetivo Estratégico:

Programa General:

Objetivo: Administrar los recursos humanos, financieros, materiales y servicios generales requeridos por las Unidades
Administrativas del Instituto Electoral de Tamaulipas, mediante la observacion del marco juridico aplicable y la
modernizacion y sistematizacion de proyectos asociados, con la finalidad de coadyuvar al logro de los programas y
objetivos institucionales.

Alcance: El 100% en cada uno de los meses del ejercicio 2025

Justificacion: Una correcta administracion de los recursos es indispensable para la consecucion de los objetivos institucionales, su
uso racional y transparente, asi como para la correcta rendicion de cuentas, dentro de los marcos legales y

normativos aplicables.

Vigencia: 01/01/2025 - 30/12/2025
Grafica de Gantt:
Ejercicio 2025
No Tarea Fechade Fecha de Dias e f m a m i j a S o] n d
Tarea inicio término Totales
DA.01 Ejecucion del Presupuesto Base | 01/01/2025 | 30/12/2025 364
1 Gestion y Recepcion de los ingresos de | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
la Secretaria de Finanzas
2 Ejercicio y control de los egresos | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
derivados de la atencion a las
solicitudes efectuadas por las UR
3 Determinacién y pago de impuestos 01/01/2025 | 31/12/2025 365
4 Generacion de Informes Financieros de | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
Avance de ejercicio presupuestal
5 Rendicion de Informes a las| 01/01/2025 | 31/12/2025 365
autoridades fiscalizadoras
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Proyecto Especifico: DA.02 Financiamiento publico

Objetivo Estratégico: Hacer eficiente la gestién normativa, administrativa y de innovacién para garantizar el uso de los recursos y optimizar
el desempefio institucional.

Programa General: Vinculacion institucional.

Objetivo: Gestionar y aplicar los recursos del financiamiento publico aprobados para los partidos politicos en el ejercicio 2025,
mediante la entrega oportuna de las ministraciones mensuales a que tienen derecho los partidos politicos, de
conformidad con la legislacién y normatividad aplicable.

Alcance: Total de recursos aprobados a los partidos politicos para el ejercicio 2025.

Justificacion: Dar cumplimiento a las disposiciones contenidas en la Ley General de Partidos Politicos y la Ley Electoral del Estado
de Tamaulipas, con el fin de dotar del financiamiento publico y las prerrogativas a que por ley tienen derecho los
institutos politicos nacionales acreditados en el estado.

Vigencia: 01/01/2025 - 30/12/2025

Grafica de Gantt:

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias e| f|m|a|m]]j j als|o|n|d
Tarea inicio término Totales
DA.02 Financiamiento publico 01/01/2025 30/12/2025 364
1 Solicitud a los partidos politicos de las cuentas bancarias en donde habran de 01/01/2025 31/12/2025 365
recibir el financiamiento publico para el ejercicio 2025 correspondiente a
actividades ordinarias y actividades especificas
2 Gestion de recursos ante la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado 01/01/2025 31/12/2025 365
para el pago del financiamiento publico a partidos y asociaciones politicas
3 Recepcion de parte de la UFPyV de la informaciéon sobre los Acuerdos 01/01/2025 31/12/2025 365

aprobados y firmes mediante las cuales el INE impone multas o reembolso de
recursos a los partidos politicos nacionales acreditados en el Estado

4 Transferencia mensual de los recursos por concepto de financiamiento publico 01/01/2025 31/12/2025 365
a cada una de las cuentas bancarias informadas para recibir los recursos para
actividades ordinarias y actividades especificas de cada partido politico

5 Informe mensual a la Secretaria Ejecutiva y a la Unidad de Fiscalizacion, 01/01/2025 31/12/2025 365
Planeacion y Vinculacion con el INE de los recursos transferidos por concepto
de financiamiento publico a los partidos politicos
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Proyecto Especifico: DA.03 Gestidn de procesos e implementacion de sistemas de la Direccion

Objetivo Estratégico: Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempeifio institucional.

Programa General: Mejoramiento de la gestion institucional.

Objetivo: Documentar los principales procesos de la Direccion de Administracion para que el IETAM cuente con Manuales de
Procesos y Procedimientos aprobados, en el marco del Modelo de Gestion de Procesos y la Estrategia de Innovacion.

Alcance: Se revisardn los procesos llevados a cabo en la DA y seran identificados los prioritarios en las areas de Recursos

Humanos, Recursos Materiales y Servicio Generales, asi como en Recursos Financieros para su correspondiente
documentacién a través de Manuales de Procedimientos
Justificacion: Se requiere el analisis de los procesos que lleva a cabo la DA para eficiente sus funciones, documentar lo que se debe
hacer y la manera mas eficaz de logar los objetivos institucionales, utilizando el modelo de gestién de procesos.
Vigencia: 01/01/2025 - 30/12/2025

Grafica de Gantt:

Ejercicio 2025
No Tarea Fechade Fecha de Dias e m a m j j a s o] n d
Tarea inicio término Totales

DA.03 Gestion de procesos e implementacion | 01/01/2025 | 30/12/2025 364
de sistemas de la Direccion
1 Elaborar el mapa de gestion de procesos de la | 01/01/2025 | 28/02/2025 59
DA
2 Determinar en orden de importancia los| 01/03/2025 | 31/03/2025 31
procedimientos que habran de documentarse
3 Elaborar el Manual de Procedimientos de los | 01/04/2025 | 31/12/2025 275
Procesos Prioritarios de la DA
4 Implementacién de los procedimientos para | 01/05/2025 | 31/12/2025 245
los procesos de acuerdo a los manuales
documentados
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Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:

Justificacion:

DA.04 Integracion del Anteproyecto de presupuesto de egresos del IETAM para el gjercicior2026

Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacién para garantizar el uso de los recursos y optimizar
el desempefio institucional.

Transparencia y rendicién de cuentas.

Integrar el Anteproyecto de Presupuesto del IETAM para el ejercicio 2026, para su aprobacion del Consejo General, en
términos del articulo 110, fraccion XXI de la Ley Electoral del Estado de Tamaulipas.

El documento a generar incluye actividades de programacion y presupuestacién que deberan realizarse con todas las
unidades administrativas del IETAM y deber& concluirse a mas tardar en la primera semana del mes de septiembre de
2025.

En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 110, fraccién XXI de la Ley Electoral de Estado de Tamaulipas, es
necesario integrar el Anteproyecto de Presupuesto para ser presentado al Ejecutivo del Estado a mas tardar en la

segunda quincena del mes de octubre.
Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025
Grafica de Gantt:

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias j j d
Tarea inicio término Totales
DA.04 Integracion del Anteproyecto de presupuesto | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
de egresos del IETAM para el ejercicio 2026
1 Elaboracion del Manual General del Proceso de 01/05/2025 | 31/07/2025 92
programacion y Presupuestacion del Anteproyecto
de Presupuesto para el ejercicio 2026
2 Revision y actualizacién de la herramienta 01/06/2025 | 31/07/2025 61
informatica para la captura de los requerimientos de
las unidades administrativas
3 Integracion de propuesta de presupuesto Base 01/07/2025 | 15/08/2025 46
4 Integracion de propuesta de presupuesto de cartera | 01/07/2025 | 23/08/2025 54
institucional de proyectos
5 Integracion de propuesta de Financiamiento Pdblico | 01/07/2025 | 31/08/2025 62
6 Presentacion, revision y validacion del Anteproyecto | 01/08/2025 | 30/09/2025 61
de Presupuesto
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DA.05 Modernizacién de la infraestructura institucional

Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

desempefio institucional.

Alcance: Funcionariado del Instituto.

Justificacion:

Vigencia: 01/01/2025 - 30/12/2025
Grafica de Gantt:

Mejoramiento de la gestién institucional.
Realizar el acondicionamiento de las instalaciones de las oficinas de las areas del Instituto, asi como actualizar el equipo
que utilizan diferentes areas para el cumplimiento de sus funciones.

Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacién para garantizar el uso de los recursos y optimizar el

Mejorar las condiciones para el desarrollo de las actividades sustantivas que realiza el Instituto.

Ejercicio 2025

No Tarea Fecha de Fecha de Dias
Tarea inicio término Totales
DA.05 Modernizacién de la infraestructura institucional | 01/01/2025 | 30/12/2025 364
1 Realizar el analisis de las necesidades de| 01/01/2025 | 31/12/2025 365
acondicionamiento de los espacios que ocupan las
oficinas de las areas y las bodegas del Instituto.
2 Solicitar la compra de equipamiento o servicio para las | 01/01/2025 | 31/12/2025 365

mejoras en las areas de las oficinas y bodegas del
Instituto

e

f

mja/m|j|jla|s|o|n|d
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Proyecto Especifico:  DA.06 Programacion, ejecucion y control de las adquisiciones y/o contratacién de servicios autorizados por el

comité de compras y operaciones patrimoniales del IETAM.

Objetivo Estratégico: Hacer eficiente la gestién normativa, administrativa y de innovacién para garantizar el uso de los recursos y optimizar
el desempefio institucional.

Programa General: Mejoramiento de la gestién institucional.

Objetivo: Ejecutar de manera eficaz los Acuerdos tomados por el Comité de Compras y Operaciones Patrimoniales, mediante el
desarrollo de las actividades de gestién con proveedores, la celebracién de los instrumentos legales necesarios, el
seguimiento al cumplimiento y entrega de los bienes o servicios y el pago correcto y oportuno a los proveedores.

Alcance: Todos los acuerdos tomados en las sesiones ordinarias y extraordinarias llevadas a cabo por el Comité de Compras y
Operaciones Patrimoniales del IETAM durante el ejercicio fiscal 2025.
Justificacion: Es necesario atender la gestion institucional para consolidar la compra y/o contratacién de servicios solicitados por

cada UR y autorizadas por el Comité de Compras y Operaciones Patrimoniales del IETAM, a fin de apoyar el
cumplimiento de los objetivos institucionales.

Vigencia: 01/01/2025 - 30/12/2025

Grafica de Gantt:

No Tarea Fecha de Fecha de Dias e fi1mj|a|m]||j j als|o|n|d
Tarea inicio término Totales

DA.06 Programacion, ejecucion y control de las | 01/01/2025 | 30/12/2025 364
adquisiciones y/o contratacion de servicios
autorizados por el comité de compras y
operaciones patrimoniales del IETAM.

1 Recepcion de los requerimientos de| 01/01/2025 | 31/12/2025 365
adquisiciones y/o contratacion de servicios para
las UR, que ameriten atencion de Comité

2 Preparaciéon del Orden del dia y de los| 01/01/2025 | 31/12/2025 365
expedientes unitarios de los asuntos a tratar en
el Comité

3 Sesiones mensuales y extraordinarias del| 01/01/2025 31/12/2025 365
Comité de compras para desahogo del orden del
dia

4 Impresion y suscripcion de Actas de las| 01/01/2025 31/12/2025 365
Sesiones del Comité
5 Gestion de los Acuerdos tomados por el Comité | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
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Proyecto Especifico: DA.07 Informe de actividades del area

Objetivo Estratégico: Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar
el desempefio institucional.

Transparencia y rendicion de cuentas.

Conocer de manera continua y concreta las actividades diarias relevantes que se desarrollan al interior del area.
Reporte de la totalidad de las actividades desarrollas en el area.

Permite llevar un registro diario de las actividades relevantes del area, y tener un adecuado control del estado de
cumplimiento de cada una de ellas, adicionalmente permite a los Organos de Direccion del IETAM dar seguimiento a
dichas actividades.

01/01/2025 - 31/12/2025

Programa General:
Objetivo:

Alcance:
Justificacion:

Vigencia:
Gréafica de Gantt:

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias e f m a | m i j a S o] n d
Tarea inicio término Totales
DA.07 Informe de actividades | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
del area
1 Llevar el registro diario de las | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
actividades desarrolladas en
el area
2 Elaborar un informe a partir 01/01/2025 | 31/12/2025 365
del registro de actividades
del area

Pagina 235 de 373



Proyecto Especifi

Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:

Justificacion:

Vigencia:
Grafica de Gantt:

DA.08 Obligaciones en materia de transparenciay acceso a la informacion publica.

Hacer eficiente la gestién normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempeifio institucional.
Transparencia y rendicién de cuentas.

Transparentar y dar cumplimiento a los requerimientos en materia de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
a fin de reservar la atencién oportuna de las solicitudes de acceso a la informacion publica, asi como colaborar con el
area responsable para la publicacién de la informacion de las obligaciones de transparencia en la pagina de Internet del
Instituto y en la Plataforma Nacional de Transparencia, otorgando certeza a la ciudadania respecto de la informacion
enterada y publicitada.

Atencion de la totalidad de los requerimientos dentro del ambito de competencia y actualizacién de la totalidad de
obligaciones competencia del area en la PNT.

Transparentar la gestién publica a fin de dar certeza a la ciudadania del actuar institucional conforme a sus atribuciones
y del uso eficaz y eficiente de los recursos publicos y sus actividades. Ademas de ser sujetos obligados a transparentar
y permitir el acceso a su informacién y proteger los datos personales que obren en su poder: cualquier autoridad, entidad,
6rgano y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, 6rganos autbnomos, partidos politicos, fideicomisos
y fondos publicos, asi como cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o realice
actos de autoridad en el Estado y sus municipios. Articulo 22 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Tamaulipas.

01/01/2025 - 31/12/2025

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias e f m a m j j a S o] n d
Tarea inicio término Totales

DA.08 Obligaciones en materia de 01/01/2025 31/12/2025 365

transparencia y acceso a la

informacién publica.
1 Remitir a la Unidad de Transparencia 01/01/2025 31/12/2025 365

la respuesta a las solicitudes de

informacién turnadas al area
2 Actualizar las obligaciones del area 01/01/2025 31/12/2025 365

en la Plataforma Nacional de

Transparencia
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Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:

Justificacion:

Vigencia:

Grafica de Gantt:

DA.09 Sistema Institucional de Archivos del IETAM 2025

Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacién para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempeinio institucional.

Mejoramiento de la gestién institucional.

Mantener actualizados los instrumentos archivisticos de consulta que garanticen el desarrollo eficiente y eficaz del
tratamiento de la documentacién de cada area generadora de informacion del Instituto.

A todas las direcciones, direcciones ejecutivas, unidades y areas del Instituto que generen documentacion objeto de
archivo.

De conformidad con el articulo 60, apartado A, fracciones |y V de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos en concordancia con el diverso articulo 13 de la Ley General de Archivos, los sujetos obligados deberan
contar con los instrumentos de control y de consulta archivisticos conforme a sus atribuciones y funciones,
manteniéndolos actualizados y disponibles.

01/01/2025 - 31/12/2025

Ejercicio 2025

Tarea

No Tarea Fecha de Fecha de Dias e | f m a m il a | s o] n d

inicio término Totales

DA.09 Sistema Institucional de 01/01/2025 31/12/2025 365
Archivos del IETAM 2025

1 Archivo de Tramite 01/01/2025 | 31/12/2025 365

2 Archivo de Concentracién 01/01/2025 31/12/2025 365
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Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:

Justificacion:

Vigencia:

Grafica de Gantt:

DA.10 Némina de Procesos Electorales

Organizar procesos electorales y mecanismos de participacion ciudadana locales de manera eficaz y eficiente,
conforme a los principios rectores, garantizando asi el ejercicio de los derechos politico-electorales de la ciudadania
tamaulipeca.

Planeacién y logistica electoral.

Apoyar el Proceso Electoral Extraordinario del Poder Judicial generando los contratos del personal eventual y prestador
de servicio conforme la normatividad aplicable, la generacion de las néminas y la dispersion de pagos de forma
oportuna.

Hacer eficientes los procesos de contratacion, registro, calculo y pago oportuno del personal que atenderd de manera
temporal las actividades relacionadas con el Proceso Electoral Extraordinario del Poder Judicial.

Generar con oportunidad el pago de las remuneraciones que corresponda al personal eventual y los prestadores de
servicios que se contraten para el Proceso Electoral Extraordinario del Poder Judicial, asi como los instrumentos
informativos que transparenten el ejercicio del gasto.

01/01/2025 - 31/12/2025

Ejercicio 2025

No Tarea Fecha de Fecha de Dias e f m a m i j a s o] n d
Tarea inicio término Totales
DA.10 Némina de 01/01/2025 | 31/12/2025 365
Procesos
Electorales
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Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:
Justificacion:

Vigencia:

Grafica de Gantt:

ciudadania tamaulipeca.
Planeacién y logistica electoral.

Atender el total de solicitudes de requerimientos efectuados por las areas del Instituto para el desarrollo eficiente
de la Jornada Electoral y Sesién de cédmputo del Proceso Electoral Extraordinario del Poder Judicial.

Proveer al IETAM, a los Organos Desconcentrados, de los bienes, materiales y servicios necesarios para cubrir
las actividades del dia de la jornada electoral.

Requerimientos de bienes y servicios durante el dia de la jornada electoral y sesion de computo en el IETAM y los

Organos Desconcentrados.
01/01/2025 - 30/06/2025

DA.11 Jornada Electoral y Sesién de Cémputo

Organizar procesos electorales y mecanismos de participacion ciudadana locales de manera eficaz y eficiente,
conforme a los principios rectores, garantizando asi el ejercicio de los derechos politico-electorales de la

y Sesién de Cémputo

No Tarea Fechade | Fechade Dias
Tarea inicio término Totales
DA.11 Jornada Electoral | 01/01/2025 | 30/06/2025 181

Ejercicio 2025

a
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DTIC — DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES

Proyecto Especifico:

DTIC.01 Desarrollo y actualizacion de sistemas o aplicaciones

Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:

Justificacion:

Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacién para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempefio institucional.

Innovacién y modernizacion institucional.

Contar con sistemas acordes a las necesidades tanto comunes como las de proceso electoral que agilicen los procesos
que llevan a cabo las diferentes areas del Instituto Electoral de Tamaulipas.

Las aplicaciones o sistemas seran aplicados a las areas del instituto, quienes validaran que estos cumplan con los
requerimientos de informacién para los cuales seran implementados.

"Reglamento Interno del Instituto Electoral de Tamaulipas: Articulo 62. Para el cumplimiento de sus atribuciones
corresponde a la persona titular de la Direcciéon de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones:
Fraccion VI. Desarrollar e implementar sistemas y servicios informaticos y de telecomunicaciones que permitan a las
areas del IETAM la optimizacion de sus procesos."
Derivado de lo anterior, es importante innovar en el desarrollo de los sistemas y aplicaciones para la automatizacion de
los procesos de las areas, con la finalidad de Hacer eficiente las funciones y actividades de las mismas que conforman
al Instituto.

Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025
Grafica de Gantt:
Ejercicio 2025
No Tarea Fechade Fechade Dias e(flmjJa|m|j|j|la|]s|o|n]|d
Tarea inicio término Totales
DTIC.01 Desarrollo y actualizacion de 01/01/2025 31/12/2025 365
sistemas o aplicaciones
1 Desarrollar y/o actualizar aplicaciones y 01/01/2025 31/12/2025 365
sistemas para la automatizacion de procesos
ordinarios
2 Desarrollar y/o actualizar aplicaciones y 01/01/2025 31/12/2025 365
sistemas para la automatizacion de procesos
relativos a futuros Procesos Electorales
Locales
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Proyecto Especifico:  DTIC.02 Disefio Gréfico

Objetivo Estratégico: Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempeifio institucional.

Programa General: Innovacién y modernizacion institucional.
Objetivo: Llevar a cabo las actividades de disefio grafico para cada una de las areas del IETAM con la finalidad de generar
identidad institucional a través del disefio.

Realizar las labores de disefio grafico necesarias para la capacitacion, difusion, eventos institucionales y las relativas al
proceso electoral.

Alcance: Apoyar a las areas del instituto en las actividades de disefio grafico que se requieran para implementarse en el portal
institucional y en los diversos materiales visuales que sean solicitados los cuales seran validados por las mismas para
que dichos disefios cumplan con los requerimientos establecidos de acuerdo las necesidades que se tengan.

Justificacion: Reglamento Interno del Instituto Electoral de Tamaulipas: Articulo 62. Para el cumplimiento de sus atribuciones
corresponde a la persona titular de la Direccion de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones:
XV. Realizar los trabajos en materia de disefio grafico para la elaboracién de la documentacion electoral, asi como el
material didactico para fortalecer las actividades de educacion civica y participacién ciudadana y las demas requeridas
por las &reas del IETAM.

Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025

Gréafica de Gantt:

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias e f m a m j j a S o] n d
Tarea inicio término Totales

DTIC.02 Disefio Gréfico 01/01/2025 | 31/12/2025 365

1 Realizar disefios para el portal | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
y redes sociales institucionales
2 Realizar disefios para eventos | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
institucionales
3 Realizar disefios diversos 01/01/2025 | 31/12/2025 365
solicitados por las areas del
Instituto
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Proyecto Especif

ico:

DTIC.03 Actualizacion del portal institucional

Objetivo Estratégico:

Programa General:

Objetivo:

Alcance:
Justificacion:

Vigencia:

Grafica de Gantt:

Hacer eficiente la gestidon normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempeifio institucional.

Innovacién y modernizacion institucional.

Publicar en el portal de Internet la informacion institucional con la finalidad de dar a conocer a la ciudadania sobre las
diversas actividades que se llevan a cabo en el IETAM.

Edicion de publicaciones del portal y agregado de nueva informacién en el mismo.

Reglamento Interno del Instituto Electoral de Tamaulipas: Articulo 62. Para el cumplimiento de sus atribuciones
corresponde a la persona titular de la Direccion de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones:
Fraccion XXI. La actualizacién del portal de internet del IETAM, asi como llevar a cabo el mantenimiento preventivo
necesario para asegurar su continuidad.

01/01/2025 - 31/12/2025

Ejercicio 2025

No Tarea Fecha de Fecha de Dias e f m a | m j j a S o] n d
Tar inicio término Totales
ea

DTIC.03 Actualizacion del 01/01/2025 | 31/12/2025 365

portal institucional

1 |Actualizacién de informacion 01/01/2025 | 31/12/2025 365
en el portal institucional
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Proyecto Especifico: DTIC.04 Cobertura de sesiones y eventos institucionales

Objetivo Estratégico: Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacién para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempeinio institucional.

Programa General: Innovacién y modernizacion institucional.

Objetivo: Realizar una cobertura oportuna de todas las sesiones y eventos institucionales mediante la asistencia técnica y el equipo
tecnologico y audiovisual requerido por las areas.

Alcance: La atencion de la totalidad de peticiones recibidas en la Direccion de Tecnologias de la informacion y Comunicaciones

que realicen las areas que conforman el instituto al respecto de todo evento a realizarse dentro y fuera de las
instalaciones del mismo.

Justificacion: Reglamento Interno del Instituto Electoral de Tamaulipas: Articulo 62. Para el cumplimiento de sus atribuciones
corresponde a la persona titular de la Direccién de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones:
Fraccion l. Dar seguimiento a las sesiones del Consejo General;

Fraccion XIV. En su caso, coadyuvar con las Comisiones del Consejo General;
Fraccion XXIV. Realizar la transmision a través del portal de internet del IETAM de los eventos de gran interés para la
ciudadania que le sean encomendados por la Secretaria Ejecutiva.

Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025

Gréfica de Gantt:

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias e f m a | m ] ] a s o] n d
Tarea inicio término | Totales

DTIC.04 Cobertura de sesiones y | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
eventos institucionales
1 Seguimiento de las sesiones del | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
Consejo General
2 Seguimiento de las sesiones de 01/01/2025 | 31/12/2025 365
Comisiones
3 Seguimiento a los eventos 01/01/2025 | 31/12/2025 365
institucionales
4 Seguimiento a diversas 01/01/2025 | 31/12/2025 365
reuniones de trabajo y otro tipo
de eventos
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Proyecto Especifico:  DTIC.05 Licenciamiento de Software

Objetivo Estratégico: Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempefio institucional.
Programa General: Innovacién y modernizacion institucional.
Objetivo: Contar con el licenciamiento del software necesario para garantizar las actividades de desarrollo de software
garantizando la seguridad, resguardo de informacidn, labores de disefio grafico, tareas de ofimatica, entre otras.
Alcance: Tener la cobertura de licencias para la infraestructura tecnoldgica y software que se requiere emplear en las plataformas
que se emplean en el instituto para la atencién de las diversas actividades que se llevan a cabo.
Justificacion: Administrar las licencias de software del IETAM.
Reglamento Interno del Instituto Electoral de Tamaulipas: Articulo 62.
Fraccion XXIll. Administrar las licencias de software propiedad del IETAM.
Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025
Grafica de Gantt:
Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias mi|a|m}||j jlals|o|n]|d
Tarea inicio término Totales
DTIC.05 Licenciamiento de Software 01/01/2025 | 31/12/2025 365
1 Realizar las gestiones necesarias para la | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
adquisicién de la licencia de software
para disefio grafico.
2 Realizar las gestiones necesarias para la | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
adquisicién de las licencias de Software
de Seguridad.
3 Seguimiento a la administracion de 01/01/2025 | 31/12/2025 365
licencias de software
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Proyecto Especifico:  DTIC.06 Mantenimiento y soporte técnico

Objetivo Estratégico: Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempefio institucional.

Programa General: Innovacién y modernizacion institucional.

Objetivo: Realizar el 100% de las acciones de mantenimiento a la infraestructura tecnolégica y el soporte técnico que sea requerido
por las areas del Instituto.

Alcance: Implementar planes de mantenimiento y soporte técnico preventivo y correctivo a los equipos tecnolégicos de la totalidad
de la Infraestructura Tecnolégica del Instituto Electoral de Tamaulipas.

Justificacion: Asegurar el buen funcionamiento de los equipos tecnoldgicos mediante la implementacién de estrategias de soporte y
mantenimiento de equipo tecnoldgico.

Reglamento Interno del Instituto Electoral de Tamaulipas: Articulo 62. Para el cumplimiento de sus atribuciones
corresponde a la persona titular de la Direccibn de Tecnologias de la Informacibn y Comunicaciones:
Fraccién VIII. Establecer las politicas y los mecanismos necesarios para garantizar la confiabilidad y continuidad de los
sistemas y servicios informaticos institucionales mediante la instrumentacién de programas de mantenimiento preventivo;
Fraccién IX. Brindar asesoria y soporte técnico en materia de informatica a las diversas areas del IETAM.

Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025

Grafica de Gantt:

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fechade Dias e f {mj|a|m]||j j al|s|o n d
Tarea inicio término Totales

DTIC.06 Mantenimiento y soporte 01/01/2025 | 31/12/2025 365
técnico
1 Realizar el mantenimiento preventivo | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
de la infraestructura tecnologica del
Instituto.

2 Realizar las labores de soporte 01/01/2025 | 31/12/2025 365
técnico en general.
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Proyecto Especifico: DTIC.07 Informe de actividades del area

Objetivo Estratégico: Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempeifio institucional.

Programa General: Transparencia y rendicion de cuentas.

Objetivo: Conocer de manera continua y concreta las actividades diarias relevantes que se desarrollan al interior del area.
Alcance: Reporte de la totalidad de las actividades desarrollas en el area.

Justificacion: Permite llevar un registro diario de las actividades relevantes del area, y tener un adecuado control del estado de

cumplimiento de cada una de ellas, adicionalmente permite a los Organos de Direccion del IETAM dar seguimiento a
dichas actividades.

Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025

Gréfica de Gantt:

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias e f m a | m ] ] a S o] n d
Tarea inicio término Totales

DTIC.07 Informe de| 01/01/2025 | 31/12/2025 365
actividades del &rea
1 Llevar el registro diario de las| 01/01/2025 | 31/12/2025 365
actividades desarrolladas en
el drea

2 Elaborar un informe a partir| 01/01/2025 | 31/12/2025 365
del registro de actividades del
area
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Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:

Objetivo:

Alcance:

Justificacion:

Vigencia:
Gréafica de Gantt:

DTIC.08 Obligaciones en materia de transparencia y acceso a la informagion publica.

Hacer eficiente la gestién normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar
el desempefio institucional.

Transparencia y rendicién de cuentas.

Transparentar y dar cumplimiento a los requerimientos en materia de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
a fin de reservar la atencién oportuna de las solicitudes de acceso a la informacion publica, asi como colaborar con el
area responsable para la publicacion de la informacién de las obligaciones de transparencia en la pagina de Internet
del Instituto y en la Plataforma Nacional de Transparencia, otorgando certeza a la ciudadania respecto de la informacion
enterada y publicitada.

Atencion de la totalidad de los requerimientos dentro del &mbito de competencia y actualizacién de la totalidad de
obligaciones competencia del &rea en la PNT.

Transparentar la gestion publica a fin de dar certeza a la ciudadania del actuar institucional conforme a sus atribuciones
y del uso eficaz y eficiente de los recursos publicos y sus actividades. Ademas de ser sujetos obligados a transparentar
y permitir el acceso a su informacion y proteger los datos personales que obren en su poder: cualquier autoridad,
entidad, érgano y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, érganos auténomos, partidos politicos,
fideicomisos y fondos publicos, asi como cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos
publicos o realice actos de autoridad en el Estado y sus municipios. Articulo 22 de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica del Estado de Tamaulipas.

01/01/2025 - 31/12/2025

Ejercicio 2025

Fecha de Fecha de Dias .
No Tarea Tarea L - e f m a m j j a S o] n d
inicio término Totales
DTIC.08 Obligaciones en materia | 01/01/2025 31/12/2025 365
de transparencia y acceso a la
informacién publica.
1 Remitr a la Unidad de| 01/01/2025 31/12/2025 365
Transparencia la respuesta a las
solicitudes de informacion turnadas
al area
2 Actualizar las obligaciones del 01/01/2025 31/12/2025 365
area en la Plataforma Nacional de
Transparencia
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DTIC.09 Sistema Institucional de Archivos del IETAM 2025

Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:

Justificacion:

Vigencia:
Grafica de Gantt:

Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar
el desempefio institucional.

Mejoramiento de la gestion institucional.

Mantener actualizados los instrumentos archivisticos de consulta que garanticen el desarrollo eficiente y eficaz del
tratamiento de la documentacion de cada area generadora de informacion del Instituto.

A todas las direcciones, direcciones ejecutivas, unidades y areas del Instituto que generen documentacion objeto de
archivo.

De conformidad con el articulo 60, apartado A, fracciones |y V de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos en concordancia con el diverso articulo 13 de la Ley General de Archivos, los sujetos obligados deberan
contar con los instrumentos de control y de consulta archivisticos conforme a sus atribuciones y funciones,
manteniéndolos actualizados y disponibles.

01/01/2025 - 31/12/2025

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias e f m a m i ] a S 0 n d
Tarea inicio término Totales
DTIC.09 Sistema | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
Institucional de Archivos
del IETAM 2025
1 Archivo de Tramite 01/01/2025 | 31/12/2025 365
2 Archivo de| 01/01/2025 | 31/12/2025 365

Concentracion
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Proyecto Especifico:  DTIC.10 Desarrollo del prototipo de Urna Electrénica

Objetivo Estratégico: Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacién para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempeifio institucional.

Programa General: Innovacién y modernizacion institucional.

Objetivo: Llevar a cabo las actividades necesarias para la fabricacién del hardware que se utilizara como Urna Electrénica, asi
como el desarrollo del sistema informatico que sera utilizado por este dispositivo para la recepcién del voto.

Alcance: El presente proyecto impacta a las areas del Instituto involucradas en actividades relativas en la recepcién del voto,

quienes participaran para validar que el voto emitido por esta modalidad cumpla con las medidas de seguridad y la
normativa existente en la materia.

Justificacion: Reglamento Interno del Instituto Electoral de Tamaulipas: Articulo 62. Para el cumplimiento de sus atribuciones
corresponde a la persona titular de la Direccibn de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones:
XI. Investigar, analizar y promover de manera permanente, nuevas tecnologias en materia de informatica y
telecomunicaciones que permitan resultados mas eficientes en las tareas del IETAM,;

Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025

Grafica de Gantt:

Ejercicio 2025
No Tarea Fechade | Fechade Dias e f Ilmja|m]||j ] a|s|o|n|d
Tarea inicio término Totales

DTIC.10 Desarrollo del prototipo de | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
Urna Electrénica
1 Disefio del hardware del prototipo de | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
Urna Electrénica
2 Desarrollo del sistema informatico | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
para la recepcion del voto a través de
la Urna Electrénica
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Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:

Justificacion:

Vigencia:

Grafica de Gantt:

DTIC.11 Desarrollo y actualizacion de sistemas o aplicaciones para el Proceso Electoralr2025

Organizar procesos electorales y mecanismos de participacién ciudadana locales de manera eficaz y eficiente,
conforme a los principios rectores, garantizando asi el ejercicio de los derechas politico-electorales de la ciudadania
tamaulipeca.

Planeacién y logistica electoral.

Contar con sistemas acordes a las necesidades de proceso electoral que agilicen los procesos que llevan a cabo las
diferentes areas del Instituto Electoral de Tamaulipas.

Las aplicaciones o sistemas seran aplicados por las areas del instituto, quien validard que cumplan con los
requerimientos de informacion para los cuales seran implementados.

"Reglamento Interno del Instituto Electoral de Tamaulipas: Articulo 62. Para el cumplimiento de sus atribuciones
corresponde a la persona titular de la Direccion de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones:
Fraccion VI. Desarrollar e implementar sistemas y servicios informaticos y de telecomunicaciones que permitan a las
areas del IETAM la optimizacion de sus procesos."

01/01/2025 - 31/12/2025

No
Tarea

Tarea Fechade Fecha de Dias |e|f m|ja|/m|j|j|lals|o|n]|d
inicio término | Totale
S

DTIC.11 Desarrollo y actualizacién de sistemas o 01/01/2025 | 31/12/2025| 365
aplicaciones para el Proceso Electoral 2025

1 Desarrollar y actualizar aplicaciones y sistemas 01/01/2025 | 31/12/2025| 365
para la automatizacion de procesos inherentes a
Procesos Electorales Locales
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Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:
Justificacion:

Vigencia:

Grafica de Gantt:

DTIC.12 Cobertura de sesiones y eventos institucionales para el Proceso Electoral 2025

Eficientar la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempenio institucional.

Mejoramiento de la gestion institucional.

Realizar una cobertura oportuna de todas las sesiones y eventos institucionales mediante la asistencia técnica y el
equipo tecnoldgico y audiovisual requerido por las areas.

Todas las areas del Instituto Electoral de Tamaulipas.

"Reglamento Interno del Instituto Electoral de Tamaulipas: Articulo 62. Para el cumplimiento de sus atribuciones
corresponde a la persona titular de la Direccion de Tecnologias de la Informaciéon y Comunicaciones: Fraccion |. Dar
seguimiento a las sesiones del Consejo General; Fraccion XIV. En su caso, coadyuvar con las Comisiones del
Consejo General; Fraccion XXIV. Realizar la transmision a través del portal de internet del IETAM de los eventos de
gran interés para la ciudadania que le sean encomendados por la Secretaria Ejecutiva."

01/01/2025 - 31/12/2025

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias e|fmjalm|j|jlal]s|o|n]|d
Tarea inicio término Totales
DTIC.12 Cobertura de sesiones y eventos 01/01/2025 | 31/12/2025 365
institucionales para el Proceso Electoral
2025
1 Seguimiento de las sesiones del Consejo 01/01/2025 | 31/12/2025 365
General
2 Seguimiento de las sesiones de Comisiones | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
3 Seguimiento a los eventos institucionales 01/01/2025 | 31/12/2025 365
4 Seguimiento a diversas reuniones de trabajo | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
y otro tipo de eventos derivados del proceso
electoral extraordinario
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Proyecto Especifico:

DTIC.13 Mantenimiento y soporte técnico para el Proceso Electoral 2025

Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:
Justificacion:

Vigencia:

Grafica de Gantt:

Hacer eficiente la gestién normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempenio institucional.

Mejoramiento de la gestién institucional.

Realizar el 100% de las acciones de mantenimiento a la infraestructura tecnolégica y el soporte técnico que sea requerido
por las areas del Instituto durante el Proceso Electoral 2025

El total de la Infraestructura Tecnolégica del Instituto Electoral de Tamaulipas, los Consejos Municipales y Judiciales.

"Reglamento Interno del Instituto Electoral de Tamaulipas: Articulo 62. Para el cumplimiento de sus atribuciones
corresponde a la persona titular de la Direccion de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones:
Fraccion VIII. Establecer las politicas y los mecanismos necesarios para garantizar la confiabilidad y continuidad de los
sistemas y servicios informaticos institucionales mediante la instrumentacion de programas de mantenimiento
preventivo; Fraccion IX. Brindar asesoria y soporte técnico en materia de informatica a las diversas areas del IETAM."
01/01/2025 - 31/12/2025

No
Tarea

Ejercicio 2025

Tarea Fecha de Fechade Dias
inicio término Totales

DTIC.13 Mantenimiento y soporte técnico | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
para el Proceso Electoral 2025

1 Realizar las labores de soporte técnico 01/01/2025 | 30/09/2025 273
en general derivadas del Proceso
Electoral Extraordinario 2025
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Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:
Justificacion:

Vigencia:

Gréafica de Gantt:

DTIC.14 Licenciamiento de Software para el Proceso Electoral 2025

Hacer eficiente la gestidén normativa, administrativa y de innovacién para garantizar el uso de los recursos y
optimizar el desempefio institucional.

Innovacién y modernizacion institucional.

Contar con el licenciamiento del software necesario para garantizar la seguridad, resguardo de informacion, labores
de disefio gréfico, tareas de ofimatica, etc.

Realizar la adquisicidn y contar con el 100% de las licencias de software planeadas para el uso en los diversos
programas a llevar a cabo por el IETAM.

Reglamento Interno del Instituto Electoral de Tamaulipas: Articulo 62.

Fraccion XXIll. Administrar las licencias de software propiedad del IETAM.

01/01/2025 - 15/07/2025

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha | Fecha | Dias jlilals|o|n]|d
Tarea de de Total
inicio [términ| es
o]
DTIC.14 Licenciamiento de Software para el Proceso Electoral 01/01/ | 15/07/ | 196
2025 2025 | 2025
1 Realizar las gestiones necesarias para la adquisicion de la licencia | 01/02/ | 30/06/ | 150
de software para correo electrénico de consejos 2025 | 2025
2 Seguimiento a la administracion de licencias de software 01/02/ | 30/06/ | 150
2025 | 2025
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Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:

Justificacion:

Vigencia:
Grafica de Gantt:

DTIC.15 Monitoreo en tiempo real de Bodegas Electorales y 6rganos desconcentrados

Organizar procesos electorales y mecanismos de participacion ciudadana locales de manera eficaz y eficiente,
conforme a los principios rectores, garantizando asi el ejercicio de los derechos politico-electorales de la ciudadania
tamaulipeca.

Planeacién y logistica electoral.

Facilitar a la ciudadania el acceso mediante una transmisién en tiempo real de video de las Bodegas Electorales
Distritales y Municipales para el seguimiento de los trabajos realizados en los Consejos.

El presente proyecto impacta directamente a la totalidad de la ciudadania Tamaulipeca de quienes es interés conocer
las actividades de los Consejos Municipales y Judiciales respecto al resguardo de los Paquetes Electorales durante
el Proceso Electoral Extraordinaria 2025.

Reglamento Interno del Instituto Electoral de Tamaulipas: Articulo 62. Para el cumplimiento de sus atribuciones
corresponde a la persona titular de la Direccion de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones:

VI. Desarrollar e implementar sistemas y servicios informéticos y de telecomunicaciones que permitan a las areas del
IETAM la optimizacién de sus procesos.

01/01/2025 - 31/12/2025

No
Tarea

Tarea Fechade Fechade Dias

Ejercicio 2025

inicio término Totales

DTIC.15 Monitoreo en tiempo 01/01/2025 | 31/12/2025 365
real de Bodegas Electorales y
Organos desconcentrados

1 Configuracion de Equipos de la | 02/02/2025 | 30/09/2025 241
infraestructura

2 Analisis, Disefio, Desarrollo del | 02/02/2025 | 30/09/2025 241
sitio web para transmision de

video

3 Instalacion de equipos de 02/02/2025 | 30/09/2025 241
transmision

4 Actividades Generales 02/02/2025 | 30/09/2025 241
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Proyecto Especifico: DTIC.16 Sistema de Computos Electorales

Obijetivo Estratégico: Organizar procesos electorales y mecanismos de participacion ciudadana locales de manera eficaz y eficiente,
conforme a los principios rectores, garantizando asi el ejercicio de los derechos politico-electorales de la ciudadania
tamaulipeca.

Programa General: Planeacién y logistica electoral.

Objetivo: Implementar eficientemente el Sistema de CoOmputos Electorales para el Proceso Electoral 2025.

Alcance: El presente proyecto impacta directamente a la totalidad de la ciudadania Tamaulipeca de quienes es interés conocer

a que candidatos favorecen los resultados de la votacion. Al interior del Instituto, permite que se cumpla con la
atribucién de publicar resultados del sistema de computos electorales, que por Ley le corresponde.

Justificacion: Reglamento Interno del Instituto Electoral de Tamaulipas: Articulo 62. Para el cumplimiento de sus atribuciones
corresponde a la persona titular de la Direccion de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones: VI. Desarrollar
e implementar sistemas y servicios informéticos y de telecomunicaciones que permitan a las areas del IETAM la
optimizacién de sus procesos;

Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025

Grafica de Gantt:

Ejercicio 2025

No Tarea Fechade Fechade Dias
Tarea inicio término Totales

DTIC.16 Sistema de Cémputos | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
Electorales
1 Seguimiento al Desarrollo e 01/01/2025 | 30/07/2025 211
Implementacién del Sistema
Informético de Cémputos
Electorales 2025
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DTIC.17 Sistema Candidatas y Candidatos CONOCELES

Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:

Justificacion:

Vigencia:

Gréafica de Gantt:

Organizar procesos electorales y mecanismos de participacion ciudadana locales de manera eficaz y eficiente,
conforme a los principios rectores, garantizando asi el ejercicio de los derechos politico-electorales de la ciudadania
tamaulipeca.

Planeacion y logistica electoral.

Facilitar a la ciudadania el acceso a la informacion al respecto de las personas candidatas que participan por
puestos de eleccion popular en el Proceso Electoral.

El presente proyecto impacta directamente a la totalidad de la ciudadania Tamaulipeca de quienes es interés
conocer los perfiles de las y los candidatos que participan por puestos de eleccién popular en el Proceso Electoral.
Reglamento Interno del Instituto Electoral de Tamaulipas: Articulo 62. Para el cumplimiento de sus atribuciones
corresponde a la persona titular de la Direccion de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones: VI. Desarrollar
e implementar sistemas y servicios informéticos y de telecomunicaciones que permitan a las areas del IETAM la
optimizacién de sus procesos.

01/01/2025 - 31/12/2025

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias i ] a s o] n d
Tarea inicio término Totales

DTIC.17 Sistema 01/01/2025 | 31/12/2025 365
Candidatas y
Candidatos
CONOCELES

1 Atender las actividades | 01/01/2025 | 31/10/2025 304
y acciones del Plan de
Trabajo
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UFPV — UNIDAD DE FISCALIZACION, PLANEACION Y VINCULACION CON EL INE

Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:
Alcance:

Justificacion:

Vigencia:
Gréafica de Gantt:

UFPV.01 Coordinacidn Institucional

Hacer eficiente la gestién normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempeifio institucional.

Vinculacion institucional.

Coordinar de manera eficiente el flujo de informacién con el Instituto Nacional Electoral.

Atencion y seguimiento a todas y cada una de las solicitudes de informacion y requerimientos efectuados por el Instituto
Nacional Electora, a través de las distintas areas del Instituto Electoral de Tamaulipas, asi como las consultas especificas
efectuadas por el Organismo Publico Local ante la autoridad nacional.

La vinculacion efectiva entre las autoridades electorales es de vital importancia para el cumplimiento de las funciones y
atribuciones constitucionales y legales establecidas a cada instancia; la coordinacién permanente redundard en la
adecuada instrumentacion de acuerdos, lineamientos, convenios y programas institucionales. El proyecto se enmarca
dentro de las atribuciones sefialadas a la Unidad por el Reglamento Interno del Instituto Electoral de Tamaulipas, articulo
63, fracciones Il, lll y V.

01/01/2025 - 31/12/2025

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias e f m| a | m j ] a | s 0 n d
Tarea inicio término Totales
UFPV.01 Coordinacion 01/01/2025 | 31/12/2025 365
Institucional
1 Gestionar la correspondencia 01/01/2025 | 31/12/2025 365

enviada y recibida del Instituto
Nacional Electoral, ante las
distintas areas del IETAM
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Proyecto Especifico: UFPV.02 Cartera Institucional de Proyectos 2026

Objetivo Estratégico: Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempenio institucional.

Programa General: Innovacién y modernizacién institucional.

Objetivo: Elaborar un instrumento de planeacién que oriente el rumbo racional e inteligente del Instituto Electoral de Tamaulipas
hacia el logro de los objetivos institucionales en el afio 2026.
Alcance: La CIP 2026 incluye los proyectos estratégicos que se pretenden llevar a cabo en el ejercicio, conformados por

propuestas especificas de trabajo para las areas responsables de todo el Instituto; y los programas operativos que
determinan las tareas que debera realizar el elemento humano a corto plazo.

Todo organismo publico requiere determinar los resultados que pretende alcanzar, asi como los cursos de accién que
habra de seguir para lograrlo; carecer de estos elementos implica graves riesgos para el cumplimiento de los objetivos
y funciones encomendadas, ademas del desperdicio de tiempo y recursos, y una administracion fortuita e improvisada.
El proyecto se enmarca dentro de las atribuciones sefialadas a la Unidad por el Reglamento Interior del Instituto Electoral
de Tamaulipas, articulo 36 bis, fraccion VIII.

01/01/2025 - 31/12/2025

Justificacion:

Vigencia:
Grafica de Gantt:

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fechade Dias m | j j
Tarea inicio término Totales

UFPV.02 Cartera Institucional de | 01/01/2025 | 31/12/2025 365

Proyectos 2026
1 | Analisis y estudios 01/05/2025 | 31/12/2025 245
2 Elaboracion de propuesta de politicas y | 01/05/2025 | 31/12/2025 245

programas generales
3 Revisién de los proyectos de cada area | 01/05/2025 | 31/12/2025 245

del IETAM
4 Elaboracion de propuesta de Cartera | 01/05/2025 | 31/12/2025 245

Institucional de Proyectos
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Proyecto Especifico: UFPV.03 Monitoreo Permanente de los Sistemas Informéticos

Objetivo Estratégico: Hacer eficiente la gestién normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar
el desempefio institucional.

Programa General: Innovacién y modernizacién institucional.

Objetivo: Realizar verificaciones constantes para comprobar el desarrollo de las actividades, asi como mantener una vigilancia
de los asuntos de correspondencia recibida y canalizada a través de los sistemas utilizados al interior del Instituto.

Alcance: Monitorear y realizar las acciones pertinentes del 100% de las actividades contenidas en los sistemas informaticos
utilizados en el area.

Justificacion: Mantener una comunicacion eficaz tanto al interior como al exterior del Instituto, asi como coadyuvar al cumplimiento

normativo en materia electoral y administrativa del IETAM con las autoridades electorales; asi como vigilar el
cumplimiento de los compromisos internos necesarios para el cumplimiento de los compromisos de actividades por
parte de las areas que conforman el Instituto.

Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025

Grafica de Gantt:

Ejercicio 2025

TNO Tarea F‘?Ch”.‘ de F?Ch? de pras e f m a m j i a S o] n d
area inicio término Totales
UFPV.03 Monitoreo | 01/01/2025 31/12/2025 365
Permanente de los Sistemas
Informéticos
1 Monitoreo permanente del | 01/01/2025 31/12/2025 365
SIVOPLE
2 Monitoreo permanente del | 01/01/2025 31/12/2025 365
SIVOPLE médulo
Homologacion
3 Monitore permanente del| 01/01/2025 31/12/2025 365
SIET-Tareas
4 Monitoreo del Sistema de| 01/01/2025 31/12/2025 365
Seguimiento de Sanciones y
Remanentes
5 Monitoreo del Sistema de 01/01/2025 31/12/2025 365
Seguimiento de Sesiones
del Consejo de los OPL
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Proyecto Especifico: UFPV.04 Fiscalizacion de los recursos de los partidos politicos nacionales con‘acreditacion local, personas

aspirantes, precandidaturas y candidaturas.

Objetivo Estratégico: Hacer eficiente la gestién normativa, administrativa y de innovacién para garantizar el uso de los recursos y optimizar
el desempefio institucional.

Programa General: Transparencia y rendicién de cuentas.

Objetivo: Coadyuvar con el INE en las actividades relacionadas con la fiscalizacidon de los recursos de los partidos politicos
nacionales con acreditacion local, personas aspirantes, precandidaturas y candidaturas.

Alcance: Actividades de apoyo en materia de fiscalizacion de los recursos de los partidos politicos nacionales con acreditacién
local, personas aspirantes, precandidaturas, candidaturas y candidaturas independientes.

Justificacion: La Unidad de Fiscalizacién, Planeacion y Vinculacion con el INE creada por acuerdo IETAM/CG11/2017, daréa

cumplimiento a sus atribuciones en caso de delegacion de actividades por parte del Instituto Nacional Electoral y
coadyuvara con la autoridad electoral nacional en el envio de informacion, notificaciones diversas y acompafiamiento
en actividades de verificacién; asi mismo, dara cumplimiento a las facultades en la materia sefialada en la legislacion.
Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025
Grafica de Gantt:

No Tarea Fecha de Fecha de Dias e|fmjam|j|jla|]s|o|n|d
Tarea inicio término Totales

UFPV.04 Fiscalizacion de los recursos de los | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
partidos politicos nacionales con acreditacion
local, personas aspirantes, precandidaturas y
candidaturas.

1 Fiscalizacion y vigilancia de los ingresos y | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
gastos de los partidos politicos,
precandidaturas, personas aspirantes,
candidaturas y candidaturas independientes en
caso de que le fueran delegadas tales funciones
por el INE.

2 | Coadyuvar con el seguimiento y control de las 01/01/2025 | 31/12/2025 365
retenciones por concepto de sanciones
impuestas y remanentes determinados a los
partidos politicos y candidatos independientes

Pagina 260 de 373



Proyecto Especifico:

UFPV.05 Seguimiento a las sesiones del Consejo General y de las Comisiones del INE

Objetivo Estratégico: Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacién para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempeifio institucional.

Programa General: Mejoramiento de la gestion institucional.

Objetivo: Dar seguimiento a las sesiones celebradas por el Consejo General y Comisiones del INE, a fin de implementar buenas
practicas en el cumplimiento de las atribuciones que de conformidad con lo sefialado en el marco normativo aplicable
deben de llevar a cabo los Organismos Publicos Locales en coordinacién con el INE.

Alcance: Las sesiones que celebre el Consejo General y las Comisiones del INE, se les dara seguimiento a través de su
transmision en el portal institucional, asi como también a través de los acuerdos y resolucioOnes que se aprueben en
ellas.

Justificacion: Es prioritario dar seguimiento a las sesiones que celebre el Consejo general y las Comisiones del INE, con la finalidad
de crear sinergias e implementacién de buenas practicas a través de las cuales se logre una integracion sistematica de
todos los procesos y procedimientos que en coordinacion con el INE llevan a cabo los Organismos Publicos Locales.

Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025

Grafica de Gantt:

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias e f m a m i i a S o] n d
Tarea inicio término Totales

General y

UFPV.05 Seguimiento a 01/01/2025 | 31/12/2025 365
las sesiones del Consejo

de las

Comisiones del INE

1 Seguimiento a las 01/01/2025 | 31/12/2025 365
sesiones del Consejo
General del INE en
materia aplicable al area
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Proyecto Especifico: UFPV.06 Coadyuvar en el desarrollo de herramientas digitales en apoyo de las actividades'de la Unida

Objetivo Estratégico: Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar
el desempefio institucional.

Programa General: Vinculacion institucional.

Objetivo: Dotar al Instituto en coordinacion con la DTIC de dos sistemas (Consultas y Tablero de Calendarios) que agilicen las
tareas y funciones que lleva a cabo la UFPV en coordinacion con otras areas del Instituto.

Alcance: Contar con un Sistema de Consultas que permita a los Consejeros y a las areas del Instituto tener una base de datos

confiable para la consulta de criterios y la toma de decisiones, asimismo, contar con un Tablero de Calendarios de
Coordinacioén e Integral que permita a la UFPV dar seguimiento al cumplimiento de actividades y consolidar un
repositorio para la evidencia del cumplimiento de las actividades de ambos calendarios.

Justificacion: Articulo 63. Atribuciones de la UFPV
Ill. Proponer y promover programas de modernizacion y simplificaciéon, asi como medidas de mejoramiento de la
organizacion y administracién en el ambito de su competencia;
XV. Promover la coordinacion entre el IETAM y el INE para el desarrollo de la funcion electoral;
XiX. Fomentar el intercambio de informacién y conocimientos acerca de las experiencias obtenidas en la funcién
electoral en las diversas entidades federativas, apoyandose en herramientas digitales compatibles;

Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025

Grafica de Gantt:

Ejercicio 2025 R
N Tarea Fecha | Fecha | Dias e f m a m ] i a s 0 n d
o] de de Totale
Ta inicio | términ S
re 0
a
UFPV.06 Coadyuvar en el 01/01/2 | 31/12/ | 365

desarrollo de herramientas 025 2025
digitales en apoyo de las
actividades de la Unida

1 | Coadyuvar en el desarrollo 01/01/2 | 31/12/ | 365
del Sistema de Consultas 025 2025
2 | Coadyuvar en el desarrollo 01/01/2 | 31/12/ | 365
del Tablero de Calendario de 025 2025
Coordinacion e Integral
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Proyecto Especifico: UFPV.07 Informe de actividades del area

Objetivo Estratégico: Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar
el desempefio institucional.

Programa General: Transparencia y rendicion de cuentas.

Objetivo: Conocer de manera continua y concreta las actividades diarias relevantes que se desarrollan al interior del area.

Alcance: Reporte de la totalidad de las actividades desarrollas en el area.

Justificacion: Permite llevar un registro diario de las actividades relevantes del area, y tener un adecuado control del estado de

cumplimiento de cada una de ellas, adicionalmente permite a los Organos de Direccién del IETAM dar seguimiento a
dichas actividades.
Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025

Gréafica de Gantt:

Ejercicio 2025

No Tarea Fechade | Fechade Dias e f m a | m i i a S o] n d
Tar inicio término Totales
ea

UFPV.07 Informe de 01/01/2025 | 31/12/2025 365
actividades del area
1 |Llevar el registro diario de las 01/01/2025 | 31/12/2025 365
actividades desarrolladas en el
area

2 | Elaborar un informe a partir del | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
registro de actividades del area
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Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:

Justificacion:

Vigencia:
Gréafica de Gantt:

UFPV.08 Obligaciones en materia de transparenciay acceso a la informaci6n publica.

Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacién para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempefio institucional.

Transparencia y rendicién de cuentas.

Transparentar y dar cumplimiento a los requerimientos en materia de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica,
a fin de reservar la atencién oportuna de las solicitudes de acceso a la informacion publica, asi como colaborar con el
area responsable para la publicaciéon de la informacién de las obligaciones de transparencia en la pagina de Internet del
Instituto y en la Plataforma Nacional de Transparencia, otorgando certeza a la ciudadania respecto de la informacion
enterada y publicitada.

Atencion de la totalidad de los requerimientos dentro del &mbito de competencia y actualizacion de la totalidad de
obligaciones competencia del &rea en la PNT.

Transparentar la gestion publica a fin de dar certeza a la ciudadania del actuar institucional conforme a sus atribuciones
y del uso eficaz y eficiente de los recursos publicos y sus actividades. Ademas de ser sujetos obligados a transparentar
y permitir el acceso a su informacién y proteger los datos personales que obren en su poder: cualquier autoridad, entidad,
O6rgano y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, rganos auténomos, partidos politicos, fideicomisos
y fondos publicos, asi como cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o realice
actos de autoridad en el Estado y sus municipios. Articulo 22 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pulblica del Estado de Tamaulipas.

01/01/2025 - 31/12/2025

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias e f m a m j j a s o] n d
Tarea inicio término Totales
UFPV.08 Obligaciones en materia de 01/01/2025 31/12/2025 365

transparencia y acceso a la
informacién publica.

1 Remitir a la Unidad de Transparencia | 01/01/2025 31/12/2025 365
la respuesta a las solicitudes de
informacién turnadas al area

2 Actualizar las obligaciones del area 01/01/2025 31/12/2025 365
en la Plataforma Nacional de

Transparencia
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Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:

Justificacion:

UFPV.09 Sistema Institucional de Archivos del IETAM 2025

Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempeifio institucional.

Mejoramiento de la gestion institucional.

Mantener actualizados los instrumentos archivisticos de consulta que garanticen el desarrollo eficiente y eficaz del
tratamiento de la documentacion de cada area generadora de informacion del Instituto.

A todas las direcciones, direcciones ejecutivas, unidades y areas del Instituto que generen documentacién objeto de
archivo.

De conformidad con el articulo 60, apartado A, fracciones | y V de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos en concordancia con el diverso articulo 13 de la Ley General de Archivos, los sujetos obligados deberan
contar con los instrumentos de control y de consulta archivisticos conforme a sus atribuciones y funciones,
manteniéndolos actualizados y disponibles.

Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025
Gréafica de Gantt:
Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias j i a S o] n d
Tarea inicio término Totales
UFPV.09 Sistema 01/01/2025 | 31/12/2025 365
Institucional de
Archivos del IETAM
2025
1 Archivo de Tramite 01/01/2025 | 31/12/2025 365
2 Archivo de 01/01/2025 | 31/12/2025 365
Concentraciéon
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Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:

Justificacion:

Vigencia:
Grafica de Gantt:

UFPV.10 Instrumentos de Planeacién y Coordinacion para el Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025

Organizar procesos electorales y mecanismos de participacion ciudadana locales de manera eficaz y eficiente,
conforme a los principios rectores, garantizando asi el ejercicio de los derechos politico-electorales de la ciudadania
tamaulipeca.

Planeacion y logistica electoral.

Dar seguimiento a los instrumentos de planeacion y coordinacidn interinstitucional que emita el Instituto Nacional
Electoral en coordinacién con el Instituto Electoral de Tamaulipas.

Elaborar un instrumento de planeacién y coordinacion institucional que oriente y de seguimiento a las actividades del
PEE 2024-2025.

Las herramientas de planeacion orientadoras del PEE 2023-2024 definiran las etapas, actividades y relaciones
institucionales, asi como la coordinacion interinstitucional e institucional necesaria, se dara seguimiento para su
cumplimiento puntual dentro del marco legal aplicable.

Es importante determinar las responsabilidades, procesos, insumos y resultados esperados, que permitan el Instituto
identificar, monitorear y medir su funcionamiento para dirigir los esfuerzos en la organizacion y desarrollo del PEE
2024-2025 conforme al marco legal aplicable. El proyecto se enmarca dentro de las atribuciones sefialadas a la
Unidad por el Reglamento Interno del IEATM en su articulo 63, fraccion IV, incisos a), ¢), f) y g)

01/01/2025 - 01/10/2025

Ejercicio 2025
No Tarea Tarea Fecha de Fecha de Dias e f m a m j j a s o] n d
inicio término Totales
UFPV.10 Instrumentos de Planeacion y 01/01/2025 01/10/2025 274

Coordinacion para el Proceso Electoral
Extraordinario 2024-2025

1 Coadyuvar en la elaboracién de 01/01/2025 30/06/2025 181
instrumentos de Planeacién y

Coordinacién.

2 Seguimiento a los plazos de las 01/01/2025 01/10/2025 274
diferentes actividades y etapas del PEE
2024 - 2025 de diversos instrumentos.

3 Cumplimiento de actividades de los 01/01/2025 01/10/2025 274
diversos instrumentos

4 Elaboracién de Informes de 01/01/2025 01/10/2025 274

Coordinacién y Vinculacién

Pagina 266 de 373



UT — UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Proyecto Especifico:

UT.01 Tramitar solicitudes de Acceso a la Informacién Publica

Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

desempeinio institucional.

el Instituto

Alcance: General
Justificacion:

Transparencia y rendicién de cuentas.

Registro de datos para la recepcién y tramite de las solicitudes de los usuarios que ejercen su derecho de acceso a la
informacion publica, es decir, de aquellas que se encuentren en documentos que genere, obtenga, adquiera o conserve

Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacién para garantizar el uso de los recursos y optimizar el

Transparencia, rendicion de cuentas y garantizar a la ciudadania el acceso a la informacion.
Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025
Gréfica de Gantt:

IETAM

No Tarea Fecha de Fecha de Dias elf mja|m|j|jlal]s|o]|n|d
Tarea inicio término Totales
UT.01 Tramitar solicitudes de Acceso a la| 01/01/2025 | 31/12/2025 365
Informacién Publica
1 Registrar y dar tramite a las solicitudes | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
recibidas a través de la PNT, correo
institucional, via telefénica y de manera
presencial
2 Elaborar acuerdos de las solicitudes| 01/04/2025 | 30/06/2025 91
contestadas
3 Realizar informes para el ITAIT 01/01/2025 | 31/12/2025 365
4 Rendir Informe anual a la Presidencia del| 01/01/2025 | 31/01/2025 31
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Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:

desempeifio institucional.

Objetivo:

Alcance: General

Justificacion:

Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025

Gréafica de Gantt:

Transparencia y rendicion de cuentas.

El registro de los datos personales necesarios y suficientes para la gestion y tramite de solicitudes para el ejercicio de
los derechos ARCO, presentadas ante la Unidad de Transparencia

Proteger los datos personales y garantizas su veracidad a los solicitantes

UT.02 Tramitar solicitudes de Derechos ARCO (acceso-rectificacion-cancelacion-oposicion)
Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar el

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias |e|f|mjam|j|jla|s|o|n]|d
Tarea inicio término Totales
UT.02 Tramitar solicitudes de Derechos ARCO | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
(acceso-rectificacion-cancelacién-oposicion)
1 Registrar y dar tramite a las solicitudes ARCO recibidas | 01/01/2025 | 31/12/2025 731
através de la PNT, correo institucional, via telefénica 'y
de manera presencial
2 Elaborar acuerdos de las solicitudes ARCO | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
contestadas
3 Realizar informes para el ITAIT 01/01/2025 | 31/01/2025 31
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Proyecto Especifico: UT.03 Revisar los formatos de las Obligaciones

Objetivo Estratégico: Hacer eficiente la gestién normativa, administrativa y de innovacién para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempenio institucional.

Programa General: Transparencia y rendicion de cuentas.

Objetivo: Revisar la informacion relacionada a las facultades de cada una de las areas que conforman al Instituto de las cuales se
tenga la obligacién de publicarlas.

Alcance: General

Justificacion: Trasparentar las actividades del Instituto, conforme a lo establecido en el titulo quinto y en la fraccion IV del articulo 31
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025

Grafica de Gantt:

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias e f m a | m i i a s o] n d
Tarea inicio término Totales

UT.03 Revisar los formatos de | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
las Obligaciones
1 Revisar los formatos que 01/01/2025 | 31/12/2025 365
presentan las areas
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Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:
Justificacion:
Vigencia:

Grafica de Gantt:

UT.04 Revisar el Portal institucional

desempeifio institucional.
Mejoramiento de la gestién institucional.

Verificar que el contenido del portal institucional se encuentre actualizado.

General
Que la poblacién en general este informada de las actividades del Instituto

01/01/2025 - 31/12/2025

Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar el

Ejercicio 2025

No Tarea Fechade Fechade Dias
Tarea inicio término Totales
UT.04 Revisar el Portal 01/01/2025 | 31/12/2025 365
institucional
1 Revisar el Portal Institucional 01/01/2025 | 31/12/2025 365
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UT.05 Informe de actividades del area

Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:

Objetivo:
Alcance:
Justificacioén:

Vigencia:

Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacién para garantizar el uso de los recursos y optimizar
el desempefio institucional.

Transparencia y rendicion de cuentas.

Conocer de manera continua y concreta las actividades diarias relevantes que se desarrollan al interior del area.
Reporte de la totalidad de las actividades desarrollas en el area.

Permite llevar un registro diario de las actividades relevantes del area, y tener un adecuado control del estado de
cumplimiento de cada una de ellas, adicionalmente permite a los Organos de Direccion del IETAM dar seguimiento a
dichas actividades.

01/01/2025 - 31/12/2025

Gréafica de Gantt:

Ejercicio 2025
No Tarea Fechade | Fechade Dias i i a S o] n d
Tarea inicio término Totales
UT.05 Informe de actividades | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
del area
1 Llevar el registro diario de las | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
actividades desarrolladas en
el area
2 Elaborar un informe a partir 01/01/2025 | 31/12/2025 365
del registro de actividades del
area

Pagina 271 de 373



UT.06 Sistema Institucional de Archivos del IETAM 2025

Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:

Justificacion:

Vigencia:
Grafica de Gantt:

Hacer eficiente la gestibn normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y
optimizar el desempefio institucional.

Mejoramiento de la gestion institucional.

Mantener actualizados los instrumentos archivisticos de consulta que garanticen el desarrollo eficiente y eficaz
del tratamiento de la documentacion de cada area generadora de informacion del Instituto.

A todas las direcciones, direcciones ejecutivas, unidades y areas del Instituto que generen documentacion objeto
de archivo.

De conformidad con el articulo 60, apartado A, fracciones |'y V de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos en concordancia con el diverso articulo 13 de la Ley General de Archivos, los sujetos obligados
deberan contar con los instrumentos de control y de consulta archivisticos conforme a sus atribuciones y
funciones, manteniéndolos actualizados y disponibles.

01/01/2025 - 31/12/2025

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias e f m a m i ] a s o] n d
Tarea inicio término Totales
UT.06 01/01/2025 | 31/12/2025 365
Institucional
Archivos del
2025
1 Archivo de Tramite 01/01/2025 | 31/12/2025 365
2 Archivo de | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
Concentracion
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Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:
Justificacion:

Vigencia:

Grafica de Gantt:

UT.07 Sistema "Candidatas y Candidatos, Con6celes de personas juzgadoras"

Organizar procesos electorales y mecanismos de participacion ciudadana locales de manera eficaz y eficiente,
conforme a los principios rectores, garantizando asi el ejercicio de los derechos politico-electorales de la ciudadania
tamaulipeca.

Juridico-electoral.

Facilitar a la ciudadania el acceso a la informacion de las personas juzgadoras que participan a eleccion popular en
el proceso electoral extraordinario 2024-2025

Publico en General

Garantizar a la ciudadania la transparencia, rendicién de cuentas y acceso a la informacion sobre la informacion de
las candidaturas a magistrados y jueces

01/01/2025 - 31/10/2025

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias e m | j i a|ls|o|n|d
Tarea inicio término Totales

UT.07 Sistema "Candidatas y 01/01/2025 | 31/10/2025 304

Candidatos, Condceles de

personas juzgadoras"”
1 Informes mensuales 01/01/2025 | 30/06/2025 181
2 INFORME FINAL 01/01/2025 | 31/10/2025 304
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DIGND - DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO Y NO DISCRIMINACION

Proyecto Especifico: DIGND.O1 Paridad de Género

Objetivo Estratégico: Fomentar la cultura civico-democratica para fortalecer la participacion ciudadana, promover la cultura de la legalidad
para elevar la confianza ciudadana, erradicar la violencia politica en razén de género e impulsar la igualdad y no

Programa General:

Justificacion:

Vigencia:

discriminacion y asegurar, a los ciudadanos y ciudadanas, el ejercicio de los derechos politico-electorales.
Paridad de género, igualdad y no discriminacion.

Grafica de Gantt:

Objetivo: Fortalecer la difusién sobre el cumplimento del principio constitucional de Paridad de Género en los Procesos Electorales
Locales, con las areas de género de los partidos politicos, mujeres y ciudadania en general
Alcance: Lograr una participacion igualitaria de mujeres y hombres en los procesos electorales en la entidad

Lograr permear en los actores politicos y ciudadania general a través de capacitacion, difusiéon y formacién de las
personas que intervienen en los procesos electorales locales
01/01/2025 - 31/12/2025

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias m il a| s o] n d
Tarea inicio término Totales
DIGND.01 Paridad de Género 01/01/2025 | 31/12/2025 365
1 Realizar actividades relacionadas | 01/03/2025 | 31/03/2025 31
al dia Internacional de la Mujer
2 Elaborar informe sobre paridad en | 31/03/2025 | 31/03/2025 1
el PEO 2023-2024 y campafia de
difusion
3 Realizar 4 reuniones con areas de | 01/01/2025 | 31/10/2025 304
género de partidos politicos
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DIGND.02 Igualdad, No discriminacion y Acciones afirmativas

Fomentar la cultura civico-democratica para fortalecer la participacion ciudadana, promover la cultura de la legalidad
para elevar la confianza ciudadana, erradicar la violencia politica en razén de género e impulsar la igualdad y no
discriminacién y asegurar, a los ciudadanos y ciudadanas, el ejercicio de los derechos politico-electorales.

Paridad de género, igualdad y no discriminacion.

Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:

Objetivo: Prevenir, identificar, atender y erradicar la violencia politica contra las mujeres en razén de género, fortaleciendo la
cultura civico-democratica, implementando acciones de sensibilizacién y capacitacion, y promoviendo la participacion
equitativa y segura de las mujeres en la vida politica y publica.

Alcance: Generar un impacto mediante la sensibilizacién, capacitacion, activismo y apoyo continuo a las mujeres electas,

contribuyendo asi a la construccion de una sociedad més justa, inclusiva y libre de violencia politica de género.

El proyecto busca abordar la violencia politica de género de manera efectiva y preventiva, aspirando a crear un impacto
duradero en la sociedad al promover la igualdad, el respeto a los derechos humanos y la participacion equitativa de las
mujeres en la vida politica y publica.

Justificacion:

Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025
Gréafica de Gantt:
Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fechade Dias ] ]
Tarea inicio término Totales
DIGND.02 Igualdad, No | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
discriminacion y Acciones
afirmativas
1 Elaborar Informe sobre Acciones | 01/03/2025 | 31/03/2025 31
Afirmativas en el PEO 2023-2024 y
campafa de difusién en la entidad
2 Dia LGBTTIQ+. Vinculacion | 02/06/2025 | 30/06/2025 29
Interinstitucional. Encuentro con
grupos
3 Dia Internacional de la Juventud. | 01/08/2025 | 29/08/2025 29
Vinculacion Interinstitucional.
Encuentro con grupos
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Ejercicio 2025

No Tarea Fechade | Fechade Dias m ] j S o} n d
Tarea inicio término Totales
4 Dia internacional de las Personas | 01/10/2025 | 31/10/2025 31
Mayores. Vinculacion
Interinstitucional Encuentro con
grupos

5 Dia de las Personas con|01/12/2025 | 31/12/2025 31
Discapacidad. Vinculacion
Interinstitucional Encuentro con
grupos

6 Dia de las Personas Migrantes. | 01/12/2025 | 31/12/2025 31
Vinculacion Interinstitucional
Encuentro con grupos

7 Programa Institucional. Dialogos | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
por la Igualdad

8 Programa Institucional. Por mas | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
igualdad y menos discriminaciéon

9 Concurso de  fotografia  o|01/01/2025 | 30/06/2025 181
imagenes. Democracia Paritaria,
diversa e incluyente. Actividad 30
aniversario IETAM

10 |Atencién, apoyo y orientacion a|01/01/2025 | 31/12/2025 365

personas integrantes de grupos en
situacion de vulnerabilidad
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Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:

Justificacion:
Vigencia:
Gréafica de Gantt:

DIGND.03 Liderazgo politico de las mujeres

Fomentar la cultura civico-democratica para fortalecer la participaciéon ciudadana, promover la cultura de la legalidad
para elevar la confianza ciudadana, erradicar la violencia politica en razén de género e impulsar la igualdad y no
discriminacién y asegurar, a los ciudadanos y ciudadanas, el ejercicio de los derechos politico-electorales.

Paridad de género, igualdad y no discriminacion.

Incrementar la participacién y el liderazgo politico de las mujeres en Tamaulipas a través del fortalecimiento,
capacitacién, promocién, seguimiento de una campafia de difusion digital efectiva, sesiones e informes, y la promocién
de la vinculacion interinstitucional para apoyar iniciativas de género.

Promover un cambio cultural para el fortalecimiento del liderazgo politico de las mujeres, buscando impactar
positivamente en la comunidad, fomentar la colaboracién interinstitucional y aumentar la visibilidad del Instituto como
promotor de la igualdad de género y empoderar a las mujeres en la participacion politica.

Colaborar en el fortalecimiento de la democracia paritaria el empoderamiento y la participacion activa de las mujeres.

01/01/2025 - 31/05/2025

Ejercicio 2025

No
Tarea

Tarea Fechade Fechade Dias
inicio término Totales

mujeres

DIGND.O3 Liderazgo politico de las| 01/01/2025 | 31/05/2025 151

1 Fomento del presupuesto etiquetado| 01/01/2025 |31/05/2025 151
para la capacitacion, promocion y
liderazgo politico de las mujeres.
Campafa de difusién digital

2 Observatorio de Participacién Politica | 01/01/2025 |31/12/2025 365
de las Mujeres en Tamaulipas.
Seguimiento a sesiones, e informes.
Vinculacion Interinstitucional
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Proyecto Especifico:

DIGND.04 Violencia politica contra las mujeres en razén de género.

Objetivo Estratégico:
Programa General:
Objetivo:

Alcance:
Justificacion:

Vigencia:

Fomentar la cultura civico-democratica para fortalecer la participacion ciudadana, promover la cultura de la legalidad
para elevar la confianza ciudadana, erradicar la violencia politica en razén de género e impulsar la igualdad y no
discriminacién y asegurar, a los ciudadanos y ciudadanas, el ejercicio de los derechos politico-electorales.

Paridad de género, igualdad y no discriminacién.

Promover la igualdad de género, fomentar y visibilizar los grupos en situacion de vulnerabilidad, asi como los principios
constitucionales de Igualdad y No Discriminacién para lograr su participacion el &mbito politico electoral.

Pretende sensibilizar a actores politicos a fin de aumentar la visibilidad y participacién activa de los grupos histéricamente
discriminados, contribuyendo al cambio social hacia una sociedad mas justa e inclusiva.

Contribuir al fortalecimiento de la democracia mediante la participacion activa, fomentando una cultura hacia una

sociedad mas justa y democratica.

Gréafica de Gantt:

01/01/2025 - 31/12/2025

Ejercicio 2025

No Tarea Fecha de Fecha de Dias e f m | a | m ] j a S 0 n d
Tarea inicio término Totales

DIGND.04 Violencia politica| 01/01/2025 | 31/12/2025 365
contra las mujeres en razén de
género.

1 Seguimiento a Red de Mujeres | 01/04/2025 | 30/10/2025 213
Electas

2 Camparia Digital sobre | 01/04/2025 | 30/04/2025 30
Violencia Politica contra las
Mujeres en razén de Género

3 Dia Naranja contra la violencia | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
de género

4 | Atencion, apoyo y orientaciéon a| 01/01/2025 | 31/12/2025 365
victimas de Violencia Politica
contra las Mujeres en razén de
Género

5 16 dias de activismo 01/11/2025 | 31/12/2025 61
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Proyecto Especifico: DIGND.O5 Institucionalizacién y transversalizacidon de la igualdad, no discriminacion y ambientes libres'de violencia.

Objetivo Estratégico: Fomentar la cultura civico-democratica para fortalecer la participacion ciudadana, promover la cultura de la legalidad para elevar la
confianza ciudadana, erradicar la violencia politica en razén de género e impulsar la igualdad y no discriminacién y asegurar, a los
ciudadanos y ciudadanas, el ejercicio de los derechos politico-electorales.

Programa General: Paridad de género, igualdad y no discriminacion.

Objetivo: Institucionalizar y transversalizar la igualdad, no discriminacion y ambientes libres de violencia, buscando integrar principios de igualdad
y respeto en todas las areas del Instituto, promoviendo un ambiente inclusivo y seguro para las personas colaboradoras, y fomentando
préacticas que contribuyan a la erradicacién de la violencia y discriminacion en el entorno social.

Alcance: El proyecto pretende institucionalizar practicas de igualdad, no discriminacion y prevencion de violencia dentro del Instituto, se busca
fomentar un cambio cultural significativo mediante la formacion exhaustiva y continua del personal en colaboracion con la Direccion
Ejecutiva de Educacion Civica, Difusion y Capacitacion. Sensibilizar y capacitar a todos las personas servidoras publicas del instituto en
temas de género y diversidad. Ademas, las campafas de difusion institucionales promoveran una comunicacién no sexista y un lenguaje
inclusivo en todas las comunicaciones, consolidando un ambiente de trabajo que valore la igualdad y la diversidad. El proyecto impactara
al mejorar la imagen y reputacion del Instituto como un lugar de trabajo inclusivo y comprometido con la equidad de género y los derechos
de las mujeres.

Justificacién: La institucionalizacién y transversalizacion de la igualdad, no discriminacién y ambientes libres de violencia son fundamentales porque
promueven derechos humanos universales, fomentan un clima laboral favorable al prevenir conflictos derivados de discriminacion,
cumplen con normativas legales que protegen contra la discriminacion, y mejoran la reputacion organizacional al ser percibida como ética
y socialmente responsable. Estos esfuerzos no solo son moralmente necesarios, sino que también fortalecen la cohesion social y
contribuyen al éxito sostenible de cualquier organizacion comprometida con valores de equidad y respeto.

Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025

Gréfica de Gantt:

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias e f m a | m j j a S o] n d
Tarea inicio término Totales

DIGND.05 Institucionalizacién y transversalizacion de la 01/01/2025 31/12/2025 365
igualdad, no discriminacién y ambientes libres de
violencia.

1 Formacion y sensibilizacion del personal en 01/01/2025 31/12/2025 365

colaboracion con la Direccion Ejecutiva de Educacion
Civica y Capacitacion en materia de género, no
discriminacion y ambiente libres de violencia

2 Campafias de difusién institucionales sobre 01/05/2025 31/05/2025 31
comunicacién no sexista, no discriminatorio y lenguaje
incluyente

3 Seguimiento a Lactario 01/01/2025 31/12/2025 365
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Proyecto Especifico: DIGND.06 Informe de actividades del area

Objetivo Estratégico: Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar
el desempefio institucional.

Programa General: Transparencia y rendicion de cuentas.

Objetivo: Conocer de manera continua y concreta las actividades diarias relevantes que se desarrollan al interior del area.
Alcance: Reporte de la totalidad de las actividades desarrollas en el area.

Justificacion: Permite llevar un registro diario de las actividades relevantes del area, y tener un adecuado control del estado de

cumplimiento de cada una de ellas, adicionalmente permite a los Organos de Direccién del IETAM dar seguimiento a
dichas actividades.
Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025

Gréafica de Gantt:

No Tarea Fecha de Fecha de Dias e|f|m|a|m]|j|jlal|ls]|]o]|n]|d
Tarea inicio término Totales

DIGND.06 Informe de 01/01/2025 31/12/2025 365
actividades del area
1 Llevar el registro diario 01/01/2025 31/12/2025 365

de las actividades

desarrolladas en el area
2 Elaborar un informe a 01/01/2025 31/12/2025 365
partir del registro de
actividades del area
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Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:

Justificacion:

DIGND.07 Obligaciones en materia de transparenciay acceso a la informacion publica:

Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacidn para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempeifio institucional.

Transparencia y rendicién de cuentas.

Transparentar y dar cumplimiento a los requerimientos en materia de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
a fin de reservar la atencion oportuna de las solicitudes de acceso a la informacion publica, asi como colaborar con el
area responsable para la publicacién de la informacién de las obligaciones de transparencia en la pagina de Internet del
Instituto y en la Plataforma Nacional de Transparencia, otorgando certeza a la ciudadania respecto de la informacién
enterada y publicitada.

Atencion de la totalidad de los requerimientos dentro del @&mbito de competencia y actualizacion de la totalidad de
obligaciones competencia del area en la PNT.

Transparentar la gestién publica a fin de dar certeza a la ciudadania del actuar institucional conforme a sus atribuciones
y del uso eficaz y eficiente de los recursos publicos y sus actividades. Ademas de ser sujetos obligados a transparentar
y permitir el acceso a su informacion y proteger los datos personales que obren en su poder: cualquier autoridad, entidad,
organo y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, 6rganos auténomos, partidos politicos, fideicomisos
y fondos publicos, asi como cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o realice
actos de autoridad en el Estado y sus municipios. Articulo 22 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Tamaulipas.

Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025
Grafica de Gantt:
Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias e [ f| m a|/mi|jljlals]|]o|n]|d
Tarea inicio término Totales
DIGND.07 Obligaciones en materia| 01/01/2025 | 31/12/2025 365
de transparencia y acceso a la
informacion publica.
1 Remitir a la Unidad de Transparencia | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
la respuesta a las solicitudes de
informacion turnadas al area
2 | Actualizar las obligaciones del area| 01/01/2025 | 31/12/2025 365
en la Plataforma Nacional de
Transparencia

Pagina 281 de 373



DIGND.08 Sistema Institucional de Archivos del IETAM 2025

Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Proyecto Especifico:
Objetivo:

Alcance:

Justificacion:

Vigencia:

Gréafica de Gantt:

Hacer eficiente la gestién normativa, administrativa y de innovacién para garantizar el uso de los recursos y optimizar
el desempefio institucional.

Mejoramiento de la gestién institucional.

DIGND.08 Sistema Institucional de Archivos del IETAM 2025

Mantener actualizados los instrumentos archivisticos de consulta que garanticen el desarrollo eficiente y eficaz del
tratamiento de la documentacién de cada area generadora de informacion del Instituto.

A todas las direcciones, direcciones ejecutivas, unidades y areas del Instituto que generen documentacion objeto de
archivo.

De conformidad con el articulo 60, apartado A, fracciones |y V de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos en concordancia con el diverso articulo 13 de la Ley General de Archivos, los sujetos obligados deberan
contar con los instrumentos de control y de consulta archivisticos conforme a sus atribuciones y funciones,
manteniéndolos actualizados y disponibles.

01/01/2025 - 31/12/2025

Ejercicio 2025

No Tarea Fecha de Fecha de Dias e | f m a m bl a S o] n d
Tar inicio término Totales
ea
DIGND.08 Sistema 01/01/2025 31/12/2025 365
Institucional de
Archivos del
IETAM 2025
1 | Archivo de Tramite 01/01/2025 31/12/2025 365
2 | Archivo de 01/01/2025 31/12/2025 365
Concentracién
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Proyecto Especifico: DIGND.09 Acciones de la DIGND relativas al Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025

Objetivo Estratégico: Fomentar la cultura civico-democratica para fortalecer la participacién ciudadana, promover la cultura de la
legalidad para elevar la confianza ciudadana, erradicar la violencia politica en razén de género e impulsar la
igualdad y no discriminacién y asegurar, a los ciudadanos y ciudadanas, el ejercicio de los derechos politico-

electorales.

Programa General: Paridad de género, igualdad y no discriminacion.

Objetivo: Dar seguimiento a las actividades competencia de la Direccion de Igualdad de Género y No Discriminacion
relacionadas al Proceso Electoral Ordinario 2024-2025

Alcance: Identificar la participacion de los grupos en situacién de vulnerabilidad del Proceso Electoral Extraordinario 2024-
2025

Justificacion: Cumplimento de facultades de los lineamentos del Sistema Condéceles

Vigencia: 01/02/2025 - 30/06/2025

Gréfica de Gantt:

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fechade Dias e f m a m i i a s o] n d
Tarea inicio término Totales
DIGND.09 Acciones de la 01/02/2025 | 30/06/2025 150

DIGND relativas al Proceso
Electoral Extraordinario 2024-
2025

1 Seguimiento al cuestionario 01/02/2025 | 30/06/2025 150
de identidad del sistema
candidatas y candidatos,

Condceles

2 Intervencién en la ratificacion 01/02/2025 | 30/06/2025 150
de renuncias de candidatas

3 Realizar ratificaciones de 01/02/2025 30/06/2025 150

renuncias de consejeras de
organos desconcentrados
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DAJ — DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS

Proyecto Especifico: DAJ.01 Asuntos juridicos del IETAM y colaboracion a las areas

Objetivo Estratégico: Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los
recursos y optimizar el desempenio institucional.

Programa General: Mejoramiento de la gestion
institucional.
Objetivo: Atender de manera pronta y eficaz los asuntos juridicos no electorales que se presenten y los que la Secretaria

Ejecutiva lo determine en funcién de las atribuciones de representacién que tiene Direccién de Asuntos Juridicos y de
apoyo a las areas del Instituto.

Alcance: Asesorar a todas las areas del Instituto en los asuntos que sean competencia de la
Direccidn durante el afio 2025.

Justificacién: Brindar legalidad y certeza juridica a los actos que realicen las areas, asi como en representacion legal
del Instituto Electoral de Tamaulipas.

Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025

Grafica de Gantt:

Ejercicio 2025

No Tarea Tarea Fechade Fechade Dias e f m a | m j j a s o n d
inicio término Totales

DAJ.01 Asuntos juridicos 01/01/2025 31/12/2025 365
del IETAM y colaboracién a
las 4reas

1 Asesoria y apoyo juridico a 01/01/2025 31/12/2025 365
las areas

2 Representacion del IETAM 01/01/2025 31/12/2025 365

3 Enlace con el Servicio 01/01/2025 31/12/2025 365
Profesional Electoral
Nacional

4 Comisién Especial de 01/01/2025 31/12/2025 365
Normatividad
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Proyecto Especifico: DAJ.02 Comité de Transparencia
Objetivo Estratégico: Hacer eficiente la gestibn normativa, administrativa y de innovacién para garantizar el uso de los recursos y optimizar
el desempefio institucional.

Programa General: Transparencia y rendicion de cuentas.
Objetivo: Garantizar el derecho humano a la proteccion de datos personales y confidenciales.
Alcance: Respetar la confidencialidad de la informacién de los servidores publicos del Instituto asi como la de las personas que

colaboran o presten servicios al IETAM durante el ejercicio 2025.
Brindar certeza de la proteccion de datos en las versiones publicas que generen las areas con motivo de una solicitud
de informacion, en el cumplimiento de sus obligaciones de transparencia o por mandato de una autoridad superior.

Justificacion:

Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025

Grafica de Gantt:

Ejercicio 2025

No Tarea Fecha de Fecha de Dias
Tarea inicio término Totales
DAJ.02 Comité de 01/01/2025 | 31/12/2025 365
Transparencia
1 Solicitudes 01/01/2025 | 31/12/2025 365
recibidas
2 Sesiones 01/01/2025 31/12/2025 365
3 Resoluciones 01/01/2025 31/12/2025 365
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Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:
Justificacion:

Vigencia:

Gréafica de Gantt:

DAJ.03 Comité de Compras y Operaciones Patrimoniales del IETAM

Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacién para garantizar el uso de los recursos y optimizar
el desempefio institucional.

Mejoramiento de la gestién institucional.

Coadyuvar con la Secretaria Técnica del Comité en las actividades relacionados con los puntos del orden del dia en
sesiones del Comité de Compras.

Proporcionar informacién al personal del IETAM y proveedores respecto de los acuerdos tomados por el Comité en el
afio 2025.

Dar cumplimiento a las atribuciones de la Secretaria de Actas y Acuerdos del Comité de Compras y Operaciones
Patrimoniales

01/01/2025 - 31/12/2025

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fechade Dias el(f mjalm|jl|jlals|]o]|n]|d
Tarea inicio término Totales

DAJ.03 Comité de Compras y 01/01/2025 | 31/12/2025 365

Operaciones Patrimoniales del IETAM
1 Sesiones Ordinarias y Extraordinarias del 01/01/2025 | 31/12/2025 365

Comité
2 Licitaciones 01/01/2025 | 31/12/2025 365
3 Concursos 01/01/2025 | 31/12/2025 365
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Proyecto Especifico: DAJ.04 Informe de actividades del area

Objetivo:
Alcance:
Justificacioén:

Vigencia:

Objetivo Estratégico:

Programa General:

Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacién para garantizar el uso de los recursos y optimizar
el desempefio institucional.

Transparencia y rendicion de cuentas.

Conocer de manera continua y concreta las actividades diarias relevantes que se desarrollan al interior del area.
Reporte de la totalidad de las actividades desarrollas en el area.

Permite llevar un registro diario de las actividades relevantes del area, y tener un adecuado control del estado de
cumplimiento de cada una de ellas, adicionalmente permite a los Organos de Direccién del IETAM dar seguimiento a

dichas actividades.
01/01/2025 - 31/12/2025

Gréafica de Gantt:

Ejercicio 2025
No Tarea Fechade | Fechade Dias e f m a | m ] ] a S o] n d
Tarea inicio término Totales
DAJ.04 Informe de 01/01/2025 | 31/12/2025 365
actividades del area
1 Llevar el registro diario de las | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
actividades desarrolladas en
el area
2 Elaborar un informe a partir 01/01/2025 | 31/12/2025 365
del registro de actividades
del 4rea
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Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:

Justificacion:

Vigencia:
Gréafica de Gantt:

DAJ.05 Obligaciones en materia de transparenciay acceso a la informacign publica.

Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar
el desempefio institucional.

Transparencia y rendicién de cuentas.

Transparentar y dar cumplimiento a los requerimientos en materia de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
a fin de reservar la atencién oportuna de las solicitudes de acceso a la informacion publica, asi como colaborar con el
area responsable para la publicacion de la informacion de las obligaciones de transparencia en la pagina de Internet
del Instituto y en la Plataforma Nacional de Transparencia, otorgando certeza a la ciudadania respecto de la
informacion enterada y publicitada.

Atencion de la totalidad de los requerimientos dentro del ambito de competencia y actualizacién de la totalidad de
obligaciones competencia del &rea en la PNT.

Transparentar la gestion publica a fin de dar certeza a la ciudadania del actuar institucional conforme a sus
atribuciones y del uso eficaz y eficiente de los recursos publicos y sus actividades. Ademas de ser sujetos obligados a
transparentar y permitir el acceso a su informacion y proteger los datos personales que obren en su poder: cualquier
autoridad, entidad, 6rgano y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, 6rganos autbnomos, partidos
politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza
recursos publicos o realice actos de autoridad en el Estado y sus municipios. Articulo 22 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacioén Puablica del Estado de Tamaulipas.

01/01/2025 - 31/12/2025

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias e f m a m j j a s o] n d
Tarea inicio término Totales
DAJ.05 Obligaciones en materia de 01/01/2025 31/12/2025 365

informacién publica.

transparencia y acceso a la

1 Remitir a la Unidad de Transparencia 01/01/2025 31/12/2025 365
la respuesta a las solicitudes de
informacién turnadas al area

2 Actualizar las obligaciones del area 01/01/2025 31/12/2025 365
en la Plataforma Nacional de

Transparencia
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DAJ.06 Sistema Institucional de Archivos del IETAM 2025

Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:

Justificacion:

Vigencia:

Gréafica de Gantt:

Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar
el desempefio institucional.

Mejoramiento de la gestion institucional.

Mantener actualizados los instrumentos archivisticos de consulta que garanticen el desarrollo eficiente y eficaz del
tratamiento de la documentacion de cada area generadora de informacion del Instituto.

A todas las direcciones, direcciones ejecutivas, unidades y areas del Instituto que generen documentacion objeto de
archivo.

De conformidad con el articulo 60, apartado A, fracciones |y V de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos en concordancia con el diverso articulo 13 de la Ley General de Archivos, los sujetos obligados deberan
contar con los instrumentos de control y de consulta archivisticos conforme a sus atribuciones y funciones,
manteniéndolos actualizados y disponibles.

01/01/2025 - 31/12/2025

Ejercicio 2025

No Tarea Fecha de Fecha de Dias e f m a m j i a s o] n d
Tarea inicio término Totales

DAJ.06 Sistema 01/01/2025 | 31/12/2025 365
Institucional de
Archivos del IETAM
2025

1 Archivo de Tramite 01/01/2025 | 31/12/2025 365

2 Archivo de 01/01/2025 | 31/12/2025 365

Concentracién
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DAJ.07 APOYO JURIDICO EN EL PROCESO ELECTORAL EXTRAORDINARIO 2024-2025

Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:
Justificacioén:
Vigencia:

el desempefio institucional.

Gréafica de Gantt:

Mejoramiento de la gestién institucional.
Brindar apoyo y asesoria juridica a las diferentes areas y 6érganos desconcentrados del Instituto, a efecto de brindar
certeza en las actuaciones y el desarrollo de atribuciones dentro del Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025.

Dar trdmite a todos los asuntos recibidos dentro del Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025.
Contribuir al desarrollo eficaz del Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025

01/01/2025 - 31/10/2025

Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacién para garantizar el uso de los recursos y optimizar

Ejercicio 2025

No Tarea Fecha de Fechade Dias
Tarea inicio término Totales

DAJ.07 APOYO JURIDICO EN EL 01/01/2025 | 31/10/2025 304
PROCESO ELECTORAL
EXTRAORDINARIO 2024-2025

1 | Asesoriay apoyo juridico a las 01/01/2025 | 31/12/2025 365
areas y organos desconcentrados

2 Elaboracion de contratos, adendasy | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
convenios

3 | Validacion de contratos 01/01/2025 | 31/12/2025 365

4 Requerimientos del Consejo 01/01/2025 | 31/12/2025 365
General y Secretaria Ejecutiva

5 | Actividades en materia de 01/01/2025 | 31/12/2025 365

Transparencia
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DS — DIRECCION DEL SECRETARIADO

Proyecto Especifico:

DS.01 Sesiones y Reuniones de Trabajo del Consejo General

Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:

Justificacion:

Vigencia:
Grafica de Gantt:

Fomentar la cultura civico-democratica para fortalecer la participacion ciudadana, promover la cultura de la legalidad
para elevar la confianza ciudadana, erradicar la violencia politica en razon de género e impulsar la igualdad y no
discriminacién y asegurar, a los ciudadanos y ciudadanas, el ejercicio de los derechos politico-electorales.

Apego a la legalidad y confianza ciudadana.

Cumplimiento a las obligaciones legales establecidas a la Direccién del Secretariado, coadyuvando con la persona
titula de la Secretaria Ejecutiva en la preparacién documental y logistica inherentes al desahogo de las sesiones y
reuniones de trabajo del Consejo General del Instituto Electoral de Tamaulipas, lo que permite que las actuaciones del
maximo organo electoral estén dotadas de certeza, legalidad, imparcialidad, objetividad y perspectiva de género
Convocar eficazmente a las 7personas integrantes del Pleno del Consejo General, tratese de Consejerias Electorales,
Secretaria Ejecutiva y representaciones partidistas, para que concurran a las Sesiones y Reuniones de trabajo y
participen conforme a sus atribuciones legales

Generar condiciones de certeza, legalidad, asi como abonar de manera eficaz y eficiente para que el Consejo General
del IETAM, pueda celebrar las sesiones y reuniones de trabajo para dar cumplimiento a sus funciones, atribuciones,
obligaciones y en general las actividades relacionadas tanto con aprobacion de acuerdos, resoluciones, asi como con
la presentacion de informes, y demas documentacion necesaria.

01/01/2025 - 31/12/2025

Ejercicio 2025

No
Tarea

Tarea Fecha de Fecha de Dias e|flmjam|j|jlals|o|n|d
inicio término Totales

General

DS.01 Sesiones y Reuniones de Trabajo del Consejo 01/01/2025 | 31/12/2025 365

1 Elaborar y preparar documentacion necesaria para el 01/01/2025 | 31/12/2025 365
desahogo de las Sesiones y reuniones de trabajo del
Consejo General (convocatorias, orden del dia,
integracion de expedientes de notificacion)

2 Revision de Proyectos de Acuerdos y recopilacion de la | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
demés documentacion que sea necesaria para el
analisis y discusion de los asuntos del Consejo General
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Ejercicio 2025

No Tarea Fecha de Fechade Dias
Tarea inicio término Totales
3 Preparar la logistica necesaria para el desarrollo de las | 01/01/2025 | 31/12/2025 365

sesiones y reuniones de trabajo del Consejo General
(notificacion de convocatorias en tiempo y forma, asi
como la remisién de la documentacion correspondiente
; acondicionamiento de la Sala o recinto donde se lleve
a cabo la sesién, segun la modalidad sefialada)
4 Elaborar las versiones estenograficas para su posterior | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
integracion como Proyecto de Acta, y en su caso
aprobacion por el Consejo General
5 |Archivo de las actas de sesiones aprobadas por el| 01/01/2025 | 31/12/2025 365

Consejo General
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Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:

Justificacion:

Vigencia:
Gréafica de Gantt:

DS.02 Sesiones y reuniones de trabajo de las Comisiones del Consejo General

Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempeinio institucional.

Vinculacion institucional.

Realizar de manera eficiente las convocatorias, asi como preparar de manera oportuna la documentacién inherente para
el buen desarrollo de las sesiones y reuniones de trabajo de las Comisiones Permanentes y Especiales del Consejo
General

La preparacién y ejecucidon en tiempo y forma de las convocatorias y documentacién para que las Comisiones
Permanentes y Especiales puedan desahogar en las sesiones y reuniones los temas y proyectos que les permitan
cumplir con las atribuciones y responsabilidades que la legislacion les impone

coadyuvar para que las Comisiones permanentes y especiales del Consejo General estén en condiciones legales de
cumplir con las responsabilidades que les atribuye la legislacion aprobando o presentando anteproyectos de acuerdos,
resoluciones e informes que den cuenta del funcionamiento de cada érgano que conforma el IETAM

01/01/2025 - 31/12/2025

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias e|fm|a|m]||j jlals|]o]|n|d
Tarea inicio término Totales
DS.02 Sesiones y reuniones de trabajo de las Comisiones del 01/01/2025 31/12/2025 365
Consejo General
1 Elaborar y preparar documentacion necesaria para el desahogo 01/01/2025 31/12/2025 365
de las Sesiones y reuniones de trabajo de las Comisiones
permanentes y especiales del Consejo General (convocatorias,
orden del dia, integracion de expedientes de notificacion)
2 Preparar la logistica inherente al desahogo de las sesiones 01/01/2025 31/12/2025 365
(notificacion de convocatorias en tiempo y forma,
acondicionamiento de la sala de sesiones o en su caso la gestion
de medios electronicos para sesion virtual).
3 Seguimiento y desahogo de las sesiones y reuniones de 01/01/2025 31/12/2025 365
trabajo
4 Elaborar los proyectos de minuta de las sesiones de 01/01/2025 31/12/2025 365
comisiones, para su posterior aprobacion.
5 Archivo y control de las minutas aprobadas 01/01/2025 31/12/2025 365
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Proyecto Especifico: DS.03 Acciones en el Comité de Transparencia

Objetivo Estratégico: Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempefio institucional.

Programa General: Transparencia y rendicién de cuentas.

Objetivo: Contribuir con las areas técnicas del IETAM en la atencién de solicitudes de informacién, con estricto apego a las
disposiciones de la materia, con el propésito de fortalecer la transparencia y rendicién de cuentas, para dar cumplimiento
a las obligaciones legales establecidas.

Alcance: Potenciar el derecho de acceso a la informacion publica y resolver las controversias turnadas por las
personas titulares 0 quien realice sus funciones en las Direcciones Ejecutivas, Direcciones de area,
unidades y cualquier otra area competente del Instituto Electoral de Tamaulipas responsable del manejo
de informacién, de forma eficiente y eficaz en términos de lo dispuesto por la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica en el Estado de Tamaulipas y el Reglamento de Transparencia, acceso
a la informacién publica y proteccidn de datos personales del Instituto.

Justificacion: Garantizar el derecho de acceso a la informacion puablica, asimismo abonar en la certeza y legalidad en la atencién de
las solicitudes de informacion que reciba el IETAM
Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025
Grafica de Gantt:
Ejercicio 2025

No Tarea Fechade Fecha de Dias e| f|Im|a|m]||j jlals|o|n]|d

Tarea inicio término Totales
DS.03 Acciones en el Comité de Transparencia 01/01/2025 31/12/2025 365

1 Recepcion de solicitudes de informacién publica 01/01/2025 31/12/2025 365
turnadas por la Unidad de Transparencia
2 Revisar y analizar las solicitudes turnadas, asimismo 01/01/2025 31/12/2025 365
colaborar en la elaboracion y revision de los
proyectos de resolucion y documentacion
correspondiente.

3 Participar como Secretaria Técnica en el desahogo 01/01/2025 31/12/2025 365
de las sesiones del Comité de Transparencia
4 Coadyuvar en la carga de la informacion a la PNT y 01/01/2025 31/12/2025 365
remitir la resolucién correspondiente a la Titular de la
Unidad de Transparencia.

5 Archivar la documentacion emitida. 01/01/2025 31/12/2025 365
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Proyecto Especifico: DS.04 Informe de actividades del &rea

Objetivo Estratégico: Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempeifio institucional.

Transparencia y rendicion de cuentas.

Conocer de manera continua y concreta las actividades diarias relevantes que se desarrollan al interior del area.
Reporte de la totalidad de las actividades desarrollas en el area.

Permite llevar un registro diario de las actividades relevantes del area, y tener un adecuado control del estado de
cumplimiento de cada una de ellas, adicionalmente permite a los Organos de Direccion del IETAM dar seguimiento a
dichas actividades.

01/01/2025 - 31/12/2025

Programa General:
Objetivo:

Alcance:
Justificacion:

Vigencia:

Grafica de Gantt:

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias i j a S o] n d
Tarea inicio término Totales
DS.04 Informe de actividades | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
del area
1 Llevar el registro diario de las | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
actividades desarrolladas en
el area
2 Elaborar un informe a partir 01/01/2025 | 31/12/2025 365
del registro de actividades
del area

Pagina 295 de 373



Proyecto Especifico: DS.05 Obligaciones en materia de transparenciay acceso a la informacion publica.

Objetivo Estratégico: Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacién para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempeifio institucional.

Transparencia y rendicién de cuentas.

Transparentar y dar cumplimiento a los requerimientos en materia de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica,
a fin de reservar la atencion oportuna de las solicitudes de acceso a la informacion publica, asi como colaborar con el
area responsable para la publicacién de la informacién de las obligaciones de transparencia en la pagina de Internet del
Instituto y en la Plataforma Nacional de Transparencia, otorgando certeza a la ciudadania respecto de la informacion
enterada y publicitada.

Atencion de la totalidad de los requerimientos dentro del @&mbito de competencia y actualizacion de la totalidad de
obligaciones competencia del &rea en la PNT.

Transparentar la gestién publica a fin de dar certeza a la ciudadania del actuar institucional conforme a sus atribuciones
y del uso eficaz y eficiente de los recursos publicos y sus actividades. Ademas de ser sujetos obligados a transparentar
y permitir el acceso a su informacion y proteger los datos personales que obren en su poder: cualquier autoridad, entidad,
érgano y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, rganos auténomos, partidos politicos, fideicomisos
y fondos publicos, asi como cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o realice
actos de autoridad en el Estado y sus municipios. Articulo 22 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Tamaulipas.

01/01/2025 - 31/12/2025

Programa General:
Objetivo:

Alcance:

Justificacion:

Vigencia:
Grafica de Gantt:

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fechade Dias f m m i i a S o] n d
Tarea inicio término Totales
DS.05 Obligaciones en materia 01/01/2025 | 31/12/2025 365
de transparencia y acceso a la
informacién publica.
1 Remitir a la Unidad de 01/01/2025 | 31/12/2025 365
Transparencia la respuesta a las
solicitudes de informacién
turnadas al 4rea
2 Actualizar las obligaciones del 01/01/2025 | 31/12/2025 365
area en la Plataforma Nacional
de Transparencia
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Proyecto Especifico: DS.06 Sistema Institucional de Archivos del IETAM 2025

Objetivo Estratégico: Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y
optimizar el desempefio institucional.

Programa General: Mejoramiento de la gestion institucional.

Mantener actualizados los instrumentos archivisticos de consulta que garanticen el desarrollo eficiente y eficaz del

Objetivo: tratamiento de la documentacion de cada area generadora de informacion del Instituto.

Alcance: A todas las direcciones, direcciones ejecutivas, unidades y areas del Instituto que generen documentacion objeto
de archivo.

Justificacion: De conformidad con el articulo 60, apartado A, fracciones | y V de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos en concordancia con el diverso articulo 13 de la Ley General de Archivos, los sujetos obligados deberan
contar con los instrumentos de control y de consulta archivisticos conforme a sus atribuciones y funciones,
manteniéndolos actualizados y disponibles.

Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025

Gréafica de Gantt:

Ejercicio 2025

No Tarea Fecha de Fecha de Dias e f m a m j i a S o] n d
Tarea inicio término Totales
DS.06 Sistema 01/01/2025 | 31/12/2025 365

Institucional de
Archivos del IETAM

2025
1 Archivo de Tramite 01/01/2025 | 31/12/2025 365
2 Archivo de 01/01/2025 | 31/12/2025 365

Concentracién
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Proyecto Especifico:

DS.07 Sesiones y Reuniones de Trabajo del Consejo General para el Proceso Extraordinario de la Eleccién

Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:

Justificacion:

Vigencia:
Gréafica de Gantt:

del Poder Judicial de la Entidad 2024-2025

Organizar procesos electorales y mecanismos de participacion ciudadana locales de manera eficaz y eficiente,
conforme a los principios rectores, garantizando asi el ejercicio de los derechos politico-electorales de la ciudadania
tamaulipeca.

Planeacion y logistica electoral.

Cumplimiento a las obligaciones legales establecidas a la Direccién del Secretariado, coadyuvando con la persona
titular de la Secretaria Ejecutiva en la preparacién documental y logistica inherentes al desahogo de las sesiones y
reuniones de trabajo del Consejo General del Instituto Electoral de Tamaulipas, derivado del Proceso Electoral
Extraordinario para la eleccién del Poder Judicial de la Entidad

Convocar eficazmente a las personas integrantes del Pleno del Consejo General, tratese de Consejerias
Electorales, Secretaria Ejecutiva para que concurran a las Sesiones y Reuniones de trabajo y participen conforme a
sus atribuciones legales, derivado del Proceso electoral Extraordinario para la eleccién del Poder Judicial de la
Entidad

Generar condiciones de certeza, legalidad, asi como abonar de manera eficaz y eficiente para que el Consejo General
del IETAM, pueda celebrar las sesiones y reuniones de trabajo para dar cumplimiento a sus funciones, atribuciones,
obligaciones y en general las actividades relacionadas tanto con aprobaciéon de acuerdos, resoluciones con motivo
de la Eleccién Extraordinaria del Poder Judicial de la Entidad

20/11/2024 - 30/09/2025

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fechade |Dias|e|f|m|a|m|j|j|a|s|o|ln]|d
Tarea inicio término | Total
es
DS.07 Sesiones y Reuniones de Trabajo del Consejo 20/11/2024 | 30/09/2025 | 315

General para el Proceso Extraordinario de la Eleccién del
Poder Judicial de la Entidad 2024-2025

1 Elaborar y preparar documentacion necesaria para el 20/11/2024 | 30/09/2025 | 315
desahogo de las Sesiones y reuniones de trabajo del
Consejo General con motivo del proceso electoral
extraordinario para la eleccion del Poder Judicial de la
Entidad (convocatorias, orden del dia, integracion de
expedientes de notificacion)
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Revisién de Proyectos de Acuerdos y recopilacion de la
demas documentacién que sea necesaria para el analisis y
discusion de los asuntos del Consejo General derivado de la
Eleccién Extraordinaria del Poder Judicial de la Entidad

20/11/2024

30/09/2025

315

Preparar la logistica necesaria para el desarrollo de las
sesiones y reuniones de trabajo del Consejo General con
motivo de la Eleccién Extraordinaria del Poder Judicial de la
Entidad (notificacion de convocatorias en tiempo y forma,
asi como la remision de la documentacion correspondiente;
acondicionamiento de la Sala o recinto donde se lleve a
cabo la sesidn, segln la modalidad sefialada)

20/11/2024

30/09/2025

315

Elaborar las versiones estenograficas para su posterior
integracion como Proyecto de Acta, y en su caso aprobacion
por el Consejo General

20/11/2024

30/09/2025

315

Archivo de las actas de sesiones aprobadas por el Consejo
General

20/11/2024

30/09/2025

315
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Proyecto Especifico: DS.08 Sesiones y reuniones de trabajo de las Comisiones del Consgjo General para el Proceso

Extraordinario de la Eleccidon del Poder Judicial de la Entidad

Obijetivo Estratégico: Organizar procesos electorales y mecanismos de participaciéon ciudadana locales de manera eficaz y eficiente,
conforme a los principios rectores, garantizando asi el ejercicio de los derechos politico-electorales de la
ciudadania tamaulipeca.

Programa General: Planeacién y logistica electoral.

Objetivo: Realizar de manera eficiente las convocatorias, asi como preparar de manera oportuna la documentacion
inherente para el buen desarrollo de las sesiones y reuniones de trabajo de las Comisiones Permanentes y
Especiales del Consejo General derivado del Proceso Extraordinario de la Eleccion del Poder Judicial de la Entidad

Alcance: La preparacion y ejecucién en tiempo y forma de las convocatorias y documentacién para que las Comisiones
Permanentes y Especiales puedan desahogar en las sesiones y reuniones los temas y proyectos relativos al
proceso electoral extraordinario para la eleccion del Poder Judicial de la entidad

Justificacion: coadyuvar para que las Comisiones permanentes y especiales del Consejo General estén en condiciones legales
de cumplir con las responsabilidades que les atribuye la legislacion aprobando o presentando anteproyectos de
acuerdos, resoluciones e informes que estén relacionados con la eleccién extraordinaria del Poder Judicial de la

entidad
Vigencia: 20/11/2024 - 30/09/2025
Gréfica de Gantt:
Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fechade |Dias|e|f| m|ja/m|j|j|a|s|o|n]|d
Tarea inicio término Tota

les

DS.08 Sesiones y reuniones de trabajo de las Comisiones | 20/11/2024 | 30/09/2025 | 315
del Consejo General para el Proceso Extraordinario de la
Eleccién del Poder Judicial de la Entidad

1 Elaborar y preparar documentacion necesaria para el 20/11/2024 | 30/09/2025 | 315
desahogo de las Sesiones y reuniones de trabajo de las
Comisiones permanentes y especiales del Consejo
General para el Proceso Electoral Extraordinario de la
eleccion del Poder Judicial del Estado (convocatorias,
orden del dia, integracidn de expedientes de notificacion)
2 Preparar la logistica inherente al desahogo de las 20/11/2024 | 30/09/2025 | 315
sesiones (notificacion de convocatorias en tiempo y forma,
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acondicionamiento de la sala de sesiones o en su caso la
gestién de medios electrénicos para sesion virtual)

Seguimiento y desahogo de las sesiones y reuniones de 20/11/2024 | 30/09/2025 | 315
trabajo

Elaborar los proyectos de minuta de las sesiones de 20/11/2024 | 30/09/2025 | 315
comisiones, para su posterior aprobacion.

Archivo y control de las minutas aprobadas 20/11/2024 | 30/09/2025 | 315
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OE — OFICIALIA ELECTORAL T

Proyecto Especifico:

OE.01 Atencién de diligencias instruidas por el Consejo General, Secretaria Ejecutiva a peticién de 6rganos

Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:

Justificacion:

Vigencia:
Gréafica de Gantt:

centrales y peticiones presentadas por parte de los partidos politices y/o candidaturas independientes
Organizar procesos electorales y mecanismos de participacion ciudadana locales de manera eficaz y eficiente, conforme
a los principios rectores, garantizando asi el ejercicio de los derechos politico-electorales de la ciudadania tamaulipeca.
Planeacién y logistica electoral.

Constatar dentro y fuera del proceso electoral local, actos o hechos que pudieran afectar la equidad de la contienda,
evitar, a través de su certificacion; que se pierdan o alteren los indicios o elementos relacionados con actos o hechos
que constituyan presuntas infracciones a la legislacion electoral; recabar, en su caso, elementos probatorios que instruya
la Secretaria Ejecutiva dentro de los procedimientos administrativos sancionadores; certificar cualquier otro acto, hecho
o documento relacionado con las atribuciones propias del IETAM, de acuerdo a lo establecido en el presente reglamento.
Dentro y fuera del estado de Tamaulipas de acuerdo al &mbito de competencia para asi dar una correcta atencion a las
diligencias instruidas por el Consejo General, y Secretaria Ejecutiva a peticion de érganos centrales y peticiones
presentadas por parte de los partidos politicos y/o candidaturas independientes.

Conforme a lo establecido en el articulo 96 de la Ley Electoral del Estado de Tamaulipas y las consideraciones del
Reglamento de la Oficialia Electoral del Instituto Electoral de Tamaulipas, se prevé dar una correcta atencion a todas
las diligencias instruidas por el Consejo General, y Secretaria Ejecutiva a peticién de érganos centrales y peticiones
presentadas por parte de los partidos politicos y/o candidaturas independientes

01/01/2025 - 31/12/2025

Consejo General, Secretaria Ejecutiva a peticion
de 6rganos centrales y peticiones presentadas por
parte de los partidos politicos y/o candidaturas
independientes

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias e| f|Imj]Ja|mj|]j jlals|o|n|d
Tarea inicio término Totales
OE.01 Atencion de diligencias instruidas por el 01/01/2025 31/12/2025 365
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Proyecto Especifico: OE.02 Informe de actividades del area

Objetivo Estratégico: Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacién para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempeifio institucional.

Programa General: Transparencia y rendicion de cuentas.

Objetivo: Conocer de manera continua y concreta las actividades diarias relevantes que se desarrollan al interior del area.
Alcance: Reporte de la totalidad de las actividades desarrollas en el area.

Justificacion: Permite llevar un registro diario de las actividades relevantes del area, y tener un adecuado control del estado de

cumplimiento de cada una de ellas, adicionalmente permite a los Organos de Direccion del IETAM dar seguimiento a
dichas actividades.
Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025

Gréafica de Gantt:

Ejercicio 2025
No Tarea Fechade | Fechade Dias e f m a | m ] ] a S o] n d
Tarea inicio término Totales

OE.02 Informe de actividades | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
del area
1 Llevar el registro diario de las | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
actividades desarrolladas en
el area

2 Elaborar un informe a partir 01/01/2025 | 31/12/2025 365
del registro de actividades
del area
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Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:

Justificacion:

Vigencia:
Gréafica de Gantt:

OE.03 Obligaciones en materia de transparenciay acceso a la informacién publica.

Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar
el desempefio institucional.

Transparencia y rendicién de cuentas.

Transparentar y dar cumplimiento a los requerimientos en materia de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
a fin de reservar la atencién oportuna de las solicitudes de acceso a la informacion publica, asi como colaborar con el
area responsable para la publicacion de la informacion de las obligaciones de transparencia en la pagina de Internet
del Instituto y en la Plataforma Nacional de Transparencia, otorgando certeza a la ciudadania respecto de la
informacion enterada y publicitada.

Atencion de la totalidad de los requerimientos dentro del ambito de competencia y actualizacién de la totalidad de
obligaciones competencia del &rea en la PNT.

Transparentar la gestion publica a fin de dar certeza a la ciudadania del actuar institucional conforme a sus
atribuciones y del uso eficaz y eficiente de los recursos publicos y sus actividades. Ademas de ser sujetos obligados a
transparentar y permitir el acceso a su informacion y proteger los datos personales que obren en su poder: cualquier
autoridad, entidad, 6rgano y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, 6rganos autbnomos, partidos
politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza
recursos publicos o realice actos de autoridad en el Estado y sus municipios. Articulo 22 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacioén Puablica del Estado de Tamaulipas.

01/01/2025 - 31/12/2025

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias e f m a m j j a S o] n d
Tarea inicio término Totales
OE.03 Obligaciones en materia de 01/01/2025 | 31/12/2025 365
transparencia y acceso a la informacion
publica.
1 Remitir a la Unidad de Transparencia la 01/01/2025 | 31/12/2025 365
respuesta a las solicitudes de informacion
turnadas al area
2 Actualizar las obligaciones del area en la 01/01/2025 | 31/12/2025 365
Plataforma Nacional de Transparencia
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OE.04 Sistema Institucional de Archivos del IETAM 2025

Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:

Justificacion:

Vigencia:

Gréafica de Gantt:

Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempefio institucional.

Mejoramiento de la gestion institucional.

Mantener actualizados los instrumentos archivisticos de consulta que garanticen el desarrollo eficiente y eficaz del
tratamiento de la documentacion de cada area generadora de informacion del Instituto.

A todas las direcciones, direcciones ejecutivas, unidades y areas del Instituto que generen documentacién objeto de
archivo.

De conformidad con el articulo 60, apartado A, fracciones | y V de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos
Mexicanos en concordancia con el diverso articulo 13 de la Ley General de Archivos, los sujetos obligados deberan
contar con los instrumentos de control y de consulta archivisticos conforme a sus atribuciones y funciones,
manteniéndolos actualizados y disponibles.

01/01/2025 - 31/12/2025

Ejercicio 2025

No Tarea Fecha de Fecha de Dias e f m a m i j a S o] n d
Tarea inicio término Totales

OE.04 Sistema | 01/01/2025 | 31/12/2025 365

Institucional de

Archivos del |IETAM

2025
1 Archivo de Tramite 01/01/2025 | 31/12/2025 365
2 Archivo de| 01/01/2025 | 31/12/2025 365

Concentracién
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Proyecto Especifico:

OE.05 Atencion de diligencias, seguimiento a Organos Desconcentradosfy capacitaciones en materia de

Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:

Justificacion:

Vigencia:
Grafica de Gantt:

Oficialia Electoral en el Proceso Electoral Extraordinario del Poder Judicial

Organizar procesos electorales y mecanismos de participacion ciudadana locales de manera eficaz y eficiente,
conforme a los principios rectores, garantizando asi el ejercicio de los derechos politico-electorales de la ciudadania
tamaulipeca.

Juridico-electoral.

Constatar dentro del Proceso Electoral Extraordinario del Poder Judicial, actos o hechos que pudieran afectar la
equidad de la contienda, evitar a través de su certificacion que se pierdan o alteren los indicios o elementos
relacionados con actos o hechos que constituyan presuntas infracciones a la legislacion electoral; recabar, en su caso,
elementos probatorios que instruya la Secretaria Ejecutiva dentro de los  Procedimientos Administrativos
Sancionadores; certificar cualquier otro acto, hecho o documento relacionado con las atribuciones propias del IETAM,
de acuerdo a lo establecido en el presente reglamento; dar seguimiento y capacitacion a las personas titulares de las
secretarias de los 6rganos desconcentrados en materia de Oficialia Electoral.

Dentro y fuera del estado de Tamaulipas de acuerdo al ambito de competencia para asi dar una correcta atencién a
las diligencias instruidas por el Consejo General, Secretaria Ejecutiva a peticion de érganos centrales y peticiones
presentadas por parte de las candidaturas en el Proceso Electoral Extraordinario del Poder Judicial.

Conforme a lo establecido en el articulo 96 de la Ley Electoral del Estado de Tamaulipas y las consideraciones del
Reglamento de la Oficialia Electoral del Instituto Electoral de Tamaulipas, se prevé dar una correcta atencién a todas
las diligencias instruidas por el Consejo General, y Secretaria Ejecutiva a peticion de érganos centrales y peticiones
presentadas por parte de las candidaturas en el Proceso Electoral Extraordinario del Poder Judicial.

01/01/2025 - 31/07/2025

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias |[e|f mja|m|j|j|a|s|o|n]|d
Tarea inicio término Totale
S
OE.05 Atencion de diligencias, seguimiento a 01/01/2025 | 31/07/2025 212
Organos Desconcentrados y capacitaciones en
materia de Oficialia Electoral en el Proceso
Electoral Extraordinario del Poder Judicial
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OP — OFICIALIA DE PARTES

Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:
Alcance:

Justificacion:
Vigencia:

Gréafica de Gantt:

OP.01 Recepcion de correspondencia institucional
Hacer eficiente la gestién normativa, administrativa y de innovacién para garantizar el uso de los recursos y optimizar

el desempefio institucional.
Mejoramiento de la gestién institucional.

Proporcionar certeza en la fecha y hora exacta en que sea presentado el documento o promocién escrita
Ciudadania en general; Partidos Politicos; Secretaria Ejecutiva; Presidencia del IETAM y autoridades relacionadas con

la materia electoral

Dar certeza en la fecha y hora exacta en que sea presentado o recibido el documento o promocién escrita

01/01/2025 - 31/12/2025

Ejercicio 2025

hora y firma de quien lo recibe

No Tarea Fecha de Fechade Dias
Tarea inicio término Totales
OP.01 Recepcion de correspondencia institucional 01/01/2025 31/12/2025 365
1 1. Recibir los documentos mediante el sello fechador, registrando la hora, 01/01/2025 31/12/2025 365
numero de folio que corresponde, nombre de quien lo recibe y de quien lo
presenta y los anexos que se acompafian
2 2. Dar lectura a los oficios, escritos o sobres que se recepcionen, con la 01/01/2025 31/12/2025 365
finalidad de identificar el area a la que corresponde, o bien, consultar a la
Secretaria Ejecutiva para identificar el area y evitar malas derivaciones
3 3. Escanear la documentacion o paqueteria, en la medida de lo posible, por 01/01/2025 31/12/2025 365
su tamario y dimensién; guardando el archivo escaneado en el respaldo y
fotocopiar la documentacion que se requiera
4 4. Registrar en el Cuaderno de Entregas el nimero de folio, tipo y asunto del 01/01/2025 31/12/2025 365
documento
5 5. Entregar fisicamente el documento en el area competente, previo sello 01/01/2025 31/12/2025 365

elff/majmj|j|als|lo/nd
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Proyecto Especifico: OP.02 Informe de actividades del area

Objetivo Estratégico: Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar
el desempefio institucional.

Transparencia y rendicién de cuentas.

Conocer de manera continua y concreta las actividades diarias relevantes que se desarrollan al interior del area.
Reporte de la totalidad de las actividades desarrollas en el area.

Permite llevar un registro diario de las actividades relevantes del area, y tener un adecuado control del estado de
cumplimiento de cada una de ellas, adicionalmente permite a los Organos de Direccion del IETAM dar seguimiento a
dichas actividades.

01/01/2025 - 31/12/2025

Programa General:
Objetivo:

Alcance:
Justificacion:

Vigencia:

Grafica de Gantt:

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias j j a S o] n d
Tar inicio término Totales
ea
OP.02 Informe de actividades 01/01/2025 | 31/12/2025 365
del area
1 |Llevar el registro diario de las 01/01/2025 | 31/12/2025 365
actividades desarrolladas en el
area
2 | Elaborar un informe a partir del | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
registro de actividades del area
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Proyecto Especifico:

Objetivo
Estratégico:
Programa General:

Objetivo:

Alcance:

Justificacion:

Vigencia:
Gréafica de Gantt:

OP.03 Obligaciones en materia de transparenciay acceso a la informacién publica.

Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacién para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempefio institucional.

Transparencia y rendicién de cuentas.

Transparentar y dar cumplimiento a los requerimientos en materia de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, a
fin de reservar la atencién oportuna de las solicitudes de acceso a la informacion puablica, asi como colaborar con el area
responsable para la publicacion de la informacién de las obligaciones de transparencia en la pagina de Internet del Instituto
y en la Plataforma Nacional de Transparencia, otorgando certeza a la ciudadania respecto de la informacion enterada y
publicitada.

Atencion de la totalidad de los requerimientos dentro del dmbito de competencia y actualizacién de la totalidad de
obligaciones competencia del &rea en la PNT.

Transparentar la gestion publica a fin de dar certeza a la ciudadania del actuar institucional conforme a sus atribuciones y
del uso eficaz y eficiente de los recursos publicos y sus actividades. Ademas de ser sujetos obligados a transparentar y
permitir el acceso a su informacién y proteger los datos personales que obren en su poder: cualquier autoridad, entidad,
drgano y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, 6rganos autbnomos, partidos politicos, fideicomisos
y fondos publicos, asi como cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o realice
actos de autoridad en el Estado y sus municipios. Articulo 22 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
del Estado de Tamaulipas.

01/01/2025 - 31/12/2025

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias e f m a m j j a s o] n d
Tarea inicio término Totales
OP.03 Obligaciones en materia 01/01/2025 31/12/2025 365

de transparencia y acceso a la
informacién publica.

1 Remitir a la Unidad de 01/01/2025 31/12/2025 365
Transparencia la respuesta a las
solicitudes de informacion

turnadas al area

2 Actualizar las obligaciones del 01/01/2025 31/12/2025 365
area en la Plataforma Nacional de

Transparencia
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Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:

Justificacion:

Vigencia:

Grafica de Gantt:

OP.04 Sistema Institucional de Archivos del IETAM 2025

Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempeifio institucional.

Mejoramiento de la gestién institucional.

Mantener actualizados los instrumentos archivisticos de consulta que garanticen el desarrollo eficiente y eficaz del
tratamiento de la documentacion de cada area generadora de informacion del Instituto.

A todas las direcciones, direcciones ejecutivas, unidades y &reas del Instituto que generen documentacion objeto de
archivo.

De conformidad con el articulo 60, apartado A, fracciones | y V de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos en concordancia con el diverso articulo 13 de la Ley General de Archivos, los sujetos obligados deberan
contar con los instrumentos de control y de consulta archivisticos conforme a sus atribuciones y funciones,
manteniéndolos actualizados y disponibles.

01/01/2025 - 31/12/2025

Ejercicio 2025

No Tarea Fecha de Fecha de Dias e f m a m ] ] a s o] n d
Tarea inicio término Totales

OP.04 Sistema | 01/01/2025 | 31/12/2025 365

Institucional de

Archivos del IETAM

2025
1 Archivo de Tramite 01/01/2025 | 31/12/2025 365
2 Archivo de | 01/01/2025 | 31/12/2025 365

Concentracion
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Proyecto Especifico: OP.05 Actividades de recepcion documental en apoyo al proceso electoral22025

Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:
Alcance:

Justificacion:
Vigencia:

desempefio institucional.
Mejoramiento de la gestién institucional.

Proporcionar certeza en la fecha y hora exacta en que sea presentado el documento o promocion escrita
Ciudadania en general; Partidos Politicos; Secretaria Ejecutiva; Presidencia del IETAM y autoridades relacionadas con

la materia electoral

01/01/2025 - 31/12/2025

Gréafica de Gantt:

Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar el

Dar certeza en la fecha y hora exacta en que sea presentado o recibido el documento o promocién escrita

Ejercicio 2025

sello hora y firma de quien lo recibe

No Tarea Fecha de Fecha de Dias
Tarea inicio término Totale
S
OP.05 Actividades de recepcién documental en apoyo al proceso 01/01/2025 | 31/12/2025 365
electoral 2025
1 1. Recibir los documentos mediante el sello fechador, registrando la 01/01/2025 | 31/12/2025 365
hora, nimero de folio que corresponde, nombre de quien lo recibe y de
quien lo presenta y los anexos que se acompafian
2 2. Dar lectura a los oficios, escritos o sobres que se recepcionen, con la | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
finalidad de identificar el area a la que corresponde, o bien, consultar a
la Secretaria Ejecutiva para identificar el area y evitar malas
derivaciones
3 3. Escanear la documentacion o paqueteria, en la medida de lo posible, | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
por su tamafio y dimensién; guardando el archivo escaneado en el
respaldo y fotocopiar la documentacion que se requiera
4 4. Registrar en el Cuaderno de Entregas el nimero de folio, tipo y 01/01/2025 | 31/12/2025 365
asunto del documento
5 5. Entregar fisicamente el documento en el area competente, previo 01/01/2025 | 31/12/2025 365

elf

amijljlas|o/nld
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UESPEN — UNIDAD DE ENLACE CON EL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL
NACIONAL

Proyecto Especifico: UESPEN.01 Sesiones de la Comisién de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional dehinstituto Electoral de Tamaulipas

Objetivo Estratégico: Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar el desempefio institucional.

Programa General: Mejoramiento de la gestion institucional.

Objetivo: Elaborar la documentacion y gestionar la logistica, ambos inherentes al desarrollo de las sesiones de la Comision de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional
del Instituto Electoral de Tamaulipas.

Alcance: Coadyuvar con el correcto desarrollo de las actividades que son competencia de la Comisién del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Comité del Servicio Profesional
Electoral Nacional, a fin de que ambas cumplan con sus atribuciones conferidas por la normatividad de la materia.

Justificacion: La preparacion de las sesiones de la Comisién de Seguimiento al SPEN permite cumplir con las tareas asignadas, asi como con la obligacién establecida, en el Reglamento

de Comisiones del Consejo General del Instituto Electoral de Tamaulipas, Reglamento Interno del IETAM, el Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del
Personal de la Rama Administrativa y demas normatividad aplicable al Servicio Profesional Electoral Nacional.
Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025

Gréfica de Gantt:

Ejercicio 2025
No Tarea Fechade Fechade Dias e f m a m i i a s [¢] n d
Tarea inicio término Totales
UESPEN.01 Sesiones de la Comisién de Seguimiento al 01/01/2025 31/12/2025 365

Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto
Electoral de Tamaulipas

1 Elaborar convocatorias y el contenido del orden del dia de 01/01/2025 31/12/2025 365
las sesiones que celebre la Comisién de Seguimiento al
SPEN del IETAM y, en su caso, el Comité del SPEN.

2 Elaborar los documentos necesarios para el desahogo de 01/01/2025 31/12/2025 365
las sesiones de la Comisién de Seguimiento al SPEN del
IETAM.

3 Elaborar minutas de los dialogos y los acuerdos que se 01/01/2025 31/12/2025 365

tomen en las sesiones de la Comision de Seguimiento al
SPEN del IETAM.

4 Seguimiento a las sesiones del Consejo General del 01/01/2025 31/12/2025 365
IETAM y a los Acuerdos en materia del SPEN.
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Proyecto Especifico: UESPEN.02 Metas SPEN

Objetivo Estratégico: Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempeinio institucional.

Programa General: Mejoramiento de la gestion institucional.

Objetivo: Monitorear el cumplimiento de las metas individuales y colectivas asignadas al personal del Servicio Profesional Electoral
Nacional del IETAM, asi como, en su caso, coadyuvar en la gestién de las mismas ante la Direccion Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral Nacional.

Alcance: Monitorear el cumplimiento a las metas asignadas al personal del SPEN y coadyuvar, en su caso, con la gestién de las
mismas en colaboracién y coordinacion con la Comision de Seguimiento al SPEN del IETAM y la DESPEN.
Justificacion: Conforme al Reglamento Interno del Instituto Electoral de Tamaulipas, corresponde a la Unidad de Enlace con el SPEN,

el dar seguimiento a las actividades del personal del SPEN del IETAM tendentes al cumplimiento de las metas colectivas
e individuales, asi como del factor competencias, para el buen desempefio de las funciones de los cargos y puestos del
SPEN adscritos a este Organo Electoral.

Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025

Grafica de Gantt:

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias e f m a | m i j a S o] n d
Tarea inicio término Totales

UESPEN.O02 Metas SPEN 01/01/2025 | 31/12/2025 365

1 Monitoreo del cumplimiento de | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
las Metas Individuales y/o
Colectivas del personal del
SPEN del IETAM.

2 Atencién de las solicitudes de | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
incorporacion, modificacion o
eliminacién de metas.
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Proyecto Especifico: UESPEN.03 Acciones ordinarias

Objetivo Estratégico:
Programa General:
Objetivo:

Alcance:

Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar el desempefio institucional.

Mejoramiento de la gestion institucional.

Atender en tiempo y forma las actividades conferidas a la Unidad de Enlace con el Servicio Profesional Electoral Nacional para el correcto desarrollo
del Servicio Profesional Electoral Nacional en el Instituto Electoral de Tamaulipas.

Justificacion:

Vigencia:
Gréfica de Gantt:

El alcance que tiene el presente proyecto es variable, sin embargo, de lo que se considera mas relevante a logar es que, dentro las responsabilidades
con las que cuenta el Organo de Enlace, inclusive pudieran ser propuestas posibles modificaciones a la estructura con la que cuenta el Instituto
Electoral de Tamaulipas, mediante la eliminacién, creacién o incorporacién de plazas del Servicio Profesional Electoral Nacional.

Las atribuciones y actividades que desarrolla la Unidad de Enlace con el Servicio Profesional Electoral Nacional en relacion a los diferentes
mecanismos del Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto Nacional Electoral, tiene su fundamentacién en los articulos 377 del Estatuto del
Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa, 139 de la Ley Electoral del Estado de Tamaulipas, 54 del Reglamento
Interno del Instituto Electoral de Tamaulipas y demas normativa en materia del Servicio Profesional Electoral Nacional.

01/01/2025 - 31/12/2025

concernientes a la emisiébn de wuna posible
Convocatoria del Concurso Publico SPEN-OPLE.

No Tarea Fecha de Fecha de Dias
Tarea inicio término Totales

UESPEN.03 Acciones ordinarias 01/01/2025 | 31/12/2025 365

1 Seguimiento y atencion a la designacion de | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
Encargados de Despacho de las plazas vacantes de
cargos y/o puestos del SPEN.

2 Notificar a la DESPEN la separacion de personal del | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
SPEN del IETAM.

3 Seguimiento y atencién al otorgamiento de incentivos | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
al personal del SPEN en el IETAM, ejercicio valorado
2024 y entregable en 2025.

4 Atencién a las solicitudes de notificacion de | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
documentos dirigidos al personal del SPEN del IETAM
que sean requeridos por la DESPEN.

5 Seguimiento y atencién, en su caso, a los trabajos | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
relativos a la incorporacion y/o creacion de plazas de
cargos y/o puestos del SPEN en el IETAM.

6 Seguimiento y atencién, en su caso, a los trabajos | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
relativos a la titularidad y la promocién en rango.

7 Seguimiento 'y atencion de las actividades | 01/01/2025 | 31/12/2025 365

Ejercicio 2025
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Proyecto Especifico:

UESPEN.04 Procedimiento Laboral Sancionador del personal del SPEN

Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:

Justificacion:

Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempeifio institucional.

Mejoramiento de la gestion institucional.

Seguimiento a las quejas y/o denuncias que involucren al personal del Servicio Profesional Electoral Nacional del IETAM,
asi como a las actividades relacionadas al Procedimiento Laboral Sancionador dispuesto en el Estatuto del Servicio
Profesional Electoral Nacional y del personal de la Rama Administrativa y con los Lineamientos para regular los
procedimientos de conciliacion de conflictos laborales, el laboral sancionador, el recurso de inconformidad y la atencién
a los asuntos de hostigamiento y acoso sexual o laboral, aplicable al personal del Instituto Electoral de Tamaulipas.
Los Procedimientos Laborales Sancionadores donde se involucre al personal del SPEN, pudieran involucrar quejas o
denuncias de hostigamiento o acoso de caracter laboral y/o sexual calificada como graves o muy graves.

Lo dispuesto en el Titulo Quinto del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del personal de la Rama
Administrativa, Reglamento Interno del Instituto Electoral de Tamaulipas, los Lineamientos para regular los
procedimientos de conciliacion de conflictos laborales, el laboral sancionador, el recurso de inconformidad y la atencion
a los asuntos de hostigamiento y acoso sexual o laboral, aplicable al personal del Instituto Electoral de Tamaulipas; y
demas normatividad de la materia.

Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025
Grafica de Gantt:
Ejercicio 2025
No Tarea Fecha |Fecha| Dias |e|f | m|ja|m|j|j|la|s|o|n]|d
Tarea de de | Totale
inicio | térmi S
no
UESPEN.04 Procedimiento Laboral Sancionador del personal del SPEN 01/01/ | 31/12/ | 365

2025 | 2025

1 Seguimiento permanente a las quejas y/o denuncias presentadas en contra | 01/01/ | 31/12/ | 365
del personal del SPEN del IETAM, a la aplicacion del Procedimiento 2025 | 2025
Laboral Sancionador iniciado en contra del personal del SPEN y demas
disposiciones establecidas en los Lineamientos de la materia.

2 Envio a la DESPEN del informe mensual respecto de las quejas y/o 01/01/ | 12/12/ | 346
denuncias presentadas en contra del personal del SPEN en el IETAM 2025 | 2025
relacionadas al Procedimiento Laboral Sancionador.
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Proyecto Especifico:

UESPEN.05 Seguimiento a las sesiones del Consejo General del INE, la Junta GenerallEjecutiva del INE y la
Comision del SPEN del INE en materia del SPEN

Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:

Justificacion:

Vigencia:
Gréafica de Gantt:

Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacién para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempefio institucional.

Mejoramiento de la gestion institucional.

Dar seguimiento a las sesiones celebradas por el Consejo General, la Junta General Ejecutiva y la Comision del Servicio
Profesional Electoral Nacional, todas del Instituto Nacional Electoral, en materia del Servicio Profesional Electoral
Nacional, a fin de implementar buenas practicas en el cumplimiento de las atribuciones que, de conformidad con lo
sefialado en el marco normativo aplicable, deben llevar a cabo los Organismos Publicos Locales en coordinacion con el
INE.

Dar seguimiento a las sesiones que celebre el Consejo General del INE, la Junta General Ejecutiva del INE y la Comisiéon
del SPEN del INE, a través de las transmisiones en su portal institucional, asi como mediante los Acuerdos y
Resoluciones que se aprueben en ellas. Diversas actividades que realiza el IETAM en materia del SPEN y en general
los OPLE, son utilizadas como insumos plasmados en las actividades que realizan y/o presentan las autoridades
nacionales antes mencionadas.

Con la finalidad de crear sinergias e implementacion de buenas practicas a través de las cuales se logre una integracion
sistemética de todos los procesos y procedimientos que en coordinacion con el INE llevan a cabo los Organismos
Publicos Locales, es prioritario dar seguimiento a las Sesiones que celebre el Consejo General del INE, la Junta General
Ejecutiva del INE y la Comisién del SPEN del INE.

01/01/2025 - 31/12/2025

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha Fecha Dias e| f|mja|m]|j j als|o|n|d
Tarea de de Totales
inicio | término

UESPEN.05 Seguimiento a las sesiones del Consejo General | 01/01/20 | 31/12/20 365

del INE, la Junta General Ejecutiva del INE y la Comision del 25 25

SPEN del INE en materia del SPEN
1 Elaboracion de reportes de seguimiento a las sesiones del 01/01/20 | 31/12/20 365

Consejo General del INE en materia del SPEN, de la Junta 25 25

General Ejecutiva del INE en materia del SPEN y de la

Comisién del SPEN del INE.
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Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:

Justificacion:

Vigencia:
Gréafica de Gantt:

UESPEN.07 Obligaciones en materia de transparenciay acceso a la informacién‘publica.

Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar
el desempefio institucional.

Transparencia y rendicién de cuentas.

Transparentar y dar cumplimiento a los requerimientos en materia de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
a fin de reservar la atencién oportuna de las solicitudes de acceso a la informacion publica, asi como colaborar con el
area responsable para la publicacion de la informacion de las obligaciones de transparencia en la pagina de Internet
del Instituto y en la Plataforma Nacional de Transparencia, otorgando certeza a la ciudadania respecto de la
informacion enterada y publicitada.

Atencion de la totalidad de los requerimientos dentro del ambito de competencia y actualizacion de la totalidad de
obligaciones competencia del &rea en la PNT.

Transparentar la gestion publica a fin de dar certeza a la ciudadania del actuar institucional conforme a sus
atribuciones y del uso eficaz y eficiente de los recursos publicos y sus actividades. Ademas de ser sujetos obligados a
transparentar y permitir el acceso a su informacién y proteger los datos personales que obren en su poder: cualquier
autoridad, entidad, 6rgano y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, 6rganos autbnomos, partidos
politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza
recursos publicos o realice actos de autoridad en el Estado y sus municipios. Articulo 22 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacioén Puablica del Estado de Tamaulipas.

01/01/2025 - 31/12/2025

Ejercicio 2025

No Tarea

Fecha de Fecha de Dias e f m a m j j a S o] n d

Tarea

inicio

término Totales

UESPEN.07 Obligaciones en materia
de transparencia y acceso a la
informacién publica.

01/01/2025

31/12/2025

365

1 Remitir a la Unidad de Transparencia
la respuesta a las solicitudes de
informacién turnadas al area

01/01/2025

31/12/2025

365

2 Actualizar las obligaciones del area
en la Plataforma Nacional de
Transparencia

01/01/2025

31/12/2025

365

Pagina 317 de 373



Proyecto Especifico:

UESPEN.08 Sistema Institucional de Archivos del IETAM 2025

Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:

Justificacion:

Vigencia:

Grafica de Gantt:

Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempeifio institucional.

Mejoramiento de la gestion institucional.

Mantener actualizados los instrumentos archivisticos de consulta que garanticen el desarrollo eficiente y eficaz del
tratamiento de la documentacion de cada area generadora de informacion del Instituto.

A todas las direcciones, direcciones ejecutivas, unidades y &reas del Instituto que generen documentacion objeto de
archivo.

De conformidad con el articulo 60, apartado A, fracciones | y V de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos en concordancia con el diverso articulo 13 de la Ley General de Archivos, los sujetos obligados deberan
contar con los instrumentos de control y de consulta archivisticos conforme a sus atribuciones y funciones,
manteniéndolos actualizados y disponibles.

01/01/2025 - 31/12/2025

Ejercicio 2025

No Tarea Fecha de Fecha de Dias e f m a m ] ] a S o] n d
Tarea inicio término Totales

UESPEN.0O8 Sistema| 01/01/2025 | 31/12/2025 365

Institucional de

Archivos del IETAM

2025
1 Archivo de Tramite 01/01/2025 | 31/12/2025 365
2 Archivo de | 01/01/2025 | 31/12/2025 365

Concentracion
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CA — COORDINACION DE ARCHIVO

CA.01 Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2025

Proyecto Especifico:

Objetivo Estratégico: Hacer eficiente la gestiéon normativa, administrativa y de innovacién para garantizar el uso de los recursos y optimizar el desempefio institucional.
Programa General: Mejoramiento de la gestion institucional.
Objetivo: Hacer eficiente la realizacion, en el &ambito de competencia de todas las actividades necesarias para el cumplimiento de los fines establecidos en la
legislacion aplicable, para elevar los niveles de credibilidad y confianza de la ciudadania tamaulipeca
Alcance: La Ley General de Archivos obliga a los sujetos obligados a organizar y conservar sus archivos; asi como a dar cabal cumplimiento a la operacion del
Sistema Institucional de Archivos
Justificacién: De conformidad con el articulo 23 el cual indica que los sujetos obligados que cuenten con un Sistema Institucional de Archivos deberan elaborar un
Programa Anual, en concordancia con el articulo 24 que menciona que este Programa contendra los elementos de planeacion, programacion y
evaluacion para el desarrollo de los archivos, asi como un enfoque de administracion de riesgos, proteccién a los derechos humanos.
Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025
Gréfica de Gantt:
Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias j j a s o] n d
Tarea inicio término Totales
CA.01 Programa Anual de Desarrollo | 01/01/2025 31/12/2025 365
Archivistico 2025
1 Cumplimiento al Programa Anual de 01/01/2025 31/12/2025 365
Desarrollo Archivistico 2025
2 Sesiones y Reuniones del Grupo 01/01/2025 31/12/2025 365
Interdisciplinario de Archivos del
IETAM
3 Intercambio de Comunicaciones con 01/01/2025 31/12/2025 365
las diversas areas del IETAM
4 Asesorias a las personas 01/01/2025 31/12/2025 365
Responsables del Archivo de Tramite
5 Actividades para la Digitalizacion de 01/01/2025 31/12/2025 365
la documentacién de Archivo
Histérico
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Proyecto Especifico: CA.02 Informe de actividades del area

Objetivo Estratégico: Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar
el desempefio institucional.
Transparencia y rendicion de cuentas.

Conocer de manera continua y concreta las actividades diarias relevantes que se desarrollan al interior del area.
Reporte de la totalidad de las actividades desarrollas en el area.

Permite llevar un registro diario de las actividades relevantes del area, y tener un adecuado control del estado de
cumplimiento de cada una de ellas, adicionalmente permite a los Organos de Direccion del IETAM dar seguimiento a
dichas actividades.

01/01/2025 - 31/12/2025

Programa General:
Objetivo:

Alcance:
Justificacion:

Vigencia:

Gréafica de Gantt:

Ejercicio 2025
No Tarea Fechade | Fechade Dias e f m a | m i i a S o] n d
Tar inicio término Totales
ea
CA.02 Informe de actividades 01/01/2025 | 31/12/2025 365
del area
1 |Llevar el registro diario de las 01/01/2025 | 31/12/2025 365
actividades desarrolladas en el
area
2 | Elaborar un informe a partir del | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
registro de actividades del area
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Proyecto Especifico:

CA.03 Obligaciones en materia de transparenciay acceso ala informacion publica.

Objetivo
Estratégico:
Programa General:

Objetivo:

Alcance:

Justificacion:

Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacién para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempeifio institucional.

Transparencia y rendicién de cuentas.

Transparentar y dar cumplimiento a los requerimientos en materia de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, a
fin de reservar la atencion oportuna de las solicitudes de acceso a la informacién puablica, asi como colaborar con el area
responsable para la publicacion de la informacién de las obligaciones de transparencia en la pagina de Internet del Instituto
y en la Plataforma Nacional de Transparencia, otorgando certeza a la ciudadania respecto de la informacion enterada y
publicitada.

Atencion de la totalidad de los requerimientos dentro del @mbito de competencia y actualizacion de la totalidad de
obligaciones competencia del area en la PNT.

Transparentar la gestién publica a fin de dar certeza a la ciudadania del actuar institucional conforme a sus atribuciones y
del uso eficaz y eficiente de los recursos publicos y sus actividades. Ademas de ser sujetos obligados a transparentar y
permitir el acceso a su informacion y proteger los datos personales que obren en su poder: cualquier autoridad, entidad,
6rgano y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, érganos autdnomos, partidos politicos, fideicomisos
y fondos publicos, asi como cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o realice
actos de autoridad en el Estado y sus municipios. Articulo 22 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
del Estado de Tamaulipas.

Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025
Grafica de Gantt:
Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias e f m a m j j a S o) n d
Tarea inicio término Totales
CA.03 Obligaciones en materia de 01/01/2025 31/12/2025 365
transparencia y acceso a la informaciéon
publica.
1 Remitir a la Unidad de Transparencia la 01/01/2025 31/12/2025 365
respuesta a las solicitudes de informacion
turnadas al area
2 Actualizar las obligaciones del area en la 01/01/2025 31/12/2025 365
Plataforma Nacional de Transparencia
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CA.04 Sistema Institucional de Archivos del IETAM 2025

Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:

Justificacion:

Vigencia:

Gréafica de Gantt:

Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempeifio institucional.

Mejoramiento de la gestién institucional.

Mantener actualizados los instrumentos archivisticos de consulta que garanticen el desarrollo eficiente y eficaz del
tratamiento de la documentacion de cada area generadora de informacion del Instituto.

A todas las direcciones, direcciones ejecutivas, unidades y areas del Instituto que generen documentacién objeto de
archivo.

De conformidad con el articulo 60, apartado A, fracciones | y V de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos en concordancia con el diverso articulo 13 de la Ley General de Archivos, los sujetos obligados deberan
contar con los instrumentos de control y de consulta archivisticos conforme a sus atribuciones y funciones,

manteniéndolos actualizados y disponibles.

01/01/2025 - 31/12/2025

Ejercicio 2025

No Tarea Fecha de Fecha de Dias e f m a m i i a s o] n d
Tarea inicio término Totales

CA.04 Sistema| 01/01/2025 | 31/12/2025 365

Institucional  de

Archivos del

IETAM 2025
1 Archivo de| 01/01/2025 | 31/12/2025 365

Tramite
2 Archivo de| 01/01/2025 | 31/12/2025 365

Concentracion
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UTVTEDI — UNIDAD TECNICA DE VOTO TAMAULIPECO EN EL
EXTRANJERO Y DIFUSION INSTITUCIONAL

Proyecto Especifico:  UTVTEyDI.01 Plan de Comunicacion Social 2025

Objetivo Estratégico: Fomentar la cultura civico-democratica para fortalecer la participacién ciudadana, promover la cultura de la legalidad
para elevar la confianza ciudadana, erradicar la violencia politica en razén de género e impulsar la igualdad y no
discriminacién y asegurar, a los ciudadanos y ciudadanas, el ejercicio de los derechos politico-electorales.

Programa General: Educacion para el ejercicio democratico.

Objetivo: Desarrollar e implementar un documento rector que establezca el propdsito y objetivos del Plan de Comunicacion Social,
gue permita disefiar e instrumentar la difusion institucional para lograr su maxima publicidad.

Alcance: Publico en General

Justificacion: A partir de las necesidades que en materia de difusion se plantean las diversos Areas del IETAM.

Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025

Grafica de Gantt:

Ejercicio 2025

No Tarea Fecha de Fecha de Dias e f m a m i i a s o] n d
Tar inicio término Totales
ea

UTVTEyDI.O1 Plan de| 01/01/2025 | 31/12/2025 365
Comunicacion Social
2025

1 |Entrega y Presentacion| 01/01/2025 | 31/12/2025 365
de Plan de Comunicacién

Pagina 323 de 373



Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:
Justificacion:

Vigencia:

desempefio institucional.

lograr su maxima publicidad.

trabajos.
01/01/2025 - 31/12/2025

Gréfica de Gantt:

UTVTEyYDI.02 Acciones de Comunicacién
Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacién para garantizar el uso de los recursos y optimizar el

Innovacién y modernizacion institucional.
Documento rector que establece el propoésito y objetivos de los proyectos Difusidn Institucional de este ejercicio para

Que la ciudadania conozca y puede participar en las actividades que realiza el IETAM.
Reforzar la participacion de la ciudadania para cumplir con el principio de maxima publicidad con la difusién de diversos

No Tarea Fechade Fecha de Dias
Tarea inicio término | Totales
UTVTEyDI.02 Acciones de Comunicacion 01/01/2025 | 31/12/2025 365
1 Redes Sociales Institucionales y Pautado por 01/01/2025 | 31/12/2025 365
Campafias
2 Comunicados de Prensa 01/01/2025 | 31/12/2025 365
3 Sintesis Informativa 01/01/2025 | 31/12/2025 365
4 Cobertura Eventos Institucionales y Atencién a | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
Medios de Comunicacion
5 Publicacién en Medios Impresos 01/01/2025 | 31/12/2025 365
6 Encuentro con medios de comunicacién en el 01/01/2025 | 12/12/2025 346
Estado
7 Redisefo de la Imagen Institucional 01/01/2025 | 31/12/2025 365
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Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:

Objetivo:
Alcance:
Justificacion:

Vigencia:

Gréafica de Gantt:

UTVTEyDI.03 Produccié6n Digital

Fomentar la cultura civico-democratica para fortalecer la participacion ciudadana, promover la cultura de la legalidad
para elevar la confianza ciudadana, erradicar la violencia politica en razén de género e impulsar la igualdad y no
discriminacién y asegurar, a los ciudadanos y ciudadanas, el ejercicio de los derechos politico-electorales.

Educacién para el ejercicio democratico.

Coadyuvar en la divulgacion de la cultura democratica y de las actividades institucionales

Ambito de aplicacion local y estatal.

Optimizando los recursos y aprovechando el uso de las nuevas tecnologias utilizando el formato digital, con el proposito
de difundir la cultura democratica y fortalecer la educacion civica.

01/01/2025 - 31/12/2025

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias e f m a m i i a s o] n d
Tarea inicio término Totales
UTVTEyDI.03 01/01/2025 | 31/12/2025 365
Produccién Digital
1 Disefio y Contenido 01/01/2025 | 31/12/2025 365
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Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:
Justificacion:

Vigencia:

Gréafica de Gantt:

UTVTEyYDI.04 Produccién Radio, TV y Video

Fomentar la cultura civico-democratica para fortalecer la participacion ciudadana, promover la cultura de la legalidad
para elevar la confianza ciudadana, erradicar la violencia politica en razén de género e impulsar la igualdad y no
discriminacién y asegurar, a los ciudadanos y ciudadanas, el ejercicio de los derechos politico-electorales.

Educacion para el ejercicio democrético.

Fomentar la cultura civica democrética y fortalecer la participacion ciudadana.

Ambito de aplicacion estatal y dirigido al pablico en general.

El Instituto tiene la obligacion de difundir la cultura civica y democratica en el estado y promover la participaciéon
ciudadana.

01/01/2025 - 31/12/2025

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias e f m a m ] i a S o] n d
Tarea inicio término Totales
UTVTEyDI.04 01/01/2025 | 31/12/2025 365
Produccién Radio, TV y
Video
1 Programa en Formato| 01/01/2025 | 31/12/2025 365
de Video Podcast
2 Produccion de Radio,| 01/01/2025 | 31/12/2025 365
Televisibn 'y Madasica
Institucional
3 Capacitacion en| 01/01/2025 | 31/12/2025 365
Produccién y
Posproduccién
4 Seguimiento a la| 01/01/2025 | 31/12/2025 365
Difusion de Materiales
en Plataforma INE
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Proyecto Especifico: UTVTEyDI.05 Proyectos Graficos

Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:
Justificacion:

Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempenio institucional.

Innovacién y modernizacién institucional.

Fortalecer la Difusion Institucional del IETAM y fomentar la actividad ciudadana relativa a la cultura democratica,
mediante materiales impresos

Ambito de aplicacion: local y estatal dirigido a: Publico en General

Es importante fomentar la participacion y la cultura civica.

Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025

Gréafica de Gantt:

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de | Fechade Dias m | j jlals|o|n|d
Tare inicio término | Totales
a
UTVTEyDI.05 Proyectos Gréficos 01/01/202 | 31/12/20 365
5 25
1 |Disefo Gréfico de Carteles, Tripticos, Auto 01/01/202 | 31/12/20 365
adheribles, etc. 5 25
2 |Impresién de Materiales 01/01/202 | 31/12/20 365
5 25

Pagina 327 de 373



Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:
Justificacion:

Vigencia:

desempefio institucional.

dichas actividades.

Gréafica de Gantt:

01/01/2025 - 31/12/2025

Transparencia y rendicion de cuentas.
Conocer de manera continua y concreta las actividades diarias relevantes que se desarrollan al interior del area.
Reporte de la totalidad de las actividades desarrollas en el area.

Permite llevar un registro diario de las actividades relevantes del area, y tener un adecuado control del estado de
cumplimiento de cada una de ellas, adicionalmente permite a los Organos de Direccion del IETAM dar seguimiento a

UTVTEyDI.06 Informe de actividades del &rea
Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacién para garantizar el uso de los recursos y optimizar el

No Tarea Fecha de Fecha de Dias
Tarea inicio término Totales

UTVTEyDI.06 Informe de 01/01/2025 | 31/12/2025 365
actividades del area

1 Llevar el registro diario de las | 01/01/2025 | 31/12/2025 365
actividades desarrolladas en
el area

2 Elaborar un informe a partir 01/01/2025 | 31/12/2025 365

del registro de actividades del
area

Ejercicio 2025
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Proyecto Especifico:
Objetivo Estratégico:

Programa General:
Objetivo:

Alcance:

Justificacion:

UTVTEyYDI.07 Obligaciones en materia de transparenciay acceso a la informacion publica.

Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempefio institucional.

Transparencia y rendicién de cuentas.

Transparentar y dar cumplimiento a los requerimientos en materia de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
a fin de reservar la atencion oportuna de las solicitudes de acceso a la informacion publica, asi como colaborar con el
area responsable para la publicacién de la informacién de las obligaciones de transparencia en la pagina de Internet del
Instituto y en la Plataforma Nacional de Transparencia, otorgando certeza a la ciudadania respecto de la informacion
enterada y publicitada.

Atencion de la totalidad de los requerimientos dentro del ambito de competencia y actualizacién de la totalidad de
obligaciones competencia del &rea en la PNT.

Transparentar la gestion publica a fin de dar certeza a la ciudadania del actuar institucional conforme a sus atribuciones
y del uso eficaz y eficiente de los recursos publicos y sus actividades. Ademas de ser sujetos obligados a transparentar
y permitir el acceso a su informacién y proteger los datos personales que obren en su poder: cualquier autoridad, entidad,
d6rgano y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, 6rganos autbnomos, partidos politicos, fideicomisos
y fondos publicos, asi como cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o realice
actos de autoridad en el Estado y sus municipios. Articulo 22 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Tamaulipas.

Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2025
Grafica de Gantt:
Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias j j a S o] n d
Tarea inicio término Totales
UTVTEyDI.07 Obligaciones en 01/01/2025 31/12/2025 365
materia de transparencia y acceso
a la informacién publica.
1 Remitir a la Unidad de 01/01/2025 31/12/2025 365
Transparencia la respuesta a las
solicitudes de informacion turnadas
al area
2 Actualizar las obligaciones del area 01/01/2025 31/12/2025 365
en la Plataforma Nacional de
Transparencia
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Proyecto
Objetivo

Especifico:
Estratégico:

Programa General:

Objetivo:

Alcance:

Justificacion:

Vigencia

Gréafica de Gantt:

UTVTEyDI.08 Sistema Institucional de Archivos del IETAM 2025

Hacer eficiente la gestion normativa, administrativa y de innovacion para garantizar el uso de los recursos y optimizar el
desempefio institucional.

Mejoramiento de la gestion institucional.

Mantener actualizados los instrumentos archivisticos de consulta que garanticen el desarrollo eficiente y eficaz del
tratamiento de la documentacion de cada area generadora de informacion del Instituto.

A todas las direcciones, direcciones ejecutivas, unidades y areas del Instituto que generen documentacién objeto de
archivo.

De conformidad con el articulo 60, apartado A, fracciones | y V de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos
Mexicanos en concordancia con el diverso articulo 13 de la Ley General de Archivos, los sujetos obligados deberan
contar con los instrumentos de control y de consulta archivisticos conforme a sus atribuciones y funciones,
manteniéndolos actualizados y disponibles.

01/01/2025 - 31/12/2025

Ejercicio 2025
No Tarea Fecha de Fecha de Dias e f m a m i i a S o] n d
Tarea inicio término Totales
UTVTEyDI.08 01/01/2025 | 31/12/2025 365
Sistema
Institucional de
Archivos del
IETAM 2025
1 Archivo de 01/01/2025 | 31/12/2025 365
Tramite
2 Archivo de 01/01/2025 | 31/12/2025 365
Concentracion
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Proyecto Especifico: UTVTEyYDI.09 Difusién Institucional Proceso Electoral Extraordinario 20242025

Objetivo Estratégico: Fomentar la cultura civico-democratica para fortalecer la participacion ciudadana, promover la cultura de la legalidad
para elevar la confianza ciudadana, erradicar la violencia politica en razén de género e impulsar la igualdad y no
discriminacién y asegurar, a los ciudadanos y ciudadanas, el ejercicio de los derechos politico-electorales.

Programa General: Educacioén para el ejercicio democratico.

Objetivo: Contribuir a la vida democréatica, fomentando la educacion politico-electoral entre la ciudadania

Alcance: Ambito de aplicacion estatal y dirigido al publico en general

Justificacion: El Instituto tiene la funcién de difundir la cultura civica y democratica en el estado; asi como promover la participacion
ciudadana y la difusién institucional

Vigencia: 01/01/2025 - 30/09/2025

Gréfica de Gantt:

Ejercicio 2025

No Tarea Fechade Fechade Dias e f m a m j j a s 0 n d
Tarea inicio término Totales

UTVTEyYDI.09 Difusién 01/01/2025 30/09/2025 273
Institucional Proceso
Electoral Extraordinario
2024-2025

1 Monitoreo y Registro de 01/01/2025 30/09/2025 273
Encuestas en Medios
Impresos

2 Campaias Graficas 01/01/2025 30/09/2025 273

3 Materiales para Radio, 01/01/2025 30/09/2025 273
Television y Video

4 Inserciones en Periédicos 01/01/2025 30/09/2025 273

5 Acciones de Difusion 01/01/2025 30/09/2025 273
Institucional

6 Campafias Redes Sociales 01/01/2025 30/09/2025 273
(Pautado)
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VI. INDICADORES

Area

Nombre Proyecto

No.

Nombre
indicador

Dimensién a
medir

Frecuencia
de medicion

Unidad
medida

Definicién indicador

Método calculo

Presidencia

Medir el grado de|(Total de proyectos
PCG_.Ol A_ccmnes de 1 Acac_mes _ de Eficacia Mensual Porcentaje cump!lmlento en la | analizados / Total de
Presidencia Presidencia atenciéon de los proyectos | Proyectos  turnados
turnados para analisis para analisis.) x 100
Gestion de (Numero de
PCG.02 Gestion de o Mide el flujo de actividades | actividades
= . actividades del . - . - .
actividades del area| 2 area de Eficacia Mensual Porcentaje | implementadas en el area | realizadas)/(Ndmero
de Presidencia . . de manera mensual de actividades
Presidencia .
registradas)) x 100
((NGmero de
Actividades Mide el flujo de actividades | actividades
PCG.03 Informe de . ] . . ,
L . 3 |relevantes del Eficacia Mensual Porcentaje |implementadas en el area | realizadas) / (Nimero
actividades del &rea -
mes de manera mensual de actividades
registradas)) x 100
PCG.04 (Solicitudes de
Obligaciones en Mide el grado de | informacion
materia de Solicitudes de - S . .| cumplimiento en | atendidas) /
. 4 = Eficacia Trimestral Porcentaje o . - .
transparencia y Informacion solicitudes de informacion | !Solicitudes de
acceso a la atendidas informacién
informacioén publica. presentadas) x 100
PCG.04
Obligaciones en Mide el grado de (Total_ de formatos
. . . actualizados) / (Total
materia de Obligaciones . . .| cumplimiento en la s
. 5 Eficacia Trimestral Porcentaje o de obligaciones
transparencia y enla PNT actualizacion de formatos . .
designadas al &rea) x
acceso a la enla PNT
; R 100
informacion publica.
Actualizacion e
Integracion de
PCG.05 Sistema !OS El indicador sefalar4d el|((Total de acciones
P instrumentos de - .

Institucional de : ' . . . | grado de cumplimiento de | realizadas) / (Total de
. 6 archivo, asi Eficacia Trimestral Porcentaje L . )
Archivos del IETAM como la las actividades | acciones a realizar)) x

2025 proyectadas 100

clasificacion 'y
almacenamient
o de archivos
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Nombre

Dimensioén a

Frecuencia

Unidad

Definiciéon indicador

Método calculo

PCG.06 Seguimiento

indicador

medir

de medicion

medida

Se refiere a la instalacion y

clasificacion 'y
almacenamient
o de archivos

%Stallzdérzntegrauon, Funcionamient funcionamiento de los ggltiig dasde aVISIE:
. - y o] de los consejos  distritales  y| .
funcionamiento  de 6r0anos municiales  desde el | ©r9anos temporales
los consejos del| 7 deg']sconcentrad Eficacia Mensual Porcentaje roces% de su inteqracion instalados 'y en
IETAM en el Proceso p o 9 funcionamiento / Total
0s temporales hasta la dltima de las S
Electoral del IETAM sesiones de dichos de visitas
Extraordinario 2024- X programadas) x 100
oérganos
2025.
CE.01 Gestion vy ((Total de Acciones
apoyo operativo al Andlisis y o ; L realizadas) / (Total de
area de Consejeros 8 Apoyo Eficacia Mensug Eggielc | Eficacia acciones instruidas))
Electorales x 100
((NGmero de
Actividades Mide el flujo de actividades | actividades
CE.02 Informe de L . " - .
o . 9 |relevantes del Eficacia Mensual Porcentaje |implementadas en el area | realizadas) / (Namero
actividades del area -
mes de manera mensual de actividades
registradas)) x 100
CE.03 Obligaciones . .(SOI'C'IUd.?S de
- Mide el grado de | informacion
en materia de - I .
. Solicitudes de w . . .| cumplimiento en | atendidas) /
transparencia y| 10 g, Eficacia Trimestral Porcentaje " . - .
Informacion solicitudes de informacion | !Solicitudes de
acceso a la . : -
. . R atendidas informacién
Consejo informacion publica.
General presentadas) x 100
CE.03 Obligaciones . (Total de formatos
- Mide el grado de .
en materia de . - actualizados) / (Total
. Obligaciones o . .| cumplimiento en la AR
transparencia y| 11 Eficacia Trimestral Porcentaje Y de obligaciones
enla PNT actualizacion de formatos . p
acceso a la designadas al area) x
; T enla PNT
informacién publica. 100
Actualizacion e
Integracion  de
CE.04 Sistema !OS El indicador sefalara el|((Total de acciones
S instrumentos de - .

Institucional de : . L . . | grado de cumplimiento de | realizadas) / (Total de
. 12 | archivo, asi Eficacia Trimestral Porcentaje o . )
Archivos del IETAM o la las actividades | acciones a realizar)) x

2025 proyectadas 100
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Nombre

Dimensioén a

Frecuencia

Unidad

Definiciéon indicador

Método calculo

indicador

de medicion

medida

CE.05 Gestion vy
th(i)\)l/i(()jaggsratlvo 32 ((Total de Acciones
Andlisis y . ) o realizadas) / (Total de
Proceso Electoral en| 13 Eficacia Mensual Porcentaje | Eficacia . : .
. Apoyo acciones instruidas))
el area de % 100
Consejerias
Electorales
Grado de
SE.01 Operacion y Operacion y Grado de cumplimiento de | cumplimiento de las
funcionamiento  de| 14 |funcionamiento Eficacia Trimestral Porcentaje |las instrucciones giradas a | instrucciones giradas
las &reas del IETAM de las éareas las 4reas del Instituto a las éareas del
Instituto
((NGmero de
SEO02 Informe de Actividades Mide el flujo de actividades | actividades
activi dades del area 15 [relevantes del Eficacia Mensual Porcentaje |implementadas en el area | realizadas) / (Namero
mes de manera mensual de actividades
registradas)) x 100
. (Solicitudes de
35'03 mgt)ellr?:cmngz Mide el grado de | informacion
. Solicitudes de . : .| cumplimiento en | atendidas) /
transparencia y| 16 S Eficacia Trimestral Porcentaje ot . - S
acceso a a Informacion solicitudes de informacion | !Solicitudes de
informacion pablica atendidas informacién
Secretaria P ) presentadas) x 100
Ejecutiva SE.03 Obligaciones Mide el rado de (Total de formatos
en materia  de . . 9 actualizados) / (Total
. Obligaciones o . .| cumplimiento en la AR
transparencia y| 17 Eficacia Trimestral Porcentaje Y de obligaciones
enla PNT actualizacion de formatos . .
acceso a la en la PNT designadas al area) x
informacién publica. 100
Actualizacion e
Integracion de
SE.04 Sistema :zztrumentos de El indicador sefalar4d el|((Total de acciones
Institucional de : . L . . | grado de cumplimiento de | realizadas) / (Total de
. 18 | archivo, asi Eficacia Trimestral Porcentaje o . )
Archivos del IETAM , la las actividades | acciones a realizar)) x
2025 N proyectadas 100
clasificacion y
almacenamient
o de archivos
SE.05 Operacion y 19 Operacion y Eficiencia Trimestral Porcentaje Eficiencia en el OFC = ((Total de

funcionamiento  de

funcionamiento

cumplimiento de las

requerimientos
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Nombre

indicador

Dimensioén a

medir

Frecuencia
de medicion

Unidad
medida

Definiciéon indicador

Método calculo

publicos locales

los oérganos de los consejos actividades y etapas del | atendidos) / (Total de
desconcentrados distritales Proceso Electoral requerimientos
instalados para el Extraordinario 2025 recibidos. ) x 100
Proceso Electoral
Extraordinario 2025
((Resultados de
procesos electorales
procesados para su
Mide los resultados de | publicacion)/(Resulta
EsEtgclj_EtS:%d Electoral 20 Eﬁail:g?;gi Eficacia Semestral Porcentaje | procesos electorales|dos de procesos
actualizados electorales
planteados para su
procesamiento
RepPublicados)*100
((Nimero Productos
. . Cartograficos
DEOLE.02 Geografia Portal . de . . Mide .EI _,porcentaje de alimentados)/(Numer
21 | Geografia Eficacia Semestral Porcentaje [ actualizacion del portal de
Electoral . o de Productos
Electoral geografia electoral L
Cartograficos
Direccion Programados)) *100
Ejecutiva de L ((Votos Nulos
Organizacion | DEOLE.03 ~ Analisis o .| Analiza la totalidad de la | analizados)/(Votos
y Logistica de votos nulos 2023-| 22 | Votos Nulos Eficacia Semestral Porcentaje muestra de votos nulos Nulos de la
2024
Electoral muestra))*100
Mide el porcentaje de
DEOLE.04 cumplimiento ~ en ~ 1a y
o elaboracion y actualizacion | ((Normatividad
Actualizaciéon de la A -
- Marco o .| de normatividad electoral | Elaborada)/(Normativi
normatividad 23 . Eficacia Semestral Porcentaje . NS .
. normativo en materia de organizacion | dadProgramada))*10
electoral en materia
B para el buen |0
de organizacion - .
funcionamiento de los
consejos
DEOLE.05 . . .
Seguimiento de las .M'de el |ntercan_1b|o de ((Normatividad
o ideas y estrategias con .
actividades Marco . . . Elaborada)/(Normativi
T ETES 24 . Eficacia Semestral Porcentaje |[otros 6érganos electorales N
interinstitucionales normativo - .. | dadProgramada))*10
. en materia de organizacion
con los organismos 0

electoral
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Nombre
indicador

Dimensioén a

Frecuencia
de medicion

Unidad
medida

Definiciéon indicador

Método calculo

DEOLE.06 g/lvlgﬁceel porceintaje deel (( Informes
Acond|C|pnam|ento Y1 25 |Informe bodega Eficacia Semestral Porcentaje | acondicionamiento y | Entregados)/(Informe
equipamiento de la - - de la bod E dos))*1
bodega central equipamiento de la bodega | s Esperados))*100
electoral
DEOLE.O7 Conservacion Mide el porcentaje de
Conservacion de . . . | aplicacion de los criterios | ((MatElecConservaci
; 26 |de materiales Eficacia Semestral Porcentaje . ol "
Materiales de conservacién al material | 6n/MatElecRec)*100)
electorales
Electorales recuperado
DEOLE.08 Apoyo a
la  Comision de Informes de Mide el porcentaje de|(( Informes
Organizacion 27 | Sesion de Eficacia Mensual Porcentaje | cumplimiento de informes | Entregados)/(Informe
Electoral y Consejo Comision rendidos ante la Comision | s Esperados))*100
General del IETAM
Contar con normatividad
DEOLE.09 electoral en materia de | (NormatividadProgra
Informacion Bésica| 28 | Acciones Eficacia Semestral Porcentaje | organizacion para el buen | mada/NormatividadEl
Electoral 2023-2024 funcionamiento de los | aborada)*100
consejos
DEOLE.10 (Solicitudes de
Obligaciones en Mide el grado de|informacion
materia de Solicitudes de . . .| cumplimiento en | atendidas) /
. 29 S Eficacia Trimestral Porcentaje .. . 2 S
transparencia y Informacion solicitudes de informacion | !Solicitudes de
acceso a la atendidas informacién
informacioén publica. presentadas) x 100
DEOLE.10
Obligaciones en Mide el grado de ((Tota! de formatos
. . - actualizados) / (Total
materia de Obligaciones o . .| cumplimiento en la SR
. 30 Eficacia Trimestral Porcentaje Y de obligaciones
transparencia y enla PNT actualizacion de formatos . ,
designadas al éarea))
acceso a la en la PNT
; R x 100
informacion publica.
Actualizaciéon e
DEOLE.11 Sistema Ilntegrauon de El indicador sefialara el|((Total de acciones
T 0S - .

Institucional de . o . .| grado de cumplimiento de | realizadas) / (Total de
. 31 |instrumentos de Eficacia Trimestral Porcentaje = . .
Archivos del IETAM : . las actividades | acciones a realizar)) x

archivo, asi
2025 como la proyectadas 100

clasificacion y
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Nombre
indicador
almacenamient

0 de archivos

Dimensioén a
medir

Frecuencia
de medicion

Unidad
medida

Definiciéon indicador

Método calculo

((Ndmero de
DEOLE.12 Informe Actividades Mide el flujo de actividades | actividades
de actividades del| 32 |relevantes del Eficacia Mensual Porcentaje | implementadas en el area | realizadas) / (Namero
area mes de manera mensual de actividades
registradas)) x 100
((Nimero Total de
Integracion de designaciones
DEOLE.13 9r . . . realizadas) /
Designacion de| 33 los 6rganos Eficiencia Anual Porcentaje DeS|gnac.|on de consejeras (Integraciones de los
L desconcentrad y consejeros electorales | %
consejerias os organos
desconcentrados por
ley)) x 100
DEOLE.14 - Medir el cumplimiento del Namero de Cc_msejos
- . Organos : h Electorales a instalar
Funcionamiento de . . funcionamiento de la .
. 34 | desconcentrad | Eficacia Anual Porcentaje . entre el NUmero de
los organos totalidad de los 58 .
0s : Consejos Electorales
desconcentrados Consejos Electorales .
instalados
DEOLE.15 Informes de las ((Total de reportes
$egwmlento a los 35 Segwmlent_o de Eficacia Anual Porcentaje act|V|dades'reaI|zadas por | entregados) / (Total
dérganos los consejos los érganos de reportes
desconcentrados desconcentrados solicitados)) x 100
DEOLE.16 Total de solicitudes de Total de solicitudes
Observadores 36 Informe Eficacia Mensual Porcentaje de Observadores
observadores Electorales o
Electorales Electorales recibidas
DEOLE.17 Bienes Informe sobre los bienes Instalacion de los 58
Contratacion de| 37 Muebles Eficacia Semestral Porcentaje muebles e inmuebles .
. o inmuebles
Inmuebles requeridos adquiridos
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Nombre Dimensién a  Frecuencia Unidad R W .
e -, de medicion medida Definicion indicador Método calculo
DEOLE.18 S Total de disefios
Documentacion 38 Disefos Eficacia Semestral Ta;a Qe Proyectq de acqgrdo, aprobados/Total de
Aprobados variacion disefios HE .
electoral disefios producidos
DEOLE.19 L Total de materiales
Materiales 39 aDrlzgggzs Eficacia Semestral Porcentaje Proye(;:itsoegi?cuerdo, aprobados/ Total de
electorales P ) materiales producidos
Informe del Consejo Total de bodegas con
DEOLE.20 Bodegas 40 Bodegas Eficacia Trimestral Porcentaje | General al INE del estado instalaciones
electorales Electorales de las bodeaas adecuadas / Total de
gas. bodegas a instalar
Total de la
DEOLE.21 T, Informe de la DEOLE documentacion y
Distribucion de la D'St”buc.'oln de sobre la documentacion y | materiales electorales
documentacion y|l 41 material y Eficacia Trimestral Porcentaje material electoral / Total de
. documentacién . .
materiales clectoral entregado a los Consejos | documentacion y
electorales Distritales y Municipales | materiales electorales
asignados
SDeE”(;gg'zz Conteo, ((Total de dias para el
. . . procedimiento/Tota |
agrupamiento de 42 Conteo, sellado Calidad Semestral Porcentaie Medir el cumplimiento de de dias efectuados
boletas e integracién y agrupamiento ! la actividad de conteo del rocedimiento)
de los paquetes *100) P
electorales
Medir el cumplimiento de
los informes generados del ((Total de reportes
DEOLE.23 avance en instalacion de entregados) / rzTotaI
Seguimiento a la| 43 SIUE Eficacia Trimestral Porcentaje | casillas por medio del SIJE de 9 reportes
jornada electoral entregados al Consejo solicitados)) x 180
General 0 Secretaria
Ejecutiva
informe de los otal de paquetes
DEOLE.24 forme de | ((Total d t
= . . . . mecanismos de repartido) / (Total de
Mecanismo de| 44 informe Eficiencia Trimestral Porcentaje leccio desianad
recoleccion recoleccion paquetes designado

implementados

los CDE Y CME)
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Nombre

Dimensioén a

Frecuencia

Unidad

Definiciéon indicador

Método calculo

DEOLE.25 Sesiones

indicador

Expediente de

de medicion

medida

Expedientes de las

(Total de sesiones

de computos 45 |las S,esmnes de | Eficacia Trimestral Porcentaje sesiones de computos real_lzadas / Toyal de
Cbomputos sesiones requeridas)
DEOLE.2 . Total material
Recoolecci?jn de la Materiale . ((e(le?:gral @ alera
documentacion 46 | SY docume Eficacia Semestral Porcentaje Contar con el material entregado/Material
. y ntacion ! electoral recuperado 9
materiales electoral electoral
electorales recuperado)*100)
Tabla de Generar la tabla de
DEOLE.27 resultados resultados electorales Tablas de resultados
Resultados 47 Eficacia Trimestral Porcentaje finales y remitirlas a la realizadas / Tablas de
electorales ; )
electorales finales autoridad electoral resultados requeridas
nacional
DEOLE.28 Destruccion de Medir el cumplimiento ((Total d_e actividades
- - establecidas en el
Destruccion de la ladocumen ATy . . sobre la destruccién de las | | )
L, 48 C Eficiencia Semestral Porcentaje . Lineamiento/Total de
Documentacion tacion acciones para la .
Electoral electoral destruccién las . acciones
realizadas)*100)
. Material . . . . .
DEOLE.29 Inventario . . Inventario de materiales | inventario realizado /
- 49 electoral para | Eficacia Semestral Porcentaje ; h
de Material Electoral electorales Inventario requerido
conservar
DEOLE.30 , .
T nimero de casillas
Coordinacion  INE- Casillas debidamente aprobadas/nimero de
IETAM en materiade | 50 casillas Eficiencia Anual Porcentaje . prC .
D equipadas casillas instaladas x
organizacion
100
electoral
. . DEPPAP.01 Libro de Total de . (Total de
Direccion - o Se pretende medir el total o
h : registro de acreditaciones - acreditaciones
Ejecutiva de ; . . . |de acreditaciones de )
. representantes e| 51 |[registradas en Eficacia Trimestral Porcentaje registradas/Total de
Prerrogativas, | . . representantes ante los o
) integrantes de los el libro . acreditaciones
Partidos y . . . 6rganos del IETAM
Organos directivos. respectivo presentadas) x 100

Pagina 339 de 373




Nombre

Dimensioén a

Frecuencia

Unidad

Definiciéon indicador

Método calculo

Agrupaciones
Politicas

indicador

medir

de medicion

medida

presentados
partidos politicos

por los

DEPPAP.01 Libro de

Total de

Se pretende medir el total
de sustituciones de

(Total de solicitudes

registro de sustituciones o _ | representantes ante los o_IeactuallzaqonesdeI
representantes e| 52 [registradas en Eficacia Trimestral Porcentaje | . libro de registro/Total
. . organos del IETAM I
integrantes de los el libro tad ; | de sustituciones
organos directivos. respectivo presentados ~— po 0s presentadas) x 100

partidos politicos

Se pretende medir los

proyectos de acuerdo

elaborados en relacion a

topes de gastos,

financiamiento publico,

limites al financiamiento

privado y distribucién de | (Total de proyectos de
DEPPAP.02 Proyectos de tiempos para la transmision | acuerdo
Proyectos de| 53 |acuerdo Eficacia Trimestral Porcentaje | en radio y television de los | elaborados/Total de
Acuerdo elaborados mensajes de los partidos | proyectos de acuerdo

politicos y en su caso | por elaborar) x 100

candidaturas

independientes; asi como

los que pudieran ser

requeridos por Secretaria

Ejecutiva o el Consejo

General.

Mide el flujo de .

| Correspondenci correspondencia y el tipo, ((C_(i)r_rdespondenma /

DEPPAP 297 Cojtro 54 | a recibida en el Eficacia Mensual Porcentaje |que efectivamente se da recibida)

de Correspondencia

area

tramite al interior de cada
area

(Correspondencia
entrante)) x 100
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DEPPAP.03 Control

Nombre
indicador

Correspondenci

Dimensioén a

Frecuencia
de medicion

Unidad
medida

Definiciéon indicador

Mide el flujo de
correspondencia que el

Método calculo

((Correspondencia
emitida) /

de Correspondencia 55 a emitida por el Eficacia Mensual Porcentaje [area emite tanto al interior (Correspondencia
area del Instituto como al
exterior despachada)) x 100
DEPPAP.04 .
Obligaciones en Mide el Grado de (( . Solicitudes
materia de Solicitudes de cumplimiento en atendidas) /
Transparencia 56 Informacion Eficacia Mensual RQggentaje solic[i)tudes de informacién (Solicitudes
P y gt notificadas por la UT))
acceso a la a la Informacion.
; R x 100
informacioén publica.
DEPPAP.04
Obligaciones en Obligaciones Mide el Grado de|((Obligaciones
materia de 9 . . .| cumplimiento en | actualizadas) /
. 57 |de Eficacia Trimestral Porcentaje S e
Transparencia y Transparencia obligaciones de | (Obligaciones
acceso a la transparencia especificas | determinadas)) x 100
informacién publica.
Total de (Sesiones de la
DEPPAP.05 Apoyo y ; . comisién y consejo
L sesiones Total de sesiones de .
seguimiento a las . . general atendidas/
. Consejo A .| Comision y del Consejo a :
sesiones de la| 58 Eficacia Mensual Porcentaje . . Sesiones de la
L h General y las que se dio seguimiento L .
Comision  vinculada S comisién y consejo
. Comision de en el mes
al area de PPyAP Prerrogativas general presentadas)
g x 100
Se pretende medir el total
de requerimientos de gotjagrimientos g:
DEPPAP.06 1 informacién solicitadas | . fq "
Atencién general de Requerimientos — . |tanto por é&reas internas informacion
o 59 - 7 . Eficacia Mensual Porcentaje . atendidas/ Total de
requerimientos  de de informacion como externas del Instituto, requerimientos de
informacién solicitada por conducto de la persona | . d -
! - . informacion
titular de la Presidencia y -
o : solicitadas)*100
de la Secretaria Ejecutiva
Lineamientos o Se pretende medir el total ((Total de
Reglamentos de Lineamientos 0] o
DEPPAP.07.- ; actualizaciones
o elaborados o L . . | Reglamentos actualizados, .
Capacitaciones y| 60 . Eficacia Trimestral Porcentaje realizadas)/(Total de
T . actualizados con el total de N
andlisis normativo S : . actualizaciones
por revision Lineamientos o]

normativa

Reglamentos programados

requeridas)) x 100
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Nombre

indicador

Dimensioén a

medir

Frecuencia
de medicion

Unidad
medida

Definiciéon indicador

Se pretende medir el total

Método calculo

((Total de

DEPPAP.07.- Capacitaciones (Ij??a Iamlélrrllt?)asn;gtrlltgliszadoso capacitaciones
Capacitaciones y| 61 |. pac d Eficacia Trimestral Porcentaje 9 | | d, realizadas)/(Total de
analisis normativo Impartidas con € yota . © capacitaciones
capacitaciones realizadas requeridas)) x 100
o recibidas d
((Total de informes
entregados de las
sesiones de las
DEPPAP.08 Segumlento a o _ Cor_n|3|ones y de las
Seguimiento a las las sesiones del Seguimiento a las sesiones | sesiones del CQ del
sesiones del Consejo | 62 Consejo Eficacia Trimestral Porcentaje celebradas por el Consejo [INE en materia de
! General y de las 1€ | General y Comisiones del | ECDyC) / (Total de
General y de las Comisi del . d |
Comisiones del INE omisiones de INE sesiones e as
INE Comisiones y
sesiones del CG del
INE en materia de
ECDyC)) x 100
Actividades
relevantes del mes =
DEPPAP.09 Informe Actividades Mide el flujo de actividades | ((Namero de
de actividades del| 63 |relevantes del Eficacia Mensual Porcentaje |implementadas en el area | actividades
area mes de manera mensual realizadas) / (NUumero
de actividades
registradas)) x 100
Actualizacion e
Integracion  de
DEPPAP.10 Sistema !os El indicador sefialara el|((Total de acciones
Lo instrumentos de - .

Institucional de y f o . . | grado de cumplimiento de | realizadas) / (Total de
. 64 | archivo, asi Eficacia Trimestral Porcentaje L . .
Archivos del IETAM las actividades | acciones a realizar)) x

como la
2025 e proyectadas 100

clasificacion y

almacenamient

0 de archivos
DEPPAP.10 Sistema Actualizacion e El indicador sefialara el | ((Total de acciones
Institucional de Integracion de o . . grado de cumplimiento de | realizadas) / (Total de

. 65 Eficacia Trimestral Porcentaje Y . .

Archivos del IETAM los las actividades acciones a realizar)) x
2025 instrumentos proyectadas 100
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Nombre

Dimensioén a

Frecuencia

Unidad

Definiciéon indicador

Método calculo

indicador

de archivo, asi
como la
clasificacion y
almacenamient
o de archivos

de medicion

medida

DEPPAP.11 Registro

Actualizacion

Se pretende medir el total
de actualizaciones

(ActualizacionSNR-

de candidaturas de la| 66 | de informacién | Eficacia Mensual Porcentaje | realizadas en el SNR con | r/ActualizacionSNR-
eleccion judicial en el SNR el total de actualizaciones | R) x 100
requeridas
Se pretende medir el total
de acciones elaboradas
Total de para dar a conocer a la (Acciones de
DEPPAP.12 Debates acciones de - . ciudadania el e .
DA 67 s Eficacia Mensual Porcentaje o difusionE/Acciones
de la eleccién judicial difusion procedimiento para la o
; i de difusionxE)
realizadas celebracion de debates
con el total de acciones de
difusion por elaborar
o e qa ™ | o ce
DEPPAP.13 Libros acreditaciones representantes ante os acreditaciones
de registro de la| 68 registradas en | Eficacia Mensual Porcentaje P registradas/Total de
SIN . organos del IETAM L
eleccion judicial el libro acreditaciones
; presentadas por las
respectivo . presentadas) x 100
personas candidatas
Total de Se g;e;ir;ﬂteuggggsetljéotal (Total de solicitudes
Direccién DEPPAP.13 Libros sustituciones representantes ante los de actualizaciones del
oirecclo de registro de la| 69 registradas en | Eficacia Mensual Porcentaje P libro de registro/Total
Ejecutiva de Y - organos del IETAM .
Ed - eleccion judicial el libro resentadas por las de sustituciones
ucacion respectivo P Pe presentadas) x 100
Civica, personas candidatas
leus_lon y DEECDyC.02 Foro Medir el cumpllml_er_1to de ((To_tal de actividades
Capacitacion . . — . |las actividades | realizadas)/(Total de
Abierto a la| 70 [Acciones Eficacia Semestral Porcentaje L
Democracia p_rogr_a_madas para el |actividades
ejercicio 2025 programadas))*100

Pagina 343 de 373



_No_mbre DTS &) Frecue_n(_:l’a Unld_ad Definicion indicador Método calculo
indicador de medicién medida
Total del
DEECDyC.03 . . : . funcionariado
Capacitacion 71 Egn;gtr:(\jrcl)ado Eficiencia Trimestral Porcentaje Mﬁg;gnaﬁg doncl;mgtr:ci)ta dcc)iel capacitado/funcionari
Institucional 2025 P P ado a capacitar X 100
ofertados
((Total de acciones de
promocién realizadas
+ Total de acciones
DEECDyC.04 Acciones de Medir el grado de|de difusion
Promocién y difusion 72 rOmocioN Eficacia Trimestral Porcentaie cumplimiento en cuanto a | realizadas) / (Total de
de la participacion gifusién y 1€ 1las acciones de difusion y | acciones de
ciudadana promocidn realizadas promocion a realizar +
Total de acciones de
difusion a realizar)) x
100
DEECDyC.05 (Material a limpiarse /
Mantenimiento y . . .
Material de . . | Conservacion  de los [ material con
resguardo de| 73 . Calidad Semestral Porcentaje - :
. simulacro materiales necesidad de
materiales para L
. limpieza) x 100
simulacro
DEECDyC.06 Segumlento a o _ ((Total de sesiones a
-t las sesiones del Seguimiento a las sesiones | las cuales se dio
Seguimiento a las . ; T
4 . Consejo S .| celebradas por el Consejo | seguimiento) / (Total
sesiones del Consejo| 74 Eficacia Mensual Porcentaje S -
General y de las General y Comisiones del |de sesiones a las
General y de las - del | d
Comisiones del INE Comisiones de INE cuales se agenda
INE seguimiento)) x 100
DEECDyC.07 Isegu'm.'e”to de
- as sesiones de
Seguimiento de las .
) la comision . ((Total de informes
sesiones de la ) Medir el grado de
o . vinculadas a la . . . . presentados)/(Total
comision vinculadas| 75 Eficacia Trimestral Porcentaje | cumplimiento de la !
DEECDyC y del - . de sesiones
a la DEECDyC vy del ; elaboracion de informes .
- Consejo realizadas)) x 100
Consejo General del | |
IETAM Genera de
IETAM
DEECDyC.08 Actividades Mide el flujo de actividades | ((Namero de
Informe de| 76 |[relevantes del Eficacia Mensual Porcentaje |implementadas en el area | actividades

actividades del area

mes

de manera mensual

realizadas) / (NUmero
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_No_mbre RIMEISISHEC Frecue_n(_:l’a Unld_ad Definicion indicador Método calculo
indicador de medicién medida
de actividades
registradas)) x 100
DEECDyC.09 (Solicitudes de
Obligaciones en Mide el grado de |informacion
materia de 77 Solicitudes de Eficacia Trimestral Porcentaie cumplimiento en | atendidas) /
transparencia y Informacion 1€ 1 solicitudes de informacién | !Solicitudes de
acceso a la atendidas informacién
informacioén publica. presentadas) x 100
DEECDyC.09
T | (Total de formatos
ObIlg&_\Clones en o Mlde_ _eI grado de actualizados) / (Total
materia de 78 Obligaciones Eficacia Trimestral Porcentaje cumplimiento en la de obligaciones
transparencia y en la PNT 1€ | actualizacion de formatos desianadas a?érea) X
acceso a la en la PNT 9
; R 100
informacioén publica.
Actualizacion e
Integracion de
DEECDyC.10 !os El indicador sefialara el|((Total de acciones
. . instrumentos de - .
Sistema Institucional : ' . M . . | grado de cumplimiento de | realizadas) / (Total de
. 79 | archivo, asi Eficacia Trimestral Porcentaje - . )
de Archivos del como la las actividades | acciones a realizar)) x
IETAM 2025 e proyectadas 100
clasificacion y
almacenamient
0 de archivos
DEECDyC.11
Materiales didacticos ((Total de materiales
y para simulacro del Materiales . . . Mide el total de materiales | realizados) / (Total de
80 .~ € Eficacia Trimestral Porcentaje S . : S
Proceso Electoral didacticos didacticos realizados materiales didacticos
Extraordinario 2024- por realizar) x 100
2025
DEECDyC.12 Capacitacion a
Capacitacion a las y las y los
los integrantes de los integrantes de Medir el grado de
; S > e (Total de cursos
consejos distritales y los consejos cumplimiento en la . .
" Do . . . L impartidos) / (Total de
municipales del| 81 distritales y Eficacia Mensual Porcentaje imparticion de cursos
. - . cursos programados)
IETAM, a través de municipales del programados por las areas X 100
las areas IETAM, a especializadas del instituto
especializadas  del través de las
Instituto areas
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_No_mbre RIMEISISHEC Frecue_n(_:l’a Unld_ad Definicion indicador Método calculo
indicador de medicién medida
especializadas
del Instituto
DEECDyC.13
Reclutamiento, Proceso de Medir el grado de
seleccion y . cumplimiento de cada (personal
., Reclutamiento, , . ,
contratacion de las y 82 seleccion Eficiencia | Trimestral Razon etapa que integra el contratado)/(nimero
los SEL y CAEL para contrataciényde Promedio | proceso de reclutamiento de figuras a
el Proceso Electoral SEL v CAEL seleccion y contratacion de contratar)x100
Extraordinario 2024- y SEL y CAEL
2025
Proyecto (Total de acciones de
DEECDyC.14 promocion realizadas
Bii%lgi)(lji.mdifusién Promocién y + Total de acciones
de la ar)t/ici acion difusion de la Medir el grado de de difusion
) P P participacion . . . cumplimiento en cuanto a | realizadas) / (Total de
ciudadana. Proceso| 83 iudad Eficacia Trimestral Porcentaje | . de difusi6 - d
Electoral ciudadana. as acciones de difusién y acciones de
L Proceso promocion realizadas promocion a realizar
Extraordinario 2024- .
2025 Electoral + Total de acciones
Extraordinario de difusion a realizar)
2024-2025 X 100
((TOTAL DE
ARCHIVOS
. S MIDE EL CUMPLIMIENTO
0lC.01 Archivo g, | Digitalizacion Eficacia Trimestral | Porcentaje |EN LA DIGITALIZACION | DICITALIZADOR)/(T
digital 2025 DEL ARCHVIO 2025 OTAL DE ARCHIVOS
A DIGITALIZAR)) X
100
Organo MEDIR EL
TOTAL DE
| (
”éec::t?oﬁe 0IC.02 Recepcion de Recepcion  de CUMPLIMIENTO DE LA Qe ARACIONES
. - RECEPCION DE LA
declaraciones de declaraciones o . . - PRESENTADAS/TOT
) o . ; 85 . . Eficacia Trimestral Porcentaje | DECLARACION
situacién patrimonial patrimoniales y PATRIMONIAL DE LOS AL DE
y de intereses de intereses - DECLARACIONES A
SERVIDORES PUBLICOS RECIBIR) X 100
DEL IETAM
OIC.03 Fiscalizacion MEDIR EL
de ingresos, egresos 86 Acciones de Eficaci Tri | p . | CUMPLIMIENTO DE gggrgll\]ES DE
adquisiciones del fiscalizacién cacia rimestra orcentaje ACCIONES DE
y REALIZADAS/(TOTA

IETAM 2025

FISCALIZACION
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Nombre
indicador

Dimensioén a

Frecuencia
de medicion

Unidad
medida

Definiciéon indicador

L DE ACCIONES A

Método calculo

REALIZAR) X 100

Atender el ((TOTAL DE
0,
OIC.04  Tramitar 18%’5 de '3; MIDE EL GRADO DE gEggX‘g'AS Y/o
procedimientos  de quejas y CUMPLIMIENTO DE
! S denuncias L . . . ATENDIDAS)/(TOTA
investigacion ylo| 87 resentadas Eficacia Trimestral Porcentaje [ ATENCION A QUEJAS L DE DENUNCIAS
responsabilidades P p Y/O DENUNCIAS ANTE
administrativas ante el organo EL OIC Y/io QUEJAS
interno de PRESENTADAS)) X
control 100
MEDIR EL .
OIC.05 Comité de 88 Instalacion  del Eficacia Anual Porcentaie CUMPLIMIENTO DE LA gNO?/ITl'.?_‘EACION DDEE
ética Comité de Etica 1€ | META DE INSTALACION ETICA/L)
DEL COMITE DE ETICA
o e, o
- Realizar CUMPLIMIENTO DE LA
(é)tligéos Comite  de 89 |sesiones  del Eficacia Trimestral Porcentaje | REALIZACION DE LAS F;Eé:zl)%\ﬁ‘z%AS/ s
Comité de Etica SESIONES DEL COMITE
DE ETICA PROGRAMADAS)) X
100
OIC.06 Capacitacion
y difusion ((TOTAL DE
S MEDIR EL
o 90 |curso de Eficacia Anual Porcentaje | META DE MPARTICION
de las actividades o CURSOS
capacitacion DE CURSO DE
encomendadas al CAPACITACION PROGRAMADOS)) X
Organo Interno de 100
Control
- (Solicitudes de
Srl]c'wmg?e"r?;monsz Mide el grado de | informacién
transparencia 91 SQlildesy de Eficacia Trimestral Porcentaje cumplimiento en | atendidas) /
acceSO a IZ\ Informacion 1€ | solicitudes de informacién | !Solicitudes de
informacién pablica atendidas informacién
P presentadas) x 100
OIC.07 Obligaciones Mide ol rado de (Total de formatos
en materia de o . 9 actualizados) / (Total
. Obligaciones o . .| cumplimiento en la R
transparencia y| 92 Eficacia Trimestral Porcentaje Y de obligaciones
enla PNT actualizacion de formatos . .
acceso a la designadas al area) x

informacién publica

en la PNT

100
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Nombre

indicador

Actualizacién e
Integracion de
los

Dimensioén a

medir

Frecuencia
de medicion

Unidad
medida

Definiciéon indicador

Método calculo

QIC.08 Sistema . El indicador sefalara el|((Total de acciones
Institucional de |nstrgmentos de . . .| grado de cumplimiento de | realizadas) / (Total de
. 93 | archivo, asi Eficacia Trimestral Porcentaje = ) .
Archivos del IETAM como la las actividades | acciones a realizar)) x

2025 clasificacion y proyectadas 100
almacenamient
0 de archivos
e ((TOTAL DE
f\{;ggcgglgsl Medir el cumplimiento en | EMPRESAS
OIC.09 Acciones de instalaciones la verificacion realizada a | VISITADAS / TOTAL
fiscalizacion al 94 de las Eficacia Semestral Porcentaje | las empresas contratadas | DE EMPRESAS A
proveedores empresas dentro de procedimientos | VERIFICAR EN
contratadas de licitacion PROCESO
ELECTORAL ) X 100
Medir el cumplimiento de (TOTAL DE
OIC.10 Verificacion Verificacion a — . . fiscalizacion de los CONSEJOS
a Consejos 95 los Consejos Eficacia Trimestral Porcentaje recursos asignados a los REVISADOS / TOTAL
Consejos. DE CONSEJOS A
REVISAR) X 100
(TOTAL DE ACTAS
Actas de _ o DE ENTREGA FINAL
OIC.10  Verificacion entrega | & _ _ Medir (_el_gumpllmlento de | REVISADAS/TOTAL
a Consejos 96 recepcion Eficacia Trimestral Porcentaje Ia_rgv_lsmn de I_as actas | ACTAS DE
iNicial iniciales realizadas ENTREGA
LEVANTADAS ) X
100
(TOTAL DE ACTAS
DE ENTREGA FINAL
0IC.10 Verificacion Actas de o _ _ Medir (_el_(zumplimiento de |[REVISADAS/TOTAL
a Cc;nsejos 97 entrega Eficacia Trimestral Porcentaje la revision de _Ias actas | ACTAS DE
recepcion final finales realizadas ENTREGA
LEVANTADAS ) X
100
-y ¥ e . - (TOTAL DE
OIC.10 * Verificacion 98 Verificacion a Eficiencia Trimestral Porcentaje Medir el cumplimiento de CONSEJOS

a Consejos

los consejos el

fiscalizacion de los

VERIFICADOS EL
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Nombre

indicador

Dimensioén a
medir

Frecuencia
de medicion

Unidad
medida

Definiciéon indicador

Método calculo

dia dela recursos asignados a los | DIA DE LA
jornada Consejos JORNADA/
CONSEJOS
PROGRAMADOS A
VERIFICAR EL DIA
DE LA JORNADA) X
100
DAJ.0O1 Asuntos Se medira el total de|((Total de asuntos
juridicos o!gl IETAM y 99 Asqn_tos Eficacia Trimestral Porcentaje asuntos en matgrl_ajurldlca atendidos)/(Total de
colaboracion a las Juridicos que se recibieron vy |asuntos
areas atendieron en el area. presentados))*100
. - Total de solicitudes
s Resoluciones Se medirA el total (( )
'l?é\\:{gsare(r:w?:rigne de 100 | del Comité de Eficacia Trimestral Porcentaje |solicitudes recibidas vy 2;%2%:?;;%@ de
Transparencia atendidas recibidas))*100
Acciones  del ((Total de acciones
DAJ.02 Comité de o . : . |Se medird el total de|realizadas/Total de
. 101 | Comité de Eficacia Trimestral Porcentaje . )
Transparencia . sesiones llevadas a cabo | acciones
Transparencia "
) . programadas))*100
Direccion de
Asuntos
Juridicos .
. Actuaciones en
DAJ.03 Comité  de el Comité de Se medird el total de|((Total de proyectos
Compras y s ;
. Compras y o . .| proyectos solicitados y el | realizados/Total  de
Operaciones 102 . Eficacia Trimestral Porcentaje
X . Operaciones total de proyectos | proyectos
Patrimoniales del . . . 7
IETAM Patrimoniales realizados. solicitados))*100
del IETAM
((Ndmero de
DAJ.O4 Informe de Actividades Mide el flujo de actividades | actividades
o . 103 |relevantes del Eficacia Mensual Porcentaje |implementadas en el area | realizadas) / (Nimero
actividades del area -
mes de manera mensual de actividades
registradas)) x 100
DAJ.05 Obligaciones . . (Solicitudes de
en materia de| 104 SOI'C'tUd.e,S de Eficacia Trimestral Porcentaje M'de. _eI grado de informacion
: Informacion cumplimiento en .
transparencia y atendidas) /
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Direccion del
Secretariado

_No_mbre Dlmens!on a Frecue_n(;[a Unld_ad Definicion indicador Método calculo
indicador medir de medicién medida
acceso a la solicitudes de informacion | !Solicitudes de
informacion publica. atendidas informacién
presentadas) x 100
DAJ.05 Obligaciones Mide ol rado de (Total de formatos
en materia de Obligaciones cumolimiento 9 en a actualizados) / (Total
transparencia y| 105 en Ig PNT Eficacia Trimestral Porcentaje actuglizacic’)n de formatos de obligaciones
acceso a la designadas al area) x
; LS en la PNT
informacién publica. 100
Actualizacion e
Integracion de
DAJ.06 Sistema !OS El indicador sefalar4 el|((Total de acciones
Institucional de Instrumentos de . . . | grado de cumplimiento de | realizadas) / (Total de
. 106 | archivo, asi Eficacia Trimestral Porcentaje o . )
Archivos del IETAM las actividades | acciones a realizar)) x
como la
2025 e proyectadas 100
clasificacion y
almacenamient
0 de archivos
DAJ.07 APOYO Se medira el total de
JURIDICO EN EL asuntos solicitudes ((Total de acciones
PROCESO Asuntos . : . y realizadas) / (Total de
107 Eficacia Trimestral Porcentaje | programadas sobre el total . .
ELECTORAL programados de asuntos solicitudes acciones a realizar)) x
EXTRAORDINARIO atendidas y 100
2024-2025
DS.01 Sesiones vy Poder medir el | Numero de Sesiones/
Reuniones de Sesiones y . . .| cumplimiento en la [ Numero de Sesiones
) .~| 108 . Eficacia Trimestral Porcentaje . h
Trabajo del Consejo Reuniones atencion de las Sesiones y | convocadas
General reuniones de Trabajo oportunamente x 100
DS.02 Sesiones y Poder medir el | Numero de Sesiones/
reuniones de trabajo Secretaria . . .| cumplimiento en la | Numero de Sesiones
S 109 » ¥ Eficacia Trimestral Porcentaje o .
de las Comisiones Técnica atencion de las Sesiones y | convocadas
del Consejo General reuniones de Trabajo oportunamente x 100
((Suma de
DS.03 Acciones en el Acciones de Medir la eficacia de las | Resoluciones
Comité de| 110 T . Eficacia Trimestral Porcentaje |resoluciones emitidas por | emitidas en tiempo) /
. ransparencia o -
Transparencia el Comité (Suma de Solicitudes
recibidas)) x 100
DS.04 ‘Informe  de Actividades Mide el flujo de actividades | ((NUmero de
: 111 |relevantes del Eficacia Mensual Porcentaje |implementadas en el area | actividades

actividades del area

mes

de manera mensual

realizadas) / (NUmero
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_No_mbre Dlmens!on a Frecue_n(;[a Unld_ad Definicion indicador Método calculo
indicador medir de medicién medida
de actividades
registradas)) x 100
DS.05 Obligaciones . | .(SfOI'C'tUd.?S de
en materia de . Mide e grado de|in ormacion
transparencia 112 Solicitudes — de Eficacia Trimestral Porcentaje cumplimiento en | atendidas) /
accego a IZ Informacion 1€ 1 solicitudes de informacién | !Solicitudes de
informacién pablica atendidas informacién
P ) presentadas) x 100
S 0S Chgacines e ol g ae| (O 56 rRecS
. Obligaciones o . .| cumplimiento en la ST
transparencia y| 113 en la PNT Eficacia Trimestral Porcentaje actualizacion de formatos de obligaciones
acceso a la en la PNT designadas al area) x
informacién publica. 100
Actualizaciéon e
Integracion de
DS.06 Sistema !os El indicador sefialara el|((Total de acciones
o instrumentos de - .

Institucional de : f o . .| grado de cumplimiento de | realizadas) / (Total de
. 114 | archivo, asi Eficacia Trimestral Porcentaje . . .
Archivos del IETAM las actividades | acciones a realizar)) x

como la
2025 e proyectadas 100
clasificacion y
almacenamient
0 de archivos
DS.07 Sesiones y
Reuniones de
Trabajo del Consejo medir el cumplimiento en la | Numero de Sesiones/
General para el . L : )
Sesiones y o . . | atencion de las Sesiones y | Numero de Sesiones
Proceso 115 ; Eficacia Trimestral Porcentaje ; )
= Reuniones reuniones de Trabajo que | convocadas
Extraordinario de la se convoquen oportunamente
Eleccion del Poder q P
Judicial de la Entidad
2024-2025
DS.08 Sesiones y
reuniones de trabajo
de las Comisiones poder medir el | Numero de Sesiones/
del Consejo General Secretaria . . .| cumplimiento en la [ Numero de Sesiones
116 P Eficacia Trimestral Porcentaje L )
para el Proceso Técnica atencion de las Sesiones y | convocadas
Extraordinario de la reuniones de Trabajo oportunamente

Eleccién del Poder
Judicial de la Entidad
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Nombre

Dimensioén a

Frecuencia

Unidad

Definiciéon indicador

Método calculo

Direccion de
Administracio
n

indicador

Porcentaje de

medir

de medicion

medida

eficiencia  del (Presupuesto  Base
. o ejercicio Mide el avance de los|ejercido por la UR /
DA.01 Ejecucion del L ) )
P 117 | presupuestal Eficiencia Trimestral Porcentaje [ recursos aprobados en el | Presupuesto base
resupuesto Base -
del presupuesto base autorizado por UR ) X
Presupuesto 100
Base
(Total de
financiamiento
Mide el grado de|publico entregado a
DA.02 Financiamiento cumplimiento en la entrega | los partidos politicos /
Financiamiento 118 Piblico Eficacia Mensual Porcentaje | de recursos y prerrogativas | Total de
publico a que tienen derecho los | financiamiento
partidos politicos. publico aprobado a
los partidos politicos )
x 100
(NUmero de procesos
Mide el grado de y __procedlmlentos
., - identificados y
DA.03 Gestién de L cumplimiento en la
Aplicacion  del . P documentados de la
procesos e identificacion y .
! o modelo de . . L DA / Numero de
implementacion de| 119 - Eficacia Anual Porcentaje [documentacion de los
. Gestion de e procesos de la DA
sistemas de la principales procesos Y| i
; ) Procesos o identificados para
Direccion procedimientos que lleva a
documentar sus
cabo la DA o
procedimientos ) X
100
Mide la efectividad en la | (Proyecto del
DA.04 Integracion elaboracion del documento | Anteproyecto de
del Anteproyecto de Elaboracion del que servira de base para la | Presupuesto
presupuesto de | 120 |anteproyecto Eficacia Anual Porcentaje | autorizacién del | presentado /
egresos del IETAM de presupuesto presupuesto anual del | Anteproyecto de
para el ejercicio 2026 IETAM por el H. Congreso | presupuesto para
del Estado aprobacién ) X 100
Acciones realizadas para el
DA.05 - . o : . .
Ny Acondicionamie acondicionamiento y|Areas de mejora
Modernizacion de la L . . - .
. 121 |nto y| Eficiencia Anual Porcentaje | equipamiento de las | detectadas / Acciones
infraestructura . . . . :
Lo equipamiento diferentes areas del | realizadas x 100
institucional Instituto
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DA.06

Nombre
indicador

Dimensioén a

Frecuencia
de medicion

Unidad
medida

Definiciéon indicador

(Numero de acuerdos

Método calculo

P_rogra_rpacic’)n, Atencion a los del Comité de
ejecucmr_lyt_:ontrol de Acuerdos Mide la efectividad en el Compra}s y
las adquisiciones y/o tomados por el cumplimiento de los Operaciones
contratacion de Comité P de acueprdos aorobados por el Patrimoniales del
servicios autorizados | 122 Compras Eficacia Mensual Porcentaje Comité d(lao Com rgs IETAM atendidos en
por el comité de pra y / mpras | Ylel mes / Namero de
compras y Ope_ramo_nes Operaciones Patrimoniales Acuerdos Mensuales
. Patrimoniales del IETAM.
operaciones d aprobados en las
. . el IETAM. ; oy
patrimoniales del sesiones del Comité
IETAM. de Compras) * 100
((NGmero de
DAO7 Informe de Actividades Mide el flujo de actividades | actividades
acti.vi dades del area 123 |relevantes del Eficacia Mensual Porcentaje |implementadas en el area | realizadas) / (Nimero
mes de manera mensual de actividades
registradas)) x 100
. (Solicitudes de
eDr'?'OS mg:)ellrgi;:uongz Mide el grado de|informacion
. Solicitudes de . " : .| cumplimiento en | atendidas) /
transparencia y| 124 Inf = Eficacia Trimestral Porcentaje licitudes de inf ion | 1solicitud d
A0S0 a a nformacion solicitudes de informacion | !Solicitu les e
; R atendidas informacion
informacién publica. presentadas) x 100
DA.08 Obligaciones Mide ol rado de (Total de formatos
en materia de Co . 9 actualizados) / (Total
. Obligaciones 4 . .| cumplimiento en la s
transparencia y| 125 Eficacia Trimestral Porcentaje o de obligaciones
enla PNT actualizacion de formatos . .
acceso a la designadas al area) x
. S enla PNT
informacion publica. 100
Actualizacion e
Integracion de
DA.09 Sistema !os El indicador sefialara el|((Total de acciones
g instrumentos de o .

Institucional de : f L . . | grado de cumplimiento de | realizadas) / (Total de
. 126 | archivo, asi Eficacia Trimestral Porcentaje . . .
Archivos del IETAM &0 la las actividades | acciones a realizar)) x

2025 e, proyectadas 100
clasificacion y
almacenamient
o de archivos
y . Porcentaje de . ((Nimero de pagos
DA.10 {gominggy de 127 pagos Eficacia Mensual Porcentaje Porcentaje de pagos realizados

Proceso Electoral

generados en

generados en el sistema

mensualmente) /
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Nombre

Dimensioén a

Frecuencia

Unidad

Definiciéon indicador

Método calculo

DA.11 Jornada

indicador de medicién medida
el sistema de de néminas del Proceso | (Numero de pagos
némina del Electoral solicitados
proceso mensualmente)) X
electoral 100
L Determina el porcentaje de
Atencion a P
bienes y gte_nmon alos
- requerimientos efectuados
servicios

requeridos para

por el CG, los Organos
Desconcentrados, para el

((Total de solicitudes
atendidas) / (Total de

Electoral y Sesion de | 128 | el desarrollo de | Eficacia Mensual Porcentaje -
Co desarrollo de la JE 'y solicitudes
omputo la Jornada s .
Sesién de computos del | efectuadas)) x 100
Electoral y | |
Sesién de Proceso Electoral
Cémputos Extraordinario del Poder
putos. Judicial
((Numero de
Aplicaciones y :IZ Itlg?ncalgnes y
DTIC.01 Desarrollo y Sistemas Dar cumplimiento al
MY ; " . desarrollados 0
actualizacion de informéticos . 4 . |desarrollo de sistemas :
. 129 Eficacia Mensual Porcentaje |. o . actualizados) /
sistemas 0 para la informéaticos para las &areas .
e o - (NUmero de
aplicaciones automatizacion solicitantes L
aplicaciones y
de los procesos ! .
sistemas requeridos
por las areas)) x 100
Direccion de El indicador mediré el
Tecnologias grado de
dela cumplimiento en la
Informacioén y = elaboracion de los
o Elaboracion de , — S -
Comunicacio s B ((Ndmero  de  disefios | disefios  solicitados
DTIC.02 Disefio las solicitudes . . , .
nes . 130 v Eficacia Mensual Porcentaje | elaborados) / (NUmero de | por las areas y para el
Gréfico de Disefio o - AN
» disefios solicitados)) x 100 | portal institucional y
Gréfico
que estos cumplan
con los
requerimientos
establecidos
Solicitudes de El indicador medira las | ((Total de solicitudes
DTIC.03 N - . N
o actualizacion o .| solicitudes realizadas para | de actualizacion
Actualizacién del| 131 Eficacia Mensual Porcentaje - .
Ny M del Portal mantener actualizado el | atendidas) / (Total de
portal institucional N T -
Institucional portal institucional solicitudes de
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Nombre
indicador

Dimensioén a
medir

Frecuencia
de medicion

Unidad
medida

Definiciéon indicador

Método calculo

actualizacién
recibidas)) x 100

DTIC.04 Cobertura
de sesiones y

Acciones para
llevar a cabo la
cobertura de las

Se mediran las acciones
realizadas para la
cobertura de las sesiones

((Total de sesiones o
eventos atendidos) /

eventos 132 sesiones y Eficacia Mensual Porcentaje de consejo general, (Total de sesiones 0
A . eventos  solicitados
institucionales eventos comisiones 'y eventos atender)) x 100
institucionales institucionales del IETAM.
Medira las acciones .((TOtal, _de licencias
DTIC.05 Licencias  de realizadas ara la informaticas
Licenciamiento  de| 133 Software Eficacia Semestral Porcentaje adquisicion dep licencias atendidas ) / (Total de
Software infgrméticas licencias informaticas
) solicitadas)) x 100
((Total de acciones
preventivas
realizadas para
. El indicador medir4 las | mantener en
Acciones . . .
- acciones preventivas | operacion la
preventivas . )
ara mantener realizadas para mantener | infraestructura
DTIC.06 P el optimo funcionamiento | tecnolégica) / (Total
- la correcta N : . X \
Mantenimiento y| 134 operacion  de Eficacia Trimestral Porcentaje |de la infraestructura | de acciones
soporte técnico P tecnologica (equipos, | preventivas
Infraestructura ;L
o redes, servicios | planeadas para
tecnolégica de inf o
las areas informaticos  con  que [ mantener en
cuenta el IETAM operacion la
infraestructura
tecnologica del
IETAM) x 100
giRgoneygpara ((Total de acciones de
atender las - . ey
- El indicador medira las |soporte técnico
DTIC.06 solicitudes  de . ;
- > . L . . | acciones de soporte | realizadas) / (Total de
Mantenimiento y| 135 | soporte técnico Eficacia Trimestral Porcentaje |, - : .
P técnico realizadas a la|acciones de soporte
soporte técnico a la h O P o
infraestructura tecnolégica | técnico solicitadas)) x
Infraestructura
. 100
Tecnolégica
Actividades Mide el flujo de actividades | ((NUmero de
DTIC.07 Informe de o . . S
-t . 136 |relevantes del Eficacia Mensual Porcentaje |implementadas en el area | actividades
actividades del &rea . .
mes de manera mensual realizadas) / (Ndmero
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_No_mbre RIMEISISHEC Frecue_n(_:l’a Unld_ad Definicion indicador Método calculo
indicador de medicién medida
de actividades
registradas)) x 100
DTIC.08 (Solicitudes de
Obligaciones en Mide el grado de |informacion
materia de 137 Solicitudes de Eficacia Trimestral Porcentaie cumplimiento en | atendidas) /
transparencia y Informacion 1€ 1 solicitudes de informacién | !Solicitudes de
acceso a la atendidas informacién
informacioén publica. presentadas) x 100
DTIC.08

T | (Total de formatos
ObIlg&_\Clones en o Mlde_ _eI grado de actualizados) / (Total
materia de 138 Obligaciones Eficacia Trimestral Porcentaje cumplimiento en la de obligaciones
transparencia y en la PNT 1€ | actualizacion de formatos desiqnadas agllérea) X
acceso a la en la PNT 9
; R 100
informacioén publica.

Actualizacion e
Integracion de
DTIC.09 Sistema !os El indicador sefialara el|((Total de acciones

S instrumentos de - .

Institucional de : i . ) .| grado de cumplimiento de | realizadas) / (Total de
. 139 | archivo, asi Eficacia Trimestral Porcentaje - . )
Archivos del IETAM las actividades | acciones a realizar)) x

como la
2025 e proyectadas 100
clasificacion y
almacenamient
0 de archivos
Acciones - -
DTIC.10 Desarrollo necesarias para Dar_cumpllm|ento a !as ((Actividades .
. — . | actividades necesarias | planeadas a realizar) /
del prototipo de Urna | 140 | el desarrollo de Eficacia Mensual Porcentaje L
P para el desarrollo de la| (Actividades
Electrénica la urna e -
B urna electrénica. realizadas)) x 100
electronica
((Ndmero de
DTIC.11 Desarrollo y Aplicaciones y apllcauones y
Y . . sistemas
actualizacion de Sistemas Dar cumplimiento al
. . P ; desarrollados o]
sistemas 0 informaticos o . desarrollo de sistemas :

S 141 Eficacia Mensual Porcentaje | . e . actualizados) /
aplicaciones para el para la informaticos para las areas (NGmero de
Proceso Electoral automatizacion solicitantes avlicaciones
Extraordinario 2025 de los procesos P Y

sistemas requeridos
por las areas)) x 100
DTIC.12 Cobertura 142 Acciones para Eficacia Mensual Porcentaje Se mediran las acciones | ((Total de sesiones o

de sesiones y

llevar a cabo la

realizadas para la

eventos atendidos) /
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eventos
institucionales para
el Proceso Electoral
Extraordinario 2025

Nombre
indicador
cobertura de
las sesiones y
eventos
institucionales

Dimensioén a

Frecuencia
de medicion

Unidad
medida

Definiciéon indicador

cobertura de las sesiones
de consejo general,
comisiones y eventos
institucionales del IETAM.

(Total de sesiones o

Método calculo

eventos  solicitados
atender)) x 100

Acciones para
atender las
solicitudes de

((Total de acciones de

DTIC.13 soporte técnico El indicador medird las | soporte técnico
Mantenimiento y ala acciones de soporte realizadas) / (Total de
soporte técnico para| 143 Eficacia Mensual Porcentaje by © Sop .
Infraestructura técnico realizadas a la acciones de soporte
el Proceso Electoral Tecnoldgica infraestructura tecnoldgica | técnico solicitadas)) x
Extraordinario 2025 9 9
durante el 100
Proceso
Electoral 2025
DTIC.14 - . ((Total de licencias
. A Medira las acciones ) .
Licenciamiento  de Licencias de realizadas para la informéaticas
Software para el| 144 Eficacia Semestral Porcentaje alizadas pa . atendidas ) / (Total de
Software adquisicion de licencias ; T by
Proceso Electoral informaticas licencias informaticas
Extraordinario 2025 ) solicitadas)) x 100
Acciones para
la
implementacion
del sistema de La verificacion de las
DTIC.15 Monitoreo transmision de acciones que son ((Numero de acciones
en tiempo real de video de las necesarias para la realizadas) / (Namero
Bodegas Electorales| 145 Bodegas Eficacia Mensual Porcentaje implementacion del de acciones
y organos Electorales, sistema de transmisién de | planeadas a realizar))
desconcentrados durante el video de las Bodegas x 100
Proceso Electorales.
Electoral
Extraordinario
2025
. La verificacion de las
Acciones para : . .
a acciones que son ((Ndmero de acciones
DTIC.16 Sistema de . L necesarias para la realizadas) / (NUmero
. implementacion . . . - :
Computos 146 . Eficiencia Mensual Porcentaje implementacion del de acciones
del Sistema de . . .
Electorales . Sistema de CoOmputos planeadas a realizar))
Computos
Electorales para el x 100
Electorales

Proceso Electoral 2025
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Nombre

Dimensioén a

Frecuencia

Unidad

Definiciéon indicador

Método calculo

indicador

para el Proceso
Electoral 2025

de medicion

medida

Acciones para

la . , .
DTIC.17 Sistema implementacién La ve_rlflcacmn de las ((quero de acciones
: : acciones que son realizadas) / (Namero
Candidatas Y1 147 del sistema Eficacia Mensual Porcentaje necesarias para la de acciones
Candidatos CONOCELES J implementacgén del planeadas a realizar))
CONOCELES durante el sistema CONOCELES. | x 100
Proceso
Electoral 2025.
Total de
L Se pretende medir el total | correspondencia
Soﬁ;gi Eﬁgggggn e 148 -crcc)):?els onden?:? Eficiencia Trimestral Porcentaje de correspondencia que ha | tramitada y
institugonal arecib?da 1€ 1 sido identificada y | remitida/Total de
documentada correspondencia
recibida X 100%
((Numero de
Actividades Mide el flujo de actividades | actividades
OP.02 Informe de . M . . . ,
S . 149 |relevantes del Eficacia Mensual Porcentaje |implementadas en el area | realizadas) / (Nimero
actividades del &rea -
mes de manera mensual de actividades
registradas)) x 100
. (Solicitudes de
OP.03 Obllgauones Mide el grado de|informacion
en materia de - . .
o . Solicitudes de . . .| cumplimiento en | atendidas) /
Oficialia de | transparencia y| 150 = Eficacia Trimestral Porcentaje ot . - S
Informacion solicitudes de informacion | !Solicitudes de
Partes acceso a la . . .
informacion publica atendidas informacion
' presentadas) x 100
OP.03 Obligaciones . (Total de formatos
- Mide el grado de .
en materia de . . actualizados) / (Total
. Obligaciones L . .| cumplimiento en la s
transparencia y| 151 Eficacia Trimestral Porcentaje o de obligaciones
en la PNT actualizacion de formatos . .
acceso a la designadas al area) x
. R enla PNT
informacion publica. 100
Actualizaciéon e
OP.04 Sistema IlntegraC|0n de El indicador sefalara el|((Total de acciones
o 0s - .
Institucional de . o . .| grado de cumplimiento de | realizadas) / (Total de
. 152 | instrumentos de Eficacia Trimestral Porcentaje = . .
Archivos del IETAM . . las actividades | acciones a realizar)) x
archivo, asi
2025 como la proyectadas 100

clasificacion y
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Nombre

Dimensioén a

Frecuencia

Unidad

Definiciéon indicador

Método calculo

indicador

almacenamient
0 de archivos

medir

de medicion

medida

OP.05 Actividades . Total de .

- Se pretende medir el total correspondencia
de recepcién Total de d denci itad
documental en apoyo | 153 | correspondenci Eficiencia Trimestral Porcentaje € corréspondencia que ”f"!m'ta ay
al proceso electoral a recibida ha sido identificada y remitida/Total de
202{)5 documentada correspondencia

recibida X 100%
((Total de medios de
impugnacion
DEAJE.O1 Medios de 154 Medios de Eficacia Mensual Porcentaie Medir el nivel de avance de | recibidos)/(Total de
Impugnacion impugnacion 1€ 1 10s medios de impugnacion [ medios de
impugnacion
tramitados))x100
((Total de

. . Mide el grado de avance de | resoluciones
DEAJE.02 ~ Quejas 155 Quejas ylo Eficacia Mensual Porcentaje |las quejas resueltas en|emitidas)/(Total de
ylo denuncias Denuncias : e :

referencia a las recibidas | quejas
presentadas))*100

L, . . ((Solicitudes de
DEAJE.03 Atencion Asesorias Medir el grado de "

. e de consultas en realizadas a las o .| cumplimiento de las | @S€SOrtas .
Direccion . L 156 | .. . Eficacia Mensual Porcentaje . . solicitadas)/(Solicitud
. . materia juridico- diversas éreas asesorias realizadas a las .

Ejecutiva de . . es de asesorias
electoral del IETAM diversas areas del IETAM .

Asuntos atendidas))x100

Juridico DEAJE.04

Electorales |Seguimiento a las Medir el grado de|((Total de informes
Sesiones del Informes de cumplimiento de la|presentados a la
Consejo General del Sesiones del Direccion Ejecutiva | Comisién  vinculada
IETAM y de las| 157 |Consejo Eficacia Mensual Porcentaje |respecto de los informes | con la DEAJE)/ (Total
Comisiones del INE, General del que debe entrega al|de sesiones de
que guarden relacion IETAM Consejo  General del | Comisién vinculada
con asuntos de este IETAM con la DEAJE))*100
Instituto.
DEAJE.O5 Apoyo a '”fOTmeS de Medir el grado de ((Total de informes

X Sesiones de la . presentados a la

las Sesiones de la Comisién  para cumplimiento de la Comisién  para  los
Comisién para los| 158 P Eficacia Mensual Porcentaje | Direccion Ejecutiva P

Procedimientos
Administrativos

los
Procedimientos
Administrativos

respecto de los informes
que debe entregar a la

Procedimientos
Administrativos
Sancionadores del
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Dimensién a Frecuencia Unidad
indicador medir de medicion medida

Nombre

Definiciéon indicador Método calculo

Sancionadores  del Sancionadores Comisién y Consejo | IETAM)/(Total de
IETAM. del IETAM General del IETAM sesiones de la
Comision para los
Procedimientos
Administrativos
Sancionadores  del
IETAM))*100
DEAJE.06
Seguimiento de las Sequimiento  a
sesiones de las guim Medir el grado de|((Total de las
X las sesiones del - .
autoridades Tribunal seguimiento de las | sesiones del
jurisdiccionales  en| 159 Eficacia Mensual Porcentaje |sesiones del Tribunal | TRIELTAM)/(Total de
. Electoral del .
materia electoral de Electoral del Estado de|los informes de las
Estado de . .
los asuntos que Tamaulipas Tamaulipas sesiones))x100
guardan relacion con P
este Instituto
DEAJE.06
Seguimiento de las Sequimiento  a
sesiones de las guim Medir el grado de|((Total de las
. las sesiones de . .
autoridades la Sala seguimiento de las | sesiones de la Sala
jurisdiccionales  en| 160 Regional Eficacia Mensual Porcentaje |sesiones de la Sala|Mty)/(Total de los
materia electoral de 9 Regional Monterrey del|informes de las
Monterrey  del .
los asuntos que TEPJF sesiones))x100
., TEPJF
guardan relacién con
este Instituto
((Ndmero de
DEAJE.O7 Informe Actividades Mide el flujo de actividades | actividades
de actividades del| 161 |relevantes del Eficacia Mensual Porcentaje |implementadas en el area | realizadas) / (Ndmero
area mes de manera mensual de actividades
registradas)) x 100
DEAJE.08 (Solicitudes de
Obligaciones en Mide el grado de | informacion
materia de Solicitudes de o . .| cumplimiento en | atendidas) /
. 162 ., Eficacia Trimestral Porcentaje o . - .
transparencia y Informacion solicitudes de informacion | !Solicitudes de
acceso a la atendidas informacién
informacién publica. presentadas) x 100
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_No_mbre RIMEISISHEC Frecue_n(_:l’a Unld_ad Definicién indicador Método calculo
indicador de medicién medida
DEAJE.O08
o . (Total de formatos
gzltlgrail;lones 32 Obligaciones <|\:/Iulgne Iimi::wto grag(; dlz actualizados) / (Total
. 163 9 Eficacia Trimestral Porcentaje pimien de obligaciones
transparencia y enla PNT actualizacion de formatos designadas al area) x
acceso a la en la PNT 9
; R 100
informacién publica.
Actualizacion e
Integracion de
DEAJE.09 Sistema :g:trumentos de El indicador sefialara el|((Total de acciones
Institucional de : . o . .| grado de cumplimiento de | realizadas) / (Total de
. 164 | archivo, asi Eficacia Trimestral Porcentaje . . )
Archivos del IETAM como la las actividades | acciones a realizar)) x
2025 clasificacion y proyectadas 100
almacenamient
o de archivos
((Total de medios de
. . . impugnacion
DEAJE.lQ ,Medlos de Medios de o _ Medir el nivel d_e avance recibidos)/(Total ~ de
Impugnacion en| 165 . . Eficacia Mensual Porcentaje de los medios de .
? impugnacion } - medios de
Elecciones 2025 impugnacion . L
impugnacion
tramitados))x100
((Total de
DEAJE.11  Quejas Quejas y/o Mide el grado de avance |resoluciones
ylo denuncias en| 166 d jas Eficacia Mensual Porcentaje | de las quejas resueltas en | emitidas)/(Total  de
. enuncias . . ;
Elecciones 2025 referencia a las recibidas | quejas
presentadas))*100
UT.01 Tramitar Mide el numero de|((Total de solicitudes
solicitudes de Solicitudes de L . .| solicitudes contestadas en | contestadas)*(Total
167 N Eficiencia Trimestral Porcentaje . o -
Acceso a la Informacion relacion con las solicitudes | de solicitudes
Informacion Publica recibidas. recibidas))x100
UT.02 Tramitar .
Unidad de | solicitudes de Mide el total de solicitudes g,;?&gg: SO"C'tUdSE
Transparenci | Derechos ARCO Solicitudes de . . . |atendidas en tiempo en| .
e 168 Eficacia Trimestral Porcentaje ” tiempo)/(Total de
a (acceso-rectificacion- Derecho ARCO relacion con el total de solicitudes
cancelacion- solicitudes recibidas o "
S recibidas)*100)
oposicion)
UT.03 Revisar los Formatos de las . . ((Total de formato
o . . .| Mide el porcentaje de
formatos de las| 169 | Obligaciones Eficacia Trimestral Porcentaje formatos de las procesados en la
Obligaciones de PNT)*(Total de
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Nombre
indicador

Dimensioén a

Frecuencia
de medicion

Unidad
medida

Definiciéon indicador

Método calculo

Transparencia obligaciones que se deben | formatos obligados a
del IETAM de exportar a la PNT exportar a la
PNT)x100
Mide el porcentaje de|((Total de informes
UT.04 Revisar el Revisién del cumplimiento en la | presentados del
Por.tal institucional 170 | Portal Eficacia Trimestral Porcentaje | actualizacion de la | monitoreo)/(Total de
Institucional informacion de la pagina | informes
institucional. programados))x100
((Numero de
Actividades Mide el flujo de actividades | actividades
UT.05 Informe de | | ficaci | ie |imol | & i ,
actividades del area 171 |relevantes de Eficacia Mensua Porcentaje |implementadas en el area | realizadas) / (.N.umero
mes de manera mensual de actividades
registradas)) x 100
Actualizaciéon e
Integracion de
UT.06 Sistema !os El indicador sefialara el|((Total de acciones
o instrumentos de - .
Institucional de : f o . .| grado de cumplimiento de | realizadas) / (Total de
. 172 | archivo, asi Eficacia Trimestral Porcentaje = . .
Archivos del IETAM las actividades | acciones a realizar)) x
como la
2025 e proyectadas 100
clasificacion y
almacenamient
0 de archivos
UT.07 Sistema
"Candidatas y . - ((total de
: Los informes solicitados | .
Candidatos, Informes por - Tasa de informes/(total de
< 173 Eficacia Mensual A desde enero-mayo y .
Conoceles de presentar variacion octubre informes
personas remitidos)=100%))
juzgadoras"
- - . [ ((Suma de
UFPV.01 Documentos (EleIndtl(r:ffiﬂjlr?;i)t:e;n edrlreilliezleﬂju(i(s) documentos
Unidad de | Coordinacion 174 - Eficacia Mensual Porcentaje tramitados)/(Suma de
) N L recibidos contra los documentos
Fiscalizacion | Institucional recibidos del INE documentos
Planeacion y recibidos)) x 100
\(/:Igr?lgﬁcl\ll(l)zn UFPV.02 Cartera Cartera Mide la oportunidad en la Egﬂﬂ d;;) / ?‘I(':c():tlgln SZ
Institucional de| 175 | Institucional de Eficacia Trimestral Porcentaje | presentacion de la CIP acciones planeadas))
Proyectos 2026 Proyectos 2026 2026 P

x 100
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Nombre

indicador

Dimensioén a

medir

Frecuencia
de medicion

Unidad
medida

Definiciéon indicador

Método calculo

Ceananie o] - | nvepeccs e vide ¢ grado ce o ce| (OTES
) 176 gac Eficiencia Trimestral Porcentaje |informacion efectivamente '€g
Sistemas los sistemas . periodo) / (Informes
e canalizada y procesada
Informéticos operados planeados)) x 100
UFPV.04
Fiscalizacion de los El indicador medira el
recursos de los Cumplimiento grado de cumplimiento de | ((Suma de
partidos politicos de las actividades en caso de | requerimientos
nacionales con| 177 |actividades en Eficacia Trimestral Porcentaje |delegacion de facultades | atendidos) / (Suma de
acreditacion local, materia de del INE, asi como las |requerimientos
personas aspirantes, fiscalizacion derivadas de atribuciones | turnados)) x 100
precandidaturas vy sefialadas en la norma
candidaturas.
UFPV.05 Eligsue"sr;:)ennetg d; El indicador ~mide el ((Total de sesiones
Seguimiento a las . porcentaje de seguimiento -
) . Consejo . . ; atendidas) / (Total de
sesiones del Consejo | 178 Eficacia Mensual Porcentaje |a las sesiones celebradas .
General y de las ; sesiones para dar
General y de las . por el Consejo General y o
- Comisiones del - seguimiento)) x 100
Comisiones del INE INE Comisiones del INE
((Total de acciones
UFPV.06 Coadyuvar :;igﬁ/ﬁ par:}
en el desarrollo de Sistema de Mide el porcentaje de desa?rollo de
h_er_ramlentas 179 Consultas Y1' Eficiencia Trimestral Porcentaje acciones para coadyuvar sistemas) / (Total de
digitales en apoyo de Tablero de en el desarrollo de dos .
> . . i o acciones planeadas
las actividades de la Calendario sistemas informéticos
. para coadyuvar al
Unidad
desarrollo de
sistemas)) x 100
((Ndmero de
Actividades Mide el flujo de actividades | actividades
UFPV.07 Informe de . . . . .
L . 180 |relevantes del Eficacia Mensual Porcentaje |implementadas en el area | realizadas) / (Namero
actividades del &rea -
mes de manera mensual de actividades
registradas)) x 100
UFPV.08 (Solicitudes de
Obligaciones en Mide el grado de|informacion
materia de Solicitudes de o . .| cumplimiento en | atendidas) /
. 181 " Eficacia Trimestral Porcentaje o . L .
transparencia y Informacion solicitudes de informacion | !Solicitudes de
acceso a la atendidas informacién

informacién publica.

presentadas) x 100
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actividades del area

mes

de manera mensual

_No_mbre Dlmens!on a Frecue_n(;[a Unld_ad Definicion indicador Método calculo
indicador medir de medicién medida
UFPV.08
e . (Total de formatos
gzltlgrailglones 32 Obligaciones EALJ?neplimi::wto gragg dIZ actualizados) / (Total
. 182 Eficacia Trimestral Porcentaje Y de obligaciones
transparencia y enla PNT actualizacion de formatos designadas al area) x
acceso a la en la PNT 9
; R 100
informacioén publica.
Actualizaciéon e
Integracion de
UFPV.09  Sistema :g:trumentos de El indicador sefialara el|((Total de acciones
Institucional de : i L . .| grado de cumplimiento de | realizadas) / (Total de
. 183 | archivo, asi Eficacia Trimestral Porcentaje = ) .
Archivos del IETAM como la las actividades | acciones a realizar)) x
2025 clasificacion y proyectadas 100
almacenamient
o de archivos
UEPV 10 Mide la o_pqrtunldad en el
cumplimiento de las
Instrumentos de - L . ((Suma de
” Cumplimiento actividades que deberan C .
Planeacion y actividades cumplidas
S oportuno de las S : . | desarrollar cada una de las
Coordinacion para el | 184 vidades del Eficacia Trimestral Porcentaje . bl en plazo) / (Suma de
Proceso Electoral actividades de areas responsanies en | o ctividades a
o PEE 2024-2025 torno al PEE 2023-2024,
Extraordinario 2024- . desarrollar)) x 100
de conformidad con el
2025 .
marco legal aplicable.
OE.01 Atencion de
diligencias instruidas
por el Consejo
General, Secretaria Medir el cumplimiento en la
Ejecutiva a peticion atencion oportuna de las | ((Total de solicitudes
de 6rganos centrales Atencion de L . .| diligencias instruidas vy | atendidas)/( Total de
Py 185 | ... . Eficiencia Trimestral Porcentaje 2 . .
Oficialia y peticiones diligencias solicitudes presentadas | solicitudes recibidas))
Electoral presentadas por para ejercer la funcién de la | X 100
parte de los partidos Oficialia Electoral
politicos ylo
candidaturas
independientes
OE.02 Informe  de Actividades Mide el flujo de actividades | ((NUmero de
) 186 |relevantes del Eficacia Mensual Porcentaje |implementadas en el area | actividades

realizadas) / (Ndmero
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_No_mbre RIMEISISHEC Frecue_n(_:l’a Unld_ad Definicion indicador Método calculo
indicador de medicién medida
de actividades
registradas)) x 100
OE.03 Obligaciones . | _(?ollcnu_d,es de
en materia de . Mide e grado de|in ormacion
transparencia 187 Solicitudes — de Eficacia Trimestral Porcentaje cumplimiento en | atendidas) /
accego a IZ Informacion 1€ 1 solicitudes de informacién | !Solicitudes de
informacién pablica atendidas informacién
P ) presentadas) x 100
O RS I I
. Obligaciones . . .| cumplimiento en la O
transparencia y| 188 en la PNT Eficacia Trimestral Porcentaje actualizacion de formatos de obligaciones
acceso a la en la PNT designadas al area) x
informacién publica. 100
Actualizaciéon e
Integracion de
OE.04 Sistema !os El indicador sefialara el|((Total de acciones
o instrumentos de - .
Institucional de : f o . .| grado de cumplimiento de | realizadas) / (Total de
. 189 | archivo, asi Eficacia Trimestral Porcentaje - ) .
Archivos del IETAM las actividades | acciones a realizar)) x
como la
2025 e proyectadas 100
clasificacion y
almacenamient
0 de archivos
OE.05 Atencién de
diligencias,
seguimiento a Medir el cumplimiento en
Organos o .
la atencion oportuna de las | ((Total de solicitudes
Desconcentrados y W - . n ) .
L Oficialia S . . diligencias instruidas y | atendidas)/(total  de
capacitaciones  en| 190 Eficiencia Trimestral Porcentaje e . o
. L Electoral solicitudes presentadas | solicitudes recibidas))
materia de Oficialia . -
para ejercer la funcion de | X 100
Electoral en el N
la Oficialia Electoral
Proceso Electoral
Extraordinario del
Poder Judicial
Unidad de UES.PEN'Ol Sesiones de la Medir el cumplimiento en la | ((Total de sesiones
Enlace con el | Sesiones  de la L =
Servicio Comision de Com|§|qn de o _ _ celebramon de_ - las | convocadas/celebrad
. s 191 | Seguimiento al Eficacia Trimestral Porcentaje | sesiones de la Comisionde|as) [/ (Total de
Profesional | Seguimiento al L .
L : SPEN del Seguimiento al SPEN del | sesiones
Electoral Servicio Profesional
. . IETAM IETAM programadas)) x 100
Nacional Electoral  Nacional
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del Instituto Electoral
de Tamaulipas

Nombre

indicador

Dimensioén a
medir

Frecuencia
de medicion

Unidad
medida

Definiciéon indicador

Método calculo

(Total de acciones a

realizar en
Acciones de Mide el grado de avance en seguwmgnto del
UESPEN.02 Metas seguimiento al N . . |las acciones realizadas cumplimiento de
SPEN ) 192 cumolimiento Eficacia Trimestral Porcentaje ara el sequimiento de las metas  /Total de
P P 9 acciones realizadas
de metas. metas. -
en seguimiento del
cumplimiento de
metas) x 100
Notificaciones
solicitadas por -

UESPEN.03 la DESPEN Medir el cumplimiento de la Sw(c?tﬁ:f;gigﬁsrecibid;s?
- DO 193 | remitidas al| Eficiencia Trimestral Porcentaje | atribucion conferida por la S
Acciones ordinarias = by (Notificaciones

personal del normatividad de la materia. realizadas.)) x 100
SPEN del '
IETAM.
Informes Mide la responsabilidad de | ((Informes
UESPEN.04 remitidos a la notificar mensualmente el | procedentes de la
Procedimiento Direccion estado procesal de las | Direccion Juridica del
Laboral Sancionador| 194 | Juridica del Eficacia Mensual Porcentaje [quejas y/o denuncias | IETAM a la UESPEN)
del personal del Instituto presentadas o no, en]/(Informes enviados a
SPEN Nacional contra del personal del|la Direccion Juridica
Electoral. IETAM. del INE.)) x 100
((Total de registros de
las Sesiones del CG
del INE en materia del
UESPE.N'OS SPEN + Total de
Seguimiento a las Reportes . . )
4 . Seguimiento a las sesiones | registros  de  las
sesiones del Consejo generados ; ;
. celebradas por el Consejo | Sesiones de la JGE
General del INE, la sobre sesiones .
L . . General del INE, la Junta | del INE en materia del
Junta General | 195 |de CG INE, Eficacia Trimestral Porcentaje General Eiecutiva del INEv | SPEN. + Total de
Ejecutiva del INE y la JGE INE vy J y '

Comision del SPEN
del INE en materia
del SPEN

Comision SPEN
del INE.

la Comision del SPEN del
INE en materia del SPEN.

registros  de las
Sesiones de la
Comision del SPEN
del INE.) / (Total de
Sesiones del CG del
INE en materia del
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Nombre

Dimensioén a

Frecuencia

Unidad

Definiciéon indicador

Método calculo

indicador

medir

de medicion

medida

SPEN. + Total de
Sesiones de la JGE
del INE en materia del
SPEN)) x 100

Actividades
relevantes del mes =
UESPEN.06 Informe Actividades Mide el flujo de actividades | ((Namero de
de actividades del| 196 [relevantes del Eficacia Mensual Porcentaje |implementadas en el area | actividades
area mes de manera mensual realizadas) / (NUmero
de actividades
registradas)) x 100
Solicitudes de
UESPEN.07 informacién del
Obligaciones en Mide el grado de | periodo = (Solicitudes
materia de Solicitudes de . x .| cumplimiento en|de informacion
. 197 S Eficacia Trimestral Porcentaje .. . 2 .
transparencia y Informacion solicitudes de informacion | atendidas) /
acceso a la atendidas ISolicitudes de
informacién publica. informacién
presentadas) x 100
UESPEN.07 Obllg_acmnes en la
o . PNT=  (Total de
Obligaciones en Mide el grado de
materia de Obligaciones o . .| cumplimiento en la format_os
. 198 Eficacia Trimestral Porcentaje Y actualizados) / (Total
transparencia y enla PNT actualizacion de formatos s
de obligaciones
acceso a la enla PNT . .
; R designadas al area) x
informacién publica.
100
Actualizacion e
Integracion de
UESPEN.08 Sistema !os El indicador sefialara el|((Total de acciones
o instrumentos de - .

Institucional de : f . . . | grado de cumplimiento de | realizadas) / (Total de
. 199 | archivo, asi Eficacia Trimestral Porcentaje . . .
Archivos del IETAM las actividades | acciones a realizar)) x

como la
2025 e proyectadas 100
clasificacion y
almacenamient
o de archivos
... |CA.01 Programa Cumplimiento - o } .
Coordma_mlon Anual de Desarrollo| 200 |del Programa Eficacia Trimestral Porcentaje El indicador sgnglara el ((To_tal de acciones
de Archivos - grado de cumplimiento de | realizadas) / (Total de
Archivistico 2025 Anual de
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Nombre

indicador

Dimensioén a

medir

Frecuencia
de medicion

Unidad
medida

Definiciéon indicador

Método calculo

Desarrollo las actividades | acciones a realizar)) x
Archivistico proyectadas 100
2025
Actividades
relevantes del mes =
Actividades Mide el flujo de actividades | ((NUmero de
CA.02 Informe de o . " o
actividades del area 201 |relevantes del Eficacia Mensual Porcentaje |implementadas en el area actlyldades )
mes de manera mensual realizadas) / (NUmero
de actividades
registradas)) x 100
Solicitudes de
L informacién del
CA.03 Obllgacmnes Mide el grado de| periodo = (Solicitudes
en materia de licitud d limi d ) L
transparencia y| 202 Solicitu es de Eficacia Trimestral Porcentaje cumplimiento enjae informacion
Informacion solicitudes de informacion | atendidas) /
acceso a la . S
; LS atendidas ISolicitudes de
informacion publica. . .
informacién
presentadas) x 100
Obligaciones en la
CA.03 Obllgauones Mide el grado de PNT=  (Total de
en materia de Obligaciones cumplimiento en la formatos
transparencia y| 203 9 Eficacia Trimestral Porcentaje pimien actualizados) / (Total
enla PNT actualizacion de formatos 700
acceso a la de obligaciones
; T enla PNT . p
informacién publica. designadas al area) x
100
Actualizacion e
Integracion de
CA.04 Sistema !OS El indicador sefalara el|((Total de acciones
o instrumentos de o .

Institucional de \ . . . .| grado de cumplimiento de | realizadas) / (Total de
. 204 | archivo, asi Eficacia Trimestral Porcentaje . . .
Archivos del IETAM las actividades | acciones a realizar)) x

como la
2025 e proyectadas 100
clasificacion 'y
almacenamient
0 de archivos
Teonicade |UTVTEYDIOL Plan| [Plan  _de renizadas) | (Total de
de Comunicacion | 205 | Comunicacion Eficacia Anual Porcentaje | Documento Entregado .
Voto . ; acciones
. Social 2025 Social
Tamaulipeco programadas)) x 100
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Nombre

Dimensioén a

Frecuencia

Unidad

Definiciéon indicador

Método calculo

en el
Extranjero y
Difusiéon
Institucional

indicador

medir

de medicion

medida

Mide el grado de avance de

((Total de acciones

UTVTEYDI.02 Publicaciones las acciones de | realizadas) / (Total de
Acciones de| 206 |en Redes Eficacia Trimestral Porcentaje comunicacion  realizadas | acciones
Comunicacion Sociales
con las programadas programadas)) x 100
UTVTEYDI.02 Comunicados Mide elgradq de avance de ((thal de acciones
Acciones de | 207 de P.rensa y Eficacia Trimestral Porcentaje & . AFCones de realllzadas) / (Total de
o Sintesis comunicacién  realizadas | acciones
Comunicacion .
Informativa con las programadas programadas)) x 100
UTVTEYDI.02 Publicacion en Mide elgradq de avance de ((thal de acciones
Acciones de| 208 | Medios Eficacia Trimestral Porcentaje jpis __acciones de realllzadas) / (Total de
Comunicacion IMDIesos comunicacién  realizadas | acciones
P con las programadas programadas)) x 100
((Todas las
producciones
. elaboradas en
UTVTEy_I?I.OS_ . 209 | Producciones Eficacia Semestral Porcentaje Med|r_ .el grado  de tiempo) / (Total de
Produccion Digital cumplimiento .
Producciones
calendarizadas)) X
100
((Total de programas
UTVTEyDI.04 Produccién Medir el rado  de realizados en tiempo)
Produccién  Radio, | 210 . Eficacia Semestral Porcentaje i 9 / (Total de programas
A Radio, TV y Ml cumplimiento .
TV y Video calendarizados)) X
100
((Total de programas
UTVTEyYDI.04 Medir el rado  de realizados en tiempo)
Produccién  Radio, | 211 | Video Podcast Eficacia Semestral Porcentaje . 9 / (Total de programas
’ cumplimiento .
TV y Video calendarizados)) X
100
((Total de carteles
UTVTEyDI.0§ _ 212 Ma’tgrlales Eficacia Semestral Porcentaje Medlr_ 'el grado de | programados/  Total
Proyectos Gréficos Gréficos cumplimiento de carteles
elaborados))*100
Actividades
UTVTEyYDI.06 Actividades Mide el flujo de actividades | relevantes del mes =
Informe de| 213 |relevantes del Eficacia Mensual Porcentaje |implementadas en el area | ((Namero de
actividades del area mes de manera mensual actividades

realizadas) / (NUmero
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_No_mbre Dlmens!on a Frecue_n(;[a Unld_ad Definicion indicador Método calculo
indicador medir de medicién medida
de actividades
registradas)) x 100
Solicitudes de
UTVTEyYDI.07 informacién del
Obligaciones en Mide el grado de | periodo = (Solicitudes
materia de 214 Solicitudes de Eficacia Trimestral Porcentaie cumplimiento en|de informacion
transparencia y Informacion 1€ | solicitudes de informacion atendidas) /
acceso a la atendidas I1Solicitudes de
informacién publica. informacién
presentadas) x 100
UTVTEYDI.07 Obligaciones en la
Obligaciones en Mide el grado de E)':lr:;;tos (Total  de
materia . de 215 Obligaciones Eficacia Trimestral Porcentaje cumpl!mle_n,to en la actualizados) / (Total
transparencia y enla PNT actualizacion de formatos de obliaciones
acceso a la en la PNT . ga
. R designadas al area) x
informacion publica.
100
Actualizacion e
Integracion de
UTVTEyYDI.08 !OS El indicador sefalar4d el|((Total de acciones
. L instrumentos de o .
Sistema Institucional : f o . . | grado de cumplimiento de | realizadas) / (Total de
. 216 | archivo, asi Eficacia Trimestral Porcentaje .. . .
de Archivos del como la las actividades | acciones a realizar)) x
IETAM 2025 e, proyectadas 100
clasificacion y
almacenamient
o de archivos
UTVTEyDI.09 .
Difusion Institucional Mide el grado de avance ((To_tal de acciones
Informes S . - . realizadas) / (Total de
Proceso Electoral | 217 . Eficacia Semestral Porcentaje | de las acciones realizadas .
- Monitoreo acciones
Extraordinario 2024- con las programadas
2025 programadas)) x 100
UTVTEYDI.09 ((Total de acciones
Difusion Institucional Materiales Mide el grado de avance realizadas) / (Total de
Proceso Electoral | 218 Digitales e Eficacia Trimestral Porcentaje | de las acciones realizadas .
L acciones
Extraordinario 2024- Impresos con las programadas
2025 programadas)) x 100
UTVTEyYDI.09 Publicacion en Mide el grado de avance ((Total de acciones
Difusion Institucional | 219 Medios Eficacia Trimestral Porcentaje | de las acciones realizadas -
realizadas) / (Total de
Proceso Electoral Impresos con las programadas
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Extraordinario 2024-
2025

Nombre

indicador

Dimensioén a
medir

Frecuencia
de medicion

Unidad
medida

Definiciéon indicador

acciones

Método calculo

programadas)) x 100

UTVTEyDI.09 .
Difusion Institucional Producciones Mide el grado de avance Egcl)itzﬂd;s? / ?‘I(':gtlglngz
Proceso Electoral | 220 Eficacia Trimestral Porcentaje | de las acciones realizadas .
o R,TV,V acciones
Extraordinario 2024- con las programadas rogramadas)) x 100
2025 prog
UTVTEyDI.09 .
Difusion Institucional Mide el grado de avance E(e;?itzﬂdai? / ?‘thlglnsz
Proceso Electoral | 221 | Campafas RS | Eficacia Trimestral Porcentaje | de las acciones realizadas acciones
Extraordinario 2024- con las programadas rogramadas)) x 100
2025 prog
UTVTEyYDI.09 .
Difusion Institucional Mide el grado de avance ((thal de acciones
. o . . - . realizadas) / (Total de
Proceso Electoral | 222 Acciones DI | Eficacia Trimestral Porcentaje | de las acciones realizadas acciones
Extraordinario 2024- con las programadas rogramadas)) x 100
2025 prog
El indicador medira el | (701! de actividades
Actividades de namero de actividades realizadas = en el
DIGND.01 Paridad : . ¥ : . -~ | periodo) / (Total de
. 223 | Paridad de Eficacia Trimestral Porcentaje |desarrollados en materia s
de Género B} . . actividades
Género de Paridad de Género en el programados para el
ejercicio 2025 periodo) x 100
Desarrollo de - .
Actividades Elljm:ar}(ci)lcadodre megl\::ntoe; (Total de actividades
Direccién d DIGND.02 Igualdad, sobre violencia desarrollados en materia | Y eventos realizados)
Iréccion d€ 1 N5 discriminacion y| 224 |politica contra Eficacia Trimestral Porcentaje . - - / (Total de actividades
Igualdad de : ' - - de violencia politica contra
Género v No Acciones afirmativas las mujeres en las muleres en razon de | eventos
Discrimir?aci() razon de éneroj programados) x 100
n género 9
Dg=salglle, ¥ de El indicador medira el
. Actividades . (Total de eventos
DIGND.03 Liderazgo ndamero de eventos )
- sobre el . . . .~ | realizados) / (Total de
politico de las| 225 |, Eficacia Trimestral Porcentaje | desarrollados en materia
. liderazgo - oy eventos
mujeres . de liderazgo politico de las
politico de las X programados) x 100
. mujeres
mujeres
. . Desarrollo de El indicador medira el|(Total de eventos
DIQND'OA' Violggicia 226 | Actividades de Eficacia Trimestral Porcentaje | nUmero de eventos | realizados de
politica contra las . . . .
Igualdad, No desarrollados en materia | Violencia politica
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mujeres en razon de
género.

Nombre

indicador
Discriminacion
y Acciones
Afirmativas

Dimensioén a
medir

Frecuencia
de medicion

Unidad
medida

Definiciéon indicador

de Violencia politica contra
las mujeres en razén de
género.

contra las mujeres en

Método calculo

razon de género) /

(Total de eventos
programados de
Violencia politica

contra las mujeres en
razén de género) x
100

Desarrollo de
Actividades de

DIGND.05 institucionalizac EI, indicador - medira el .

o o . namero de eventos | (Total de acciones y
Institucionalizacion y 1on y desarrollados en materia | actividades
transversalizacion de transversalizaci de institucionalizacién realizadas) / (Total de
la igualdad, no| 227 [o6n de la Eficacia Semestral Porcentaje transversalizacion de Ig acciones
discriminacion y igualdad, no . T -, y

. . RETE igualdad, no discriminacion | actividades
ambientes libres de discriminacién y . .

X . : y ambientes libres de | programados) x 100
violencia. ambientes . :
. violencia.
libres de
violencia.
Actividades
relevantes del mes =
DIGND.06 Informe Actividades Mide el flujo de actividades | ((NUmero de
de actividades del| 228 |relevantes del Eficacia Mensual Porcentaje |implementadas en el area | actividades
area mes de manera mensual realizadas) / (Namero
de actividades
registradas)) x 100
Solicitudes de
DIGND.07 informacién del
Obligaciones en Mide el grado de | periodo = (Solicitudes
materia de Solicitudes de . . .| cumplimiento en|de informacion
. 229 = Eficacia Trimestral Porcentaje - . - .
transparencia y Informacion solicitudes de informacidn | atendidas) /
acceso a la atendidas I1Solicitudes de
informacién publica. informacién
presentadas) x 100
DIGND.07 Mide el grado de Obllg_acmnes en la
S . . PNT=  (Total de
Obligaciones en Obligaciones o . .| cumplimiento en la
i 230 Eficacia Trimestral Porcentaje Y formatos
materia de enla PNT actualizacion de formatos .
. actualizados) / (Total
transparencia y enla PNT I
de obligaciones
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Area

Nombre Proyecto

No.

Nombre

Dimensioén a

Frecuencia

Unidad

Definiciéon indicador

Método calculo

acceso a la
informacién publica.

indicador

medir

de medicién

medida

designadas al area) x
100

DIGND.08 Sistema
Institucional de

Actualizacién e
Integracion de
los

instrumentos de

El

indicador sefalara el

grado de cumplimiento de

((Total de acciones
realizadas) / (Total de

Archivos del IETAM 231 2;?22/0’ aISaI Eficacia Trimestral Porcentaje las actividades | acciones a realizar)) x
2025 e proyectadas 100
clasificacion 'y
almacenamient
o de archivos
. Desarrollo de
DIGND.09 _Acciones actividades del El indicador medira el (Total de eventos
de la DIGND relativas . -
Proceso - . namero de eventos realizados) / (Total de
al Proceso Electoral | 232 Eficacia Semestral Porcentaje .
S Electoral desarrollados en materia | eventos
Extraordinario 2024- P : .
2025 Extraordinario de Paridad de Género programados) x 100
2024-2025
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