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1. Introducción 

 

En cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 9 inciso i) de los Lineamientos para el uso 

del Sistema “CANDIDATAS Y CANDIDATOS, CONÓCELES” para el Proceso Electoral 

Extraordinario 2024-2025, para la elección de Personas Candidatas a Juzgadoras del 

Poder Judicial del Estado de Tamaulipas, aprobado por el Consejo General del IETAM 

mediante Acuerdo IETAM-A/CG-016/2025,  por el cual establece que se deberá informar 

mensualmente la implementación y avance del Sistema, se presenta el informe, 

correspondiente al período del 15 febrero al 18 marzo de 2025, este informe tiene como 

fin dar a conocer a la Comisión Especial las acciones realizadas durante dicho período. 

 

2. Avance en la Implementación y Operación del Sistema “CANDIDATAS Y 

CANDIDATOS, CONÓCELES” correspondiente al período del 15 de febrero al 18 

marzo 2025. 

 

2.1 Sesiones de Comisión Especial Sesión N° 02 Extraordinaria Urgente de la 

Comisión Especial. 

En fecha 19 de febrero del presente año, en la Sesión N°02 Extraordinaria urgente la 

Comisión Especial de Seguimiento a la Implementación y Operación del Sistema 

“CANDIDATAS Y CANDIDATOS, CONÓCELES”, aprobó las propuestas de: 

• La creación del Sistema “CANDIDATAS Y CANDIDATOS, CONÓCELES”  

• Los Lineamientos para el uso del Sistema  

• El Proceso Técnico Operativo del Sistema  

 

Sesión N° 03 Extraordinaria Urgente de la Comisión Especial 

En fecha 03 de marzo del presente año, en la Sesión N°03 Extraordinaria urgente la 

Comisión Especial de Seguimiento a la Implementación y Operación del Sistema 

“CANDIDATAS Y CANDIDATOS, CONÓCELES”, aprobó las propuestas de:   

• El Plan de Trabajo para la implementación y seguimiento del Sistema  

• La fecha de inicio de la publicación del Sistema.  
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2.2 Sesiones del Consejo General del IETAM 

En fecha 21 de febrero, en Sesión Extraordinaria N°11 mediante Acuerdo N° IETAM-

A/CG-016/2025 se aprobó el Sistema “CANDIDATAS Y CANDIDATOS, 

CONÓCELES” y los lineamientos para el uso del mismo para el Proceso Electoral 

Extraordinario 2024-2025, para la elección de Personas Juzgadoras del Poder Judicial 

del Estado de Tamaulipas. Así como también el Acuerdo IETAM-A/CG-017/2025 por 

el cual se aprobó el Proceso Técnico Operativo del referido Sistema.  

En fecha 05 de marzo, en Sesión Extraordinaria N°14.  mediante Acuerdo IETAM-

A/CG-035/2025, se aprobó el Plan de Trabajo para la implementación y seguimiento 

del Sistema “CANDIDATAS Y CANDIDATOS, CONÓCELES” para el Proceso 

Electoral Extraordinario 2024-2025, para la elección de personas juzgadoras del Poder 

Judicial del Estado de Tamaulipas. Del mismo modo, se aprobó el Acuerdo IETAM-

A/CG-036/2025, por el cual se determina la fecha de inicio de la publicación en el 

Sistema, así como los periodos de actualización de la información del referido Sistema. 

 

2.3 Actividades del Plan de Trabajo 

En cumplimiento a lo establecido en el contenido del Plan de Trabajo, aprobado por el 

Consejo General del IETAM mediante Acuerdo No. IETAM-A/CG-035/2025, de fecha 

05 de marzo en sesión extraordinaria N°14, se realizaron las siguientes actividades: 

 

2.3.1 Actividades realizadas en el mes de febrero: 

Durante el mes de febrero se llevaron a cabo las siguientes actividades: 

Se desarrollaron los instrumentos: 

• Lineamientos para el uso del Sistema y la Metodología para el análisis 

cualitativo y cuantitativo de la información curricular en el Sistema 

“CANDIDATAS Y CANDIDATOS, CONÓCELES” que forma parte integral de 

los Lineamientos 

• El Proceso Técnico Operativo del Sistema 

• El Plan de Trabajo para la implementación y seguimiento del Sistema 
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 Elaboración y Remisión de los Avisos de Privacidad 

Así mismo, se elaboraron los avisos de privacidad integral y simplificado para el uso 

del Sistema. Estos fueron remitidos a la Dirección de Tecnologías de la Información y 

Comunicación (DTIC) a través del oficio UT/SC-0003/2025, de fecha 25 de febrero.  

 

2.3.2 Actividades realizadas en el mes de marzo: 

Durante el mes de marzo se llevaron a cabo las siguientes actividades: 

Ingreso del Personal Auxiliar Técnico del Sistema 

El día lunes 03 de marzo, ingreso el personal auxiliar técnico del Sistema que funge 

como validador de la información del cuestionario curricular del Sistema 

“CANDIDATAS Y CANDIDATOS, CONÓCELES”. 

Remisión de la Propuesta de Contenido para la Difusión del Sistema: 

El martes 04 marzo, se envió por correo electrónico a la Mtra. Marcía Laura Garza 

Robles, Consejera Electoral, la propuesta del contenido del díptico y el cartel que serán 

utilizados para la difusión del Sistema. 

Curso de capacitación a los validadores del Sistema 

El jueves 06 de marzo, se impartió un curso de capacitación dirigido a los validadores 

del Sistema “CANDIDATAS Y CANDIDATOS, CONOCELES” con el objetivo de 

instruirles el proceso de validación de la información contenida en el cuestionario 

curricular del Sistema.  

Elaboración de la Guía de Usuario del Sistema 

Durante el periodo comprendido del 12 al 15 marzo, se elaboró la guía de usuario del 

Sistema “CANDIDATAS Y CANDIDATOS, CONOCELES”, cuyo propósito es facilitar 

el uso del Sistema a las Personas Candidatas a Juzgadoras.  
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Elaboración del Video Tutorial  

El día viernes 14 de marzo, se produjo el video tutorial del uso del Sistema dirigido a 

las personas candidatas a juzgadoras, para guiarles en el correcto proceso de captura 

de la información de su cuestionario curricular.  

Envío de materiales a las Personas Candidatas a Juzgadoras 

El sábado 15 de marzo, a través el buzón electrónico, se enviaron a las personas 

candidatas a juzgadoras el siguiente material: 

• Los horarios de los cursos de capacitación. 

• La liga electrónica para el video tutorial del uso del Sistema. 

• La guía de usuario del Sistema. 

• Los Lineamientos del Sistema. 

Remisión de accesos del Sistema 

El lunes 17 de marzo, utilizando el buzón electrónico, se remitió un oficio a las 

personas candidatas a juzgadoras con la liga de acceso, usuario y contraseña del 

Sistema.   

Curso y Capacitación virtual 

El martes 18 de marzo, se llevó a cabo dos cursos virtuales, con la presentación del 

Sistema “CANDIDATAS Y CANDIDATOS, CONÓCELES” del módulo de captura y 

capacitación para su uso, dirigido a las personas candidatas a juzgadoras. Durante los 

cursos se proporcionaron instrucciones detalladas y se resolvieron dudas sobre el uso 

del Sistema.   

En ese mismo día, inició el plazo para que las personas candidatas a juzgadoras 

ingresen su información curricular en el Sistema, para el cual tendrán un plazo de 10 

días, que finaliza el 27 de marzo del 2025. 

 

 



6 

Unidad de Transparencia 
Instancia Interna responsable de Coordinar la 

Implementación y Operación del Sistema “CANDIDATAS Y CANDIDATOS, CONÓCELES”  
INFORME MENSUAL 

 

 
 
 

 

2.4 Avance de captura de información 

 

El Sistema "CANDIDATAS Y CANDIDATOS, CONÓCELES" ha mostrado el siguiente 

avance en la captura de la información del cuestionario curricular por parte de las 

Personas Candidatas a Juzgadoras, con fecha al corte 21 de marzo del presente año: 

CARGO 
TOTAL DE 

CANDIDATURAS 
AVANCE DE 
CAPTURA 

MAGISTRATURA NUMERARIA 21 1 

MAGISTRATURA 

SUPERNUMERARIA 
2 0 

MAGISTRATURA REGIONAL 7 1 

MAGISTRATURA DE 

DISCIPLINA 
12 0 

JUEZ O JUEZA DE PRIMERA 

INSTANCIA 
248 16 

JUEZ O JUEZA DE LO MENOR 46 2 

TOTAL 336 20 

 

2.5 Sistema Informático 

A través del oficio UT/SC-0010/2025, la Unidad de Transparencia solicitó a la Dirección 

de Tecnologías de la Información y Comunicaciones del IETAM, el informe sobre los 

avances obtenidos, en el desarrollo del Sistema conforme al artículo 9 de los 

Lineamientos. 

Con el propósito de informar sobre las actividades llevadas a cabo en el marco del 

desarrollo del Sistema "CANDIDATAS Y CANDIDATOS, CONÓCELES" durante el 

período del 15 de febrero al 15 de marzo de 2025, mediante oficio DTIC/020/2025, el 

Director presenta el siguiente informe detallado:  
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2.5.1. Creación de la Base de Datos  

Se llevó a cabo el diseño y la implementación de la base de datos del sistema, 

estableciendo su estructura y optimizando su capacidad para almacenar y procesar la 

información de manera eficiente, asegurando así la confiabilidad e integridad de los 

datos.  

 

2.5.2 Desarrollo del Sistema de Captura  

Se han realizado las siguientes actividades orientadas a la optimización del sistema 

de captura de información:  

Diseño y desarrollo del formulario curricular: Creación de un formulario 

estructurado para el registro de la información de los candidatos, asegurando su 

accesibilidad y facilidad de uso.  

Implementación de mecanismos de validación: Se incorporaron controles que 

garantizan la correcta captura y almacenamiento de los datos, minimizando errores y 

omisiones.  

Elaboración de procedimientos para el manejo de la información: Desarrollo de 

procesos optimizados para la consulta y manipulación eficiente de los datos.  

Desarrollo del módulo de validación de información: Implementación de una 

interfaz funcional con procedimientos específicos que permiten la verificación de los 

datos capturados, además de la actualización de la API.  

Implementación del módulo de revisión de información: Creación de herramientas 

que permiten la supervisión y análisis de la información ingresada, facilitando su 

revisión y asegurando su coherencia.  

Desarrollo del módulo de administración: Creación de nueve reportes estadísticos 

que facilitan el seguimiento y control de la información capturada, además de la 

actualización de la API para el consumo de información.  
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Implementación del módulo de registro de nuevas candidaturas: Desarrollo de 

una interfaz intuitiva y procedimientos adecuados para la incorporación de nuevos 

registros al sistema.  

Optimización del módulo de modificación de información: Se incluyeron 

validaciones adicionales y mejoras en la estructura de los procedimientos para 

garantizar la seguridad y exactitud de los datos.  

Desarrollo del módulo de gestión de cuentas de usuario: Creación de mecanismos 

de validación y procedimientos para el manejo seguro de cuentas, permitiendo un 

control adecuado de los accesos y permisos.  

Incorporación del diseño institucional y adaptación de interfaces responsivas: 

Se adecuaron las interfaces del sistema a los lineamientos institucionales, 

garantizando su correcta visualización en distintos dispositivos.  

 

2.5.3. Desarrollo del Sistema de Publicación  

Dentro de las acciones ejecutadas en esta etapa, se han llevado a cabo las siguientes 

tareas:  

Diseño de interfaces gráficas con identidad institucional: Creación de una interfaz 

amigable y accesible, acorde con la imagen institucional.  

Definición de la estructura de datos para la consulta de información: Se 

establecieron lineamientos para la organización y disposición de los datos con el 

objetivo de mejorar la experiencia del usuario.  

Implementación de filtros de búsqueda: Desarrollo de herramientas que facilitan la 

localización y acceso a la información de manera eficiente.  

 

2.5.4. Actividades en Desarrollo  

Actualmente, se encuentran en proceso las siguientes acciones:  



9 

Unidad de Transparencia 
Instancia Interna responsable de Coordinar la 

Implementación y Operación del Sistema “CANDIDATAS Y CANDIDATOS, CONÓCELES”  
INFORME MENSUAL 

 

 
 
 

 

Papel 130 gramos tamaño carta color 

Desarrollo de un generador de contenido para el sitio de publicación: 

Implementación de un módulo que facilitará la generación de material informativo en 

el sitio web del sistema.  

Creación de un contador de visualizaciones para el sitio de publicación: 

Desarrollo de una API que permitirá el registro y consulta de estadísticas sobre la 

cantidad de visitas a la plataforma.  

Este informe presenta un panorama detallado de los avances alcanzados en el 

desarrollo del Sistema y actividades en las que nos encontramos trabajando, 

reafirmando el compromiso con la implementación de una plataforma funcional, 

accesible y eficiente. 

 

2.6 Acciones de difusión institucional. 

A continuación, se informan las acciones de difusión realizadas en el marco del 

desarrollo y próxima implementación del Sistema “CANDIDATAS Y CANDIDATOS, 

CONÓCELES”, para el Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025. 

2.6.1 Materiales publicitarios en proceso de impresión 

Se diseñaron y enviaron a trabajos de impresión los siguientes materiales:  

• Cartel: 300 unidades.  

• Dípticos: 4,000 unidades.  

• Pulseras: 400 unidades.  

• Autoadherible para ventanal exterior del edificio: 1 unidad.  

 

 

 

 

 

 

 

Díptico 
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2.6.2 Boletines informativos y agenda de entrevistas 

En seguimiento a las actividades del Instituto Electoral de Tamaulipas y en 

cumplimiento de su compromiso con la difusión de información relevante para la 

ciudadanía, se han emitido diversos comunicados y entrevistas que se describe a 

continuación: 

Se aprueba el Plan de Trabajo para la implementación del Sistema “CANDIDATAS Y 

CANDIDATOS, CONÓCELES”, así como la fecha de inicio de publicación 

https://ietam.org.mx/PortalN/Paginas/Difusion/Boletin.aspx?idB=1307 

Pulsera 

Cartel 
Autoadherible 

autoadherible publicitario de 1.80 metros de diámetro será 

colocado en el ventanal exterior del Instituto 

 

Tamaño tabloide cartulina cuche mate color 

Pulsera de tela medidas 32x1.6 cm impresión a color 

https://ietam.org.mx/PortalN/Paginas/Difusion/Boletin.aspx?idB=1307
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La ciudadanía tamaulipeca podrá consultar el Sistema “CANDIDATAS Y 

CANDIDATOS, CONÓCELES” y su proceso operativo en la elección del Poder Judicial 

en Tamaulipas 

https://ietam.org.mx/PortalN/Paginas/Difusion/Boletin.aspx?idB=1297 

 

Agenda de entrevistas/ Monitoreo de notas y columnas de opinión en prensa 

Columna/ El Expreso de Victoria/ Nohemi Argüello Sosa/ Culpa in vigilando/ 

“Conóceles”: por un voto razonado en la elección judicial 

https://expreso.press/2025/03/14/conoceles-por-un-voto-razonado-en-la-eleccion-

judicial/ 

 

Entrevista Consejera Marcia Laura Garza Robles 

La Consejera Electoral, Marcia Laura Garza Robles, advirtió a los aspirantes al Poder 

Judicial del Estado, sanciones económicas “en caso de que no suban su información 

personal a la plataforma del Sistema “CANDIDATAS Y CANDIDATOS, 

CONÓCELOS”. 

https://muropolitico.mx/2025/03/03/habra-sanciones-a-candidatos-que-no-suban-su-

informacion-al-ietam/ 

 

Columna: Leticia Santoyo/ Las agendas/ Conócelos/  

La Verdad de Tamaulipas 

https://laverdad.com.mx/2025/03/conocelos-ietam/ 

 

Entrevista al Consejero Presidente del IETAM 

Armando Sandoval, La Raza 1060 en Matamoros y Reynosa 

https://www.facebook.com/watch/live/?mibextid=1hYEk3&ref=watch_permalink&v=38

12767389036294 

 

 

https://ietam.org.mx/PortalN/Paginas/Difusion/Boletin.aspx?idB=1297
https://expreso.press/2025/03/14/conoceles-por-un-voto-razonado-en-la-eleccion-judicial/
https://expreso.press/2025/03/14/conoceles-por-un-voto-razonado-en-la-eleccion-judicial/
https://muropolitico.mx/2025/03/03/habra-sanciones-a-candidatos-que-no-suban-su-informacion-al-ietam/
https://muropolitico.mx/2025/03/03/habra-sanciones-a-candidatos-que-no-suban-su-informacion-al-ietam/
https://laverdad.com.mx/2025/03/conocelos-ietam/
https://www.facebook.com/watch/live/?mibextid=1hYEk3&ref=watch_permalink&v=3812767389036294
https://www.facebook.com/watch/live/?mibextid=1hYEk3&ref=watch_permalink&v=3812767389036294
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Publicará IETAM las boletas electorales de elección judicial el próximo 30 de 

marzo 

https://heraldodetamaulipas.com/publicara-ietam-las-boletas-electorales-de-eleccion-

judicial-el-proximo-30-de-marzo/ 

 

Entrevista Consejero Presidente en TV Azteca Noreste 

Noticiero vespertino conducido por Diana Romero y Jorge Chávez 

Duración de entrevista: 14 minutos  

https://www.facebook.com/info7tams 

 

Entrevista Consejera Marcia Laura Garza Robles 

Quitarán opacidad a candidatos a jueces 

https://eldiariomx.com/2025/03/10/quitaran-opacidad-a-candidatos-a-jueces/ 

 

Entrevista al Consejero Presidente 

Noticiero “Parámetro Informativo” noticiero regional con Fernando Fernández por el 

101.5 FM Fiesta Mexicana de Radiorama Nuevo Laredo.  

https://www.radioramanuevolaredo.com/ 

 

Entrevista al Consejero Presidente del IETAM 

Noticiero As Noticias 96.1 FM La Romántica, conducido por Yadira Tejeda González 

https://emisoras.com.mx/romantica-ciudad-victoria/ 

 

Diseña el IETAM el Sistema “CANDIDATAS Y CANDIDATOS, CONÓCELOS” 

https://elmercurio.com.mx/la-ciudad/disena-el-ietam-el-sistema-candidatas-y-

candidatos-conocelos 

 

https://heraldodetamaulipas.com/publicara-ietam-las-boletas-electorales-de-eleccion-judicial-el-proximo-30-de-marzo/
https://heraldodetamaulipas.com/publicara-ietam-las-boletas-electorales-de-eleccion-judicial-el-proximo-30-de-marzo/
https://www.facebook.com/info7tams
https://eldiariomx.com/2025/03/10/quitaran-opacidad-a-candidatos-a-jueces/
https://www.radioramanuevolaredo.com/
https://emisoras.com.mx/romantica-ciudad-victoria/
https://elmercurio.com.mx/la-ciudad/disena-el-ietam-el-sistema-candidatas-y-candidatos-conocelos
https://elmercurio.com.mx/la-ciudad/disena-el-ietam-el-sistema-candidatas-y-candidatos-conocelos
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2.6.3 Promocionales para radio y televisión  

Se coordinó la producción de dos spots de 30 segundos para radio y televisión. El 

material audiovisual estará al aire a partir del 30 de marzo de 2025. 

• Spot Conóceles Magistraturas 

• Spot Conóceles Juezas y Jueces del poder Judicial 

 

3.Remisión de cumplimiento de las actividades al INE a través de SIVOPLE. 

En fecha 12 de marzo, se remitió a través de SIVOPLE el oficio 

PRESIDENCIA/0469/2025 dirigido al Lic. José Luis Arévalo Romo, Director de la Unidad 

Técnica de Transparencia y Protección de Datos Personales, por el cual se informó 

sobre la actividad 16.1 del Calendario de Coordinación, que señala que se deberán 

informar sobre la implementación, en su caso del procedimiento para la publicación de 

la información de las candidaturas para cargos de los poderes judiciales locales. 

 

 

 

Instancia Interna 

Lic. Nancy Moya de la Rosa 

Titular de la Unidad de Transparencia 

Marzo 2025 

 


