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Introduccién

El reconocimiento pleno de la ciudadania de las mujeres en México se alcanzé el 17
de octubre de 1953 cuando se les reconocieron sus derechos para votar y ser votadas.
Sin embargo, el acceso de las mujeres a los cargos de eleccion popular fue lento y
limitado, siendo excluidas del &mbito publico por causas estructurales y culturales.

En 2014, la reforma politico-electoral constitucional y legal incorporé en nuestro pais
el principio de paridad, el deber de los partidos politicos de buscar la participacion
efectiva de ambos géneros en la postulacion de candidaturas, asi como diversas
disposiciones que otorgaron una serie de atribuciones a las autoridades electorales
para garantizar su debida aplicacién; es por ello que el Instituto Electoral de
Tamaulipas, como depositario de la autoridad electoral en el Estado y responsable del
ejercicio de la funcién estatal de organizar las elecciones, tiene la encomienda de
garantizar a ciudadanas y ciudadanos el ejercicio de sus derechos politico-electorales,
a través de acciones que permitan contiendas electorales equitativas y en contextos

libres de violencia que promuevan la participacion politica de las mujeres.

En este sentido, la Comisién de Igualdad de Género y No Discriminacién, con base en
su Plan Anual de Trabajo, da seguimiento a las actividades realizadas para el
cumplimiento del principio de paridad de género y de las diversas actividades para el

fortalecimiento de la cultura de la igualdad y la no discriminacion.
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Marco Normativo

En términos de lo establecido en los articulos 115 y 120 de la Ley Electoral del Estado
de Tamaulipas, asi como del articulo 26 del Reglamento Interno del Instituto Electoral
de Tamaulipas, que establece las atribuciones de la Comisién de Igualdad de Género
y No Discriminacion, se presenta el informe en el que se da cuenta de las actividades
relativas a las tareas de la Comision de Igualdad de Género y No Discriminacion,

realizadas durante el periodo del 01 de noviembre al 11 de diciembre de 2024.

Actividades realizadas

Durante el periodo que se informa se llevaron a cabo las siguientes acciones, dentro
de los cuatro ejes tematicos del plan anual de trabajo, a saber: Paridad, Igualdad, No
Discriminacion y Acciones Afirmativas, Liderazgo politico de las mujeres y Violencia

politica contra las mujeres en razon de género.

1. Paridad

a) Reunidon con personas titulares de las areas de género de los partidos
politicos

El 05 de noviembre, la presidencia de la Comisién sostuvo una reunion de trabajo con
las personas titulares de las areas de género de los partidos politicos acreditados ante
el IETAM, a la cual asistieron: Partido Accién Nacional, Partido Revolucionario
Institucional, Partido Verde Ecologista de México, Movimiento Ciudadano y morena.

La reunién se realiz6 con la finalidad de compartir la agenda de trabajo relacionada
con participacion politica de las mujeres y violencia politica contra las mujeres en razén

de género.
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b) Procesos Electorales Locales 2015-2024

Se colaboré con la Unidad Técnica de Vinculacién con los Organismos Publicos
Locales (UTVOPL) del Instituto Nacional Electoral, a través del Sistema de Vinculacion
con los Organismos Publicos Locales Electorales; en proporcionar la informacion
correspondiente a los cargos electos de gubernatura, diputaciones locales y
presidencias municipales, desagregados por género y afio, correspondiente a los

procesos electorales locales celebrados de 2015 a 2024.

c) 3a. edicion de la Feria del Libro INE (FLINE) “Género, Inclusiéon y Democracia”
Se colaboré con la Coordinacion de Proyectos Académicos de la Direccion Ejecutiva
de Capacitacion y Educacion Civica del Instituto Nacional Electoral (INE) en la tercera
edicidn de la Feria del Libro INE (FLINE) titulada "Género, Inclusién y Democracia”, la
cual se llevo a cabo los dias 6, 7 y 8 de noviembre de 2024, a través de la plataforma
virtual de la FLINE, mediante la cual se expusieron los siguientes documentos:
e Gaceta Electoral. Igualdad de Género y No Discriminacion Tamaulipas 2022.
e Relatoria Foro Fortaleciendo la agenda publica de la Mujer en Tamaulipas.
e Protocolo para Atender la Violencia Politica Contra las Mujeres en Razén de
Género en Tamaulipas.
e Guia para atender la violencia politica contra las mujeres en razén de género
en Tamaulipas.
e Guia para atender la Violencia Politica contra las Mujeres en razon de género

y Grupos de atencion Prioritaria.

2. Ilgualdad, No Discriminacion y Acciones Afirmativas

a) Directorio Nacional de Asociaciones para grupos en situacién de
discriminacion

Se colaboro con la Unidad Técnica de Igualdad de Género y No Discriminacion del
Instituto Nacional Electoral (INE), para construir un Directorio Nacional de

asociaciones, organizaciones, redes o colectivas conformadas o cuya poblacion
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objetivo sean personas de grupos en situacion de discriminacion (personas indigenas,
afromexicanas, con discapacidad, de la diversidad sexual, asi como migrantes y
residentes en el extranjero), ello con el objetivo de crear puentes de comunicacion y

trabajo en materia de fortalecimiento de sus derechos politicos y electorales.

b) Programa Institucional “Dialogos por la Igualdad” Emisién No. 32

Conscientes de la importancia de ofrecer espacios informativos para la ciudadania, y
considerando que la participacion politica de las mujeres ha sido un tema central en
la lucha por la igualdad de género a lo largo de la historia. A pesar de los avances
significativos en las Ultimas décadas, las mujeres siguen enfrentando una serie de

retos que limitan su plena participacion en el ambito politico.

Por ello, y con motivo de promover y fomentar la igualdad entre la sociedad en el
ambito politico electoral, la Mtra. Lucero Deosdady Martinez Lépez, Diputada
Presidenta de la Comisién de Género y de la Diversidad del Congreso del Estado de

Tamaulipas, nos comparte el tema “Agenda de género desde la legislatura local”.

Del 21 al 26 de noviembre de 2024, a través del portal y las redes institucionales, se
difundié el banner de la Emisién No. 32 del programa institucional Dialogos por la

Igualdad, con la tematica “Agenda de género desde la legislatura local”.

La emision fue compartida en redes sociales institucionales el dia 26 de noviembre de
2024.

c) Programa “Por mas igualdad y menos discriminaciéon”

Durante el periodo que se informa, se continué con el desarrollo e implementacion del
programa institucional “Por mas igualdad y menos discriminacién”, cuyo objetivo es
ser un canal informativo de manera mensual, para la ciudadania, mediante el cual, a
través de infografias difundidas en las redes sociales institucionales, se comparten

logros, acontecimientos y personas en materia de igualdad y no discriminacion, para
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facilitar la comprension de la informacidn y contribuir en la visibilizacion y desarrollo

de la vida democratica en condiciones de igualdad y no discriminacion en Tamaulipas.

e |gualdad juridica entre hombre y mujer en México

Desde el 14 de noviembre de 1974, México ha avanzado en la paridad de género
mediante leyes que promueven la equidad entre mujeres y hombres, como la
obligacion en partidos politicos de postular candidatos de manera paritaria. Este
avance es crucial para los derechos politico-electorales de las mujeres y para

garantizar sus derechos humanos y su libertad de discriminacion.

e Diainternacional para la Prevencion del Abuso Infantil

Cada 18 de noviembre se conmemora el dia internacional para la prevencion el abuso
infantil, a nivel global, muchos jovenes sufren conductas sexuales inapropiadas y
explotacion, afectando a todas las naciones y estratos sociales. Las nifias y los nifios
estan especialmente en riesgo de sufrir abuso sexual, explotaciéon y violencia, tanto

en linea como fuera de ella, siendo una problematica comun en conflictos armados.

e Dianacional de la Nifia Indigena y Afromexicana

Con el fin visibilizar este dia nacional de la nifia indigena y afromexicana, cada 21 de
noviembre se dedica a reconocerlas y reafirmar el compromiso con ella. Es
fundamental escuchar su voz y disefiar acciones que les abran mayores
oportunidades, y se le garanticen sus derechos a la salud, educacién, vivienda, agua,

y a la no violencia.

d) 4° Encuentro del IETAM y la Juventud Tamaulipeca 2024

El pasado 26 de noviembre, se llevo a cabo el 4° Encuentro del IETAM y la Juventud
Tamaulipeca, en donde la Presidencia de esta Comision compartio con la juventud
sobre las acciones afirmativas implementadas en el Proceso Electoral Ordinario 2023-

2024, asi como los retos de las mismas.
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3. Liderazgo politico de las Mujeres

a) Mujeres Lideres en la Politica Local: Reconociendo su impacto y legado

Se colabor6 con la Asociacidon Mexicana de Consejeras Estatales Electorales, A.C.
(AMCEE), en el marco de los 16 Dias de Activismo para la Eliminacion de la Violencia
contra las Mujeres y Nifias, en la iniciativa titulada Mujeres Lideres en la Politica:
Reconociendo su Impacto y Legado. El objetivo de esta iniciativa fue visibilizar y
combatir la violencia de género en todas sus formas, y se compartio la informacion de

la Mtra. Juanita Garcia Palomares, primera candidata a la gubernatura de Tamaulipas.

b) Primera Sesion del Observatorio de Participacion Politica de las Mujeres en
Tamaulipas de la Presidencia del Comité Técnico 2024-2025

El 25 de noviembre de 2024, se llevo a cabo la Primera Sesion del Observatorio de
Participacion Politica de las Mujeres en Tamaulipas de la Presidencia del Comité

Técnico 2024-2025, presidencia a cargo de este Instituto

Dentro de los acuerdos tomados estan los siguientes:
o Designacion de la Dra. Lidda Consuelo Delgado Cortina como Secretaria
Técnica del Comité.
o Toma de Protesta a la Dra. Maria Taide Garza Guerra, Presidenta de la
Comisién de Derechos Humanos del Estado de Tamaulipas, como
Observadora Invitada.
o Toma de Protesta al Mtro. Marco Antonio Moreno Castellanos, Rector de

El Colegio de Tamaulipas, como Observador Invitado.

Ademas, se presentd el Plan de Trabajo de esta Presidencia y la Camparfia de 16 Dias

de Activismo contra la Violencia de Género.

Asistio a la Sesion el Consejero Presidente del Instituto Electoral de Tamaulipas, Mtro.

Juan José Ramos Charre, asi como las representaciones de las observadoras
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permanentes: Lcda. Krisna Judith Villado Mejia, Fiscal Especializada en Delitos
Electorales del Estado de Tamaulipas; Ing. Mitzy Selene Valdez Murillo, en
representacion del Instituto de las Mujeres en Tamaulipas; Dr. Sergio Ivan Ruiz
Castellot, Vocal Ejecutivo del INE en Tamaulipas; asi como representaciones de

asociaciones, consultorias y partidos politicos.

4. Violencia politica contra las mujeres en razén de género

a) Dia Internacional de las Nifias

Se colabord con la Direccion de la Unidad Técnica de Igualdad de Género y No
Discriminacion (UTIGyND) del Instituto Nacional Electoral (INE), con el envio de
informacién de las actividades realizadas en el marco del Dia Internacional de las

Nifias y su estrategia de difusion.

b) Mesa de analisis sobre la Violencia de las Mujeres en Tamaulipas

El 28 de noviembre de 2024, en el marco de los 16 dias de activismo, la Mtra. Mayra
Gisela Lugo Rodriguez, Consejera Electoral, Presidenta de la Comision de Igualdad
de Género y No Discriminacion, asistié a una mesa de analisis sobre la Violencia de
las Mujeres en Tamaulipas, realizado en el municipio de Matamoros, evento

organizado por el Instituto de las Mujeres en Tamaulipas.

c) Taller "La Violencia contra las Mujeres en movilidad, como una accion para
prevenir y eliminar la violencia contra las mujeres y las nifias”

El 29 de noviembre de 2024, en el marco de los 16 dias de Activismo, la Presidencia
de la Comision asistio al taller "La Violencia contra las Mujeres en movilidad, como
una accion para prevenir y eliminar la violencia contra las mujeres y las nifias",

organizado por el Instituto de las Mujeres en Tamaulipas.
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d) Red de Mujeres Electas en el Proceso Electoral Ordinario 2023-2024

Al 11 de diciembre se cuenta con 52 mujeres que se han incorporado a la Red,

desempeiiando los cargos como se mencionan en la siguiente tabla:

Municipio Cargo Partido politico o Coalicion
Aldama Presidencia Municipal | Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas
Aldama Regiduria 2 Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas
Altamira Sindicatura 1 Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas
Altamira Regiduria 1 Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas
Altamira Regiduria 3 Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas
Altamira Regiduria 5 Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas
Altamira Regiduria 7 Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas
Altamira Regiduria 9 Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas
Altamira Regiduria 11 Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas
Altamira Regiduria 13 Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas
Altamira Regiduria 14 Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas
Altamira Regiduria 20 Fuerza y Corazén x Tamaulipas

Antiguo Morelos

Presidencia Municipal

Fuerza y Corazén x Tamaulipas

Antiguo Morelos Regiduria 1 Fuerza y Corazén x Tamaulipas

Ciudad Madero Regiduria 4 Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas

Ciudad Madero Regiduria 17 Fuerza y Corazén x Tamaulipas
Cruillas Regiduria 1 Fuerza y Corazén x Tamaulipas
El Mante Presidencia Municipal | Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas
El Mante Sindicatura 2 Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas
El Mante Regiduria 2 Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas
El Mante Regiduria 4 Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas
El Mante Regiduria 6 Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas
El Mante Regiduria 7 Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas
El Mante Regiduria 8 Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas
El Mante Regiduria 10 Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas
El Mante Regiduria 12 Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas
El Mante Regiduria 17 Fuerza y Corazén x Tamaulipas

Gustavo Diaz Ordaz

Presidencia Municipal

Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas

Guerrero Presidencia Municipal | Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas
Guerrero Regiduria 3 Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas
Llera Regiduria 4 Fuerza y Corazén x Tamaulipas
Matamoros Sindicatura 1 Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas
Matamoros Regiduria 3 Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas
Matamoros Regiduria 7 Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas




Comision de Igualdad de Género y No Discriminacion

Municipio Cargo Partido politico o Coalicion
Matamoros Regiduria 9 Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas
Matamoros Regiduria 13 Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas
Matamoros Regiduria 14 Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas
Mier Regiduria 4 Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas
Mier Regiduria 5 Fuerza y Corazén x Tamaulipas
Nuevo Laredo Sindicatura 2 Sigamos Haciendo Historia En Tamaulipas
Nuevo Laredo Regiduria 2 Sigamos Haciendo Historia En Tamaulipas
Nuevo Laredo Regiduria 6 Sigamos Haciendo Historia En Tamaulipas
Nuevo Laredo Regiduria 8 Sigamos Haciendo Historia En Tamaulipas
Nuevo Laredo Regiduria 12 Sigamos Haciendo Historia En Tamaulipas
Nuevo Laredo Regiduria 14 Sigamos Haciendo Historia En Tamaulipas
Reynosa Regiduria 5 Sigamos Haciendo Historia En Tamaulipas
Reynosa Regiduria 21 Fuerza y Corazon x Tamaulipas
San Fernando Regiduria 10 Fuerza y Corazén x Tamaulipas
Tampico Regiduria 8 Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas
Tula Regiduria 1 Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas
Tula Regiduria 5 Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas
Victoria Regiduria 19 Fuerza y Corazon x Tamaulipas
TOTAL 52 mujeres registradas

Asimismo, durante el mes de noviembre, se difundid6 por las redes sociales
institucionales el banner sobre ¢Cémo puedes unirte a la Red de Mujeres Electas?,
con la finalidad de dar a conocer dicha Red, asi como los datos de contacto para el

registro en ella.

e) Dia Naranja

La Organizacion de las Naciones Unidas (ONU), cre6 la campafia UNETE para poner
fin a la violencia contra las mujeres, proclamando el dia 25 de cada mes como “Dia
Naranja”: un dia para actuar, generar conciencia y prevenir la violencia contra mujeres

y nifias.

Con el objetivo de hacer un llamado a activistas, gobiernos y socios de las Naciones

Unidas para movilizar a la poblacion y poner de relieve las cuestiones relacionadas

10
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con prevenir y poner fin a la violencia contra mujeres y nifias el dia 25 de noviembre

se difundio a través de las redes sociales institucionales el banner de Dia Naranja.

f) Primer Encuentro de Mujeres Electas

El 02 de diciembre de 2024, en el marco de los 16 Dias de Activismo, se llevo a cabo
el “Primer Encuentro de Mujeres Electas”, en el Salén Himalaya del Hotel Everest de
esta Ciudad, se cont6 con la presencia de las Consejerias de IETAM, integrantes de
la Red de Mujeres Electas, asi como representantes del Observatorio de Participacion
Politica de las Mujeres en Tamaulipas y representaciones de partidos politicos. En el
evento se contd con la participacion de la Mtra. Imelda Sanmiguel Sanchez y Mtra.
Olga Patricia Sosa Ruiz, Senadoras de la Republica. Asimismo se realizd la
presentacion del documento Participacion Politica de las Mujeres en Tamaulipas
1995-2024.

g) Panel “La violencia contra las mujeres, nihas y adolescentes: un
acercamiento institucional”

El pasado 05 de diciembre, en el marco de la Conmemoracion del Dia Internacional
de la Eliminacion de la Violencia contra la Mujer, El Colegio de Tamaulipas, en
coordinacién con el Sistema Estatal de Proteccion Integral de los Derechos de Nifas,
Nifios y Adolescentes (SIPINNA), llevé a cabo Panel “La violencia contra las mujeres,
nifias y adolescentes: un acercamiento institucional”. Asistiendo la Presidencia de esta
Comision. El Colegio de Tamaulipas es institucion observadora invitada del

Observatorio de Participacion Politica de las Mujeres en Tamaulipas.

h) Conferencia “Mecanismos, Proteccién y Defensa de los Derechos Humanos”
El pasado 10 de diciembre en el marco del Dia Internacional de los Derechos
Humanos, se llevd a cabo la Conferencia “Mecanismos, Proteccién y Defensa de los
Derechos Humanos”, organizada por la Dra. Maria Taide Garza Guerra, Presidenta
de la Comisién de Derechos Humanos del Estado de Tamaulipas, asistiendo el
Consejero Presidente del IETAM Mtro. Juan José Ramos Charre y la presidencia de

esta Comision.
11
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i) Hagamos ruido

En el marco de los 16 dias de activismo contrala violencia de género, se llevé a cabo
por el Fiscalia Especializada en Delitos Electorales, el evento Hagamos ruido con el
objetivo de promover compromisos para erradicar cualquier forma de violencia hacia
las mujeres y nifias e incentiven la cultura de la denuncia. Asistié el Consejero

Presidente del IETAM, Mtro. Juan José Ramos Charre.
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