ACUERDO No. IETAM-A/CG-19/2024

ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE TAMAULIPAS, POR
EL QUE SE APRUEBAN LOS CRITERIOS PARA EL RECLUTAMIENTO, SELECCION Y
CONTRATACION DE LAS PERSONAS SUPERVISORAS ELECTORALES LOCALES Y
CAPACITADORAS ASISTENTES ELECTORALES LOCALES, LA UTILIZACION DE UNA
HERRAMIENTA INFORMATICA; ASIMISMO, SE DETERMINAN LAS SEDES
RESPONSABLES, SE HABILITAN LAS FIGURAS QUE FUNGIRAN COMO
ENTREVISTADORAS Y SE EMITE LA CONVOCATORIA CORRESPONDIENTE PARA EL

PROCESO ELECTORAL LOCAL ORDINARIO 2023-2024

CAE:

CAEL:

Consejo General del IETAM
Constitucién Politica
Federal

Constitucién Politica Local
ECAE

DECEyYEC

DEECDyC

IETAM

INE

Ley Electoral General
Ley Electoral Local

Lineamiento

Lineamientos emitidos en

cumplimiento al SUP-RAP-

GLOSARIO

Capacitador/a Asistente Electoral Federal.
Capacitador/a Asistente Electoral Local.
Consejo General del Instituto Electoral de Tamaulipas.

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Constitucion Politica del Estado de Tamaulipas

Estrategia de Capacitacidén y Asistencia Electoral 2023-2024
Direccién Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion
Civica del INE

Direccién Ejecutiva de Educacion Civica, Difusion Capacitacion
del Instituto Electoral de Tamaulipas

Instituto Electoral de Tamaulipas

Instituto Nacional Electoral

Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales

Ley Electoral del Estado de Tamaulipas

Lineamiento para el reclutamiento, seleccién y contratacion de
Supervisores/as Electorales Locales y Capacitadores/as-
Asistentes Electorales Locales.

Lineamientos emitidos en cumplimiento a la sentencia dictada

por la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de



4/2023 y acumulados

OPL

Reglamento de Elecciones
SE

la Federacion en el expediente SUP-RAP-4/2023 y acumulados,
gue establecen medidas preventivas para evitar la injerencia y/o
participacién de personas servidoras publicas que manejan
programas sociales en el proceso electoral federal y los
procesos electorales locales 2023-2024, en la Jornada Electoral

y el procedimiento para la verificacion.

Organismo Publico Local
Reglamento de Elecciones del Instituto Nacional Electoral

Supervisor/a Electoral Federal

SEL Supervisor/a Electoral Local
SIVOPLE Sistema de Vinculacién con los Organismos Publicos Locales
Electorales
ANTECEDENTES

1. EI 23 de mayo de 2014, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion, el Decreto por el
gue se expidio la Ley Electoral General.

2. El 13 de junio de 2015, se publicaron en el Periddico Oficial del estado de Tamaulipas los
decretos LXII-596, por el cual se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la
Constitucion Politica Local en materia politico electoral, y LXII1-597, mediante el cual se abrogé

el Caodigo Electoral para el Estado de Tamaulipas, y se expidi6 la Ley Electoral Local.

3. El 07 de septiembre de 2016, el Consejo General del INE aprobd, mediante Acuerdo
INE/CG661/2016, el Reglamento de Elecciones que tiene por objeto regular las disposiciones
aplicables en materia de instituciones y procedimientos electorales, asi como la operacion de
los actos y actividades vinculados al desarrollo de los procesos electorales que corresponde

realizar en el ambito de sus respectivas competencias, al INE y a los OPL.

4. El 8 de marzo de 2023, la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
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Federacion, dictd sentencia en el expediente SUP-RAP-4/2023 y acumulado, ordenando al
INE emitir una nueva determinacién en la que se establezcan medidas preventivas para evitar
la injerencia y/o participacién de las personas servidoras publicas que manejan programas

sociales en el Proceso Electoral Federal y Procesos Electorales Locales 2023-2024.

5. En fecha 29 de mayo de 2023, se public6 en el Diario Oficial de la Federacién, el Decreto
por el que se reforman y adicionan los articulos 38 y 102 de la Constitucién Politica Federal,
en materia de suspension de derechos para ocupar cargo, empleo o comisién del servicio

publico.

6. El 25 de agosto de 2023, el Consejo General del INE, mediante Acuerdo INE/CG492/2023
aprobd la ECAE 2023- 2024 y sus respectivos anexos, entre los cuales se encuentra el Manual

de Reclutamiento, Seleccién y Contratacion de las y los SE y CAE.

7. El 4 de septiembre de 2023, el Consejo General del IETAM, mediante Acuerdo No. IETAM-
A/CG-49/2023 autorizd la celebracion del Convenio General de Coordinacion y Colaboracién
del IETAM con el INE para hacer efectiva la realizacién del Proceso Electoral Concurrente
2023-2024.

8. El 10 de septiembre de 2023, el Consejo General del IETAM emiti6 la Declaratoria de inicio
del Proceso Electoral Local Ordinario 2023-2024 en términos de lo establecido en el articulo
204, parrafo primero de la Ley Electoral Local.

9. En esa misma fecha, el Consejo General del IETAM aprob6 mediante Acuerdo No. IETAM-
A/CG-54/2023, el Calendario Electoral correspondiente al Proceso Electoral Ordinario 2023-
2024,

10. EL 20 de septiembre de 2023, el Consejo General del INE emiti6 el Acuerdo
INE/CG535/2023 mediante el cual se emiten los Lineamientos que en cumplimiento a la
sentencia SUP-RAP-4/2023 y acumulados dictada por la Sala Superior del Tribunal Electoral
del Poder Judicial de la Federacion, que establecen medidas preventivas para evitar la

injerencia y/o participacién de personas servidoras publicas que manejan programas sociales
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en el proceso electoral federal y los procesos electorales locales 2023-2024, en la Jornada

Electoral.

11. El 24 de octubre de 2023, mediante oficio numero PRESIDENCIA/1610/2023, este 6rgano
electoral, por conducto de la Unidad Técnica de Vinculacion con los OPL, realizé consulta al
INE para la construccion y utilizacién de una herramienta informética del IETAM para el

registro en linea de las diversas etapas de las personas aspirantes a SEL y CAEL.

12. EL 26 de octubre de 2023, a través del SIVOPLE, se notifico el oficio numero
INE/DECEYEC/1268/2023, firmado digitalmente por la Encargada de Despacho de la
Direccién Ejecutiva de Capacitacién Electoral y Educacion Civica del INE, mediante el cual da
respuesta al oficio PRESIDENCIA/1610/2023, autorizando a éste érgano electoral el uso de
la herramienta tecnolégica para que de manera independiente realice las actividades

relacionadas con las etapas de reclutamiento y seleccién de las y los SEL y CAEL.

13. El 8 de noviembre de 2023, por medio del oficio IEEPCNL/SE/1828/2023, el Instituto
Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Nuevo Ledn realiz6 consulta al INE,
respecto de la posibilidad de anticipar un mes el proceso de difusién de la convocatoria, esto
con base en los resultados del proceso reclutamiento, seleccion y contratacion de las y los
SEL y CAEL en 2018 y 2021 en los que existi6 déficit en los registros, razon por la que

considera conveniente ampliar la convocatoria.

14. El 10 de noviembre de 2023, mediante oficio INE/DECEYEC/1355/2023, la DECEYEC,
estimo procedente la solicitud del IEEPCNL respecto a la modificacion del plazo para llevar a
cabo la ampliacion de la difusion de la Convocatoria, con base en lo establecido en el
Lineamiento, el cual refiere que los OPL podran hacer los ajustes necesarios respecto al
Procedimiento de reclutamiento, seleccidn y contratacion de las y los SEL y CAEL, sin afectar

el marco procedimental.

15. El 14 de noviembre de 2023, mediante Acuerdo No. IETAM-A/CG-62/2023, el Consejo
General del IETAM, renovo la integracion de la Comision de Educaciéon Civica, Difusion y

Capacitacidn, la cual esta integrada por las consejerias electorales: Lcda. Italia Aracely Garcia
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Lépez, Mtro. Eliseo Garcia Gonzalez y Mtra. Mayra Gisela Lugo Rodriguez, siendo presidida

por la primera de los mencionados.

16. EL 28 de noviembre de 2023, a través del SIVOPLE, se notifico el oficio numero
INE/DECEYEC/1449/2023, firmado digitalmente por la Encargada de Despacho de la
DECEYEC del INE, mismo que remite para conocimiento y aplicacién la Adenda para
incorporar criterio que atiende el Principio de Imparcialidad en el Procedimiento de
Reclutamiento, Seleccibn y Contratacion de las y los Supervisores Electorales y
Capacitadores-Asistentes Electorales, que sera aplicable al Proceso Electoral 2023- 2024 v,

€en su caso, a los extraordinarios que deriven de éste.

17. El 12 de diciembre de 2023, el Consejo General del IETAM, mediante Acuerdo No. IETAM-
A/CG-71/2023, aprobé la designacion de las presidencias y de las consejerias electorales
propietarias y suplentes que integraran los 22 consejos distritales y 43 consejos municipales,

asi como la lista de reserva, para el Proceso Electoral Ordinario 2023-2024.

18. El 16 de enero de 2024, mediante oficio nimero PRESIDENCIA/0041/2024, el IETAM
formuldé una consulta a la autoridad nacional electoral, a efecto de incluir dentro de los
requisitos para ser nombrado como SEL o CAEL el no encontrarse dentro de los supuestos

referidos en el articulo 38, fracciéon VIl de la Constitucién Politica Federal.

19. ElI 17 de enero de 2024, a través de SIVOPLE, se notific6 el oficio
INE/DECEYEC/0059/2024, firmado digitalmente por la Encargada de Despacho de la
Direccion DECEYEC del INE, en respuesta al oficio PRESIDENCIA/0041/2024, poniendo a

consideracion del 6rgano colegiado del IETAM la adicion del requisito administrativo.

20. El 19 de enero de 2024, la Unidad Técnica de Vinculacion con los OPL del INE, a través
del SIVOPLE, turno el oficio de respuesta INE/DJ/1335/2024 emitido por el Encargado de
despacho de la Direccion Juridica del INE, referente a la consulta formulada por el IETAM,
mediante oficio PRESIDENCIA/0041/2024.

21. ElI 27 de enero de 2024, se realiz6 la Toma de Protesta de las presidencias de los 6rganos
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desconcentrados del IETAM, tanto distritales como municipales, para el Proceso Electoral
Ordinario 2023-2024.

22. El 16 de febrero de 2024, mediante oficio PRESIDENCIA/0325/2024, el IETAM formul6
una consulta al INE, respecto del procedimiento a seguir para la verificacién del requisito
administrativo establecido en los Lineamientos en cumplimiento a la sentencia SUP-RAP-
4/2023 y acumulados dictada por la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de
la Federacion, que establecen medidas preventivas para evitar la injerencia y/o participacion
de personas servidoras publicas que manejan programas sociales, en el proceso electoral

federal y los procesos electorales locales 2023-2024, en la Jornada Electoral

23. El 22 de febrero de 2024, a través de SIVOPLE, se notific6 el oficio
INE/DECEYEC/00229/2024, firmado digitalmente por la titular de la DECEyYEC del INE,

mediante el cual da respuesta al oficio que se cita en el antecedente previo.

24. El 26 de febrero de 2024, la Comision de Educacion Civica, Difusion y Capacitacion de
este Instituto, celebr6 la sesién Ordinaria, en la cual se emitié el Anteproyecto de Acuerdo por
el que se aprueban los Criterios para el Reclutamiento, Seleccién y Contratacion de
Supervisores/as Electorales Locales y Capacitadores/as Asistentes Electorales Locales, la
utilizacion de una herramienta informatica; asimismo, se determinan las sedes responsables;
se habilitan las figuras que fungirdn como entrevistadoras y se emite la Convocatoria
correspondiente para el Proceso Electoral Local Ordinario 2023-2024.

25. En esa propia fecha, mediante oficio No. CECDyC-024/2024, se turné al Consejero
Presidente del Consejo General del IETAM el Proyecto de Acuerdo respectivo, a efecto de

que por su conducto sea presentado al Pleno del Consejo General del IETAM para su

discusion y aprobacion, en su caso.

CONSIDERANDOS

Atribuciones del INE




|. De conformidad con los articulos 41, parrafo segundo, base V, Apartado C, y 116, parrafo
segundo, fraccién IV de la Constitucién Politica Federal; 20 parrafo segundo, base 111 de la
Constitucion Politica Local, la organizacion de las elecciones locales es una funcion estatal
gue se realiza a través de un organismo publico autbnomo e independiente en sus decisiones,
denominado IETAM, dotado de personalidad juridica y patrimonio propio, en cuya integracion
participan los partidos politicos, y los ciudadanos, en los términos que ordene la Ley, en el
ejercicio de esta funcion estatal, la certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, maxima
publicidad, objetividad y paridad de género serdn principios rectores, aplicando en su

desempefio la perspectiva de género.

Il. El articulo 25, numeral 1 de la Ley Electoral General, sefiala que en las elecciones locales
ordinarias en las que se elijan gubernaturas, miembros de las legislaturas locales, integrantes
de los ayuntamientos en los estados de la Republica, asi como Jefatura de Gobierno,
diputaciones a la Asamblea Legislativa y titulares de los 6érganos politico administrativos de
las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, se celebraran el primer domingo de

junio del afio que corresponda.

lll. El articulo 32, numeral 1, inciso a), fraccion | de la Ley Electoral General, establece que

entre las atribuciones del INE se encuentra la capacitacion electoral.

IV. De conformidad con el articulo 104, numeral 1, incisos a), f) y 0) de la Ley Electoral General
y 101, fraccion X y XIV de la Ley Electoral Local, corresponde a los OPL aplicar las
disposiciones generales, reglas, lineamientos, criterios y formatos que, en ejercicio de las
facultades que le confiere la Constitucion Politica Federal y la Ley Electoral General,
establezca el INE; del mismo modo llevar a cabo las actividades necesarias para la
preparacion de la jornada electoral; y supervisar las actividades que realicen los érganos

distritales locales y municipales en la entidad correspondiente, durante el proceso electoral.

V. El articulo 98 numeral 1 de la Ley Electoral General consigna que los OPL estaran dotados
de personalidad juridica y patrimonio propios, gozaran de autonomia en su funcionamiento e

independencia en sus decisiones, en los términos previstos en la Constitucién Politica Federal,
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la Ley Electoral General, las constituciones y leyes locales, seran profesionales en su
desempefio, se regiran por los principios de certeza, imparcialidad, independencia, legalidad,

maxima publicidad y objetividad.

VI. El articulo 119, numeral 1 de la Ley Electoral General, establece que la coordinacion de
actividades entre el INE y el IETAM estara a cargo de la Comision de Vinculacion con los OPL
y del Consejero Presidente del Instituto Local, a través de la Unidad Técnica de Vinculacion

con los OPL, en los términos previstos en la misma Ley.
VII. El articulo 208, numeral 1 de la Ley Electoral General, dispone que el proceso electoral
ordinario, comprenden las etapas de preparacion de la eleccion, jornada electoral, resultados

y declaraciones de validez de las elecciones y dictamen de validez de la eleccion.

Atribuciones del IETAM

VIII. El articulo 1°, de la Ley Electoral Local, establece que sus disposiciones son de orden

publico y de observancia general en el Estado Libre y Soberano de Tamaulipas.

IX. Por su parte el articulo 3°, parrafo tercero, de la Ley Electoral Local, dispone que la
interpretacion de la ley aludida, se hara conforme a los criterios gramatical, sistematico y
funcional, atendiendo a lo dispuesto en el dltimo parrafo del articulo 14 de la Constitucion
Politica Federal, asi mismo, en cumplimiento al principio pro persona, la interpretacion de la
presente Ley se realizara en estricto apego a lo previsto en el articulo 1° de la Constitucion
Politica Federal, asi como en los Tratados Internacionales suscritos y ratificados por el Estado

Mexicano.

X. El articulo 91, de la Ley Electoral Local, dispone que los organismos electorales que tienen
a su cargo la preparacion, desarrollo y vigilancia del proceso electoral, en las elecciones de
gubernatura, diputaciones y ayuntamientos, en términos de la Constitucion Politica Federal,

la Constitucién Politica Local, la Ley Electoral General y la referida Ley, son los siguientes:

I. El Consejo General y érganos del IETAM,;



Il. Los Consejos Distritales;
lll. Los Consejos Municipales; y

IV. Las mesas directivas de casilla.

Todas las actividades de los organismos electorales se regiran por los principios de certeza,
legalidad, independencia, imparcialidad, méaxima publicidad, objetividad, paridad, y se

realizaran con perspectiva de género.

Xl. Asimismo, el articulo 93, parrafo primero de la Ley Electoral Local, establece que el IETAM
es un organismo publico, autbnomo, independiente en sus decisiones y profesional en su
desempefio que tiene a cargo la funcién estatal de organizar las elecciones en el Estado, con
excepcion de lo dispuesto en el segundo parrafo del apartado C de la fraccion V del articulo
41 de la Constitucion Federal. Se encuentra dotado de personalidad juridica y patrimonio

propios y serd integrado por ciudadanos, ciudadanas y partidos politicos.

XIl. El articulo 99 de la Ley Electoral Local, sefiala que el IETAM es depositario de la autoridad
electoral en la entidad, responsable del ejercicio de la funciéon estatal de organizar las
elecciones, salvo en los casos previstos en la Constitucion Politica Federal y la Ley Electoral

General.

XIll. El articulo 100 de la Ley Electoral Local, establece como fines del IETAM el contribuir al
desarrollo de la vida democratica; preservar el fortalecimiento del régimen de partidos
politicos; asegurar a las ciudadanas y ciudadanos el ejercicio de los derechos politico
electorales y vigilar el cumplimiento de sus obligaciones; garantizar la celebracion periddica y
pacifica de las elecciones para renovar a los integrantes de los Poderes Legislativo y
Ejecutivo, asi como de la totalidad de los Ayuntamientos en el Estado; velar por la autenticidad
y efectividad del sufragio; llevar a cabo la promocién del voto y coadyuvar a la difusion de la
educacion civica y la cultura democratica; asi como garantizar la paridad de género y el

respeto de los derechos humanos de las mujeres en el ambito politico y electoral.

XIV. De conformidad con lo que dispone el articulo 110, fracciones 1V, XXXI, LXVIl y séptimo

transitorio, de la Ley Electoral Local, el Consejo General del IETAM tiene como atribuciones
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aprobar y expedir los acuerdos y reglamentos necesarios para el debido ejercicio de sus
facultades y atribuciones, asi como integrar las comisiones permanentes y, en su caso,
especiales; y dictar los acuerdos y reglamentacion necesarios para hacer efectivas sus

atribuciones.

XV. El articulo 133, fracciones | y X de la Ley Electoral Local, disponen que corresponde a la
persona titular de la Direccion Ejecutiva de Educacion Civica, Difusién y Capacitacion, entre
otras atribuciones la de elaborar y proponer a la Presidenta o Presidente los programas de
educacion civica, que deban desarrollar los Consejos Distritales y Municipales, asi como las
demas que le confiera esta Ley, otras disposiciones relativas, la Consejera Presidenta o

Consejero Presidente y la persona titular de la Secretaria Ejecutiva.

XVI. El articulo 173, fracciébn 11 de la Ley Electoral Local, establece que las elecciones
ordinarias deberan celebrarse el primer domingo del mes de junio del afio que corresponda,

para elegir diputaciones al Congreso del Estado y ayuntamientos, cada 3 afios.

XVII. Por otra parte, el Convenio General de Coordinacién y Colaboracién celebrado por INE-

IETAM, sefiala en su Apartado 1, inciso a) lo siguiente:

"INTEGRACION DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS DE "EL IETAM".
a) "EL INE" apoyard a "EL IETAM" en la difusion de las convocatorias de
caracter publicos dirigida a la ciudadania interesada en integrar los 6érganos
desconcentrados de "EL IETAM" en la entidad federativa, mediante la
publicacion en los estrados de las juntas local y distritales, redes sociales, asi
como en los Modulos de Atencion Ciudadana, en lo sucesivo "MAC", de "EL
INE™

XVIII. De conformidad con los articulos 143, 147 y 148, fraccién 11 de la Ley Electoral Local,
los consejos distritales funcionaran durante el proceso electoral y se encargaran de la
preparacion, desarrollo y vigilancia de las elecciones dentro de sus respectivos distritos,
conforme a lo previsto en la Ley Electoral Local y demas disposiciones relativas e iniciaran

sus sesiones en la primer semana del mes de febrero del afio de la eleccion, y tienen entre
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sus atribuciones el cumplir y hacer cumplir los acuerdos y disposiciones del Consejo General
del IETAM.

XIX. En esa misma tesitura, los articulos 151, 155 y 156, fraccion Il de la Ley Electoral Local
mencionan que los consejos municipales funcionaran durante el proceso electoral y se
encargaran, dentro de sus respectivos municipios, de la preparacion, desarrollo y vigilancia
de las elecciones, conforme a lo ordenado por la Ley Electoral Local y demas disposiciones
relativas e iniciardn sus sesiones en la primer semana del mes de febrero del afio de la
eleccion, y tienen entre sus atribuciones las de cumplir y hacer cumplir los acuerdos y

disposiciones del Consejo General del IETAM.

XX. Acorde a lo que sefala el articulo 163 de la Ley Electoral Local, en acto protocolario
llevado a cabo el 27 de enero de 2024, las presidencias de los 22 consejos distritales
electorales y 43 consejos municipales electorales, ante la presencia de las personas
integrantes del pleno del Consejo General protestaron guardar y hacer guardar la Constitucion
Politica Federal, la Constitucion Politica Local y las leyes que de ambas emanen, cumplir con
las normas contenidas en la Ley Electoral Local y desempefiar patriéticamente la funcion

encomendada.

XXI. El articulo 22, fraccion V, del Reglamento Interno del IETAM establece que la Comisién
de Educacion Civica, Difusion y Capacitacion tiene la atribucion de dar seguimiento a las
actividades en materia de reclutamiento, seleccién y contratacion de las y los SEL y CAEL,
con base en los criterios establecidos en la Estrategia de Capacitacion y Asistencia Electoral

del INE y las disposiciones normativas vigentes.

XXII. Conforme a lo dispuesto por el articulo 44, fraccion | del Reglamento Interno del IETAM,
corresponde a la persona titular de la Direccién Ejecutiva de Educacién Civica, Difusion y
Capacitacion, entre otras atribuciones la de elaborar los programas que deban desarrollar los

consejos distritales y municipales; asi como coordinar y supervisar los programas.
De la ECAE

XXIIl. Que el articulo 110, numeral 1, del Reglamento de Elecciones, sefiala que las

11



disposiciones contenidas en el Capitulo "Capacitacion Electoral”, Seccién Primera "Estrategia
de Capacitacion y Asistencia Electoral", son aplicables para el Instituto y los OPL en el &mbito
de sus respectivas competencias, en materia de integracion de mesas directivas de casilla,

capacitacion y asistencia electoral.

XXIV. Segun la ECAE, el Manual de Reclutamiento, Seleccion y Contratacion de las y los SE
y las y los CAE, tiene como finalidad proporcionar a las vocalias de las juntas locales
ejecutivas y las juntas distritales ejecutivas, asi como a las consejerias locales y distritales del

INE el marco normativo y procedimental para el desarrollo de dicho procedimiento.

XXV. De conformidad a los ajustes realizados al Manual, contenidos en la Adenda para la
realizacién de las actividades en materia de Reclutamiento, Seleccién y Contratacion de las y
los SE y CAE para el Proceso Electoral 2023-2024, se establece un criterio con el objetivo de
garantizar los principios de imparcialidad e independencia en las actividades de las y los SE
y CAE, teniendo como premisa la intervencion durante las etapas de reclutamiento y

seleccion, sin afectar su derecho a participar en el proceso, el que a la letra dice:

INICIO DE PROCEDIMIENTO SANCIONADOR ORDINARIO OFICIOSO EN CASO DE
DESCONOCIMIENTO DE AFILIACION

En términos de lo previsto en el Procedimiento para la Compulsa de la Clave de Elector
-Anexo 5 del Manual de Reclutamiento, Seleccién y Contratacion de las y los SE y CAE
vigente, una vez que la JDE ha notificado a las personas aspirantes que aparecieron
en la base del padrén de afiliadas/os o militantes, si la persona aspirante presenta ante
la JDE el oficio de desconocimiento de afiliacién, asi como la solicitud de baja de datos
personales de los padrones de militantes en el plazo de tres dias habiles posteriores a
la notificacion, podra continuar con el procedimiento de reclutamiento y seleccién. De

presentarse este supuesto, se procedera de la siguiente manera:

I La JDE notificard a la persona aspirante que se iniciard un procedimiento
sancionador ordinario oficioso, para determinar la legalidad o ilegalidad de la afiliacion;
asimismo, la apercibira de que en caso de que se demuestre su afiliacion voluntaria, se

le dara de baja del procedimiento de seleccién o, en su caso, se rescindird su contrato
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y se iniciard procedimiento administrativo sancionador en su contra.

Il La JDE dara vista a la UTCE en un plazo maximo de dos dias habiles, para que
de inmediato realice la investigacion y recabe los elementos necesarios para iniciar un
procedimiento sancionador ordinario oficioso, a fin de determinar la legalidad o
ilegalidad de la afiliacion. Al dar la vista, la JDE enviara a la UTCE un expediente con

la siguiente documentacion:

a) Oficio de desconocimiento de afiliacion.

b) Copia de la Credencial para Votar de la o el aspirante, o del comprobante de
tramite o la constancia digital de identificacion emitida por el INE.

C) Impresion de pantalla de la compulsa donde aparece el registro de la o el

aspirante como afiliado/a.

Il. Una vez realizada la investigacion correspondiente, la UTCE determinara si
procede proponer medidas cautelares a la Comision de Quejas y Denuncias y
emplazara al partido politico, asi como a la o0 el aspirante para que manifiesten por

escrito lo que a su derecho convenga.

IV.  Concluido el procedimiento sancionador ordinario, la UTCE notificara el sentido
de la resolucion al partido politico, a la persona aspirante, a la JDE y a la o el VE
Distrital.

V. Si en la resolucion dictada en el Procedimiento Sancionador Ordinario se
determina que no existié indebida afiliacion, la consecuencia para la o el aspirante sera
el no continuar en el proceso de seleccion y, de ser el caso de ya encontrarse
contratado/a, proceder a la rescisién de éste. Asimismo, se iniciard procedimiento

administrativo sancionador en su contra.

Esta medida aplica para SE y CAE federales y locales. Tratandose de contrataciones
de SEL y CAEL, que aparecieron en la base del padron de afiliadas/os o militantes de
partidos politicos nacionales, los érganos competentes en los OPL realizaran las vistas
a la UTCE, para que ésta inicie las investigaciones respectivas. Cuando el registro de
las personas aspirantes pertenezca a un partido politico local, los OPL seran las

instancias competentes para realizar las investigaciones e iniciar los procedimientos
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sancionadores ordinarios oficiosos.

INFORME DEL CONSEJO DISTRITAL SOBRE EL RECLUTAMIENTO, SELECCION
Y CONTRATACION DE SE Y CAE

Las JDE deberan dar seguimiento del nimero de personas aspirantes que aparecen
en la base de militantes o afiliados/as a partidos politicos, asi como de quienes se
manifestaron para acreditar el cumplimiento del requisito legal y la via que atendieron

para continuar en el proceso de reclutamiento, seleccion y contratacion de SE y CAE.

De igual forma, dicho informe contendrd la informacién sobre la existencia de un
ndmero de aspirantes atipico, tomando como base el porcentaje de personas afiliadas

con respecto al nimero de aspirantes del Proceso Electoral 2020-2021.

Las JDE elaboraran un reporte quincenal a partir del inicio de la etapa de reclutamiento
de aspirantes a SE y CAE, respecto al resultado de la compulsa de militancia partidista,

mismo que sera socializado entre las y los integrantes del CD.

Por su parte, las JLE integraran la informacién quincenal de su entidad federativa y lo
reportaran inmediatamente a la DECEYEC, a través de la DCE. Asimismo, informaran
al CL utilizando los datos que proporcionaron las JDE y remitiran a la DECEYEC dicho
informe, con copia a la persona titular de la DCE para que sea integrado y presentado

ala CCOE y al CG con la informacién desagregada a nivel nacional.

FIGURAS LOCALES

Con la finalidad de mantener los mismos estandares en los procedimientos a operar
por los OPL durante el procedimiento de reclutamiento, seleccion y contratacion de las
figuras de SE y CAE locales, se deberan aplicar los mismos términos de la presente

adenda..

XXVI. El articulo 114, numeral 1, inciso i) del Reglamento de Elecciones, dispone que el

Manual de Contratacion de SE y CAE sera elaborado por la DECEYEC y establecera lo relativo
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al perfil requerido, competencias, funciones, procedimientos y mecanismos de seleccion,
etapas, evaluacién y contratacion, asi como las actividades a desarrollar por los SE y los CAE,
y comprenderd, entre otros temas el reclutamiento, seleccién, designacion y capacitacion de
las y los SEL y CAEL.

XXVII. En términos de lo que dispone el Lineamiento para el Reclutamiento, Seleccion y
Contratacion de SEL y CAEL, se dotara de herramientas procedimentales y operativas a los
OPL para la incorporacion de la ciudadania como figuras locales en el marco de ejecucion de
las actividades de asistencia electoral en los comicios locales a celebrarse durante el Proceso
Electoral Concurrente 2023-2024. Este documento busca replicar el esquema para el
reclutamiento, seleccion y contratacién de SEL y CAEL implementado a nivel federal, con la
premisa fundamental de estandarizar etapas y actividades para generar certeza en el

desarrollo de las actividades de asistencia electoral en el ambito local.

XXVIII. Conforme a lo dispuesto por el articulo 5, numeral 1, inciso b) y ee) del Reglamento

de Elecciones, se entendera por CAE local y SE local lo siguiente:

CAE Local: Capacitador o Capacitadora Asistente local. Personal temporal contratado
para las elecciones concurrentes, con el objeto de realizar actividades de asistencia
electoral propias del ambito local y actividades de apoyo al CAE. Sus funciones se
adecuaran a lo previsto en la Estrategia de Capacitacion y Asistencia Electoral

correspondiente.

SE Local: Supervisor o Supervisora Electoral local. Personal temporal contratado para
las elecciones concurrentes, con el objeto de realizar actividades de asistencia electoral
propias del ambito local y actividades de supervision a la asistencia electoral y a las
actividades de apoyo al CAE. Sus funciones se adecuaran a lo previsto en la Estrategia

de Capacitacion y Asistencia Electoral correspondiente.

XXIX. Segun lo dispone el Convenio General de Coordinacién y Colaboraciéon del IETAM con
el INE para hacer efectiva la realizacion del Proceso Electoral Concurrente 2023-2024, entre
otros, establece en su apartado 5. Capacitaciéon y Asistencia Electoral, de manera textual lo

que a la letra dice:
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5. CAPACITACION Y ASISTENCIA ELECTORAL.

5.1 Reclutamiento, seleccidn, contratacién, capacitacion y evaluacién de las y los

supervisores electorales y las y los capacitadores asistentes electorales.

a) "LAS PARTES" convienen que en la Estrategia de Capacitacion y Asistencia
Electoral para el Proceso Electoral Concurrente 2023-2024, en adelante "ECAE" su
Manual de reclutamiento, seleccion y contratacion de las y los supervisores electorales
(SE) y de las y los capacitadores asistentes electorales (CAE), los Lineamientos que
rijan el tema de las y los supervisores electorales locales (SEL) y de las y los
capacitadores asistentes electorales locales (CAEL), asi como con el Anexo Técnico
correspondiente; se asentaran las instancias responsables y las reglas para el proceso
de reclutamiento, seleccion, contratacion, supervision, capacitacion y evaluacién de las
y los SE y CAE, tanto federales como locales, para el Proceso Electoral Concurrente
2023-2024.

b) El proceso de reclutamiento y seleccion de las y los SE y CAE federales estara a
cargo de "EL INE", por conducto de sus juntas ejecutivas, de conformidad con lo que

apruebe el Consejo General de "EL INE" en la "ECAE".

c¢) El proceso de reclutamiento y seleccién de las y los SEL y CAEL, sera operado por
"EL IETAM'; pero supervisado por la Junta Local Ejecutiva y las Juntas Distritales
Ejecutivas de "EL INE".

Para la presentacion, comunicacion y coordinacion entre los equipos de las y los CAE
y CAEL, se debera tomar en cuenta lo que se establezca en el Anexo Técnico y la
IIECAEII

5.2 Asistencia Electoral

Las actividades relacionadas con la asistencia electoral que realicen las y los SE y CAE
federales y locales, se efectuaran de conformidad con las disposiciones legales de
caracter nacional y las que resulten atinentes del ambito local, conforme a la "ECAE",
bajo la supervision de la Junta Local Ejecutiva de la entidad, en coordinacion con las

juntas distritales ejecutivas de "EL INE* y el Organo Superior de Direccion de "EL
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IETAM". en coordinacion con sus drganos desconcentrados.

XXX. Ahora bien, tal y como ya ha quedado expuesto en los considerandos previos nos
encontramos inmersos en la etapa de preparacién y desarrollo del Proceso Electoral Local
Ordinario 2023-2024, particularmente en la actividad 53 del Calendario Electoral correspondiente
al Proceso Electoral Ordinario 2023-2024 aprobado por este érgano electoral, la cual se refiere
al desarrollo del procedimiento de reclutamiento, seleccion y contratacion de las y los SEL y
CAEL, ello en observancia a las disposiciones establecidas en los articulos 5, parrafo 1, incisos
b) y ee), 112, numeral 1y 2, inciso d) y 114, numeral 1, inciso i) del Reglamento de Elecciones,
asi como en el Manual de Reclutamiento, Seleccién y Contratacion de Supervisores y
Capacitadores Asistentes Electorales y su respectivo Anexo 21 Lineamiento para el
Reclutamiento, Seleccion y Contrataciéon de SEL y CAEL, con el fin de dar mayor certeza,
legalidad y transparencia al desarrollo de cada una de las actividades que conlleva este
procedimiento resulta necesario trazar los ejes fundamentales que regiran la instrumentacion e
implementacion de las actividades de asistencia electoral en el ambito local, conforme los

siguientes apartados:

De los Criterios para el procedimiento de reclutamiento, seleccién y contratacion de las

personas SEL y CAEL para el Proceso Electoral Ordinario 2023-2024 y Anexos

XXXI. De conformidad con las disposiciones contenidas en el articulo 104, numeral 1 incisos f) y
0) de la Ley Electoral General, 110, fracciones XVIl'y LXVII de la Ley Electoral Local y 112, inciso
e) y d) del Reglamento de Elecciones, los cuales establecen, entre otras atribuciones, que el
Consejo General del IETAM debe llevar a cabo las actividades necesarias para la preparacion
de la jornada electoral, asi como dictar los acuerdos y reglamentacion necesaria para hacer
efectivas sus atribuciones, asimismo, de conformidad con el articulo 114, numeral 1, inciso i) del
Reglamento de Elecciones, con el propdsito de contratar a las personas que se desempefaran
como SEL y CAEL, quienes realizardn actividades de asistencia electoral propias del ambito

local.

En ese tenor, para el efectivo desarrollo del Proceso Electoral Local Ordinario 2023-2024, el
IETAM contratara a prestadores de servicio temporal que desempefie la figura de SEL y CAEL,
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con el objeto de realizar actividades de asistencia electoral, cuyas funciones estaran alineadas

conforme a lo previsto por la ECAE.

No pasa desapercibido que los consejos municipales electorales llevaran a cabo el procedimiento
de reclutamiento y seleccion; asimismo, los consejos distritales electorales realizaran labores
en apoyo; por ello resulta necesario contar con un instrumento que contemple de manera clara
las directrices, planeacion de las funciones o actividades para la correcta implementacion y
ejecucion de las tareas a desarrollar, con el fin de generar una mayor certeza en la ejecucion

exitosa de las etapas de dicho procedimiento.

En ese sentido, los criterios que son materia del presente Acuerdo tienen una estructura que

comprenden los siguientes apartados:

1.Procedimiento de reclutamiento, seleccién y contratacion de las y los SEL y CAEL
. Descripcion general de funciones

. Etapa del reclutamiento de personas aspirantes a SEL y CAEL

. Etapa de seleccion de las personas prestadoras de servicios

. Contratacion de personas SEL y CAEL

. Capacitacion de las personas SEL y CAEL

. Prendas para SEL y CAEL

. Nuevas convocatorias

© 00 N o O B~ WN

. Consideraciones generales

10. Cronograma de actividades

XXXII. Es importante sefialar que en el apartado identificado como 2 Descripcion general de
funciones, contenidos en los criterios, se encuentra considerados los requisitos legales y
administrativos que deberan cubrir las personas aspirantes a SEL y CAEL, los cuales de manera

primigenia se describen a continuacion:

Las y los aspirantes a SE Local y CAE Local deberan reunir los requisitos legales
establecidos en el articulo 303, numeral 3 de la LGIPE, asi como los requisitos
administrativos aprobados por el Consejo General del INE, determinados en el Manual
de Reclutamiento, Seleccion y Contratacion de las y los SE y CAE, los cuales son los

siguientes:
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REQUISITOS LEGALES:

e Ser ciudadana o ciudadano mexicano, en pleno ejercicio de sus derechos civiles y
politicos, y contar con Credencial para Votar vigente.

e Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado/a por delito alguno, salvo que
hubiese sido de caracter imprudencial.

¢ Haber acreditado, como minimo, el nivel de educacion media bésica (secundaria).

e Contar con los conocimientos, experiencia y habilidades necesarios para realizar las
actividades de cada figura.

« Unicamente para vacantes de SE y CAE locales, se podran contratar aspirantes cuya
Credencial para Votar pertenezca a otros distritos electorales federales y/o locales,
pero que corresponda a la entidad en la que se llevara a cabo la eleccion
correspondiente.

e No militar en ningan partido politico, ni haber participado activamente en alguna
campafia electoral.

¢ No tener 60 afios 0 més al dia de la Jornada Electoral.

e No haber participado como representante de partido politico con registro vigente, o
coalicion en alguna eleccién celebrada en los ultimos 3 afios y, en el caso de que ya
existan candidatos/as independientes registrados, no deberan ser representantes de
alguno de ellos/as en alguna eleccidn a celebrarse el proximo 6 de junio de 2021.

e Requisitar la Solicitud (Anexo 21.1) conforme a la Convocatoria que se expida,

acompafiada de los documentos que en ella se establezcan.

En algunos distritos los OPL de manera excepcional, podran aprobar aspirantes con
menor escolaridad mediante aprobacion de los 6rganos colegiados o de vigilancia
correspondientes, atendiendo a las caracteristicas sociodemograficas y culturales (entre
otras) del distrito. También podran aprobar la contratacién de aspirantes de otros distritos
electorales federales, pero de la misma entidad, siempre y cuando esté plenamente
justificado, de esto informaran a la DECEYEC, a través de la JLE correspondiente, con

copia a la Unidad Técnica de Vinculacion con los Organismos Publicos Locales.

REQUISITOS ADMINISTRATIVOS

¢ Acta de nacimiento (original o copia certificada y copia simple), o en su caso, carta de

naturalizacién.
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e Credencial para Votar vigente o comprobante de tramite del distrito correspondiente
(original y copia)

e Comprobante de domicilio (original y copia) con vigencia no mayor a 3 meses (recibo
de luz, teléfono, predial, etc.). En el comprobante no necesariamente debera aparecer
el nombre de la persona aspirante. Se aceptara la Credencial para Votar vigente,
siempre y cuando contenga la direccibn completa o, en su caso, la Declaratoria bajo
protesta de decir verdad.

e Comprobante o constancia de estudios (original y copia).

e Firmar la Declaratoria bajo protesta de decir verdad (Anexo 21.2) que se le proporciona
a la o el solicitante y se entrega al OPL para integrar el expediente.

e Clave Unica del Registro de Poblacion (CURP) y Registro Federal de Contribuyentes
(RFC) (original y copia) con homoclave expedida por el Sistema de Administracion
Tributaria (SAT). Se solicitardn al momento de la contratacion. El no contar con estos
documentos sera motivo suficiente para no contratar al aspirante.

e Contar con una carta que acredite su experiencia como docente, manejo o trato con
grupos de personas o haber participado en algin Proceso Electoral Federal o Local. El
no contar con ella no sera causa de exclusion del aspirante.

¢ Preferentemente saber conducir y contar con licencia de manejo vigente. El no contar
con ella no sera causa de exclusion del aspirante.

¢ No ser familiar consanguineo o por afinidad, hasta el 4° grado, de algun Vocal de la
Junta o consejero/a del Consejo Distrital o Local del INE o de 6rganos colegiados o de
vigilancia y directivos del OPL, y representantes de Partido Politico o en caso de que
ya existan candidatos/as independientes registrados.

¢ Disponibilidad de tiempo para cumplir con las actividades institucionales, incluso fuera
de horarios habituales (incluyendo fines de semana y dias festivos).

¢ Asistir a la platica de inducciéon que impartird el érgano colegiado o de vigilancia
correspondiente del OPL.

e Aprobar la evaluacion integral que realizara el érgano colegiado o de vigilancia
correspondiente del OPL, la cual consiste en la aplicacion de un examen de
conocimientos, habilidades y actitudes y una entrevista.

¢ No estar registrado como representante de candidatura independiente, en caso de que

ya existan estas figuras al momento de su contratacion.

e No ser SE ni CAE del INE en funciones.

20



Del requisito establecido en la fraccion VII del articulo 38 de la Constitucion Politica

Federal y el procedimiento para su verificacién.

XXXIIl. Cabe hacer notar que, tal y como se sefialé en el antecedente 4 del presente Acuerdo,
el 29 de mayo de 2023, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el Decreto por el que se
reformaron y adicionaron diversos articulos de la Constitucion Politica Federal, en el caso
concreto que aqui interesa es el articulo 38 constitucional, fraccién VII, el cual versa sobre lo

siguiente:

Articulo 38. Los derechos o prerrogativas de los ciudadanos se suspenden:

I.]

VII. Por tener sentencia firme por la comision intencional de delitos contra la vida y la
integridad corporal; contra la libertad y seguridad sexuales, el normal desarrollo
psicosexual; por violencia familiar, violencia familiar equiparada o doméstica, violacion
a la intimidad sexual; por violencia politica contra las mujeres en razon de género, en

cualquiera de sus modalidades y tipos.
Por ser declarada como persona deudora alimentaria morosa.

En los supuestos de esta fraccion, la persona no podra ser registrada como candidata
para cualquier cargo de eleccién popular, ni ser nombrada para empleo, cargo o

comisién en el servicio publico.

La ley fijara los casos en que se pierden, y los demas en que se suspenden los

derechos de ciudadanos y la manera de hacer la rehabilitacion.

[.]

a). Del requisito establecido en la fraccién VIl del articulo 38 de la Constitucién Politica

Federal

XXXIV. Es de destacar el compromiso de este Instituto Electoral como érgano responsable de la

funcion de organizar elecciones, encargado de proteger y respetar los derechos de la ciudadania
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garantizando el pleno ejercicio de los derechos politico-electorales, toda vez que esta medida,
ya fue adoptada por el Consejo General del IETAM al incorporar dicho requisito en el
procedimiento de seleccion de consejerias para los consejos municipales y distritales para el
Proceso Electoral Local 2023-2024, ello a través de la Comision de Organizacion Electoral del
IETAM, instancia encargada del desarrollo, vigilancia y la conduccién del procedimiento de
seleccion y designacion, quien emitié el Acuerdo No. COE/004/2023, por el cual, aprobo el
procedimiento de verificacion, del requisito expresado en la fraccion Il del Anexo 6 de la

Convocatoria.

Asimismo, en el Procedimiento para el registro de candidaturas a los diversos cargos de eleccion
popular del Estado de Tamaulipas, mediante Acuerdo IETAM-A/CG-70/2023, se aprobaron los
Lineamientos que regulan la verificacion de los supuestos contenidos en la fraccién VII del
articulo 38 de la Constitucion Politica Federal para el registro de las candidaturas a cargos de
eleccién popular en el Estado de Tamaulipas, mismo que se puede consultar en la liga siguiente:
https://ietam.org.mx/portal/Documentos/Sesiones/ACUERDO A CG 70 2023.pdf

XXXV. En el caso concreto, este organismo electoral mediante Oficio PRESIDENCIA/0041/2024,
formulé consulta al INE, referente a la viabilidad de incluir dentro de los requisitos para ser
nombrado como SEL o CAEL el no encontrarse dentro de los supuestos referidos en el articulo

38, fraccion VIl de la Constitucién Politica Federal, misma que a la letra dice:

En esa virtud, en aras de que este Organismo Publico Local atienda el citado precepto
constitucional, sin que se vulnere la esfera de facultades que son competencia del
Instituto Nacional Electoral, resulta necesario formular la siguiente consulta: Conforme
a los supuestos establecidos en la fraccién VIl del articulo 38 de la Constitucion Federal,
¢Esta autoridad electoral debe establecer como requisito para ser nombrado
como Supervisores/as Asistentes Electorales Locales (SEL y Capacitadores/as
Asistentes Electorales Locales (CAEL) para el Proceso Electoral Concurrente
2023-2024, el no encontrarse en los supuestos referidos en dicho precepto
constitucional?; y si, en su caso, ¢Debe realizarse la verificacion ante las
autoridades del Poder Judicial del Estado de Tamaulipas en el caso de sentencia

firme con sancion vigente por la comisién intencional de delitos contralaviday
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la salud de las personas; contra la seguridad y libertad sexuales; por violencia
familiar o equiparada; por violacién a la intimidad y por violencia politica contra
las mujeres en razén de género, en cualquiera de sus modalidades y tipos; y, ante
la Coordinacion General del Registro Civil del Gobierno del Estado de
Tamaulipas, en el caso de Registro de Deudores Alimentarios Morosos en el
estado de Tamaulipas, o bien, si bastaria con la manifestacion bajo protesta de
decir verdad que formule cada una de las personas al momento del registro de

su solicitud en linea o entrega en sede?

En respuesta a la consulta formulada por el IETAM, la autoridad nacional electoral notifico el
oficio INE/DECEYEC/0059/2024, firmado digitalmente por la Encargada de Despacho de la
Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion Civica del INE en la que emitid

respuesta en los términos siguientes:

Sobre las preguntas, se formula la siguiente resolucion:

En atencién al Acuerdo INE/CG492/2023 del Consejo General del INE, por el cual se
aprobo la Estrategia de Capacitacidn y Asistencia Electoral (ECAE) 2023-2024 y sus
respectivos anexos, entre los que se encuentra el Manual de Reclutamiento, Seleccién
y Contratacién de las y los Supervisores Electorales y Capacitadores-Asistentes
Electorales, cuyo Anexo 21. Lineamiento para el reclutamiento, seleccion y contratacion
de Supervisores/as Electorales Locales y Capacitadores/as-Asistentes Electorales
Locales, siendo dichos documentos técnico-normativos en los que se estipulan las
directrices que deberan seguir los OPL para todas las etapas del proceso de
reclutamiento, seleccién y contratacion de las y los Supervisores/as Electorales Locales
(SEL) y Capacitadores/as-Asistentes Electorales Locales (CAEL), figuras encargadas
de las actividades en materia de asistencia electoral en el &mbito local; la Direccién
Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacién Civica (DECEYEC) estima que no
puede pronunciarse al respecto, debido a que no estd contemplado dicho requisito
dentro de lo aprobado por el Consejo General del Instituto Nacional Electoral para la
contratacion de Supervisores/as Electorales y Capacitadores/as-Asistentes Electorales

en lo federal.

Por tal motivo, el drgano colegiado del IETAM debera decidir si establece dicho

requisito para la contratacién de SEL y CAEL, en su caso, el procedimiento para
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realizar la verificacion del mismo, en virtud de lo establecido en el Anexo

previamente referido, el cual establece:

"Las personas aspirantes a SEL y CAEL deberan reunir los requisitos legales
establecidos en el articulo 303, parrafo 3 de la LGIPE, ademas de los requisitos
administrativos aprobados por el Consejo General del INE, mismos que se

establecen en el Manual...

Los demés requisitos que las areas administrativas del OPL requieran”

XXXVI. En ese mismo orden de ideas, el 19 de enero de 2024, la Unidad Técnica de Vinculacién
con los Organismos Publicos Locales del INE, a través del SIVOPLE, turné el oficio de respuesta
INE/DJ/1335/2024 emitido por el Encargado de despacho de la Direccién Juridica del INE,
respecto de la consulta CONSULTA/TAMPS/2024/2 formulada por el IETAM, mediante oficio
PRESIDENCIA/0041/2024, en la que expuso:

En virtud de lo anterior, con fundamento en lo establecido en los articulos 116, parrafo
segundo, norma IV, inciso C), ultimo parrafo de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 98, parrafo 1, de la Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales; 20, base lll, de la Constitucion Politica del Estado de Tamaulipas; 93,
parrafo 1, y 110, parrafo 1, fraccion LXXIIl, de la Ley Electoral del Estado de

Tamaulipas, se concluye lo siguiente:

— El Instituto Electoral de Tamaulipas es autébnomo en su funcionamiento e

independiente en sus decisiones;

— Corresponde al Consejo General de dicho 6rgano electoral, realizar las demas
atribuciones que le sefalen la Ley y demds disposiciones aplicables, por ende, de
estimarlo procedente podra aprobar ajustes operativos respecto al procedimiento de

reclutamiento, seleccion y contratacion de las y los SEL y CAEL.

Ahora, en la normativa emitida por este Instituto Nacional respecto al procedimiento
para el reclutamiento y seleccién de los Supervisores Electorales Locales, no se

establece previsién alguna respecto a la verificacion de los supuestos contenidos en la
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fraccion VII del articulo 38 de la Constitucion Federal para la contratacion de dichas
figuras de asistencia electoral, toda vez que Unicamente se establece lo relativo al
formato de declaracion bajo protesta de decir verdad respecto al cumplimiento de los

requisitos legales.

Con independencia de lo anterior, considerando que las y los Capacitadores Asistentes
Electorales Locales, desempefian funciones relacionadas con la eleccion competencia
del Instituto Electoral de Tamaulipas, en opinidn de esta Direccién, dicho organismo en
el ambito de sus atribuciones y autonomia constitucional, previa aprobacién de su
maximo organo de direccion podria regular dicha verificacién si asi lo estima pertinente

mediante un acuerdo debidamente fundado y motivado.

Finalmente, se informa que la presente opinién se emite a partir del andlisis de las
disposiciones que regulan el tema objeto de consulta, por lo que es meramente
orientadora y carece de caracter vinculante, toda vez que la determinacién que se
emita se encuentra en el ambito de responsabilidad del OPL de Tamaulipas en el
ejercicio de las atribuciones que se le otorgan por la Constitucién, la Ley, asi como la

demas normatividad aplicable.

Estos precedentes refuerzan las consideraciones para que este 6rgano colegiado determine
adicionar a los requisitos legales y administrativos para ser contratado como SEL y CAEL el no
encontrarse en ninguno de los supuestos del articulo 38, fraccién VII de la Constitucion Politica
Federal; dicha circunstancia quedara colmada en el documento anexo a los criterios, el cual se
identifica como F Declaratoria bajo protesta de decir verdad, en el que se incluira la leyenda

cuyo texto es el siguiente:

Aceptar la Declaratoria bajo protesta de decir verdad y aceptar el aviso de privacidad

e Ser ciudadano (a) mexicano (a) y estar en pleno goce y ejercicio de mis derechos
politicos y civiles.

e Tener___ afos.

e Mi domicilio se encuentra en: Calle__ numero___ Colonia___ municipio
___Estado___ cddigo postal
Tel.casa___ Tel.celular
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Estar de acuerdo en sujetarme a las evaluaciones que determinen las autoridades
del IETAM.

Tener disposicion para dedicarme a las actividades para las que se me contrate, de
tiempo completo para cubrirlas a cabalidad en las condiciones en que se requiera;
por lo que me obligo a cumplir completamente y de manera prioritaria los servicios
y actividades objeto de la contratacion, dedicando el tiempo necesario para llevarlos

a cabo, siendo _incompatible cualquier otro_ empleo dentro del periodo y tiempo

destinado para la realizacion de éstos. En su caso, apoyar en las actividades que

se realicen durante el cédmputo local y demas relacionadas en el contrato de
prestacion de servicios.

Devolver las prendas de identificacion, el material y/o los instrumentos de trabajo
proporcionados por el IETAM, una vez concluido el periodo de contratacion.

No ser familiar consanguineo o por afinidad, hasta cuarto grado, de algun/a
integrante de los 6rganos ejecutivos y directivos del IETAM (consejeras/os y/o
representaciones partidistas o candidaturas independientes del PE 2023-2024).

No estar en este momento inhabilitado en el Sistema de Registro de Servidores
Publicos Sancionados de la Secretaria de la Funcién Publica.

De igual forma, declaro bajo protesta de decir verdad, que no he militado en ningun
partido politico u organizacion politica en el Ultimo afio previo a esta convocatoria,
ni soy simpatizante de alguno de éstos. No fui representacion partidista o
candidaturas independientes que participan en el PE 2023-2024 o coalicién ante
casilla en los Ultimos tres afios en procesos electorales federales o estatales, ni he
participado activamente en alguna campafa electoral.

Manifiesto que no he sido persona servidora publica vinculada con programas
sociales en el gobierno municipal, estatal o federal, ni ser persona operadora de
programas sociales y actividades institucionales, cualquiera que sea su
denominacién, no ser persona servidora de la nacién o haber ostentado alguno de
estos cargos en el Ultimo afio previo a este registro para el Proceso Electoral
Concurrente 2023-2024.

No ser persona condenada o sancionada mediante sentencia firme con
sancion vigente por la comision intencional de delitos contralaviday la salud
de las personas; contra la seguridad y libertad sexuales; por violencia familiar
0 equiparada; violacién a la intimidad; ni por violencia politica contra las

mujeres en razon de género, en cualquiera de sus modalidades.
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e No haber sido declarada como persona deudora alimentaria morosa y no
encontrarme con registro vigente en algun padrén de deudores alimentarios.
e Autorizo al IETAM para que realice las investigaciones que considere
pertinentes, en relacibn con lo manifestado y declarado en los puntos
anteriores y en caso de incurrir en falsedad, se dé por terminada mi relacién

contractual sin responsabilidad para el IETAM.

Lo anterior no seréa considerado como una limitante para que el IETAM realice las investigaciones
gue considere pertinentes, en relacién con lo manifestado y declarado mediante el documento

de referencia.

En consecuencia, se estima que la determinacién tomada por esta autoridad electoral no vulnera
ni trastoca derechos de las personas aspirantes a ser contratadas como SEL y CAEL para el
proceso electoral local ordinario 2023-2024, por el contrario adoptar disposiciones legislativas al
incorporar como requisito el no encontrarse en los supuestos de la fraccién VII del articulo 38 de
la Constitucion Politica Federal, representa una accion positiva por parte de este Instituto al
permitr que se otorguen garantias para erradicar cualquier tipo de

violencia contra las mujeres en razén de género.

b). Del procedimiento para la verificacién.

XXXVII. La DEECDyC descargara del SELCAEL-2024 reportes semanales con el nimero de folio
asignado, primer apellido, segundo apellido, nombre (s), CURP, RFC, y clave de elector de las
personas aspirantes que hayan realizado su registro del 1 al 30 de marzo. Durante el periodo
comprendido del 31 de marzo al 6 de abril, se obtendra un reporte diario. Estos reportes seran

remitidos a la Presidencia del Consejo General del IETAM para que solicite la colaboracion de:

o EI Supremo Tribunal de Justicia de Tamaulipas, a efecto de que realicen el procedimiento
necesario a fin de verificar que las personas participantes no se encuentran en alguno de
los siguientes supuestos: “tener sentencia firme por la comision intencional de delitos contra

la vida y la integridad corporal; contra la libertad y seguridad sexuales, el normal desarrollo
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psicosexual; por violencia familiar, violencia familiar equiparada o doméstica, violacion a la
intimidad sexual; por violencia politica contra las mujeres en razén de género, en cualquiera

de sus modalidades y tipos”

o Registro Civil en la Entidad, para que verifique e informe si las personas aspirantes se
encuentran inscritas en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos en el estado de

Tamaulipas.

e LaJunta Local Ejecutiva del INE en Tamaulipas para cotejar en su base de datos que las

personas aspirantes no sean SE ni CAE en funciones.

Se espera obtener respuesta durante la semana posterior al envio de cada reporte para que el
personal de la DEECDyC proceda a su captura en el médulo de verificacion y compulsas del
SELCAEL-2024. Cuando estas autoridades hayan reportado que alguna persona se encuentra
bajo cualquiera de estos supuestos, la DEECDyC lo hara del conocimiento de los CME al que
pertenezcan las personas involucradas y a éstas las informara a través del correo electrénico
automatico que emitird el SELCAEL-2024 para que, en su caso, se pronuncien al respecto durante
los siguientes tres dias contados a partir de la notificacion. Salvo prueba en contrario, quedaran

fuera del Procedimiento.

Tanto la incorporacion del requisito como la implementacién del procedimiento para la
verificacion a partir de la colaboracion del IETAM con las autoridades correspondientes es con la
finalidad de garantizar la idoneidad de las personas aspirantes, que seran contratadas por este
instituto como SEL y CAEL para el Proceso Electoral Ordinario 2023 — 2024, para llevar a cabo
tareas de asistencia electoral, lo que permite robustecer de certeza juridica al proceso

eleccionario cuya jornada comicial se llevara a cabo el proximo 02 de junio de 2024.

Del requisito establecido en los Lineamientos emitidos en cumplimiento al SUP-RAP-

4/2023 y acumulados.

XXXVIII. Taly como se sefial6 en el antecedente 10 del presente instrumento, el Consejo General
del INE, en fecha 20 de septiembre de 2023, emiti6 mediante Acuerdo INE/CG535/2023, los

Lineamientos emitidos en cumplimiento al SUP-RAP-04/2023 y acumulados, a través del cual se
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establecen medidas preventivas para evitar la injerencia y/o participacion de personas servidoras
publicas que manejan programas sociales en el proceso electoral federal y los procesos

electorales locales 2023-2024, en la Jornada Electoral.

En ese tenor, el articulo 8°, parrafo primero de los Lineamientos emitidos en cumplimiento al
SUP-RAP-4/2023 y acumulados, establece como abstencion que las personas servidoras
publicas, en particular las operadoras de los programas sociales, personas servidoras de la
nacién o cualquier persona del servicio publico que interactie como intermediario en la entrega
de programas sociales y actividades institucionales con las y los beneficiarios, deberan conducir
su actuar de manera institucional, sin realizar actos o manifestaciones que generen la percepcion
en la ciudadania de que los beneficios entregados son atribuibles a una persona o partido politico,

0 bien, que su continuidad depende de la permanencia de una opcién politica en el gobierno.

Por su parte, el parrafo segundo del citado articulo 8° de los Lineamientos emitidos en
cumplimiento al SUP-RAP-4/2023 y acumulados, sefiala que, en el ejercicio de sus actividades
vinculadas con programas sociales, se abstendrdn de usar logos, emblemas, nombres,
imagenes, voces o simbolos que impliguen promocion personalizada de cualquier servidor
publico, que generen confusion o identidad con un partido politico, gobernante o con la imagen
institucional del INE o de los OPL.

El articulo 10, fraccion Il de los Lineamientos emitidos en cumplimiento al SUP-RAP-4/2023 y
acumulados, establece como abstencion de las personas servidoras publicas vinculadas con
programas sociales, personas operadoras de programas sociales y actividades institucionales,
cualquiera que sea su denominacion; asi como las personas servidoras de la nacion de los tres

ordenes de gobierno, de participar como observadores electorales.

En esa tesitura, el articulo 13 de los Lineamientos emitidos en cumplimiento al SUP-RAP-4/2023
y acumulados, sefiala que las personas servidoras publicas vinculadas con programas sociales,
operadoras de programas sociales y actividades institucionales, cualquiera que sea su
denominacion, asi como las personas servidoras de la nacién de los tres 6rdenes de gobierno,
gue ostenten dicha calidad hasta un afio antes a la fecha de realizar su registro como aspirante

a SE y CAE, no podran ser designadas como tales.
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Asimismo, el propio Lineamiento emitido en cumplimiento al SUP-RAP-4/2023 y acumulados
dispone que el INE, por los medios a su alcance, podra verificar el estatus de las personas
operadoras de programas sociales y actividades institucionales, asi como de las personas
servidoras de la nacién de los tres érdenes de gobierno a través de la consulta de la informacion

con la que cuente la autoridad correspondiente o que le sea proporcionada para tal efecto.

Luego entonces en concordancia con el segundo péarrafo del articulo 13 de los referidos
Lineamientos emitidos en cumplimiento al SUP-RAP-4/2023 y acumulados, el cual menciona que
serd la autoridad nacional electoral quien se hara cargo de realizar la verificacion de la
informacion, sin embargo no se pronuncia respecto el mecanismo a seguir por parte de los OPL
para el envio de la informacién al INE, para que proceda a la compulsa correspondiente, por lo
gue este organo electoral mediante oficio PRESIDENCIA/0325/2024, de fecha 16 de febrero de
2024, formulé una consulta al INE, respecto del procedimiento a seguir para la verificacion de

dicho requisito administrativo.

En respuesta a la consulta formulada por este drgano electoral, la autoridad nacional electoral
notificé el oficio INE/DECEYEC/0059/2024, firmado digitalmente por la Encargada de Despacho

de la DECEYEC del INE en la que emiti6 respuesta en los términos siguientes:

... En virtud de lo anterior, y en relacion con la primera consulta:

..”¢Cudl sera el procedimiento para solicitar al INE las compulsas de las
personas aspirantes a SEL y CAEL contra las bases de datos de la ciudadania
que se desempefid como representante de partido politico con registro vigente,
coalicion o candidatura comun y, en su caso, de candidatura independientes,
ante los érganos del INE y de las que haya participado en una candidatura en

alguna eleccion celebrada, en los dltimos tres afios? [SIC].”

Le informo que en cuanto al procedimiento para efectuar la compulsa de la
clave de elector con la base de datos de la ciudadania que se desempefid
como representante de partido politico o coaliciones ante Mesas Directivas de
Casilla (MDC), el IETAM deberd gestionar la solicitud ante la Direccion
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Ejecutiva de Organizacion Electoral (DEOE), lo anterior, ya que la base de
datos se encuentra bajo el resguardo de la DEOE, al ser ambito de
competencia de dicha Direccién. De modo que, la Direccidon Ejecutiva de
Capacitacion Electoral y Educacion Civica (DECEYEC), no cuenta con

informacién que permitan atender el requerimiento solicitado.

Respecto a la segunda consulta:

““¢, Cual sera el procedimiento para solicitar a la autoridad nacional electoral la
compulsa de las personas aspirantes a SEL y CAEL contra la base de datos de
las personas SE y CAE del INE en funciones? [SIC].”

La DECEYEC no contempla ninguna compulsa para verificar el cumplimiento
del requisito “no ser SE ni CAE del INE en funciones”, no obstante, el IETAM
podra incluir en el Anexo 21.2 Declaratoria bajo protesta de decir verdad la
manifestacion de no ser SE o CAE en funciones, con base en lo sefialado en

el citado anexo, conforme lo siguiente:

“Autorizo al Organismo Publico Local para que realice las investigaciones que
considere pertinentes, en relacion con lo manifestado y declarado en los puntos
anteriores y en caso de incurrir en falsedad, se dé por terminada mi relacion

contractual sin responsabilidad para el Organismo Publico Local. [SIC].”

Por su parte, en atencion a la tercera consulta:

“¢ Cual sera el procedimiento para solicitar al INE la verificacion del estatus de
las personas operadoras de programas sociales y actividades institucionales,
asi como de las personas servidoras de la nacién de los tres Ordenes de
gobierno, con lafinalidad de constatar que las personas aspirantes a SEL y CAE
no ostenten o hayan ostentado el cargo de servidoras publicas vinculadas con
programas sociales en el gobierno municipal, estatal o federal, personas
operadoras de programas sociales y actividades institucionales, cualquiera que

sea su denominacién, personas servidoras de la nacién, en el tltimo afio previo
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a su designacion? [SIC].”

Le comunico que en el articulo 13 de los Lineamientos que en cumplimiento a
la Sentencia SUP-RAP04/2023 de la Sala Superior del Tribunal Electoral del
Poder Judicial de la Federacion, establecen medidas para evitar la injerencia
y/o participacion de personas servidoras publicas que participan en la
ejecucion de programas sociales, asi como las denominadas personas
“servidoras de la nacién”, en los procesos electorales federales y locales 2023-

2024, el dia de la Jornada Electoral se establece:

“El INE, por los medios a su alcance, podra verificar el estatus de las personas
operadoras de programas sociales y actividades institucionales, asi como de las
personas servidoras de la nacién de los tres 6rdenes de gobierno a través de la
consultade lainformacion con la que cuente la autoridad correspondiente o que

le sea proporcionada para tal efecto. [SIC].”

En virtud de lo anterior, el IETAM efectuara la compulsa en el ambito federal
con la informacion que se encuentra disponible en la siguiente liga:

https://nominatransparente.rhnet.gob.mx/

Por su parte, con relacion a la compulsa en el ambito local es necesario que el
IETAM se coordine con la Junta Local Ejecutiva en la entidad, quien le
informaré el procedimiento a seguir. Lo anterior, debido a que cada érgano
delegacional de este Instituto tiene la informacion correspondiente a su
entidad.

Finalmente, en relacion con la cuarta, quinta y sexta consulta:

“.En qué momento de la etapa de reclutamiento, el IETAM debera enviar la

informacion al INE para las compulsas y verificacién antes sefialada?

¢, Con qué periodicidad el INE remitira al IETAM la informacion del resultado de

las compulsas y verificacion mencionadas?
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¢Con qué periodicidad el INE remitird al IETAM la informacion del resultado de
lacompulsade las representaciones generales y ante mesas directivas de casilla
de los partidos politicos y candidaturas independientes de los Gltimos tres afios?
[sic].”

Le informo que el Organo Electoral Local en Tamaulipas debera determinar en
gué momento del proceso de reclutamiento, seleccion y contratacion de las y
los SEL y CAEL efectua las compulsas aplicables, sin embargo, éstas deberan
realizarse antes de la aprobaciébn de la designacion de las personas
seleccionadas para prestar sus servicios que realice el Organo Superior de
Direccion del IETAM.“....

En ese orden de ideas, se determina que la acreditacion de esta circunstancia también debera
ser considerada como un requisito administrativo que se adiciona a los ya establecidos tanto en
los Criterios y convocatoria correspondiente, la cual también quedard establecida en el
documento anexo a los criterios, el cual se identifica como F Declaratoria bajo protesta de decir

verdad, en el que se incluira la leyenda cuyo texto es el siguiente:

Aceptar la Declaratoria bajo protesta de decir verdad y aceptar el aviso de privacidad

e Ser ciudadano (a) mexicano (a) y estar en pleno goce y ejercicio de mis derechos
politicos y civiles.

e Tener__  afos.

e Mi domicilio se encuentra en: Calle_ numero___ Colonia___ municipio
___Estado___ codigo postal .

Tel.casa____ Tel.celular

e Estar de acuerdo en sujetarme a las evaluaciones que determinen las autoridades
del IETAM.

e Tener disposicion para dedicarme a las actividades para las que se me contrate, de
tiempo completo para cubrirlas a cabalidad en las condiciones en que se requiera;
por lo que me obligo a cumplir completamente y de manera prioritaria los servicios
y actividades objeto de la contratacion, dedicando el tiempo necesario para llevarlos

a cabo, siendo _incompatible cualquier otro empleo dentro del periodo y tiempo
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destinado para la realizacion de éstos. En su caso, apoyar en las actividades que

se realicen durante el cémputo local y demas relacionadas en el contrato de
prestacién de servicios.

Devolver las prendas de identificacién, el material y/o los instrumentos de trabajo
proporcionados por el IETAM, una vez concluido el periodo de contratacion.

No ser familiar consanguineo o por afinidad, hasta cuarto grado, de algin/a
integrante de los 6rganos ejecutivos y directivos del IETAM (consejeras/os y/o
representaciones partidistas o candidaturas independientes del PE 2023-2024).

No estar en este momento inhabilitado en el Sistema de Registro de Servidores
Publicos Sancionados de la Secretaria de la Funcién Publica.

De igual forma, declaro bajo protesta de decir verdad, que no he militado en ningin
partido politico u organizacion politica en el Ultimo afio previo a esta convocatoria,
ni soy simpatizante de alguno de éstos. No fui representacion partidista o
candidaturas independientes que participan en el PE 2023-2024 o coalicion ante
casilla en los ultimos tres afios en procesos electorales federales o estatales, ni he
participado activamente en alguna campafa electoral.

Manifiesto que no he sido persona servidora publica vinculada con programas
sociales en el gobierno municipal, estatal o federal, ni ser persona operadora
de programas sociales y actividades institucionales, cualquiera que sea su
denominacion, no ser persona servidora de la nacion o haber ostentado
alguno de estos cargos en el Gltimo afio previo a este registro para el Proceso
Electoral Concurrente 2023-2024.

No ser persona condenada o sancionada mediante sentencia firme con sancion
vigente por la comision intencional de delitos contra la vida y la salud de las
personas; contra la seguridad y libertad sexuales; por violencia familiar o
equiparada; violacién a la intimidad; ni por violencia politica contra las mujeres en
razén de género, en cualquiera de sus modalidades.

No haber sido declarada como persona deudora alimentaria morosa y no
encontrarme con registro vigente en algun padrén de deudores alimentarios.
Autorizo al IETAM para que realice las investigaciones que considere pertinentes,
en relacion con lo manifestado y declarado en los puntos anteriores y en caso de
incurrir en falsedad, se dé por terminada mi relacién contractual sin responsabilidad
para el IETAM.
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Adicionalmente esta autoridad electoral no se encontrard limitada a realizar la investigacion que

considere pertinente y necesaria para la verificacion del multicitado requisito.

En consecuencia, se estima que la determinacion tomada por esta autoridad electoral no vulnera
ni trastoca derechos de las personas aspirantes a ser contratadas como SEL y CAEL para el
Proceso Electoral Local Ordinario 2023-2024, por el contrario, adoptar estas medidas representa
la adopcién de criterios alineados a los aplicados por el INE, cuya finalidad es regular la
participacion de SEL y CAEL que garanticen la imparcialidad, equidad, transparencia y legalidad

de la eleccion del proximo 2 de junio del presente afio.

Del procedimiento para la verificacion.

XXXIX. Conforme a lo sefialado en la respuesta, se desprende que la verificacidén de este requisito
se hara en dos vertientes, la primera para corroborar el estatus en el ambito federal y la segunda

en el &mbito local, al tenor siguiente:

a). Para verificar el estatus de las personas operadoras de programas sociales y actividades
institucionales en el ambito federal: La DEECDyC descargar4 del SELCAEL-2024 reportes
semanales con el numero de folio asignado, primer apellido, segundo apellido, nombre (s), CURP,
RFC, y clave de elector de las personas aspirantes que hayan realizado su registro del 1 al 30 de
marzo. Durante el periodo comprendido del 31 de marzo al 6 de abril, se obtendra un reporte
diario. Estos reportes seran remitidos a la Presidencia del Consejo General del IETAM para que
solicite la colaboracién de la Oficialia Electoral de este Instituto, quien procedera a realizar la compulsa
ingresando a la liga electrénica proporcionada por la autoridad nacional electoral:

https://nominatransparente.rhnet.gob.mx/.

Es preciso mencionar que esta compulsa no genera ningiin documento comprobatorio al emitir el
resultado, por esta razon la verificacion se realizara por conducto de la “Oficialia Electoral”, toda
vez que en el ejercicio de la fe publica que le fue delegada, emitira un Acta circunstanciada, en la
gue se asiente el resultado de la compulsa, y en el supuesto de que derivado de la compulsa se

detectaran coincidencias o resultados positivos, se procedera conforme a las directrices contenidas
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en los Criterios para el reclutamiento, seleccion y contratacion de SEL y CAEL que para tal efecto

se emitan.

b). En el caso de la compulsa para verificar el estatus de las personas operadoras de programas
sociales y actividades institucionales, en el &mbito local, la DEECDyC descargara del SELCAEL-
2024 reportes semanales con el numero de folio asignado, primer apellido, segundo apellido,
nombre (s), CURP, RFC, y clave de elector de las personas aspirantes que hayan realizado su
registro del 1 al 30 de marzo. Durante el periodo comprendido del 31 de marzo al 6 de abril, se
obtendra un reporte diario. Estos reportes seran remitidos a la Presidencia del Consejo General
del IETAM para que por su conducto dicho listado sea enviado a la Junta Local Ejecutiva del INE
en esta entidad, para la realizacion de la verificacion; los resultados de dicha compulsa seran

remitidos a la DEECDyC para que de manera inmediata realice la captura en el SELCAEL-2024.

Una vez que la DEECDyC haya recepcionado los resultados y en el supuesto de que se detecte
gue alguna persona aspirante se encuentra bajo alguno de estos supuestos, la DEECDyC lo hara
del conocimiento de los CME al que pertenezcan las personas involucradas, dicha circunstancia
a su vez se le informara a la persona aspirante a través del correo electronico automatico que
emitird el SELCAEL-2024 para que, en su caso, se pronuncien al respecto durante los siguientes
tres dias contados a partir de la notificacion. En caso de no hacerlo se procedera conforme a las
directrices contenidas en los Criterios para el reclutamiento, seleccion y contratacion de SEL y

CAEL que para tal efecto se emitan.

Del uso del SELCAEL-2024

XL. Tomando como base la experiencia adquirida en el Proceso Electoral Concurrente 2020-
2021, en la que el Procedimiento de reclutamiento, seleccion y contratacion de SEL y CAEL, se
llevé con apoyo en el Multisistema ELEC del INE, el cual no se encontraba adaptado en su
totalidad de los requerimientos procedimentales y operativos para que el OPL incorporara a la
ciudadania como figuras locales en el marco de ejecucién de las actividades de asistencia

electoral.
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Ahora bien, considerando que la ECAE 2023-2024, en su Manual de Reclutamiento, Seleccién y
Contratacion de las y los SE y CAE, Anexo 21. Lineamiento para el reclutamiento, seleccion y
contratacion de SEL y CAEL, no contempla la utilizacion de una herramienta tecnoldgica que
facilite la captura en linea de la informacion a recabar en las distintas etapas de dicho
procedimiento, razén por la cual este Instituto electoral formul6 consulta, mediante oficio
PRESIDENCIA/1610/2023, refiriéndose de manera especifica a las situaciones donde se sefiala

que las actividades se desarrollardn de manera presencial exponiendo lo siguiente:

1. Enlaetapa de reclutamiento de SEL y CAEL, especificamente respecto
a las actividades de Recepcion y revisiébn documental, ¢La ciudadania
puede llevar a cabo la captura en linea del registro de su solicitud a
través del sistema informético desarrollado por el IETAM? Es decir, sin
gue necesariamente deban acudir a las sedes establecidas y llenar la
solicitud a mano, con boligrafo de tinta negra o azul y letra de molde
legible.

2. En la etapa de seleccion de SEL y CAEL, especificamente respecto a
la actividad de Platica de Induccién, ¢Las personas aspirantes pueden
acreditar el cumplimiento de esta actividad visualizando una "Capsula
de induccion”, contestar el cuestionario de evaluacion y obtener el
Acuse de recibo, asi como la Guia de estudio a través del sistema
informético desarrollado por el IETAM? Esto es, acreditar la actividad
de mérito sin que necesariamente se lleve a cabo de manera presencial

en las sedes establecidas por el Instituto.

En atencién a la consulta formulada por este 6rgano electoral, la Direccion Ejecutiva de
Capacitacion Electoral y Educacién Civica del INE, mediante oficio nimero
INE/DECEYEC/1268/2023, de fecha 26 de octubre de 2023 emitio la siguiente respuesta:

"...el IETAM podra desarrollar de manera independiente una herramienta

tecnoldgica que le permita realizar las actividades relacionadas con las etapas
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de reclutamiento y seleccién de las y los SEL y CAEL, entre las que se incluye
el registro de aspirantes, la Platica de induccién y la entrega de la Guia de

estudio."

No debe perderse de vista que para el Proceso Electoral Ordinario 2023-2024, es necesaria la
contratacion de 103 plazas para SEL y 1234 para CAEL, por lo que para lograr ese objetivo se
estima que para la etapa de reclutamiento podamos contar hasta con 4 personas aspirantes a

contratar.

En tal virtud, este érgano electoral en aras de fomentar y promover el mayor nimero de
participacion de personas aspirantes a SEL y CAEL en el actual proceso electoral, considera
viable para estimular el interés de la ciudadania poner a disposicidén de las personas aspirantes
el uso de la herramienta informatica denominada Sistema de Reclutamiento SELCAEL-2024 para
llevar a cabo las actividades dentro de la etapa de reclutamiento y seleccion, la cual permitira a
la ciudadania interesada en participar como SEL o CAEL realizar su registro en linea desde
cualquier dispositivo mévil, ordenador fijo o de sobremesa, recibir la Platica de induccién, entre

otras.

En caso de no contar con acceso a internet, las personas responsables en los consejos distritales
y municipales del IETAM facilitaran los formatos impresos para que los requisiten y apoyaran a
la persona aspirante con la captura de la informacion en la herramienta informatica SELCAEL-
2024.

Sedes del reclutamiento y seleccion de las personas aspirantes a SEL y CAEL.

XLI. Como ya ha guedado de manifiesto en considerandos previos de este instrumento,
corresponde al Organo Superior de Direccion del IETAM, en coordinaciéon con sus 6rganos
desconcentrados llevar a cabo el procedimiento de reclutamiento, seleccién y contratacion de
SEL y CAEL durante el Proceso Electoral Local Ordinario 2023-2024.

En ese sentido, con el objetivo de cubrir las necesidades del IETAM respecto a dicho

procedimiento, conforme a los requerimientos y especificaciones sefialadas en el Anexo 21.

38



Lineamiento para el reclutamiento, seleccion y contratacion de Supervisores/as Electorales
Locales y Capacitadores/as-Asistentes Electorales Locales, resulta necesario determinar las
directrices que definiran las bases para la atencién de las actividades de reclutamiento y
seleccion de SEL y CAEL, que permitan abarcar el mas amplio &mbito geografico y demogréfico,
a fin de captar el nimero suficiente de personas aspirantes considerando como meta contar con
4 aspirantes por cada plaza a contratar, razon por la cual el Consejo General del IETAM establece

para la atencion y operatividad del procedimiento las siguientes:

a. Sedes Fijas Permanentes

Seran sedes fijas permanentes los 43 consejos municipales electorales, quienes se
encargaran de llevar el control y seguimiento de las distintas actividades de las etapas

de reclutamiento y seleccion de SEL y CAEL.

b. Sedes Alternas Permanentes

Seran sedes alternas permanentes los 22 consejos distritales electorales, quienes

coadyuvaran en las tareas de dicho procedimiento.

c. Sedes Alternas Temporales

Los consejos municipales y distritales podran habilitar sedes alternas temporales, las
gue facilitaran el acercamiento de la difusién de la Convocatoria y registro de personas
aspirantes a SEL y CAEL en las localidades rurales que se encuentren alejadas y que por
su relevante concentracién demografica resulte necesario brindar la atencién de
conformidad con la disponibilidad presupuestal que se apruebe para tal efecto. Cabe
sefalar que, se solicitara el apoyo de aliados estratégicos con el propésito de coordinar

dichas actividades para captar el mayor nimero de personas aspirantes.
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Tabla 1. Tipos de sedes para el reclutamiento y seleccion de SEL y CAEL

Sedes Fijas Permanentes Sedes Alternas
i o Sedes Alternas
Consejos municipales Permanentes Temporales
Consejos distritales
Abasolo, Aldama,
Altamira, Antiguo
Morelos, Burgos,
Bustamante, Camargo,
Casas, Ciudad Madero,
Cruillas, Gomez Farias, | 01, 02 y 03 Nuevo
Gonzalez, Guémez, | Laredo; 04, 05,06y 07
Guerrero, Gustavo Diaz | Reynosa; 08 Rio Seran’ aquellas  que
Ordaz, Hidalgo, Bravo; 09 Valle facili .
., ) aciliten el acercamiento
Jaumave, Jiménez, Llera, Hermoso; 10, 11 y 12 e
. : de la difusibn de la
Mainero, Mante, Matamoros; 13 San convocatoria y el
Matamoros, Méndez, Fernando; 14 y 15 reqistro de  personas
Mier, Miguel Aleman, | Victoria; 16 asgirantes P en
Miquihuana, Nuevo | Xicoténcatl; 17 El Iocglidades ue  se
Laredo, Nuevo Morelos, | Mante; 18 Altamira; 19 encuentran aleqadas
Ocampo, Padilla, Miramar; 20 Ciudad J )
Palmillas, Reynosa, Rio | Madero; 21 y 22
Bravo, San Carlos, San | Tampico.
Fernando, San Nicolas,
Soto la Marina, Tampico,
Tula, Valle Hermoso,
Victoria, Villagréan,
Xicoténcatl.

En consecuencia, este 6rgano electoral determina que la habilitacion de sedes antes citadas,
representa una gran oportunidad de lograr la captacion del suficiente nimero de personas
aspirantes requeridas para desempefiar la funcion de asistencia electoral en el Proceso Electoral
Local Ordinario 2023-2024.

Figuras que fungirdn como entrevistadoras de las personas aspirantes a SEL y CAEL

XLII. Una de las actividades a desarrollar en la etapa de seleccion en este procedimiento, es
precisamente la entrevista, la cual tiene como propésito allegarse de elementos que permitan

complementar la informacion aportada por las personas aspirantes, asi como advertir que
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cuentan con las competencias, destrezas y habilidades necesarias para desempefiarse en alguin

cargo de las figuras locales.

En esta etapa se aplicara un instrumento disefiado por el INE bajo la metodologia STAR, la cual
es (til para identificar y evaluar el grado de competencias, asi como las conductas que puedan
proporcionar informacion relevante acerca de la persona aspirante para ocupar los cargos antes

referidos.

En ese orden de ideas, para el cumplimiento y ejecucién dicha etapa, se requiere de
determinadas figuras que lleven a cabo la entrevista de las personas aspirantes a SEL y CAEL,
para lo cual deberan habilitarse figuras entrevistadoras (binas), las cuales estaran integradas por

personal de los consejos municipales y distritales de la manera siguiente:

Tabla 2. Figuras entrevistadoras

Figuras entrevistadoras del Figuras entrevistadoras del
Consejo Municipal Consejo Distrital
¥~ Presidencias v~ Presidencias
¥~ Consejerias v~ Consejerias
¥~ Secretarias ¥~ Secretarias
¥~ Auxiliares de Capacitacion v~ Coordinaciones
¥~ Enlace de la DEOLE v~ Auxiliares de Capacitacion
v~ Enlace de la DEOLE

Las personas habilitadas como entrevistadoras de manera obligatoria deberan:

e Haber sido capacitadas por la JLE del INE o el IETAM.
o Conocer el perfil de cada una de las figuras a seleccionar.

e Conocer el expediente de las personas aspirantes.

e Guardar la confidencialidad de los formatos y sus contenidos.

41



Cabe precisar que las personas que integraran las binas, ademas de haber sido capacitadas
previamente, se desprende que cuentan con los conocimientos y habilidades para llevar a cabo
las entrevistas de las personas aspirantes ello derivado de los cargos que ostentan dentro de
los 6rganos desconcentrados del IETAM, por lo que dicha etapa esta dotada plenamente de

certeza y legalidad.

De la Convocatoria publica para participar como SEL y CAEL en el Proceso Electoral

2023-2024 y ampliacion del plazo para su difusion.

XLII. Una actividad fundamental para el proceso de reclutamiento lo es la emision de la
Convocatoria, pues ésta constituye un instrumento en el cual se plasman para su difusion las
actividades que realizaran las personas SEL y CAEL durante el proceso electoral, los requisitos
legales y administrativos a cubrir, la duracién del contrato de prestacion de servicio temporal,
honorarios y gastos de campo; por ello es importante que la misma tenga el caracter de publica

y sea dada a conocer a nivel estatal con la mayor oportunidad posible.

Si bien, en el caso de la ECAE 2024, establece que la difusion de la convocatoria se debera
llevar a partir del 18 de marzo del afio de la eleccioén, sin embargo, con el fin de lograr los
objetivos de captar el suficiente nimero de personas aspirantes a SEL y CAEL, se estima
pertinente ampliar el plazo de difusién iniciando el 1° de marzo y concluyendo el 6 de abril
de 2024.

a). Ampliacién del plazo

Para el caso concreto, vale la pena retomar la experiencia obtenida por otros organismos
electorales, tal es el caso de la consulta formulada al INE por el Instituto Estatal Electoral y de
Participaciéon Ciudadana de Nuevo Ledn (IEEPCNL), mediante oficio [IEEPCNL/SE/1828/2023,
de fecha 8 de noviembre de 2023, respecto de la posibilidad de anticipar un mes el proceso de
difusion de la convocatoria para participar como Supervisor/a Electoral Local y Capacitador/a

Asistente-Electoral Local, lo anterior, con base en los resultados del proceso de
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reclutamiento, seleccion y contratacion de las y los SEL y CAEL en 2018 y 2021 en los que
existio déficit en los registros, razén por la que el 6rgano electoral de Nuevo Leén considerd

conveniente ampliar la convocatoria.

Por su parte la autoridad nacional electoral, mediante oficio INE/DECEYEC/1355/2023, de fecha
10 de noviembre de 2023, estimo procedente la solicitud del IEEPCNL respecto a la modificacion
del plazo para la difusion de la Convocatoria, de conformidad con lo establecido en el Anexo 21.
Lineamiento para el reclutamiento, seleccién y contratacion de Supervisores/as Electorales
Locales y Capacitadores/as-Asistentes Electorales Locales previamente referido, el cual refiere

que:

"Los OPL podran hacer ajustes operativos respecto al procedimiento de
reclutamiento, seleccién y contratacion de las y los SEL y CAEL, sin embargo,
esto debera ser aprobado mediante Acuerdo por el Consejo General de los
Organos Electorales Locales e informarlo a la DEOE y la DECEyEC por
conducto de la Junta Local Ejecutiva. Es importante sefialar que los ajustes
operativos refieren a modificaciones que no alteren el contenido del marco

procedimental..."

Por tanto, este 6rgano colegiado estima que, de acuerdo a la respuesta emitida por la autoridad
nacional electoral, el IETAM podra emitir la Convocatoria publica para participar como SEL y
CAEL en el Proceso Electoral 2023-2024, con la ampliacion del plazo correspondiente para su
difusion, la que dard inicio el 1° de marzo de 2024, ello sin alterar el marco legal y procedimental
concerniente al procedimiento, por el contrario esta circunstancia guarda congruencia estrecha
con las consideraciones expuestas previamente en este instrumento, en el sentido de buscar
captar el mayor nimero de personas aspirantes a SEL y CAEL que permita garantizar el correcto

desarrollo de la asistencia electoral en el proceso eleccionario en curso.

Difusion

La difusion de la Convocatoria se llevara a cabo en el periodo comprendido del 1° de marzo al
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6 de abril de 2024, realizandose de manera amplia en el Micrositio SELCAEL-2024, alojado en

el portal web y redes sociales institucionales.

Asimismo, se llevaran a cabo platicas informativas, publicacién de Infografias, difusion en la

prensa local y spot de radio y televisién, entre otras.

Con base a lo expuesto en el presente apartado, este 6rgano electoral considera pertinente
emitir la Convocatoria publica para participar como SEL y CAEL en el Proceso Electoral 2023-

2024, de conformidad a los Criterios que son materia del presente Acuerdo.

Por los antecedentes y considerandos expuestos este Consejo General emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se aprueban los Criterios para el reclutamiento, seleccién y contrataciéon de las
personas supervisoras electorales locales y capacitadoras-asistentes electorales locales para el
Proceso Electoral Local Ordinario 2023-2024, asi como sus anexos, de conformidad con las
consideraciones sefaladas en el presente instrumento y que forman parte integral del presente

Acuerdo.

SEGUNDO. Se aprueba el uso del Sistema de Reclutamiento SELCAEL-2024, como herramienta
tecnolégica para llevar a cabo en linea las actividades de reclutamiento, seleccién y contratacion
de las personas supervisoras electorales locales y capacitadoras-asistentes electorales locales
para el Proceso Electoral Local Ordinario 2023-2024, en términos del considerando XL de este

instrumento.

TERCERO. Se determinan las sedes fijas permanentes, sedes alternas permanentes y sedes
alternas temporales, como las instancias encargadas de operar la ejecucién del procedimiento
de reclutamiento y seleccion de las personas supervisoras electorales locales y capacitadoras-
asistentes electorales locales para el Proceso Electoral Local Ordinario 2023-2024, en términos

del considerando XLI del presente Acuerdo.
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CUARTO. Se aprueban las figuras que fungiran como entrevistadoras de las personas
supervisoras electorales locales y capacitadoras-asistentes electorales locales para el Proceso

Electoral Local Ordinario 2023-2024, en términos del considerando XLII del presente Acuerdo.

QUINTO. Se aprueba la emision de la Convocatoria publica para las personas interesadas en
participar como supervisoras electorales locales y capacitadoras-asistentes electorales locales
para el Proceso Electoral Local Ordinario 2023-2024, asi como la ampliacién del plazo para su

difusion, en términos de lo expuesto en el Considerando XLIII del presente Acuerdo.

SEXTO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva, notifique el presente Acuerdo a las
representaciones de los partidos politicos con acreditacién ante el Consejo General del Instituto

Electoral de Tamaulipas.

SEPTIMO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva para que, por conducto de la Direccion Ejecutiva
de Organizacion y Logistica Electoral, notifique el presente Acuerdo a las Presidencias de los 22
consejos distritales y 43 consejos municipales electorales, quienes lo haran del conocimiento de

sus integrantes, para su observancia.

OCTAVO. Seinstruye a la Secretaria Ejecutiva notifique el presente Acuerdo a la persona Titular
del Organo Interno de Control, para su conocimiento; a la Direccion de Administracion, para que
lleve a cabo los trdmites administrativos competentes; a la Unidad Técnica del Voto Tamaulipeco
en el Extranjero y Difusion Institucional como responsable de la estrategia de difusidon que se
implementara en el procedimiento; a la Direccibn de Tecnologias de la Informacion y
Comunicaciones para el disefio y seguimiento del sistema de reclutamiento SELCAEL-2024; asi
como a las direcciones ejecutivas de Educacién Civica, Difusibn y Capacitacion y de

Organizacién y Logistica Electoral, para su atencion, conocimiento y efectos a que haya lugar.

NOVENO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva, para que notifique el presente Acuerdo a la
Unidad Técnica de Vinculacién con los Organismos Publicos Locales del Instituto Nacional
Electoral, y a la Junta Local Ejecutiva en Tamaulipas, por conducto del Vocal Ejecutivo Local,

para que se informe a las Direcciones Ejecutivas de Organizacién Electoral y de Capacitacion
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Electoral y Educacién Civica de la referida autoridad electoral.

DECIMO. El presente Acuerdo entrara en vigor al momento de su aprobacion por el Consejo

General del Instituto Electoral de Tamaulipas.

DECIMO PRIMERO. Publiquese el presente Acuerdo en el Periddico Oficial del Estado, en la

pagina de internet y estrados de este Instituto, para conocimiento publico.

ASi LO APROBARON POR UNANIMIDAD CON SIETE VOTOS A FAVOR DE LAS CONSEJERAS Y LOS CONSEJEROS
ELECTORALES DEL CONSEJO GENERAL, EN LA SESION No. 08, EXTRAORDINARIA, DE FECHA 28 DE FEBRERO DEL 2024,
LIC. JUAN JOSE GUADALUPE RAMOS CHARRE, MTRO. ELISEO GARCIA GONZALEZ, LIC. ITALIA ARACELY GARCIA LOPEZ,
MTRA. MARCIA LAURA GARZA ROBLES, LIC. DEBORAH GONZALEZ DIAZ, MTRA. MAYRA GISELA LUGO RODRIGUEZ Y
MTRO. JERONIMO RIVERA GARCIA, ANTE LA PRESENCIA DE LOS REPRESENTANTES DE LOS PARTIDOS POLITICOS, POR
LO QUE CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 112 FRACCION XIV DE LA LEY ELECTORAL DEL ESTADO DE TAMAULIPAS,
EN FE DE VERDAD Y PARA CONSTANCIA LEGAL FIRMAN EL PRESENTE PROVEIDO EL LIC. JUAN JOSE GUADALUPE
RAMOS CHARRE, CONSEJERO PRESIDENTE DEL IETAM Y EL ING. JUAN DE DIOS ALVAREZ ORTIZ, SECRETARIO
EJECUTIVODEL IETAM. DOY FE.- - - - - - - -cmmmmm e e e e e e e d e m e e e e e e e e e e oo s

LIC. JUAN JOSE GUADALUPE RAMOS CHARRE ING. JUAN DE DIOS ALVAREZ ORTIZ
CONSEJERO PRESIDENTE DEL IETAM SECRETARIO EJECUTIVO DEL IETAM
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