ACUERDO No. IETAM-A/CG-44/2024

ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE TAMAULIPAS,
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MORENA Y PARTIDO DEL TRABAJO ACREDITADAS ANTE EL CONSEJO GENERAL DE
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ANTECEDENTES

1. El 10 de febrero de 2014, se publicé en el DOF la reforma a la Constitucion Politica

Federal, en materia politica electoral.

2. El 06 de junio de 2019, se publicé en el DOF, la reforma a diversas disposiciones de la
Constitucién Politica Federal, que establecié que los partidos politicos como organizaciones
ciudadanas deben hacer posible el acceso al ejercicio del poder publico garantizando la paridad

de género en la postulacién de sus candidaturas de eleccion popular.

3. El 13 de febrero de 2020, se publicé en el DOF, la reforma a diversas disposiciones de la
Ley General de Instituciones y procedimientos electorales, tendientes a garantizar el principio de
paridad de género en el ejercicio de los derechos politico electorales, asi como el respeto a los
derechos humanos de las mujeres en el @mbito politico electoral.

4. El 13 de junio de 2020, se publico en el Periodico Oficial del Estado de Tamaulipas, la
reforma a diversas disposiciones de la Ley Electoral del Estado, relacionadas a garantizar la
paridad de género en las postulaciones de candidaturas a los cargos de eleccién popular.

5. El 10 julio de 2023, el Consejo General del IETAM aprobé el Acuerdo No. IETAM-A/CG-
28/2023 mediante el cual se aprobd el Reglamento de Paridad y Acciones Afirmativas, y se
abroga el Reglamento de Paridad, Igualdad y No Discriminacién para la Postulacién e Integracion
del Congreso del Estado y Ayuntamientos de Tamaulipas, aprobado mediante Acuerdo No.
IETAM-A/CG-35/2020; y se determinaron los porcentajes de votacién valida emitida con el objeto
de que los partidos politicos puedan establecer los bloques de competitividad para la postulacion
de candidaturas en las elecciones de ayuntamientos y diputaciones de MR en el Proceso
Electoral Ordinario 2023 - 2024.

6. El 10 de septiembre de 2023, el Consejo General del IETAM, realizé la declaratoria formal
de inicio del Proceso Electoral Ordinario 2023 - 2024, para renovar las 36 diputaciones al

Congreso del Estado, asi como la integracion de los 43 ayuntamientos en la entidad.



7. En fechas 14 de septiembre, 6, 8, 12, 24 y 25 de octubre de 2023, los partidos politicos
nacionales acreditados ante el IETAM, presentaron sus documentos a efecto de participar en el
Proceso Electoral Ordinario 2023-2024, de conformidad con lo establecido por el Acuerdo No.
IETAM-A/CG-39/2023.

8. El 10 de enero de 2024, el Consejo General del IETAM aprobé el Acuerdo No. IETAM-
A/ICG-02/2024, mediante el cual se resolvié sobre la solicitud de registro del Convenio de la
Coalicién Parcial denominada “Sigamos Haciendo Historia en Tamaulipas”, integrada por los
partidos politicos nacionales: morena, Partido del Trabajo y Partido Verde Ecologista de México,
para contender en 21 distritos electorales y 41 ayuntamientos, en el Proceso Electoral Local
Ordinario 2023-2024.

9. El 17 de marzo de 2024, el Consejo General del IETAM aprob6 el Acuerdo No. IETAM-
A/CG-34/2024, mediante el cual se resolvié la solicitud de modificacion de la Clausula Séptima
del convenio de la coalicion denominada “SIGAMOS HACIENDO HISTORIA EN TAMAULIPAS”,
integrada por los partidos politicos morena, del Trabajo y Verde Ecologista de México, para
contender en el Proceso Electoral Ordinario 2023-2024, aprobado mediante Acuerdo No. IETAM-
A/CG-02/2024.

10. El 06 de abril de 2024, mediante oficio DEPPAP/813/2024, la Direccién Ejecutiva de
Prerrogativas, Partidos y Agrupaciones Politicas, con fundamento en el articulo 48, fracciones |,
Il'y 11l del Reglamento de Paridad y Acciones Afirmativas, previene al representante propietario
del Partido del Trabajo ante el Consejo General del IETAM, a efecto de que rectifique la solicitud
de registro de la candidatura o candidaturas que garanticen el cumplimiento del principio

constitucional de paridad de género.

11. EI 07 de abril de 2024, se recibi6 en Oficialia de Partes del IETAM, escrito sin namero,
firmado por las Representaciones Propietarias ante el Consejo General del IETAM de morena y
del Partido del Trabajo, mediante el cual formulan Consulta ante el Consejo General del IETAM,
relativa a la interpretacién de los articulos 14 y 15 del Reglamento de Paridad y Acciones

Afirmativas.



CONSIDERANDOS

De las Atribuciones del IETAM

I. El articulo 41, parrafo tercero, base V, de la Constitucién Politica Federal, establece que la
organizacion de las elecciones es una funcion estatal que se realiza a través del INE y de los
OPL, en los términos que establece la propia norma fundamental; sefialando, ademas, que, en
las entidades federativas, las elecciones locales y, en su caso, las consultas populares y los
procesos de revocacion de mandato, estaran a cargo de OPL.

II. El articulo 116, parrafo segundo, fraccion 1V, incisos b) y ¢), numeral 6°, de la Constitucion
Politica Federal, establece que las autoridades que tengan a su cargo la organizacion de las
elecciones, se rijan bajo los principios de certeza, imparcialidad, independencia, legalidad,
méaxima publicidad y objetividad, que gocen de autonomia en su funcionamiento, e
independencia en sus decisiones, y que contaran con servidores publicos investidos de fe publica
para actos de naturaleza electoral, cuyas atribuciones y funcionamiento seran reguladas por la
ley. De igual forma, se establece que las autoridades gque tengan a su cargo la organizacién de

las elecciones gozaran de autonomia en su funcionamiento, e independencia en sus decisiones.

lll. El articulo 5, numeral 1 de la Ley Electoral General, establece que la aplicacién de esta Ley
corresponde, en sus respectivos Ambitos de competencia, al INE, al Tribunal Electoral, a los OPL

y a las autoridades jurisdiccionales locales en la materia.

IV. El articulo 6, numeral 2 de la Ley Electoral General, establece que el INE, los OPL, los partidos
politicos, personas precandidatas y candidatas, deberan garantizar el principio de paridad de
género en el ejercicio de los derechos politicos y electorales, asi como el respeto a los derechos

humanos de las mujeres.

V. La Ley Electoral General, en su articulo 98, numeral 1, menciona que los OPL estan dotados

de personalidad juridica y patrimonio propios; gozaran de autonomia en su funcionamiento e
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independencia en sus decisiones, en los términos previstos en la Constitucion Politica Federal,
Ley Electoral General, Constituciones Politicas y las Leyes locales; seran profesionales en su
desempefio, se regiran por los principios de certeza, imparcialidad, independencia, legalidad,

maxima publicidad y objetividad.

VI. El articulo 104, numeral 1, incisos a), b) y r) de la Ley Electoral General, dispone que entre
las funciones correspondientes al OPL, se encuentran, aplicar las disposiciones generales,
reglas, lineamientos, criterios y formatos que, en ejercicio de las facultades que le confiere la
Constitucién Politica Federal y la referida Ley, establezca el Instituto; garantizar los derechos y
el acceso a las prerrogativas de los partidos politicos y candidatos; y las que determine la
presente Ley, y aquéllas no reservadas al INE, que se establezcan en la legislacion local
correspondiente.

VII. El articulo 233 de la Ley General Electoral, sefiala que, de la totalidad de solicitudes de
registro, tanto de las candidaturas a diputaciones locales y federales, senadurias, asi como a las
planillas a Ayuntamientos y Alcaldias que presenten los partidos politicos o las coaliciones ante
el Instituto y organismos publicos locales, segun corresponda, deberan integrarse

salvaguardando la paridad entre los géneros mandatada en la Constitucion.

VIII. El articulo 20, péarrafo segundo, base Ill, numeral 1, y base IV, quinto parrafo, de la
Constitucién Politica del Estado, establece que la organizacién de las elecciones es una funcion
estatal que se realiza a través de un organismo publico autbnomo denominado IETAM, que es
autoridad en la materia e independiente en sus decisiones y funcionamiento, dotado de
personalidad juridica, patrimonio propio y facultad reglamentaria, y contara con servidores
publicos investidos de fe publica para actos de naturaleza electoral, cuyas atribuciones y

funcionamiento seran reguladas por la ley.

IX. En términos de lo dispuesto por los articulos 20, parrafo segundo, base lll, de la Constitucion
Politica del Estado y 93, de la Ley Electoral Local, el IETAM es un organismo publico, autbnomo,
independiente en sus decisiones y profesional en su desempefio, que tiene a cargo la funcion
estatal de organizar las elecciones en el Estado, que se encuentra dotado de personalidad

juridica y patrimonio propios y sera integrado por ciudadanos y partidos politicos, del mismo
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modo en el ejercicio de la funcion electoral seran principios rectores los de certeza, legalidad,

imparcialidad, independencia, maxima publicidad y objetividad.

X. El articulo 1° de la Ley Electoral Local, menciona que las disposiciones de la referida Ley son

de orden publico y de observancia general en el Estado Libre y Soberano de Tamaulipas.

Xl. El articulo 3, parrafo tercero, de la Ley Electoral Local, establece que la interpretacion de esta
ley se hara conforme a los criterios gramatical, sistematico y funcional, atendiendo a lo dispuesto
en el Ultimo pérrafo del articulo 14 de la Constitucién Politica Federal, asi mismo, en cumplimiento
al principio pro persona, la interpretacion de la presente Ley se realizara en estricto apego a lo
previsto en el articulo 1°, de la Constitucion Politica Federal, asi como en los Tratados
Internacionales suscritos y ratificados por el Estado Mexicano.

XIl. El articulo 91 de la Ley Electoral Local, establece que los organismos electorales que tienen
a su cargo la preparacion, desarrollo y vigilancia del proceso electoral, en las elecciones de
Gubernatura, Diputaciones y Ayuntamientos, en términos de la Constitucién Politica Federal, la
Constitucién Politica del Estado, la Ley Electoral General y la Ley Electoral Local, son el Consejo
General y 6rganos del IETAM; los Consejos Distritales; los Consejos Municipales; y las mesas
directivas de casilla; y que en el ejercicio de sus actividades, la certeza, legalidad, independencia,
imparcialidad, maxima publicidad, objetividad y paridad seran principios rectores, y se realizaran

con perspectiva de género.

XIlI. El articulo 99 de la Ley Electoral Local, precisa que el IETAM es el depositario de la autoridad
electoral en el Estado, responsable del ejercicio de la funcién estatal de organizar las elecciones,

salvo en los casos previstos por la Constitucion Politica Federal y la Ley Electoral General.

XIV. De conformidad con el articulo 100 de la Ley Electoral Local, entre los fines del IETAM se
encuentran, contribuir al desarrollo de la vida democratica; preservar el fortalecimiento del
régimen de partidos politicos; asegurar a las ciudadanas y los ciudadanos, el ejercicio de los
derechos politico-electorales y vigilar el cumplimiento de sus obligaciones; garantizar la
celebracién periddica y pacifica de las elecciones para renovar a los integrantes de los Poderes

Legislativo y Ejecutivo, asi como de la totalidad de los ayuntamientos en el Estado; velar por la
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autenticidad y efectividad del sufragio; llevar a cabo la promocion del voto y coadyuvar a la
difusién de la educacion civica y la cultura democratica; y garantizar la paridad de género y el

respeto de los derechos humanos de las mujeres en el ambito politico y electoral.

XV. El articulo 103 de la Ley Electoral Local, dispone que el Consejo General del IETAM es el
Organo Superior de Direccion, responsable de vigilar el cumplimiento de las disposiciones
constitucionales y legales en materia electoral y de participacion ciudadana, asi como de velar
porque los principios de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, méaxima publicidad,
objetividad y paridad de género, guien todas las actividades del IETAM. En su desempefio
aplicara la perspectiva de género.

XVI. De conformidad con lo que dispone el articulo 110, fraccion LXVIII de la Ley Electoral Local,
el Consejo General del IETAM tiene como atribuciones resolver sobre peticiones y consultas que
sometan las ciudadanas y ciudadanos, las candidatas y candidatos, los partidos politicos y, en
su caso, las coaliciones, relativas a la integracion y funcionamiento de los organismos

electorales, el desarrollo del proceso y demas asuntos de su competencia.

XVII. El articulo 115, fraccion V, de la Ley Electoral Local, establece que el Consejo General del
IETAM integrara las comisiones permanentes y las especiales que considere necesarias para el
desempefio de las funciones del IETAM, entre las comisiones permanentes se encuentra la
Comision de Prerrogativas, Partidos y Agrupaciones Politicas y la Comision de Igualdad de

Género y No Discriminacion.

XIX. Los articulos 229 y 229 Bis de la Ley Electoral Local, sefialan que en todos los registros se
deberan observar los principios de paridad y alternancia de género. Una vez cerrado el registro
de candidaturas, si un partido politico o coalicién no cumple con las disposiciones previstas en la
Ley respecto de la integracién de listas de representacion proporcional observando los principios
de paridad de género y alternancia, el Consejo General y los 6rganos competentes, le requeriran
en primera instancia para que en el plazo de cuarenta y ocho horas, contadas a partir de la
notificacion, rectifique la solicitud de registro de candidaturas y le apercibira de que, en caso de
no hacerlo, le hara una amonestacion publica. Transcurrido el plazo a que se refiere el parrafo

anterior, el partido politico o coalicion que no realice la sustitucién de candidaturas, sera acreedor
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a una amonestacién publica y el Consejo General 0, en su caso, los 6rganos electorales
competentes, le requerirdn, de nueva cuenta, para que, en un plazo de veinticuatro horas,
contadas a partir de la notificacion, haga la correccién. En caso de incumplimiento se sancionara

con la negativa del registro de las candidaturas correspondientes.

XIX. El articulo 234, de la Ley Electoral Local, sefiala que, dentro del plazo establecido para el
registro de candidaturas, los partidos politicos pueden sustituirlos libremente, respetando los
principios de paridad y alternancia de género que, en su caso, se deba seguir en el registro del
total de formulas de candidatos. Vencido éste, los partidos politicos o coaliciones podran solicitar
ante el Consejo General del IETAM, la sustitucion o cancelacion del registro de una o varias
candidaturas, respetando los principios antes citados.

XX. El articulo 236 de la Ley Electoral Local, sefiala que las candidaturas a diputaciones a
elegirse por los principios de mayoria relativa y representacion proporcional, se registraran por
férmulas de candidatas y candidatos compuestas, cada una, por una persona propietaria y una
suplente del mismo género y seran consideradas, formulas y candidatos y candidatas,
separadamente, salvo para efectos de la votacion; asi como, que el registro total de las
candidaturas para integrar las formulas para la eleccién de Diputaciones de mayoria relativa

propuestas por los partidos politicos, deberan respetar el principio de paridad de género.

Del principio de paridad de género

XXI. De conformidad con el articulo 1°., de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, dispone que en todo el territorio nacional est4 prohibido toda discriminacion
motivada, por razones de género y que tenga por objeto anular o menoscabar los derechos y
libertades de las personas. En el mismo sentido, todas las autoridades, en el &mbito de sus
competencias, tienen la obligacion de promover, respetar, proteger y garantizar los derechos
humanos de conformidad con los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y
progresividad, en consecuencia, el estado debera prevenir, investigar, sancionar y reparar las

violaciones a los derechos humanos, en los términos que establezca la ley.



XXII. El articulo 4°. de la Constitucion Federal, establece la igualdad ante la ley de los hombres

y mujeres.

XXIII. El articulo 34 de la Constitucion Federal sefiala que son ciudadanos de la Republica los
varones y mujeres que, teniendo la calidad de mexicanos, hayan cumplido 18 afios y tengan un

modo honesto de vivir.

XXIV. Los articulos, 35, fraccion Il, de la Constitucion Federal, y 70., fraccion Il de la Constitucién
Politica del Estado de Tamaulipas, establecen como derecho de la ciudadania, ser votada para
todos los cargos de eleccién popular, teniendo las calidades que establezca la ley, precisando
gue el derecho de solicitar el registro de candidatos y candidatas ante la autoridad electoral
corresponde a los partidos politicos, asi como a las y los ciudadanos que soliciten su registro de
manera independiente y cumplan con los requisitos, condiciones y términos que determine la

legislacion.

XXV. Por otro lado, en torno a la observancia de los instrumentos juridicos internacionales, que

son vinculantes para el Estado mexicano, se destacan:

a) La Carta de las Naciones Unidas donde qued6 consagrado el principio de igualdad
de derechos entre hombres y mujeres en junio de 1945.

b) La Declaracion Universal de los Derechos del Hombre de 1948, donde se reafirma
el principio de igualdad y no discriminacion en funcién del sexo, y establece el
derecho de las personas a participar, en condiciones de igualdad, en la toma de
decisiones politicas y acceder a las funciones de los asuntos publicos.

€) La Convencion de los Derechos Politicos de las Mujeres de 1954, donde se propone
poner en practica el principio de igualdad de derechos de mujeres y hombres,
enunciado en la Carta de las Naciones Unidas, en sus articulos 1, 2 y 3, se establece
gue las mujeres tendran derecho a votar en todas las elecciones en igualdad de
condiciones con los hombres, sin discriminacion alguna; que las mujeres seran
elegibles para todos los organismos publicos electivos establecidos en la legislacion
nacional, en condiciones de igualdad con los hombres, sin discriminacién alguna;

ademas de sefialar que tendran derecho a ocupar cargos publicos y a ejercer todas
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d)

9)

las funciones publicas establecidas por la legislacién nacional, en igualdad de
condiciones con los hombres, sin discriminacién alguna.

El Pacto Internacional de los Derechos Civiles y Politicos de 1966, asi como en el
Pacto Internacional de Derechos Econdémicos, Politicos y Sociales del mismo afio,
donde los Estados parte se comprometen a respetar y garantizar a todos los
individuos en su territorio y sujetos a su jurisdiccion los derechos reconocidos en
dichos instrumentos, sin distincién alguna de sexto, entre otras.

La Convencion sobre la Eliminacion de todas las Formas de Discriminacion contra
la Mujer (CEDAW), que establece una serie de disposiciones que los Estados deben
observar a partir, entre otras, de las siguientes obligaciones: a) Consagrar, si adn
no lo han hecho, en sus constituciones nacionales y en cualquier otra legislacion
apropiada el principio de la igualdad del hombre y de la mujer y asegurar por ley u
otros medios apropiados la realizacion practica de ese principio; b) Adoptar medidas
adecuadas, legislativas y de otro caracter, con las sanciones correspondientes, que
prohiban toda discriminacion contra la mujer; c) Establecer la proteccion juridica de
los derechos de la mujer sobre una base de igualdad con los del hombre y
garantizar, por conducto de los tribunales nacionales o competentes y de otras
instituciones publicas, la protecciéon efectiva de la mujer contra todo acto de
discriminacion.

La Convencion Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia
contra la Mujer, (Convencion de Belem do Pard), donde se plasma el derecho de
las mujeres a la igualdad de proteccién ante la ley y a la igualdad de acceso a las
funciones publicas de su pais y a participar en los asuntos publicos, incluyendo la
toma de decisiones, por lo cual el Estado mexicano se comprometié a tomar las
medidas necesarias, entre ellas, las de caracter legislativo, para modificar o abolir
leyes y reglamentos vigentes, o para modificar practicas juridicas consuetudinarias
gue respalden la persistencia o la tolerancia de la violencia contra la mujer o la
violacién de sus derechos.

La Convencidn Americana sobre Derechos Humanos, en su articulo 23, indica los
derechos y oportunidades de los ciudadanos, entre los cuales se encuentran los

relativos a participar en la direccion de los asuntos publicos, directamente o por
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medio de representantes libremente elegidos; de votar y ser elegidos en elecciones

periodicas, auténticas, realizadas por sufragio universal e igual y por voto secreto

gue garantice la libertad de expresion de la voluntad de los electores; ademas de

tener acceso, en condiciones generales de igualdad, a las funciones publicas de su

pais.

Obligaciones de los partidos politicos

XXVI. En el mismo sentido, los articulos 41, parrafo tercero, base | de la Constitucién Federal
20, segundo parrafo, base Il, apartado A y D, cuarto parrafo de la Constitucion del Estado; y
206 de la Ley Electoral Local, sefialan que los partidos politicos son entidades de interés
publico cuyo fin es promover la participacion del pueblo en la vida democrética del Estado,
contribuir a la integracion de los érganos de representacion politica estatal y municipal y, como
organizaciones de ciudadanos, hacer posible el acceso de éstos al ejercicio del poder publico,
de acuerdo con los programas, principios e ideas que postulan; aunado a lo anterior, conforme
a las reglas que para tal efecto se establezcan en la ley, los partidos politicos garantizaran la
paridad de género en las candidaturas en los términos previstos en la presente ley, por lo que
la autoridad electoral administrativa velara por su aplicacion e interpretacion para garantizar

su cumplimiento.

XXVII. El articulo 232, numerales 3 y 4 de la Ley General, menciona que los partidos politicos
promoveran y garantizaran la paridad entre los géneros, en la postulacion de candidaturas a
los cargos de eleccion popular para la integracién del Congreso de la Union, los Congresos
de las Entidades Federativas, las planillas de Ayuntamientos y de las Alcaldias; asimismo, los
Organismos Publicos Locales, en el ambito de su competencia, deberan rechazar el registro
del numero de candidaturas de un género que no garantice el principio de paridad, fijando al
partido un plazo improrrogable para la sustitucion de las mismas. En caso de que no sean

sustituidas no se aceptaran dichos registros.

XXVIII. El articulo 3, numerales 4 y 5 de la Ley General de Partidos Politicos, dispone que
cada partido politico determinard y hara publicos los criterios para garantizar la paridad de

género en las candidaturas a legislaturas federales y locales, asi como en la integracién de
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los Ayuntamientos y de las Alcaldias, en el caso de la Ciudad de México, éstos deberan ser
objetivos y asegurar condiciones de igualdad sustantiva entre mujeres y hombres y que en
caso de incumplimiento a esta disposicion seran acreedores a las sanciones que establezcan
las leyes en la materia; sefialando, ademas que en ningln caso se admitiran criterios que
tengan como resultado que alguno de los géneros le sean asignados exclusivamente aquellos
distritos en los que el partido haya obtenido los porcentajes de votacion mas bajos en el

proceso electoral anterior.

XXIX. El articulo 25, inciso r) de la Ley General de Partidos Politicos, establece que son
obligaciones de los partidos politicos garantizar la paridad entre los géneros en candidaturas
a legisladores federales y locales.

XXX. El articulo 4, fraccion XXV bis de la Ley Electoral local, sefiala que la paridad de género
es la igualdad politica entre mujeres y hombres. Se garantiza con la asignacion del 50%
mujeres y 50% hombres en candidaturas a cargos de eleccién popular.

Dispositivo normativo declarado valido por la SCJIN en la Accion de Inconstitucionalidad 140/2020

y su acumulada 145/2020, promovidas por los partidos politicos del Trabajo y Movimiento

Regeneracion Nacional (MORENA) en contra de un Decreto que modifica diversos

articulos de la Ley Electoral y de la Ley de Medios de Impugnacion Electorales, ambas del

Estado de Tamaulipas:

XXXI. El articulo 66, parrafos tercero, cuarto y quinto de la Ley Electoral Local, establece que
los partidos politicos garantizaran la paridad de género en la postulacién de candidaturas;
también determinaran y haran publicos los criterios para garantizar la paridad de género en
las candidaturas a diputaciones, debiendo ser objetivos y asegurar condiciones de igualdad
sustantiva entre mujeres y hombres, no siendo admisibles aquellos que tengan como resultado
gue alguno de los géneros le sean asignados, exclusivamente a aquellos distritos en los que
el partido politico haya obtenido los porcentajes de votacion mas bajos en el proceso electoral

anterior.

XXXII. El articulo 206 de la Ley Electoral Local establece que los partidos politicos garantizaran
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la paridad de género en las candidaturas en los términos previstos en la presente Ley, mientras
gue la autoridad electoral administrativa velara por la aplicacion e interpretacién de este

precepto para garantizar su cumplimiento.

XXXIII. Ahora bien, respecto al cumplimiento del principio de paridad, es pertinente citar la
sentencia emitida por la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, al resolver la accion de
Inconstitucionalidad 39/2014, en relacion con lo establecido por el articulo 179, segundo
parrafo del Codigo de Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de Morelos,
en la que determind que en el caso de que los partidos politicos tengan procedimientos
internos de seleccion partidaria deberan balancear las exigencias democraticas con las de la
paridad de género y, bajo ninguna circunstancia, podran hacer una excepcion al principio de
paridad en el momento de la postulacién de candidaturas.

Sirve de sustento ademas lo vertido por la propia SCJIN al resolver la accion de
inconstitucionalidad 65/2014 al sefialar: “No se puede establecer excepciones al principio
constitucional de paridad de género para la integracion de listas de candidatos (Al 35/2014 y
39/2014)".

XXXIV. El articulo 4, fraccién lll, inciso r), numeral 1 del Reglamento de Paridad y Acciones
Afirmativas, establece que la paridad de género horizontal es el criterio que establece la
postulacién de cincuenta por ciento (50%) de mujeres y cincuenta por ciento (50%) de hombres
del total de las candidaturas para presidencias municipales y diputaciones uninominales.

XXXV. El articulo 14 del Reglamento de Paridad y Acciones Afirmativas, establece que en el
total de las postulaciones de cada partido politico, en lo individual, en coalicion o en
candidatura comun, se debera garantizar que el género femenino encabece las formulas de
por lo menos 50% por ciento de los distritos y de las planillas de ayuntamientos, en los que se

haya presentado solicitud de registro de candidaturas.

XXXVI. El articulo 15 del Reglamento de Paridad y Acciones Afirmativas, establece que en las
postulaciones parciales con cantidad impar de distritos 0 municipios, los partidos politicos, en
lo individual, en coalicién o en candidatura comin podran postular a cualquier género en el

distrito o municipio que exceda el 50%.
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Consulta

XXXVII. El 07 de abril de 2024, se recibio en la Oficialia de Partes del IETAM, escrito sin nimero,
firmado por los CC. Andrés Norberto Garcia Repper Favila, Representante Propietario de morena
ante el IETAM y Arcenio Ortega Lozano, Representante Propietario del Partido del Trabajo ante
el IETAM, mediante el cual formulan Consulta ante el Consejo General del IETAM, relativa a la
interpretacion de los articulos 14 y 15 del Reglamento de Paridad y Acciones Afirmativas, tal y

como a continuacion se transcribe:

“—I...]

Andrés Norberto Garcia Repper Favila, representante propietario del partido politico
Morena ante el consejo General del Instituto Electoral de Tamaulipas, comparezco
respetuosamente ante usted con el fin de solicitar que, por su conducto, el Consejo General
de ese Instituto Electoral, ejerza la facultad contenida en el articulo 110, fraccién LXVIII de la
Ley Electoral de Tamaulipas respecto de la siguiente consulta relativa a la interpretacion que
ese maximo érgano administrativo electoral de Tamaulipas realiza sobre lo contenido en los
Articulos 14 y 15 del Reglamento de Paridad, Igualdad y acciones Afirmativas para la
postulacién e Integracién del Congreso del Estado y Ayuntamientos de Tamaulipas,
aprobado por ese Consejo General del IETAM, mediante “ACUERDO No. IETAM-A/CG-
2/2023”, de fecha 10 de julio de 2023.

Dichas disposiciones a la letra sefialan lo siguiente:

Articulo 14. En el total de las postulaciones de cada partido politico, en lo individual, en
coalicién o en candidatura comun, se debera garantizar que el género femenino encabece
las formulas de por lo menos 50% por ciento de los distritos y de las planillas de

ayuntamientos, en los que se haya presentado solicitud de registro de candidaturas.

Articulo 15. En las postulaciones parciales con cantidad impar de distritos 0 municipios, los
partidos politicos, en lo individual, en coalicion o en candidatura comudn podran postular a

cualquier género en el distrito 0 municipio que exceda el 50%.

Ahora bien, en fecha 06 del presente mes de abril, la C. Juana Francisca Cuadros Ortega,

Directora Ejecutiva de Prerrogativas y partidos Politicos de ese Instituto, emitio “prevencion”
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respecto a las postulaciones de las candidaturas postuladas y sigiladas por el partido del
Trabajo (partido que participa en coalicién junto con MORENA y el PVEM), correspondientes
a los distritos electorales 09 Valle Hermoso, 10 Matamoros, 11, Matamoros, 12 Matamoros y

22 Tampico’.

En dicha “prevencion”, se sefiala (en lo conducente) que con fundamento, entre otros, en
el articulo 14 del Reglamento de Paridad, Igualdad y Acciones Afirmativas para la
Postulacion e integracidon del Congreso del Estado y Ayuntamientos de Tamaulipas, se
incumple con la paridad horizontal, al tener 2 postulaciones del género femenino y 3 del
género masculino, y que por tanto, las candidaturas del género femenino corresponden al

40% y al género masculino 60%.

En ese sentido, se realiza la siguiente consulta:

¢, Si el criterio interpretativo adoptado por la C. Juana Francisca Cuadros Ortega, Directora
Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos politicos, fue consensuado con las y los integrantes de
ese Consejo General?

En caso de responderse en sentido negativo la pregunta anterior, responda la siguiente
pregunta:

¢ Si el criterio interpretativo adoptado por la C. Juana Francisca Cuadros Ortega, Directora
Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos politicos, es coincidente con el criterio de las y los
integrantes de ese Consejo General?

En caso de responder en sentido afirmativo la respuesta anterior, responda la siguiente
pregunta:

¢Le es aplicable al caso particular en comento, relativo a la “prevencién” realizada por la C.
Juana Francisca Cuadros Ortega, Directora Ejecutiva de Prerrogativas y partidos Politicos,
el contenido del articulo 15 del Reglamento Paridad, Igualdad y Acciones Afirmativas
para la Postulacion e integracion del Congreso del Estado y Ayuntamientos de
Tamaulipas, aprobado por Unanimidad de los integrantes de ese Consejo General del
IETAM, Mediante “ACUERDO No. IETAM-A/CG-28/2023”, de fecha 10 de julio de 2023 que

refiere que:

“En_las postulaciones parciales con cantidad impar de distritos o municipios, los

partidos politicos, en lo individual, en coalicién o en candidatura comin podran postular

a cualquier género en el distrito o municipio que exceda el 50%.”
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4. ¢En qué supuestos ese Consejo General del Instituto Electoral de Tamaulipas habra de
aplicar el contenido del articulo 15 del Reglamento Paridad, Igualdad y Acciones
Afirmativas para la Postulacion e integracion del Congreso del Estado vy
Ayuntamientos de Tamaulipas, aprobado por Unanimidad de los integrantes de ese
Consejo General del IETAM, Mediante “ACUERDO No. IETAM-A/CG-28/2023”, de fecha
10 de julio de 2023 que refiere que:

“En_las postulaciones parciales con cantidad impar _de distritos o municipios, los

partidos politicos, en lo individual, en coalicién o en candidatura comin podran postular

a cualquier género en el distrito 0 municipio que exceda el 50%.”

¢, Qué hipétesis regula el referido articulo 15?

¢En que casos puede un partido politico postular el nUmero impar a cualquier género?

Con base en lo anterior, solicito al Consejo General de ese Instituto:

Primero. Reconocer la personalidad con que me ostento y dar el trdmite correspondiente a
la pregunta consulta.

Segundo. Dados el fatal plazo de 48 horas que otorgd la C. Juana Francisca Cuadros Ortega,
Directora Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos politicos, para cumplir con la “prevencién” ya

referida, solicitamos que, con_caracter de URGENTE, se de respuesta a la presente

solicitud de consulta.

[..]

XXXVIII. De lo expuesto en el escrito detallado en el considerando anterior, se da respuesta

conforme a lo siguiente:

RESPUESTA AL PLANTEAMIENTO 1

En relacion a la consulta planteada en el punto 1, ¢Si el criterio interpretativo adoptado por
la C. Juana Francisca Cuadros Ortega, Directora Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos

Politicos, ¢fue consensuado con las y los integrantes de ese Consejo General?

Al respecto, este Organo Electoral, da respuesta en los siguientes términos:
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PRIMERO. De conformidad a lo establecido en el articulo 102 de la Ley Electoral Local, el IETAM
ejercera sus funciones en todo territorio del Estado, a partir de los siguientes érganos: El Consejo
General, las Comisiones del Consejo General, la Secretaria Ejecutiva, la Unidad de
Fiscalizacion, el Organo Interno de Control y las Direcciones Ejecutivas. En este sentido, en
apego a lo sefialado en el articulo 113, fracciones VII y XVII de la Ley Electoral Local,
corresponde a la Secretaria Ejecutiva del Consejo General del IETAM orientar y coordinar las
acciones de las direcciones ejecutivas, informando permanentemente a la Presidenta o
Presidente del Consejo, asi como conducir la administracién y supervisar el desarrollo adecuado
de las actividades de los érganos ejecutivos y técnicos del IETAM, velando en todo momento
por la alineacion de las tareas y la competencia legal.

Por lo anterior expuesto, el trabajo desarrollado por las areas técnicas de este Instituto, es
remitido a la Secretaria Ejecutiva y ésta a su vez, en el ejercicio de sus atribuciones lo hace
del conocimiento de las y los integrantes del Consejo General, por lo que Sl, este Organo
Electoral conoce todas y cada una de las acciones que llevan a cabo las Direcciones Ejecutivas
tanto al interior, como al exterior del Instituto, que en el caso que nos ocupa, corresponde al oficio
No. DEPPAP/813/2024 mediante el cual se notificd al Partido del Trabajo el incumplimiento del
principio de paridad de género horizontal en la totalidad de sus postulaciones en la eleccién de
Diputaciones por el Principio de Mayoria Relativa.

Ahora bien, el oficio en mencién, fue suscrito por la titular de la Direccién Ejecutiva de
Prerrogativas, Partidos y Agrupaciones Politicas, en apego a lo establecido en el articulo
48, fraccién |, del Reglamento de Paridad y Acciones Afirmativas, que establece que “El
Consejo General, a través de la Direccién de Prerrogativas le requerird al representante del
partido politico, coalicion, candidatura comun o candidatura independiente, en este Ultimo caso
para paridad vertical, para que, en el plazo de 48 horas, contadas a partir de la notificacion,
rectifique la solicitud de registro de la candidatura o candidaturas de que se trate, ademas de

apercibirlo de que, en caso de no hacerlo, se le hara una amonestacion publica.”
Cabe sefalar que, si bien es cierto, cada una de las disposiciones normativas contenidas en

el citado Reglamento, fue aprobado por UNANIMIDAD -tal y como lo citan en el escrito de

consulta- por las y los integrantes de este Consejo General, mediante Acuerdo No. IETAM-
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A/CG-28/2023 de fecha 10 de julio de 2023, también lo es que el mismo NO FUE IMPUGNADO

por los partidos politicos nacionales con acreditacion ante el IETAM.

SEGUNDO. Ahora bien, en cuanto al “criterio interpretativo” que se cita en la pregunta, es

preciso sefalar que la paridad de género es un principio_constitucional de observancia

obligatoria tanto para las autoridades administrativas electorales a efecto de verificar su
cumplimiento, como para los partidos politicos a efecto de garantizarlo en la postulacién de sus

candidaturas a los distintos cargos de eleccion popular.

En ese sentido, este Organo Electoral, en el ejercicio de sus atribuciones y con el fin de
cumplimentar las estrategias que acompafian el principio de paridad de género establecido

en la Constitucién Politica Federal, en fecha 10 de julio de 2023 aprob6 mediante Acuerdo No.
IETAM-A/CG-28/2023 el Reglamento de Paridad y Acciones Afirmativas, documento normativo
que establece las reglas y “criterios” que contribuyen al cumplimiento de las funciones de este
Organo Electoral para garantizar la paridad de género y el respeto de los derechos humanos
de las mujeres en el &mbito politico y electoral®, por lo que la aplicacién y verificacion de su
cumplimiento en la totalidad -no parcialidades- de las candidaturas postuladas por los

partidos politicos, se realiza conforme a lo establecido en la Constitucion Politica Federal.

Cabe sefialar que, asi como es deber de este Organo Electoral el vigilar el cumplimiento del

principio constitucional de paridad de género, también es deber de los partidos politicos

garantizar la paridad de género, en las candidaturas a los distintos cargos de eleccién
popular, deberes que se encuentran inmersos en lo contenido en el articulo 41, base |,

parrafos primero y segundo de la Constitucién Politica Federal.

Por su parte, el articulo 4, fraccion XXV bis de la Ley Electoral Local establece que la paridad
de género es la igualdad politica entre mujeres y hombres y se garantiza con la asignacion del
50% mujeres y 50% hombres en candidaturas a cargos de eleccion popular, disposicion
normativa que fue declarada valida por la SCJIN en las Acciones de Inconstitucionalidad

140/2020 y su acumulada 145/2020, promovidas por los partidos politicos del Trabajo y

1 Articulo 100, fraccion VIl y 101, fraccidon XVII de la Ley Electoral local
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Movimiento Regeneracion Nacional (MORENA) en contra de un Decreto que modifica

diversos articulos de la Ley Electoral y de la Ley de Medios de Impugnacién Electorales,

ambas del Estado de Tamaulipas:

86.

87.

88.

90.

XI. TEMA 4: REGULACION DE LA PARIDAD DE GENERO
En el segundo concepto de invalidez de MORENA, se sostiene que resultan invalidos los articulos
4, fraccion XXV Bis; 187, parrafos primeros y segundo; 190, parrafos primero y ultimo; 194, parrafo
primero, y 223, parrafo primero, de la Ley Electoral Local porque se reglamenta de manera deficiente
el principio de paridad de género reconocido en la Constitucion Federal y en la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales; transgrediendo una serie de reglas y principios
constitucionales previamente detallados. Siendo el texto de los preceptos reclamados el siguiente
(se transcribe la totalidad de los articulos y se resalta en negritas los contenidos impugnados):
Articulo 4.- Para los efectos de la presente Ley, se entiende por: [...]
(ADICIONADA, P.O. 13 DE JUNIO DE 2020)
XXV bis. Paridad de género: igualdad politica entre mujeres y hombres. Se garantiza con la
asignacion del 50% mujeres y 50% hombres en candidaturas a cargos de eleccién popular;
(REFORMADO, P.O. 13 DE JUNIO DE 2020)

Se consideran infundados, por un lado, y parcialmente fundados, por el otro, los conceptos de
invalidez del partido politico. Lo que lleva a esa Corte a reconocer la validez de las normas
reclamadas, siempre y cuando se interpreten de conformidad con la Constitucion Federal. Lo
anterior, en atencion a las consideraciones que siguen.

Contenido constitucional y precedentes aplicables

No hay lugar a dudas que el principio de paridad de género goza de estatus constitucional. A lo
largo de los ultimos afios, tras la reforma constitucional en materia electoral de diez de febrero de
dos mil catorce y la emision de las leyes generales en la materia, esta Suprema Corte ha venido
consolidando una serie de precedentes(30) en los que hemos delineado el contenido de este

principio(31).

No obstante lo anterior, debe destacarse que el seis de junio de dos mil diecinueve, se realizé

una reforma a los articulos 2°, 4°, 35, 41, 52, 53, 56, 94 y 115 de la Constitucion Federal con el
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f)

93.

d)

objeto de implementar y robustecer los contenidos relativos a la paridad de género. En concreto,

entre otros, se incluyeron los siguientes cambios al texto constitucional:

Obligaciéon de los partidos politicos de fomentar el principio de paridad de género en las
candidaturas alos distintos cargos de eleccion popular, asi como de observar dicho principio

en la postulacion de sus candidaturas (articulo 41, parrafo tercero, fraccion ).

Ley General Electoral

d) Inclusién de una definicion de paridad de género, entendida como la igualdad politica entre
mujeres y hombres, que se garantiza con la asignacion del 50% mujeres y 50% hombres en
candidaturas a cargos de eleccién popular y en nombramientos de cargos por designacion

(articulo 3, inciso d bis)).

e) Deber del Instituto Nacional Electoral, organismos publicos electores locales, partidos
politicos, personas precandidatas y candidatas, de garantizar el principio de paridad de
género y el respeto de los derechos humanos de las mujeres en el ambito politico y

electoral (articulo 6, numerales 2 y 3).

Asi las cosas, tomando en cuenta lo previsto actualmente en la Constitucion Federal y en los
tratados internacionales que regulan la igualdad y los derechos relativos a las mujeres, asi como lo
dispuesto en el texto vigente de las Leyes Generales aplicables y lo explicitado en nuestros distintos
precedentes (reinterpretados a la luz de las disposiciones constitucionales y legales vigentes), esta
Suprema Corte entiende que, al menos, el contenido del principio de paridad de género consiste

en lo siguiente:

Los partidos politicos se encuentran obligados a observar el principio de paridad de género en sus
candidaturas.

Lo anterior implica que los partidos politicos (tanto nacionales como locales) deben de
observar esa paridad en todas las candidaturas a cargos de eleccidon popular y que, en la
eleccion e integracion de los Ayuntamientos y Alcaldias, ello incluye observar la paridad de género

tanto vertical como horizontal.
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101.

115.

126.

a)

A saber, por un lado, en la fraccion XXV Bis del articulo 4 se define en qué consiste el
principio de paridad de género. Por otro lado, en los articulos 187, parrafos primeros y segundo,
190, parrafos primero y Ultimo y 194, parrafo primero, se prevén las reglas generales y especificas
para la integracién del Congreso Local y los ayuntamientos mediante los principios de mayoria
relativa y representacion proporcional, segin corresponda. Y finalmente, en el primer parrafo del
articulo 223 se sefiala que los partidos politicos tendran el derecho a registrar candidaturas a cargos
de eleccion popular, pero dichas solicitudes a diputaciones o para ayuntamientos deberan hacerse
respetando en su conformacion la paridad entre los géneros.

En primer lugar, el articulo 4, fraccion XXV bis, reclamado admite al menos dos interpretaciones
posibles. La primera consiste en que el principio de paridad de género se agota, formalmente, en
la garantia de asignacion paritaria de candidaturas; sin mayor extension. La otra interpretacion
radica en que este principio incluye esa garantia en la asignacion paritaria de candidaturas, pero
también una igualdad entre hombres y mujeres que debe trascender a la integracién (con motivo de
la asignaciéon de los cargos por representacion proporcional) y una garantia en la asignacion
paritaria en nombramientos de cargos por designacion, aunque no se explicite de esa manera

en la norma (en atencién a su necesaria relacion con el resto de la ley y de la legislacion general).

En suma, se estima que los articulos 4, fraccion XXV Bis; 187, parrafos primeros y segundo; 190,
parrafos primero y ultimo; 194, parrafo primero, y 223, parrafo primero, resultan constitucionales,
siempre y cuando se interpreten de conformidad con la Constitucion.

El articulo 4, fraccién XXV Bis, en el sentido de que el principio de paridad de género garantiza tanto
una asignacion paritaria en nombramientos de cargos por designacion como una asignacion
paritaria en candidaturas a cargos de eleccién popular (la cual debe entenderse, a su vez, que
puede trascender a la integracion ante su aplicabilidad en los cargos por representacion

proporcional, en términos de lo fallado en la Contradiccion de Tesis 275/2015); y

En relacién con el punto resolutivo cuarto:

Se aprobd por mayoria de nueve votos de las Ministras y los Ministros Gutiérrez Ortiz Mena,
Gonzélez Alcantara Carranca en contra de la interpretacién conforme, Esquivel Mossa, Aguilar
Morales, Pardo Rebolledo, Pifia Hernandez, Rios Farjat apartdndose de las consideraciones, Pérez
Dayéan con precisiones en cuanto a la interpretacion conforme y Presidente Zaldivar Lelo de Larrea,
respecto del apartado XI, relativo al estudio de fondo, en su tema 4, denominado "Regulacion de la

paridad de género", consistente en reconocer la validez de los articulos 4, fraccién XXV Bis; ...



[.J2

En este orden de ideas, como se cita en el articulo 4, fracciébn XXV bis de la Ley Electoral Local,
la paridad de género es la igualdad politica entre mujeres y hombres y se garantiza con la
asignacion del 50% mujeres y 50% hombres en candidaturas a cargos de eleccion popular, de
una interpretacion conforme al principio de paridad de género contenido en el articulo 41,

Base | de la Constitucion Politica Federal, los partidos politicos deberan garantizar que del
total de sus postulaciones, el 50% corresponda al género femenino.

Ahora bien, como lo sefiala la SCIN en la Accion de Inconstitucionalidad 140/2020 y su
acumulada 145/2020, los partidos politicos se encuentran obligados a observar el principio
de paridad de género en sus candidaturas, incluyendo en ello, el observar la paridad de género

tanto vertical como horizontal.

En ese sentido, este Organo Electoral, como ya se menciono, con el fin de cumplimentar las

estrategias que acompafan el principio de paridad de género establecido en la Constitucidn

Politica Federal, aprob6 el Reglamento de Paridad y Acciones Afirmativas, el cual establece en

el articulo 4, fraccion lll, inciso r), numeral 1 que la paridad de género horizontal es el “criterio
gue establece la postulacion de cincuenta por ciento (50%) de mujeres y cincuenta por ciento
(50%) de hombres del total de las candidaturas para presidencias municipales y diputaciones

uninominales”.

Las disposiciones normativas contenidas en el Reglamento de Paridad y Acciones
Afirmativas fueron aprobadas en el ejercicio de la atribucion conferida al Consejo General

I“

del IETAM en el articulo 110, fraccion LXVII de la Ley Electoral Local “Dictar los acuerdos y
reglamentacién necesarios para hacer efectivas sus atribuciones”, entre las que se encuentran,
garantizar el cumplimiento del principio de paridad de género contenido en el articulo 41,
Base | de la Constitucion Politica Federal, asi como Jurisprudencia 9/2021, de rubro y texto

siguiente:

2 | o resaltado es propio.
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PARIDAD DE GENERO. LAS AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS
ELECTORALES TIENEN FACULTADES PARA ADOPTAR MEDIDAS QUE
GARANTICEN EL DERECHO DE LAS MUJERES AL ACCESO A CARGOS DE
ELECCION POPULAR EN CONDICIONES DE IGUALDAD. De una interpretacion
sistematica de los articulos 1°, 4° y 41 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 1, parrafo 1, y 24 de la Convencién Americana sobre Derechos
Humanos; 2, parrafo 1, 3y 26 del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos;
4, incisos f) y j), y 6, inciso a), de la Convencion Interamericana para Prevenir,
Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer; 1, 2, 4, parrafo 1,y 7, incisos a) y
b), de la Convencién sobre la Eliminacién de Todas las Formas de Discriminacion
contra la Mujer; asi como Il y Il de la Convencion sobre los Derechos Politicos de la
Mujer, se advierte que toda autoridad administrativa electoral, en observancia
de su obligacion de garantizar el derecho de las mujeres al acceso a cargos de
eleccion popular en condiciones de igualdad, tiene la facultad de adoptar los
lineamientos generales que estime necesarios para hacer efectivo y concretar
el principio de paridad de género, asi como para desarrollar, instrumentar y
asegurar el cumplimiento de los preceptos legislativos en los que se contemplen

acciones afirmativas y reglas especificas en la materia.

Por lo anterior expuesto, se concluye que, los partidos politicos S| deberan garantizar, de
conformidad al articulo 41, Base |, parrafos primero y segundo de la Constitucién Politica
Federal, correlativo con el articulo 14 del Reglamento de Paridad y Acciones Afirmativas,
el principio de paridad de género, para lo cual deberan de postular el 50% de mujeres en
la totalidad de sus postulaciones a un cargo de eleccidn popular, que en el caso que nos
ocupa, no fue garantizado por el Partido del Trabajo, toda vez que del total de sus
postulaciones de Diputaciones por el Principio de Mayoria Relativa, 2 son del género
femenino y 3 del género masculino, representando en términos de porcentaje un 40% de

postulaciones del género femenino y un 60% del género masculino.

RESPUESTA A LOS PLANTEAMIENTOS 2Y 3
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2. En caso de responderse en sentido negativo la pregunta anterior, responda la siguiente

pregunta:

¢Si el criterio interpretativo adoptado por la C. Juana Francisca Cuadros Ortega,
Directora Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos Politicos, ¢.es coincidente con el criterio
de las y los integrantes de ese Consejo General?

3. En caso de responder en sentido afirmativo la respuesta anterior, responda la siguiente

pregunta:

¢Le es aplicable al caso particular en comento, relativo a la “prevencién” realizada por
la C. Juana Francisca Cuadros Ortega, Directora Ejecutiva de Prerrogativas y partidos
Politicos, el contenido del articulo 15 del Reglamento Paridad, Igualdad y Acciones
Afirmativas para la Postulacion e integracion del Congreso del Estado y
Ayuntamientos de Tamaulipas, aprobado por Unanimidad de los integrantes de ese
Consejo General del IETAM, ; Mediante “ACUERDO No? IETAM-A/CG-28/2023”, de
fecha 10 de julio de 2023 que refiere que:

“En_las postulaciones parciales con cantidad impar _de distritos o municipios, los

partidos politicos, en lo_individual, en _coalicion o en candidatura comin podran

postular a cualguier género en el distrito o municipio que exceda el 50%.”

En atencion a los planteamientos de los puntos 2 y 3 de la consulta, este Organo Electoral da

respuesta en los siguientes términos:

En virtud de que la respuesta de este Consejo General a lo planteado en el punto 1, es en

sentido afirmativo, no deriva respuesta por parte de este Organo Electoral, atendiendo a lo

propiamente sefialado por los CC Andrés Norberto Garcia Repper Favila y Arcenio Ortega

Lozano, en el punto 2:

“I..]

2. En caso de responderse en sentido negativo la pregunta anterior, responda la

siguiente pregunta:
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[....]

De igual manera, en virtud de que no derivarespuesta alo planteado en el punto 2, tampoco

aplicaria respuesta a lo planteado en el punto 3 de la consulta:

“L.]

3. En caso de responder en sentido afirmativo la respuesta anterior, responda la

siguiente pregunta:

[..]

RESPUESTA A LOS PLANTEAMIENTOS 4,5y 6

4. ¢ En qué supuestos ese Consejo General del Instituto Electoral de Tamaulipas habra de
aplicar el contenido del articulo 15 del Reglamento Paridad, Igualdad y Acciones
Afirmativas para la Postulacion e integraciéon del Congreso del Estado vy
Ayuntamientos de Tamaulipas, aprobado por Unanimidad de los integrantes de ese
Consejo General del IETAM, Mediante “ACUERDO No. IETAM-A/CG-28/2023”, de fecha
10 de julio de 2023 que refiere que:

“En_las postulaciones parciales con cantidad impar de distritos o municipios, los

partidos politicos, en lo_individual, en coalicion o en candidatura comun podran

postular a cualquier género en el distrito 0 municipio que exceda el 50%.”

5. ¢ Qué hipétesis regula el referido articulo 15?

6. ¢, En qué casos puede un partido politico postular el nUmero impar a cualquier género?

En atencion a los planteamientos 4, 5y 6 los supuestos, hip6tesis y casos en que se aplica lo
establecido en el articulo 15 del Reglamento de Paridad y Acciones Afirmativas, son los

siguientes:

25



Postulacién parcial dentro de coalicion

Para el cumplimiento del mandato constitucional de paridad de género en las coaliciones
parciales, no es necesario exigir que cada uno de los partidos politicos registre el mismo nimero

de mujeres y hombres en las postulaciones dentro de la asociacion.

Asi, si se trata de un nimero impar en las postulaciones que presenta el partido politico al
interior de la coalicion, podra postular a cualquier género en el distrito 0 municipio que exceda el
50%, segun el articulo 15 del Reglamento en comento, ello es posible siempre y cuando se
cumplan dos requisitos, establecidos en el articulo 23 del propio Reglamento?®:

¢ Que la totalidad de las postulaciones dentro de la asociacion sea de por lo menos el 50%
de los distritos y de las planillas de los ayuntamientos sean de encabezamiento femenino;

y

e Que los partidos coaligados presenten de manera paritaria la totalidad de sus
candidaturas, lo que implica que la suma de las que se presenten a través de la coalicion

y de forma individual resulte al menos el 50% de género femenino.

Postulacién parcial en lo individual, derivada de aquellos distritos en donde no participan

en coalicion

En el caso de que el partido politico participe en una coalicibn parcial y ademas haga
postulaciones de candidaturas en lo individual y que las mismas correspondan a nimero impar,
podra postular a cualquier género en el distrito o municipio que exceda el 50%, segun el articulo
15 del Reglamento en comento, siempre y cuando se cumpla con lo sefialado en el articulo 14 y
articulo 23 del Reglamento de Paridad y Acciones Afirmativas, es decir, que la coalicién en el

total de sus postulaciones cumpla el mandato de paridad y que la suma de postulaciones del

3 Criterio sostenido en la Jurisprudencia 4/2019. PARIDAD DE GENERO. ESTANDARES MINIMOS PARA SU
CUMPLIMIENTO EN LA POSTULACION DE CANDIDATURAS A TRAVES DE UNA COALICION. Gaceta de
Jurisprudencia y Tesis en materia electoral, Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion, Afio 12, Numero
23, 2019, paginas 19, 20y 21
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partido politico dentro de la asociacion y en lo individual, sea al menos el 50% correspondiente
al género femenino, para asi dar cumplimiento el partido politico en el total de sus
postulaciones con el principio de paridad de género mandatado en el articulo 41, Base |,

parrafos primero y segundo de la Constitucién Politica Federal.

Postulacién parcial en candidatura comun

El tercer escenario en el cual se actualiza lo establecido en el articulo 14, 15y 24 del Reglamento
de Paridad y Acciones Afirmativas, es cuando para los partidos que conforman la candidatura
comun, las postulaciones son parciales con cantidad impar de distritos 0 municipios, en ese caso

podran postular a cualquier género en el distrito o municipio que exceda el 50%.

Lo anterior siempre y cuando:

e Se garantice que el género femenino encabece las férmulas de por lo menos el 50% de
los distritos y de las planillas de ayuntamientos en el total de las postulaciones de la
candidatura comun, en donde se haya presentado solicitud de registro de candidaturas,

conforme el articulo 14 del Reglamento de Paridad y Acciones Afirmativas.

e Si para alguno de los partidos que la conforman, las postulaciones representan la
totalidad de sus candidaturas, se debera garantizar que el género femenino encabece las
férmulas de por lo menos el cincuenta por ciento de los distritos o de las planillas de

ayuntamientos.
Lo anterior, a fin de dar cumplimiento el partido politico en el total de sus postulaciones

con el principio de paridad de género mandatado en el articulo 41, Base |, parrafos primero

y segundo de la Constitucion Politica Federal.
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Ahora bien, la Jurisprudencia 4/2019%, con rubro PARIDAD DE GENERO. ESTANDARES
MINIMOS PARA SU CUMPLIMIENTO EN LA POSTULACION DE CANDIDATURAS A TRAVES
DE UNA COALICION establece los estandares minimos para el cumplimiento del mandato
constitucional de paridad de género por los partidos politicos cuando contienden mediante una

coalicion:

1. Cada partido debe observarlo en la totalidad de sus postulaciones y su
verificacién debe hacerse en lo individual;

2. Las coaliciones deben cumplir también con el mandato de paridad en todas sus
postulaciones; y

3. Debe considerarse el tipo de coalicién para definir la manera de cumplir con
el mandato de paridad.

De esta manera, tratandose de una coalicion flexible o parcial se debe observar lo

siguiente:

i La coalicién debe presentar sus candidaturas paritariamente, para lo
cual no es necesario exigir que cada uno de los partidos politicos registre el
mismo namero de mujeres y hombres en las postulaciones que le corresponden
dentro de la asociacion; y

ii. Los partidos coaligados deben presentar de manera paritaria la

totalidad de sus candidaturas, lo que implica que la suma de las que se

presentan a través de la coalicion y de forma individual resulte al menos la

mitad de mujeres.

Por otra parte, en el supuesto de una coalicién total, cada partido coaligado debe
postular de manera paritaria las candidaturas que le corresponden al interior de la
asociacion, pues esta es la Unica manera de cumplir con el mandato de postulacién

paritaria en lo individual.

4 Jurisprudencia 4/2019. PARIDAD DE GENERO. ESTANDARES ,MI'NIMOS PARA SU CUMPLIMIENTO EN LA
POSTULACION DE CANDIDATURAS A TRAVES DE UNA COALICION. Gaceta de Jurisprudencia y Tesis en materia
electoral, Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion, Afio 12, Namero 23, 2019, paginas 19, 20y 21
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Por lo que, el principio constitucional de paridad de género implica para los partidos politicos
el deber de que la paridad de género se alcance respecto a la totalidad de las candidaturas,
verificando las postulaciones como un todo. De tal modo que, si la obligacién también esta
prevista para las figuras de asociacion, debe interpretarse como un mandato en relacion a que
no es posible evadir el cumplimiento del principio constitucional de paridad bajo el pretexto de

formar una figura de asociacion.

En virtud de los antecedentes y consideraciones expuestos, y en apego a la atribucién conferida
en el articulo 110, fraccion LXVIII de la Ley Electoral Local, este Consejo General emite el

siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se desahoga la consulta formulada por las Representaciones propietarias de morena
y del Partido del Trabajo acreditadas ante el Consejo General del Instituto Electoral de
Tamaulipas, en los términos sefialados en los considerandos XXXVII y XXXVIII del presente

Acuerdo.

SEGUNDO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva para que notifique el presente Acuerdo a las
representaciones propietarias de morena y del Partido del Trabajo ante el Consejo General del

Instituto Electoral de Tamaulipas.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva a efecto de que notifique el presente Acuerdo
a las representaciones de los partidos politicos acreditados ante el Consejo General del Instituto

Electoral de Tamaulipas.

CUARTO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva, notifique el presente Acuerdo al Instituto
Nacional Electoral, a través de la Unidad Técnica de Vinculacion con los Organismos Publicos
Locales, y a la Junta Local Ejecutiva de la referida autoridad electoral nacional en Tamaulipas,

por conducto del Vocal Ejecutivo Local, para su conocimiento.
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QUINTO. El presente Acuerdo entrard en vigor a partir de su aprobacién por el Consejo General

del Instituto Electoral de Tamaulipas

SEXTO. Publiquese el presente Acuerdo en los estrados y en la pagina de internet de este

Instituto, para conocimiento publico.

ASi LO APROBARON POR UNANIMIDAD CON SIETE VOTOS A FAVOR DE LAS CONSEJERAS Y LOS CONSEJEROS
ELECTORALES DEL CONSEJO GENERAL, EN LA SESION No. 16, EXTRAORDINARIA URGENTE, DE FECHA 08 DE ABRIL DEL
2024, LIC. JUAN JOSE GUADALUPE RAMOS CHARRE, MTRO. ELISEO GARCIA GONZALEZ, LIC. ITALIA ARACELY GARCIA
LOPEZ, MTRA. MARCIA LAURA GARZA ROBLES, LIC. DEBORAH GONZALEZ DiAZ, MTRA. MAYRA GISELA LUGO RODRIGUEZ
Y MTRO. JERONIMO RIVERA GARCIA, ANTE LA PRESENCIA DE LOS REPRESENTANTES DE LOS PARTIDOS POLITICOS,
POR LO QUE CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 112 FRACCION XIV DE LA LEY ELECTORAL DEL ESTADO DE
TAMAULIPAS, EN FE DE VERDAD Y PARA CONSTANCIA LEGAL FIRMAN EL PRESENTE PROVEIDO EL LIC. JUAN JOSE
GUADALUPE RAMOS CHARRE, CONSEJERO PRESIDENTE DEL IETAM Y EL ING. JUAN DE DIOS ALVAREZ ORTIZ,
SECRETARIO EJECUTIVO DEL IETAM. DOY FE.- - - - - - - - m - - s oo m oo oo o oo e o e oo e oo oo oo

LIC. JUAN JOSE GUADALUPE RAMOS CHARRE ING. JUAN DE DIOS ALVAREZ ORTIZ
CONSEJERO PRESIDENTE DEL IETAM SECRETARIO EJECUTIVO DEL IETAM
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